Mozliwos$¢ dofinansowania

CIA 3 Funkcja audytu wewnetrznego 2 952,00 PLN brutto

Numer ustugi 2026/09/28/10940/3841110

EY Academy of Business

Ernst & Young
spotka z
ograniczong

odpowiedzialno$cia & Ustuga szkoleniowa

2 400,00 PLN netto
128,35 PLN brutto/h
104,35 PLN netto/h
154,44 PLN cena rynkowa @

Academy of [ zdalna w czasie rzeczywistym

Business sp. k.

Yokokokok 46/5  (© 23:00h

471 ocen 3 02.12.2026 do 04.12.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

23 Zajecia grupowe

Biznes / Organizacja

Szkolenie to skierowane jest dla audytoréw wewnetrznych przygotowujacych
sie do egzaminu CIA 3.

30

30-11-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Szkolenie "CIA 3 Funkcja audytu wewnetrznego" przygotowuje uczestnikéw do skutecznego realizowania i doskonalenia
dziatalnosci audytu wewnetrznego poprzez planowanie audytu, organizacji i nadzorowania operacji audytowych,
zapewniania jakosci funkcji audytu wewnetrznego, formutowania wynikéw zadan audytowych oraz monitorowania

wdrazania rekomendaciji i dziatan naprawczych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Uczestnik charakteryzuje zasady
organizacji i realizacji operacji audytu

Kryteria weryfikacji

- definiuje role i zadania audytu
wewnetrznego w organizacji

- identyfikuje etapy realizacji zadania
audytowego

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

wewnetrznego
- wskazuje znaczenie audytu .
Test teoretyczny z wynikiem

wewnetrznego dla zarzadzania .
generowanym automatycznie

organizacja

- wskazuje elementy sktadajace sie na
plan audytu

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Uczestnik wyjasnia zasady
opracowywania planu audytu oraz
identyfikacji obszaréw wymagajacych
objecia audytem

- rozpoznaje czynniki wptywajace na
ustalanie priorytetéw audytowych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

- identyfikuje role analizy ryzyka w
planowaniu audytu

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

- identyfikuje elementy wynikow
zadania audytowego

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Uczestnik wyjasnia zasady
raportowania wynikéw zadan
audytowych oraz monitorowania
wdrazania dziatai poaudytowych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

- opisuje proces monitorowania
realizacji zalecen audytowych

- rozpoznaje rodzaje rekomendacji Test teoretyczny z wynikiem

formutowanych przez audytora generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?



TAK

Program

PROGRAM

e Operacje audytu wewnetrznego

¢ Plan audytu

e Jakos¢ funkcji audytu wewnetrznego

¢ Wyniki zadan audytowych i monitorowanie

INFORMACJE DODATKOWE:

Do udziatu w szkoleniu zapraszamy:

audytoréw wewnetrznych przygotowujgcych sie do egzaminu CIA 3.
Czas trwania:

Szkolenie trwa 23 godziny zegarowe, w tym: 9 godzin 45 minut stanowi czes¢ praktyczna, 9 godzin cze$¢ teoretyczna, 30 min. walidacja.
Podana ilos¢ godzin szkolenia zawiera czasu trwania przerw.

Walidacja:

Po szkoleniu przeprowadzana bedzie walidacja w formie testu teoretycznego. Pytania testowe przygotowane zostaty przez niezaleznego
walidatora, zapewniajac rozdzielnos$¢ funkcji uczenia od walidacji. Test przeprowadzany bedzie w formie online, poprzez wykorzystanie
platformy zewnetrznej. Osoba walidujgca nie jest obecna w czesci szkoleniowej. W harmonogramie szkolenia, zostat wskazany przyblizony czas
przeprowadzenia walidacji ustugi rozwojowe;j.

Warunki organizacyjne:

Grupa szkoleniowa odpowiada liczbie uczestnikow wpisanej w sekcji ,Maksymalna liczba uczestnikéw”, co pozwala na aktywne angazowanie
uczestnikow w éwiczenia, dyskusje i prace warsztatows.

Podczas szkolen online wykorzystujemy nastepujace funkcjonalnosci:

1) Praca w grupach (breakout rooms)

- trener moze podzieli¢ uczestnikéw automatycznie lub manualnie

- trener ustala czas trwania pracy w grupach

- pojawia sie krotki komunikat na ekranie uczestnika, ktéry informuje, ze gospodarz zaprasza do podpokoju

- prowadzacy moze wysta¢ wiadomos$é do wszystkich pokoi jednoczesnie, np. z opisem zadania do wykonania.
2) Narzedzia dostepne podczas sesji w breakout rooms:

- tablica, mozliwo$¢ pisania majg wszyscy uczestnicy, efekt pracy mozna zapisa¢ i pokaza¢ w pokoju szkoleniowym, wszystkim uczestnikom
szkolenia

- pokazywanie ekranu, kazdy uczestnik moze udostepni¢ swoj ekran
- czat
- uzytkownik pracujacy w pokoju, moze w dowolnym momencie zaprosi¢ prowadzacego do pokoju grupowego.

Informacje techniczne:

W trakcie szkolenia online korzystamy z platformy Zoom. Kazdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do platformy internetowej (na
wskazany adres mailowy), na ktérej znajdowac sie bedzie transmisja online. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga zadnych, specjalnych
oprogramowan: wystarczy, ze komputer jest podtaczony do Internetu (nalezy korzystac z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox lub
Safari). Uczestnicy ogladaja i stuchajg na zywo tego, co dzieje sie w sali szkoleniowej oraz $ledzg tresci wyswietlane na komputerze



prowadzacego. Dodatkowo, wszyscy moga zadawacé pytania za posrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych szkolen uczestnicy moga
przez mikrofon komunikowac sie z trenerem i innymi uczestnikami kursu. Link do szkolenia online generowany jest przed szkoleniem i wazny
jest przez caty czas trwania szkolenia (uczestnik moze potaczy¢ sie w dowolnym momencie).

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 22

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

. ., . ) . Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia

Operacje

audytu

wewnetrzneg

ocz.1 Monika

Zajecia . . 02-12-2026 09:00 11:00 02:00
Viwegier

-éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni

e ekranu
2222 B Przerwa - 02-12-2026 11:00 11:15 00:15

Operacje
audytu
wewnetrzneg
ocz.2 L. Monika
- . Zajecia . . 02-12-2026 11:15 13:00 01:45
-éwiczenia, Viwegier
rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu

4722 | Przerwa - 02-12-2026 13:00 13:45 00:45

Operacje

audytu

wewnetrzneg

0cz3 Zajecia Monika 02-12-2026 13:45 15:00 01:15
-éwiczenia, Viwegier

rozmowa na

zywo, chat,

wspotdzieleni

e ekranu

6222 |d Przerwa - 02-12-2026 15:00 15:15 00:15



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Operacje

audytu

wewnetrzneg

ocz.4 L Monika
A Zajecia N
-éwiczenia, Viwegier
rozmowa na

zywo, chat,

wspotdzieleni

e ekranu

Plan

audytu cz.1

-¢éwiczenia, Monik
onika

rozmowa na . .
Viwegier

Zajecia
zywo, chat,
wspotdzieleni

e ekranu

9722 | Przerwa -

Plan

audytu cz.2

-éwiczenia, Monik
onika

Viwegier

rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

Zajecia

Przerwa -

@3-

[PE¥7) Plan
audytu cz.3

-éwiczenia, Monik
onika

Viwegier

rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

Zajecia

13222 | Przerwa -

@ ien

audytu cz.4

-éwiczenia, Monik
onika

Viwegier

rozmowa na Zajecia
zywo, chat,
wspotdzieleni

e ekranu

Data realizacji
zajeé

02-12-2026

03-12-2026

03-12-2026

03-12-2026

03-12-2026

03-12-2026

03-12-2026

03-12-2026

Godzina
rozpoczecia

15:15

09:00

11:00

11:15

13:00

13:45

15:00

15:15

Godzina
zakonczenia

16:30

11:00

11:15

13:00

13:45

15:00

15:15

16:30

Liczba godzin

01:15

02:00

00:15

01:45

00:45

01:15

00:15

01:15



Przedmiot /
temat

Jakos$é

funkcji audytu
wewnetrzneg
ocz.1
-éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

@3-

Jakosé
funkcji audytu
wewnetrzneg
ocz.2
-éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu

Wyniki
zadan
audytowych i
monitorowani
ecz.1
-éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu

-

Wyniki
zadan
audytowych i
monitorowani
ecz.2
-éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu

N
N
N
N
N
[

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Podsumowanie

Prowadzacy

Monika
Viwegier

Monika
Viwegier

Monika
Viwegier

Monika
Viwegier

Data realizacji
zajeé

04-12-2026

04-12-2026

04-12-2026

04-12-2026

04-12-2026

04-12-2026

04-12-2026

04-12-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

11:00

11:15

13:00

13:45

15:00

15:15

16:30

Godzina
zakonczenia

11:00

11:15

13:00

13:45

15:00

15:15

16:30

17:00

Liczba godzin

02:00

00:15

01:45

00:45

01:15

00:15

01:15

00:30



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 23:00
w tym suma godzin zajeé 18:45
w tym suma godzin walidacji 00:30
w tym suma przerw 03:45
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 25:30
Cennik
r
Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustugg lub dostawa towaréw scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.
.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 952,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 400,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 128,35 PLN
Koszt osobogodziny netto 104,35 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 23:00



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Monika Viwegier

‘ ' Z EY Academy of Business wspotpracuje od 2014 roku.

Absolwentka Matematyki na Uniwersytecie Warszawskim oraz studiéw podyplomowych na tym
samym kierunku w Paryzu. W nastepnych latach zdobywata kolejne miedzynarodowe certyfikacje:
ACCA, CIA®, CIMA. 0d 2001 roku posiada dyplom biegtego rewidenta.

Doswiadczenie zdobywata pracujac w przedsiebiorstwach z kapitatem polskim i zagranicznym oraz
w miedzynarodowej firmie konsultingowej.

Kilkanascie lat spedzita w korporacji z Wielkiej Czwérki, gdzie miata mozliwos¢ sprawdzié sie na
stanowiskach menedzerskich i dyrektorskich w interdyscyplinarnych projektach dotyczacych audytu
wewnegtrznego, audytu finansowego, oceny ryzyka, wdrazania ERM, wdrazania systemoéw finansowo-
ksiegowych, usprawniania proceséw oraz doradztwa biznesowego.

0d 2013 roku prowadzi wtasng firme doradcza, Swiadczac ustugi jako niezalezny ekspert. Zajmuje
sie identyfikacjg usprawnien i optymalizacjg proceséw biznesowych, identyfikacjg i oceng ryzyka,
wsparciem przy realizacji prac audytu wewnetrznego oraz oceng jego dziatania, a takze oceng
efektywnosci funkcjonowania systemu kontroli wewnetrzne;.

Doswiadczenie zawodowe, w tym w prowadzeniu projektow, zespotow i projektow wdrozeniowych,
Monika wykorzystuje na szkoleniach prowadzonych w EY Academy of Business.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy z uczestnikdéw otrzyma komplet materiatéw szkoleniowych w formie skryptu.

Warunki uczestnictwa

0gdlne warunki $wiadczenia ustug poprzez Ernst & Young spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Academy of Business sp. k. dostepne sg na
stronie: https://www.academyofbusiness.pl/ogolne-warunki-swiadczenia-uslug-osobom-prawnym/

Informacje dodatkowe

W przypadku, gdy Uczestnik/Uczestniczka otrzymat dofinansowanie na poziomie co najmniej 70% ze $rodkéw publicznych podlega zwolnieniu z
podatku VAT zgodnie z trescig §3 ust. 1 pkt 14) rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od
towardw i ustug oraz warunkdw stosowania tych zwolnien (Dz.U. 2013 ., poz. 1722 ze zm.).

Szkolenie jest czescig pakietu "CIA — miedzynarodowe kwalifikacje dla audytoréw wewnetrznych".



Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w ustudze:

Do realizacji szkolen online korzystamy z platformy Zoom. Kazdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do platformy internetowej (na
wskazany adres mailowy), na ktérej znajdowac sie bedzie transmisja online. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga zadnych, specjalnych
oprogramowan: wystarczy, ze komputer jest podtaczony do Internetu (nalezy korzystac z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox lub
Safari). Uczestnicy ogladaja i stuchajg na zywo tego, co dzieje sie w sali szkoleniowej oraz $ledzg tresci wyswietlane na komputerze
prowadzacego. Dodatkowo, wszyscy moga zadawacé pytania za posrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych szkolen uczestnicy moga
przez mikrofon komunikowac sie z trenerem i innymi uczestnikami kursu. Link do szkolenia online generowany jest przed szkoleniem i wazny
jest przez caty czas trwania szkolenia (uczestnik moze potaczyc¢ sie w dowolnym momencie).

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetniaé komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji: Dwurdzeniowy
procesor Intel Core i5 2,5 GHz i wyzszy.

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowaé Uczestnik: pobieranie: 10 Mb/s, wysytanie: 5 Mb/s.

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow: Nie trzeba pobiera¢ oprogramowania.
Aby wzig¢ udziat w szkoleniu online potrzebny jest komputer, laptop, telefon lub tablet ze stabilnym internetem i bez blokad firmowych.

Kontakt

O Dominika Machul

ﬁ E-mail dominika.machul@pl.ey.com

Telefon (+48) 502 782 693



