Mozliwos$¢ dofinansowania

UNICO’

UNICO SP.Z 0.0.
Kk ok kK 49/5

512 ocen

Unico Al: Sztuczna inteligencja w
przestrzeni biznesowej. Praktyczne
szkolenie z bezpiecznego wykorzystanie
ChatGPT Work, Codex, NotebookLM oraz
automatyzacji n8n.

Numer ustugi 2026/09/18/160223/3821235

& Ustuga szkoleniowa

[l zdalna w czasie rzeczywistym
& Zajecia grupowe

®© 32:00h

£ 26.10.2026 do 07.11.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

9 102,00 PLN brutto
7 400,00 PLN netto
284,44 PLN brutto/h
231,25 PLN netto/h
183,33 PLN cena rynkowa @

Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Ustuga skierowana jest do wtascicieli firm, kadry zarzadzajacej,
specjalistéw oraz pracownikéw wykonujgcych zadania biurowe,

operacyjne, administracyjne, projektowe, marketingowe lub zwigzane z

obstuga klienta, ktérzy w swojej pracy wykorzystujg dokumenty, poczte
elektroniczng, dane oraz aplikacje biznesowe.

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow 2

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

23-10-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Ustuga przygotowuije uczestnika do samodzielnego i bezpiecznego wykorzystywania narzedzi sztucznej inteligencji w
realizacji ztozonych zadan zawodowych, obejmujgcych prace na dokumentach i danych, tworzenie prostych narzedzi
biznesowych, budowanie srodowisk wiedzy opartych na kontrolowanych zrédtach, korzystanie z zasobéw firmowych,
automatyzowanie procesOw oraz projektowanie proceséw wykorzystujgcych agentéw Al z okreslonym zakresem
autonomii i kontroli cztowieka.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Charakteryzuje zasady bezpiecznego
wykorzystania Al w pracy z danymi i
zasobami firmy.

Opracowuje rezultat zadania z
wykorzystaniem Al na podstawie
przekazanych materiatéw.

Tworzy automatyczny przeptyw danych
wykorzystujacy narzedzie n8n.

Ocenia zakres autonomii Al w procesie
zawodowym.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

rozréznia dane publiczne, wewnetrzne,
poufne i osobowe

wskazuje zasady ograniczania zakresu
danych przekazywanych do systemu Al

rozréznia dziatania wykonywane
automatycznie od dziatan
wymagajacych zatwierdzenia przez
czlowieka

formutuje polecenie uwzgledniajace cel
zadania i oczekiwany rezultat

przygotowuje rezultat na podstawie
wskazanych materiatéw zrédtowych

weryfikuje zgodnos¢ rezultatu z
przekazanymi materiatami

konfiguruje przekazanie danych
pomiedzy kolejnymi etapami procesu

konfiguruje wykorzystanie modelu Al w
procesie

uruchamia i testuje przygotowany
workflow

wskazuje czynnosci, ktére moga by¢
wykonywane przez Al bez zatwierdzenia
cztowieka

wskazuje czynnos$ci wymagajace
zatwierdzenia przez cztowieka

uzasadnia przyjety zakres autonomii Al
w przedstawionym procesie

Metoda walidacji

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Dzien 1 - Al jako srodowisko realizacji zadar zawodowych
Modut 1 - Al jako narzedzie do realizacji catych zadan zawodowych (teoria)

¢ roznica pomiedzy pojedynczym zapytaniem do Al a zleceniem kompletnego zadania

¢ przekazywanie modelowi celu, kontekstu, ograniczen i oczekiwanego rezultatu

¢ wykorzystanie ChatGPT Work do realizacji zadan wieloetapowych

¢ planowanie etapéw dziatania przez Al

¢ okreslanie rezultatéw kofcowych zamiast koncentrowania sie wytacznie na tresci odpowiedzi
¢ kontrola przebiegu realizowanego zadania

Modut 2 - Delegowanie Al zadania od celu do gotowego rezultatu (praktyka)

¢ przygotowanie kompletnego zlecenia dla Al

¢ rozbicie problemu biznesowego na etapy

e przekazywanie materiatéw wejsciowych

¢ definiowanie oczekiwanego formatu rezultatu

e ocena poprawnosci planu przygotowanego przez Al

Modut 3 - Realizacja wieloetapowego zadania biznesowego (praktyka)

¢ wykonanie zadania wymagajgcego analizy materiatéw

e poprawianie kolejnych etapéw realizacji

e kontrola rezultatéw posrednich

» weryfikacja kompletnosci wyniku

¢ przygotowanie finalnego rezultatu gotowego do wykorzystania

Dzien 2 — Bezpieczna praca z Al i danymi organizacji
Modut 1 — Dane przekazywane do systemoéw Al (teoria)

e dane publiczne, wewnetrzne, poufne i osobowe

¢ identyfikowanie informacji wymagajacych szczegdlnej ochrony
e RODO w praktycznym korzystaniu z Al

e ograniczanie zakresu przekazywanych danych

e anonimizacja i minimalizacja danych

Modut 2 - Dostep Al do aplikacji i zasobéw (teoria)

e rdznica pomiedzy przestaniem pojedynczego pliku a udzieleniem dostepu do aplikacji
e zakres uprawnien

e zasada minimalnego dostepu

¢ dostep tylko do odczytu a mozliwos¢ wykonywania dziatan

e poziomy autonomii



¢ human-in-the-loop
¢ dziatania wymagajace zatwierdzenia przez cztowieka

Modut 3 - Projektowanie bezpiecznego sposobu wykorzystania Al (praktyka)

e analiza przyktadowych sytuacji zawodowych

e klasyfikowanie danych

¢ okreslanie dopuszczalnego sposobu uzycia Al

e przygotowanie matrycy dostepu

e okreslenie punktéw kontroli cztowieka

e analiza ryzyk zwigzanych z udostepnieniem danych lub aplikacji

Dzien 3 - Praca na plikach i generowanie gotowych rezultatéow
Modut 1 - Praca Al na dokumentach i zestawach plikéw (teoria)

¢ analiza pojedynczych i wielu dokumentéw

e zaleznosci pomigdzy informacjami znajdujgcymi sie w réznych plikach
* wyszukiwanie rozbieznosci, brakéw i powtarzajgcych sie informacji

e ograniczenia analizy dokumentéw

Modut 2 - Analizowanie i przeksztatcanie materiatow (praktyka)

e poréwnywanie dokumentow

¢ scalanie informacji

e przygotowanie zestawien

¢ aktualizowanie istniejgcych materiatéw

¢ przeksztatcanie danych do innej struktury
¢ kontrola kompletnosci analizy

Modut 3 — Generowanie gotowych materiatéw (praktyka)

¢ tworzenie dokumentéw na podstawie materiatéw wejsciowych
e przygotowanie arkuszy i uporzagdkowanych danych

e generowanie rezultatow gotowych do dalszej pracy

¢ nanoszenie zmian do istniejgcych dokumentéw

¢ kontrola wers;ji i weryfikacja koricowego materiatu

Dzien 4 - Codex i tworzenie wlasnych narzedzi
Modut 1 - Codex jako narzedzie uzytkownika biznesowego (teoria)

e zastosowanie Codex do tworzenia prostych rozwigzan

e przektadanie potrzeby biznesowej na wymagania funkcjonalne
¢ réznica pomiedzy opisem potrzeby a specyfikacja rozwigzania
¢ rola testowania wygenerowanego rozwigzania

Modut 2 - Projektowanie wtasnej miniaplikacji (praktyka)

e okreslenie celu aplikaciji

e opis danych wejsciowych

e okreslenie sposobu obliczania lub przetwarzania informacji
e zaprojektowanie wyniku dziatania

e przygotowanie instrukcji dla Codex

Modut 3 - Budowa, testowanie i poprawianie rozwigzania (praktyka)

e wygenerowanie miniaplikacji, np. kalkulatora oferty
e uruchomienie rozwigzania

e przeprowadzenie testéw

¢ identyfikacja btedéw

¢ zlecenie poprawek

¢ rozszerzenie funkcjonalnosci

e ocena przydatnosci rozwigzania w pracy

Dzien 5 - Al pracujaca na kontrolowanej wiedzy



Modut 1 — Kontrolowane Zrédta wiedzy dla Al (teoria)

e rdéznica pomiedzy odpowiedzig opartg na ogdlnej wiedzy modelu a odpowiedzig opartg na okreslonych Zrédtach
e Gemini i NotebookLM

e tworzenie zbioru zrédet

¢ aktualnos$¢, kompletnos¢ i jako$¢ materiatéw

¢ kontrolowanie podstawy zrédtowej odpowiedzi

Modut 2 - Budowanie przestrzeni wiedzy (praktyka)

¢ dodawanie dokumentéw i materiatéw

e porzadkowanie zrodet

¢ wyszukiwanie informacji w wielu materiatach jednoczesnie
¢ formutowanie zapytan do wtasnego zbioru wiedzy

¢ identyfikowanie zaleznosci pomiedzy dokumentami

Modut 3 - Weryfikacja odpowiedzi Al na podstawie Zrodet (praktyka)

¢ sprawdzanie podstawy zZrodtowej odpowiedzi

¢ poréwnywanie odpowiedzi z dokumentami

¢ wyszukiwanie brakujgcych informacji

¢ identyfikacja odpowiedzi niewynikajgcych ze zrédet
e ocena kompletnosci analizy

Dzien 6 — Podtaczanie Al do aplikacji i danych firmowych
Modut 1 - Integracje Al z zasobami organizacji (teoria)

e zasada dziatania potgczen pomiedzy Al a aplikacjami

e zakres udostepnianych danych

e uprawnienia uzytkownika i aplikacji

e Google Drive, poczta elektroniczna i inne zrédta danych
e kontrola dostepu

Modut 2 - Praca Al na danych znajdujacych sie w aplikacjach (praktyka)

¢ wyszukiwanie informacji w zasobach

¢ analiza dokumentéw znajdujacych sie w réznych lokalizacjach
¢ analiza korespondencji

¢ tgczenie informacji pochodzacych z kilku Zrédet

e przygotowywanie zestawien i podsumowan

Modut 3 — Kontrola zakresu analizy i uprawnien (praktyka)

¢ weryfikowanie zakresu dostepu

e sprawdzanie, jakie dane zostaty wykorzystane

¢ identyfikacja brakujgcych zrodet

e ograniczanie dostepu

e okreslanie czynnosci wymagajgcych zatwierdzenia przez cztowieka

Dzien 7 — Automatyzacja pracy z wykorzystaniem n8n i Al
Modut 1 - Logika automatyzacji procesu (teoria)

e trigger, dane wejéciowe, kolejne operacje i wynik procesu
e przeptyw informacji pomiedzy aplikacjami

* miejsce modelu Al w automatyzacji

e proces deterministyczny a decyzja wykonywana przez Al

Modut 2 - Budowa automatyzacji (praktyka)

e Budowa procesu: e-mail — analiza Al — klasyfikacja — zapis do Google Sheets — przygotowanie draftu odpowiedzi
¢ konfiguracja wyzwalacza

e pobieranie danych

e przekazanie danych do modelu Al

e klasyfikacja wiadomosci

e zapis wyniku



e przygotowanie projektu odpowiedzi

Modut 3 - Testowanie procesu i obstuga btedéw (praktyka)

testowanie réznych danych wejsciowych
identyfikowanie btedéw

obstuga sytuacji wyjatkowych

okreslanie punktéw wymagajgcych zatwierdzenia
ograniczanie autonomii procesu

poprawianie workflow

Dzien 8 — Agenci Al i projektowanie procesu z okreslonym poziomem autonomii

Modut 1 - Narzedzie, automatyzacja i agent Al (teoria)

réznice pomiedzy trzema modelami pracy
samodzielne podejmowanie decyzji przez system
dostep do narzedzi i danych

pamiec¢ i kontekst procesu

poziomy autonomii

odpowiedzialnos¢ cztowieka

Modut 2 - Projektowanie procesu agentowego (praktyka)

okreslenie celu procesu

podziat procesu na etapy

okreslenie danych i aplikacji

wskazanie operacji wykonywanych automatycznie
okreslenie punktéw human-in-the-loop
zaprojektowanie mechanizmaéw kontroli

Modut 3 - Projekt wtasnego zastosowania (praktyka)

wybér procesu biznesowego

analiza danych wejsciowych i rezultatéw
dobér narzedzi

zaprojektowanie przeptywu

okreslenie zakresu autonomii
przygotowanie koncepcji wdrozenia

Walidacja efektéw uczenia sie

Walidacja zostanie przeprowadzona w ostatnim dniu szkolenia w bloku trwajgcym 60 minut.

Proces walidacji obejmuje wywiad ustrukturyzowany oraz analize dowodoéw i deklaracji. Wywiad ustrukturyzowany stuzy weryfikacji
efektéw dotyczacych bezpiecznego korzystania z Al, zasad dostepu do danych oraz kontroli autonomii systeméw. W czesci praktycznej
wykorzystywana jest metoda analizy dowodéw i deklaracji. W trakcie szkolenia uczestnik przygotowuje indywidualne rezultaty pracy
stanowigce dowody osiaggniecia efektéw uczenia sie.

Dowody zostajg przekazane osobie walidujgcej, ktéra dokonuje ich oceny na podstawie kryteriéw weryfikacji wskazanych w Karcie Ustugi.

Kazde kryterium weryfikacji podlega ocenie. Za osiggniecie danego efektu uczenia sie uznaje sie spetnienie wszystkich przypisanych do
niego kryteriéw.

Szkolenie prowadzone jest w grupach do 2 oséb.

Warunkiem koniecznym do osiggniecia celu szkolenia jest 80% frekwencja oraz zaangazowanie Uczestnika.
Ustuga realizowana jest w 32 godzinach zegarowych.

Przerwy sg zaplanowane pomiedzy modutami ustugi rozwojowej i wliczaja sie do tgcznego czasu jej trwania.
Metoda weryfikacji obecnosci Uczestnika: eksport raportu logowan aplikacji Zoom.

Ustuga odbywa sie zdalnie w czasie rzeczywistym zgodnie ze Standardem Ustug Zdalnego Uczenia sie (SUZ).
llos¢ godzin teoretycznych: 10 godzin 15 minut zegarowych

llo$¢ godzin praktycznych: 16 godzin 15 minut zegarowych

tacznie zajecia bez przerw i walidacji: 27 godzin zegarowych

Walidacja: 60 minut



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 41

Przedmiot /
temat

Dzien 1.

Modut 1. Al
jako
narzedzie do
realizacji
catych zadan
zawodowych
(teoria) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
wspoétdzieleni
e ekranu

e

Dzien 1.

Modut 2.
Delegowanie
Al zadania od
celudo
gotowego
rezultatu
(praktyka) -
sposob
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
éwiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

-

Dzien 1.

Modut 3.
Realizacja
wieloetapowe
go zadania
biznesowego
(praktyka) -
sposob
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
¢wiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

RAFAL LISSER

RAFAL LISSER

RAFAL LISSER

Data realizacji
zajec

26-10-2026

26-10-2026

26-10-2026

26-10-2026

26-10-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:10

10:25

11:35

11:50

Godzina
zakonczenia

10:10

10:25

11:35

11:50

13:00

Liczba godzin

01:10

00:15

01:10

00:15

01:10



Przedmiot /
temat

Dzien 2.
Modut 1.
Dane
przekazywane
do systemow
Al (teoria) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
wspoétdzieleni
e ekranu

-

Dzien 2.

Modut 2.
Dostep Al do
aplikacji i
zasoboéw
(teoria) -
sposo6b
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
wspoétdzieleni
e ekranu

-

D oz

2. Modut 3.
Projektowanie
bezpiecznego
sposobu
wykorzystania
Al (praktyka) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
¢éwiczenia,
wspotdzieleni
e ekranu

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

RAFAL LISSER

RAFAL LISSER

RAFAL LISSER

Data realizacji
zajeé

27-10-2026

27-10-2026

27-10-2026

27-10-2026

27-10-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:10

10:25

11:35

11:50

Godzina
zakonczenia

10:10

10:25

11:35

11:50

13:00

Liczba godzin

01:10

00:15

01:10

00:15

01:10



Przedmiot /
temat

D oz

3. Modut 1.
Praca Al na
dokumentach
i zestawach
plikéw
(teoria) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
wspoétdzieleni
e ekranu

@

Gz ozier

3. Modut 2.
Analizowanie
i
przeksztatcan
ie materiatow
(praktyka) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
¢wiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

-

GGz oz

3. Modut 3.
Generowanie
gotowych
materiatéw
(praktyka) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
¢wiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

RAFAL LISSER

RAFAL LISSER

RAFAL LISSER

Data realizacji
zajeé

28-10-2026

28-10-2026

28-10-2026

28-10-2026

28-10-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:10

10:25

11:35

11:50

Godzina
zakonczenia

10:10

10:25

11:35

11:50

13:00

Liczba godzin

01:10

00:15

01:10

00:15

01:10



Przedmiot /
temat

D oz

4. Modut 1.
Codex jako
narzedzie
uzytkownika
biznesowego
(teoria) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
wspoétdzieleni
e ekranu

17241 B

Gz ozier

4. Modut 2.
Projektowanie
wilasnej
miniaplikacji
(praktyka) -
sposob
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
¢éwiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

@m-

P Dz

4. Modut 3.
Budowa,
testowaniei
poprawianie
rozwigzania
(praktyka) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
¢wiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

RAFAL LISSER

RAFAL LISSER

RAFAL LISSER

Data realizacji
zajeé

30-10-2026

30-10-2026

30-10-2026

30-10-2026

30-10-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:10

10:25

11:35

11:50

Godzina
zakonczenia

10:10

10:25

11:35

11:50

13:00

Liczba godzin

01:10

00:15

01:10

00:15

01:10



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

G oz

5. Modut 1.
Kontrolowane
zrodta wiedzy
dla Al (teoria)
- sposéb
realizacji:
Rozmowa na

Zajecia

Zywo,
wspoétdzieleni
e ekranu

Przerwa

am-

@z D

5. Modut 2.
Budowanie
przestrzeni
wiedzy
(praktyka) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na

Zajecia

Zywo,
¢éwiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

Przerwa

ex-

Dzien
5. Modut 3.
Weryfikacja
odpowiedzi Al
na podstawie
zrodet
(praktyka) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
¢éwiczenia,
wspotdzieleni
e ekranu

Zajecia

Prowadzacy

RAFAL LISSER

RAFAL LISSER

RAFAL LISSER

Data realizacji
zajeé

04-11-2026

04-11-2026

04-11-2026

04-11-2026

04-11-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:10

10:25

11:35

11:50

Godzina
zakonczenia

10:10

10:25

11:35

11:50

13:00

Liczba godzin

01:10

00:15

01:10

00:15

01:10



Przedmiot /
temat

vz L

6. Modut 1.
Integracje Al z
zasobami
organizacji
(teoria) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
wspoétdzieleni
e ekranu

o B

D oz

6. Modut 2.
Praca Al na
danych
znajdujacych
siew
aplikacjach
(praktyka) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
¢wiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

a&m-

D oz

6. Modut 3.
Kontrola
zakresu
analizy i
uprawnien
(praktyka) -
sposob
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
¢éwiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

RAFAL LISSER

RAFAL LISSER

RAFAL LISSER

Data realizacji
zajeé

05-11-2026

05-11-2026

05-11-2026

05-11-2026

05-11-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:10

10:25

11:35

11:50

Godzina
zakonczenia

10:10

10:25

11:35

11:50

13:00

Liczba godzin

01:10

00:15

01:10

00:15

01:10



Przedmiot /
temat

G oz

7. Modut 1.
Logika
automatyzacji
procesu
(teoria) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
wspoétdzieleni
e ekranu

-

D oz

7. Modut 2.
Budowa
automatyzacji
(praktyka) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
¢éwiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

e

&z oz

7. Modut 3.
Testowanie
procesu i
obstuga
btedow
(praktyka) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
¢éwiczenia,
wspotdzieleni
e ekranu

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

RAFAL LISSER

RAFAL LISSER

RAFAL LISSER

Data realizacji
zajeé

06-11-2026

06-11-2026

06-11-2026

06-11-2026

06-11-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:10

10:25

11:35

11:50

Godzina
zakonczenia

10:10

10:25

11:35

11:50

13:00

Liczba godzin

01:10

00:15

01:10

00:15

01:10



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy L . ; X Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakorczenia

€ oz

8. Modut 1.
Narzedzie,
automatyzacj
aiagent Al
(teoria) -
sposéb
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
wspoétdzieleni
e ekranu

Zajecia RAFAL LISSER 07-11-2026 09:00 09:55 00:55

- Przerwa - 07-11-2026 09:55 10:10 00:15

€ oz

8. Modut 2.
Projektowanie
procesu
agentowego
(praktyka) -
sposé6b Zajecia RAFAL LISSER 07-11-2026 10:10 11:05 00:55
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
¢wiczenia,
wspotdzieleni
e ekranu

- Przerwa - 07-11-2026 11:05 11:20 00:15

oo I

8. Modut 3.
Projekt
wilasnego
zastosowania
(praktyka) -
sposéb Zajecia RAFAL LISSER 07-11-2026 11:20 12:00 00:40
realizacji:
Rozmowa na
Zywo,
¢éwiczenia,
wspotdzieleni
e ekranu

- Walidacja - 07-11-2026 12:00 13:00 01:00

Podsumowanie

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 32:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

w tym suma godzin zaje¢ 27:00
w tym suma godzin walidaciji 01:00
w tym suma przerw 04:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 37:15

Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towardow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwo$é skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustuga w
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnief w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

\,

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 9 102,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 400,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 284,44 PLN
Koszt osobogodziny netto 231,25 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 32:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1



O RAFAL LISSER

Doswiadczony grafik komputerowy front-end developer.

W ostatnich 5 latach uzyskat certyfikat specjalisty Google w zakresie marketingu internetowego,
certyfikaty WCAG - audyt, testowanie, dostepnos¢ cyfrowa w projektowaniu stron i aplikaciji,
certyfikat Budowanie zaawansowanych stron internetowych.

Z wyksztatcenia magister inzynier, absolwent Politechniki Koszalinskiej na wydziale mechanicznym.
Posiada ponad 20 lat doswiadczenia zawodowego na stanowiskach zwigzanych z technologiami
komputerowymi oraz grafikg. Wspétpracuje od wielu lat z firmg zwigzang z branzg fotograficzng
oraz z branzg komponentéw IT, zarzadzajac catym dziatem marketingowym.

W ostatnich 5 latach projektowat, programowat i wdrazat aplikacje internetowe na bazie dostepnych
systemow lub autorskich rozwigzan. Dbat o spéjny system identyfikacji wizualnej: od projektu logo
po wizerunek w sieci.

W ostatnich 5 latach przeprowadzit szkolenia z systeméw CMS: Wordpress, Prestashop oraz
jezykéw HTML, CSS, PHP. Szkolit pracownikéw z podlegtych dziatéw reklamowych i marketingu oraz
przy kazdorazowym opracowaniu nowych strategii dla klientéw (ponad 500 godzin).

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymujg komplet materiatéw szkoleniowych w formie drukowanej i/lub elektronicznej, zawierajgcych oméwienie
realizowanych modutéw, najwazniejsze zagadnienia merytoryczne oraz tresci pomocnicze wspierajgce proces uczenia sie i praktyczne
wykorzystanie wiedzy po zakorczeniu szkolenia.

Na wniosek uczestnika materiaty dydaktyczne moga zostaé¢ dostosowane do indywidualnych potrzeb oséb ze szczegdlnymi potrzebami,
w zakresie mozliwym do realizacji przez Dostawce Ustugi.

Warunki uczestnictwa

Uczestnik powinien:

¢ posiada¢ podstawowa umiejetno$¢ obstugi komputera, przegladarki internetowej i dokumentéw elektronicznych;

e dysponowac komputerem umozliwiajgcym korzystanie z narzedzi omawianych podczas szkolenia;

e posiada¢ dostep do Internetu oraz aktywne konto poczty elektronicznej;

» posiadac na czas szkolenia dostep do wykorzystywanych narzedzi i Srodowisk (minimum: ChatGPT Business, Google Workspace

Business Plus)
e podczas ¢wiczen dotyczacych danych firmowych korzystaé wytgcznie z danych, do ktérych posiada odpowiednie uprawnienia, albo z

danych szkoleniowych;
¢ nie musi posiada¢ umiejetnosci programowania.

Informacje dodatkowe

Unico Sp. z 0.0. doktada staran, aby zapewni¢ dostepnos¢ ustugi osobom ze szczegdlnymi potrzebami. W przypadku potrzeby
zapewnienia dodatkowych udogodnien lub dostosowan prosimy o kontakt przed zapisem na ustuge, w celu ustalenia zakresu mozliwego
wsparcia i organizacji odpowiednich warunkéw udziatu w szkoleniu.

Ustuga szkoleniowa jest zwolniona z podatku VAT, pod warunkiem Ze dofinansowanie pokrywa co najmniej 70% kosztéw szkolenia. W
przypadku mniejszego wsparcia finansowego, do ceny netto ustugi dodawany jest podatek VAT w wysokosci 23%.

Zwolnienie z podatku VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnief
od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien.



Warunki techniczne

Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w ustudze zdalnej w czasie rzeczywistym

Platforma / rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga

Ustuga bedzie realizowana zdalnie w czasie rzeczywistym za posrednictwem platformy Zoom.

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji
Uczestnik powinien dysponowac:

e komputerem stacjonarnym, laptopem lub tabletem z dostepem do internetu,
e sprawng kamerg internetowg oraz mikrofonem - ich posiadanie jest obowigzkowe przez caty czas trwania ustugi,
e gtosnikiem lub stuchawkami umozliwiajgcymi odbior dzwieku.

Minimalna rekomendowana specyfikacja urzadzenia:

e procesor: minimum 1 GHz, zalecany dwurdzeniowy 2 GHz lub lepszy,
e pamieé¢ RAM: minimum 2 GB, zalecane 4 GB lub wiece;j.

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowac¢ uczestnik
Uczestnik powinien posiada¢ stabilne tagcze internetowe umozliwiajgce udziat w transmisji audio-wideo w czasie rzeczywistym.
Minimalne wymagania:
e co najmniej 600 kb/s dla potgczenia wideo wysokiej jakosci.
Zalecane parametry:

¢ 1,2 Mb/s dla potagczenia wideo w jakosci 720p,
e 3,8 Mb/s dla potgczenia wideo w jakosci 1080p.

Dla komfortowego uczestnictwa w zajeciach rekomendowane jest korzystanie ze stabilnego tacza szerokopasmowego, zwtaszcza przy
jednoczesnym korzystaniu z kamery, mikrofonu i udostepnianiu materiatéw.

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw
Uczestnik powinien posiadac:

¢ aktualny system operacyjny obstugujacy platforme Zoom,
¢ aktualng wersje jednej z przegladarek internetowych, np. Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Microsoft Edge lub Opera,
¢ dostep do aplikacji Zoom lub mozliwo$¢ potaczenia sie przez przegladarke internetowa.

Zaleca sig korzystanie z aktualnej wersji aplikacji Zoom, poniewaz moze to poprawic¢ jako$¢ potaczenia, stabilno$¢ uczestnictwa oraz
dostep do wszystkich funkcji spotkania.

Dodatkowe wymagania organizacyjne
Warunkiem aktywnego udziatu w ustudze jest:

¢ dotgczenie do spotkania za pomoca indywidualnie udostepnionego linku,

e mozliwo$¢é dwustronnej komunikacji z trenerem i grupa,

e gotowo$¢ do potwierdzania obecnosci na zajeciach zgodnie z zasadami realizacji ustugi,

e korzystanie z urzadzenia pozwalajacego na biezacy odbiér obrazu, dZzwieku oraz materiatéw udostgpnianych przez trenera.

Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu online

Link do spotkania jest aktywny do momentu zakonczenia danej sesji szkoleniowej lub webinaru, zgodnie z harmonogramem ustugi.



Kontakt

ﬁ E-mail kontakt@unico.org.pl

Telefon (+48) 724 787 771

RAFAL LISSER



