
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

BTL Serwis Spółka z

Ograniczoną

Odpowiedzialnością

    5,0 / 5

176 ocen

KURS DIVEMASTER PADI SPRZĄTANIE
AKWENÓW WODNYCH - ZIELONE
KOMPETENCJE

Numer usługi 2026/08/14/50419/3747028

5 000,00 PLN brutto

5 000,00 PLN netto

100,00 PLN brutto/h

100,00 PLN netto/h

266,67 PLN cena rynkowa

 Bytom

 Usługa szkoleniowa

 stacjonarna

 Zajęcia grupowe

 50:00 h

 26.08.2026 do 30.09.2026



Kategoria Techniczne / Pozostałe techniczne

Grupa docelowa usługi

Grupa docelowa usługi

Usługa skierowana jest przede wszystkim do osób, które chcą rozwijać

zielone kompetencje związane z ochroną środowiska wodnego,

ograniczaniem zanieczyszczeń oraz odpowiedzialnym korzystaniem z

mórz, oceanów i akwenów śródlądowych.

Grupę docelową stanowią w szczególności:

osoby zainteresowane ochroną środowiska wodnego i

bioróżnorodności;

nurkowie chcący uczestniczyć w działaniach związanych ze

sprzątaniem akwenów;

osoby planujące organizowanie akcji usuwania, segregowania,

dokumentowania i raportowania odpadów znajdujących się pod

powierzchnią wody;

pracownicy i właściciele szkół nurkowania, baz nurkowych, centrów

sportów wodnych oraz podmiotów turystycznych;

osoby chcące prowadzić edukację ekologiczną wśród nurków,

turystów i lokalnych społeczności;

uczestnicy zainteresowani realizacją projektów PADI AWARE, w tym

Dive Against Debris oraz działań na rzecz ochrony raf koralowych,

rekinów i płaszczek;

osoby zainteresowane monitorowaniem stanu akwenów

Minimalna liczba uczestników 2

Maksymalna liczba uczestników 2

Data zakończenia rekrutacji 25-08-2026



Cel

Cel edukacyjny

Cel edukacyjny usługi

Celem usługi jest przygotowanie uczestnika przede wszystkim do wykorzystywania zielonych kompetencji w działaniach

związanych z ochroną mórz, oceanów i akwenów śródlądowych.

Po zakończeniu usługi uczestnik będzie przygotowany do:

rozpoznawania zagrożeń dla środowiska wodnego i bioróżnorodności;

ograniczania negatywnego wpływu działalności nurkowej i turystycznej na ekosystemy wodne;

planowania i organizowania akcji sprzątania akwenów; bezpiecznego zbierania śmieci

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Rozpoznaje zagrożenia dla środowiska

wodnego.

wskazuje źródła zanieczyszczeń, ich

wpływ na ekosystem oraz sposoby

ograniczania szkód.

Test teoretyczny

Wywiad ustrukturyzowany

Planuje działania związane ze

sprzątaniem akwenu.

przygotowuje plan działania, dobiera

sprzęt, określa zadania zespołu i zasady

bezpieczeństwa.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Analiza dowodów i deklaracji

Klasyfikuje, segreguje i dokumentuje

odpady.

prawidłowo rozpoznaje odpady,

przyporządkowuje je do kategorii oraz

przygotowuje dokumentację i raport.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Analiza dowodów i deklaracji

Potrafi udzielać pierwszej pomocy w

sytuacjach nurkowych.

Wykazuje znajomość procedur

ratowniczych i RKO.

Potrafi zarządzać sytuacjami

awaryjnymi podczas nurkowania.

Korzysta z odpowiednich narzędzi

ratowniczych, np. boi dekompresyjnej.

Symulacja sytuacji awaryjnych

Test umiejętności zarządzania

wypadkiem nurkowym.

Reakcja na hipotetyczne scenariusze

awaryjne.

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach

symulowanych



Cel biznesowy

Cel biznesowy usługi

Celem biznesowym usługi jest przygotowanie uczestników do rozwijania działalności zawodowej i gospodarczej

poprzez wprowadzenie do oferty usług związanych z ochroną środowiska wodnego oraz wykorzystaniem zielonych

kompetencji w branży nurkowej i turystycznej.

Po zakończeniu usługi uczestnik będzie przygotowany do:

organizowania odpłatnych i społecznych akcji sprzątania akwenów wodnych;

realizowania projektów PADI AWARE oraz programu Dive Against Debris;

rozszerzenia oferty firmy lub centrum nurkowego o działania ekologiczne i edukacyjne;

prowadzenia szkoleń, warsztatów i wydarzeń promujących ochronę środowiska wodnego;

dokumentowania i raportowania odpadów znajdujących się pod powierzchnią wody;

budowania wizerunku przedsiębiorstwa odpowiedzialnego środowiskowo;

współpracy z organizacjami ekologicznymi, samorządami, szkołami i podmiotami branży turystycznej;

pozyskiwania nowych klientów zainteresowanych ekoturystyką i odpowiedzialnym nurkowaniem;

zwiększenia konkurencyjności przedsiębiorstwa poprzez wdrażanie usług zgodnych z zasadami zrównoważonego

rozwoju.

Komponent PADI Divemaster uzupełnia cel biznesowy poprzez uzyskanie międzynarodowych uprawnień zawodowych,

umożliwiających wykorzystywanie zielonych kompetencji podczas pracy z nurkami, wspierania szkoleń oraz

organizowania projektów środowiskowych.

Efekt usługi

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Stosuje zasady odpowiedzialnego

nurkowania. Zna standardy PADI i

potrafi pracować jako profesjonalista.

Rozumie obowiązki i odpowiedzialność

Divemastera.

Potrafi pracować w centrum nurkowym,

planować i organizować kursy.

Zna zasady pracy w ekosystemie PADI i

etykę zawodową.

Zna standardy PADI i potrafi pracować

jako profesjonalista

Rozumie obowiązki i odpowiedzialność

Divemastera.

Potrafi pracować w centrum nurkowym,

planować i organizować kursy.

Zna zasady pracy w ekosystemie PADI i

etykę zawodową.

Samodzielne zaplanowanie i

przeprowadzenie nurkowania z grupą.

ogranicza kontakt z dnem i

organizmami wodnymi, chroni siedliska

oraz reaguje na zagrożenia

środowiskowe.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Prowadzi edukację ekologiczną nurków.

przeprowadza briefing środowiskowy,

wyjaśnia zasady „green diving” i

promuje działania PADI AWARE.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wywiad ustrukturyzowany

Wykorzystuje kompetencje PADI

Divemaster w działaniach

prośrodowiskowych.

organizuje pracę zespołu, asystuje

instruktorowi, stosuje standardy PADI i

dokumentuje wykonane zadania.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia się i kryteria ich weryfikacji

1. Rozpoznaje zagrożenia dla środowiska wodnego

Kryteria weryfikacji:

wskazuje główne źródła zanieczyszczeń mórz, oceanów i akwenów śródlądowych;

rozpoznaje wpływ odpadów, działalności turystycznej i nurkowej na ekosystem;

identyfikuje działania ograniczające negatywny wpływ człowieka na środowisko wodne.

2. Planuje działania związane ze sprzątaniem akwenów

Kryteria weryfikacji:

przygotowuje plan akcji z uwzględnieniem bezpieczeństwa uczestników i ochrony przyrody;

dobiera sprzęt, zakres działań oraz sposób organizacji zespołu;

uwzględnia warunki pogodowe, środowiskowe i specyfikę akwenu;

określa zasady postępowania z odpadami niebezpiecznymi.

3. Segreguje, klasyfikuje i dokumentuje odpady

Kryteria weryfikacji:

poprawnie rozpoznaje i klasyfikuje zebrane odpady;

przyporządkowuje odpady do odpowiednich kategorii;

prowadzi dokumentację fotograficzną i opisową;

przygotowuje zestawienie lub raport z przeprowadzonych działań.

4. Stosuje narzędzia cyfrowe w ochronie środowiska wodnego

Kryteria weryfikacji:

wykorzystuje aplikacje i formularze do rejestrowania danych środowiskowych;

zapisuje informacje dotyczące lokalizacji, głębokości, temperatury i rodzaju odpadów;

przygotowuje cyfrową dokumentację działań;

analizuje dane z komputera nurkowego oraz elektronicznego dziennika nurkowań.

5. Prowadzi edukację ekologiczną

Kryteria weryfikacji:

wyjaśnia zasady odpowiedzialnego zachowania w środowisku wodnym;

przedstawia wpływ działalności człowieka na rafy, rekiny, płaszczki i inne organizmy;

przekazuje uczestnikom zasady ograniczania ilości odpadów;

przygotowuje krótką odprawę lub komunikat edukacyjny dla nurków.

6. Realizuje założenia projektów PADI AWARE

Kryteria weryfikacji:

wyjaśnia cele programu Dive Against Debris i innych działań PADI AWARE;

opisuje sposób zbierania i raportowania danych o odpadach;

wskazuje zasady ochrony raf koralowych, rekinów i płaszczek;

opracowuje propozycję działania proekologicznego możliwego do realizacji przez centrum nurkowe.

7. Stosuje zielone kompetencje w działalności zawodowej

Kryteria weryfikacji:

proponuje rozwiązania ograniczające zużycie zasobów i ilość odpadów w centrum nurkowym;

wskazuje możliwości wprowadzenia usług ekologicznych do oferty firmy;

planuje współpracę z organizacjami, samorządami lub lokalną społecznością;



uzasadnia korzyści środowiskowe i biznesowe wynikające z odpowiedzialnego działania.

8. Wykorzystuje kompetencje PADI Divemaster w działaniach środowiskowych

Kryteria weryfikacji:

organizuje pracę zespołu zgodnie ze standardami PADI;

przeprowadza odprawę dotyczącą bezpieczeństwa i ochrony środowiska;

dobiera procedury odpowiednie do warunków i poziomu uczestników;

wspiera instruktora i uczestników podczas realizacji projektów ekologicznych.

Metoda potwierdzenia osiągnięcia efektu usługi

Metody potwierdzenia osiągnięcia efektów usługi

Efekty usługi rozwojowej będą potwierdzane za pomocą następujących metod:

1. Egzamin teoretyczny – uczestnik przystępuje do standaryzowanego testu wiedzy PADI, obejmującego standardy PADI, teorię

nurkowania oraz zagadnienia związane z ochroną środowiska wodnego, PADI AWARE i programem Dive Against Debris. Wynik

egzaminu jest dokumentowany przez instruktora.

2. Ocena praktyczna – instruktor ocenia uczestnika podczas realizacji ćwiczeń praktycznych zgodnie z checklistą PADI, w szczególności

w zakresie bezpieczeństwa, organizacji zespołu, ochrony środowiska oraz prawidłowego zbierania, klasyfikowania i dokumentowania

odpadów.

3. Obserwacja w warunkach rzeczywistych – walidator ocenia sposób planowania i organizowania działań proekologicznych,

prowadzenia odprawy, edukowania nurków oraz stosowania zielonych kompetencji w środowisku zawodowym.

4. Zaliczenie staży i asyst – uczestnik bierze udział jako asystent w rzeczywistych szkoleniach oraz działaniach nurkowych. Obecność,

zakres wykonanych zadań i nabyte kompetencje są odnotowywane w dzienniku szkoleniowym.

5. Wywiad ustrukturyzowany i analiza dokumentacji – uczestnik odpowiada na pytania dotyczące ochrony środowiska wodnego i

przedstawia przygotowany plan działania, raport, dokumentację fotograficzną lub klasyfikację zebranych odpadów.

6. Karta oceny zielonych kompetencji i raport końcowy – instruktor dokumentuje osiągnięcie efektów uczenia się na podstawie

ustalonych kryteriów oraz przygotowuje indywidualną ocenę wiedzy, umiejętności i kompetencji uczestnika.

7. Certyfikat PADI Divemaster – wydawany po pozytywnym zaliczeniu wszystkich wymagań programu i stanowi formalne potwierdzenie

uzyskania międzynarodowych uprawnień zawodowych PADI Divemaster.

8. Certyfikat Divemastera PADI – wydany po pozytywnym zaliczeniu wszystkich wymagań; stanowi formalne potwierdzenie uzyskania

kwalifikacji.

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewłączone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez międzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikującej: https://www.padi.com

Strona internetowa Instytucji Walidującej: https://www.lovetodive.pl

Informacje

Nazwa Podmiotu prowadzącego walidację Szkoła Instruktorów nurkowania Lovetodive.pl

Nazwa Podmiotu certyfikującego PADI - Professional Association of Diving Instructors



Program

🐠 Ramowy program kursu PADI Divemaster

Ramowy program usługi

PADI Divemaster – sprzątanie akwenów wodnych i zielone kompetencje

Poziom: zawodowy

Cel szkolenia: rozwój zielonych kompetencji związanych z ochroną środowiska wodnego, ograniczaniem negatywnego wpływu

działalności człowieka na ekosystemy oraz przygotowanie uczestnika do odpowiedzialnego wykonywania zadań Profesjonalisty PADI,

asystowania instruktorowi i prowadzenia określonych programów nurkowych.

1. Rola Profesjonalisty PADI i odpowiedzialność środowiskowa

rola, odpowiedzialność i zakres uprawnień PADI Divemastera;

standardy PADI oraz zasady etyki zawodowej;

odpowiedzialne podejmowanie decyzji związanych z bezpieczeństwem ludzi i ochroną środowiska;

rozpoznawanie wpływu działalności nurkowej i turystycznej na ekosystemy wodne;

promowanie postaw proekologicznych wśród nurków;

uwzględnianie zasad zrównoważonego rozwoju w pracy Profesjonalisty PADI.

Zielone kompetencje: podejmowanie decyzji z uwzględnieniem wpływu na środowisko, odpowiedzialność ekologiczna i promowanie

dobrych praktyk środowiskowych.

2. Ochrona środowiska wodnego i bioróżnorodności

charakterystyka ekosystemów morskich i słodkowodnych;

ochrona raf koralowych, roślinności wodnej, rekinów, płaszczek i innych organizmów;

rozpoznawanie zagrożeń dla bioróżnorodności;

ograniczanie kontaktu z dnem, rafą i organizmami wodnymi;

zapobieganie niszczeniu siedlisk podczas nurkowania;

zasady odpowiedzialnego i zrównoważonego korzystania z akwenów.

Zielone kompetencje: ochrona bioróżnorodności, identyfikowanie zagrożeń środowiskowych i ograniczanie ingerencji w naturalne

siedliska.

3. Planowanie i organizacja nurkowań z uwzględnieniem środowiska

ocena warunków pogodowych, środowiskowych i nurkowych;

dobór miejsca, sprzętu i procedur do specyfiki akwenu;

przygotowanie planu nurkowania z uwzględnieniem bezpieczeństwa grupy;

planowanie działań minimalizujących kontakt z dnem i roślinnością;

ograniczanie zużycia zasobów, paliwa i materiałów;

zarządzanie ryzykiem środowiskowym i technicznym.

Zielone kompetencje: planowanie działań o możliwie niskim wpływie na środowisko, racjonalne gospodarowanie zasobami i ocena

ryzyka ekologicznego.

4. Organizacja sprzątania akwenów wodnych

planowanie akcji sprzątania akwenu;

ocena miejsca pod względem bezpieczeństwa i wartości przyrodniczej;

organizacja zespołu i podział zadań;

dobór worków, pojemników, narzędzi i sprzętu;

bezpieczne zbieranie odpadów znajdujących się pod powierzchnią wody;

postępowanie z odpadami ostrymi, ciężkimi, wielkogabarytowymi i niebezpiecznymi;

ograniczanie ryzyka uszkodzenia roślinności, dna i siedlisk zwierząt.



Zielone kompetencje: organizowanie działań prośrodowiskowych, bezpieczne usuwanie zanieczyszczeń i ochrona ekosystemu podczas

sprzątania.

5. Segregacja, klasyfikacja i dokumentowanie odpadów

identyfikacja zebranych odpadów;

klasyfikowanie odpadów według rodzaju i materiału;

segregacja i przygotowanie odpadów do odbioru, recyklingu lub utylizacji;

liczenie, ważenie i opisywanie zebranych przedmiotów;

wykonywanie dokumentacji fotograficznej i filmowej;

opracowanie raportu z przeprowadzonej akcji;

stosowanie zasad gospodarki obiegu zamkniętego.

Zielone kompetencje: prawidłowa segregacja, ograniczanie ilości odpadów, wspieranie recyklingu i dokumentowanie efektów

środowiskowych.

6. Programy i projekty PADI AWARE

cele i działalność Fundacji PADI AWARE;

program Dive Against Debris;

ochrona mórz, oceanów i akwenów śródlądowych;

ochrona rekinów i płaszczek;

zbieranie i raportowanie danych środowiskowych;

planowanie lokalnych projektów ekologicznych i edukacyjnych.

Zielone kompetencje: realizacja projektów ochrony środowiska, raportowanie danych o odpadach i angażowanie społeczności w

działania ekologiczne.

7. Bezpieczeństwo i reagowanie na zagrożenia środowiskowe

zapobieganie wypadkom nurkowym;

procedury awaryjne i komunikacja kryzysowa;

ratownictwo podwodne i organizacja akcji ratunkowej;

rozpoznawanie burz, wyładowań atmosferycznych, silnego wiatru i ograniczonej widoczności;

Zielone kompetencje: identyfikowanie zagrożeń pogodowych i środowiskowych, zapobieganie szkodom oraz odpowiedzialne zarządzanie

ryzykiem.

8. Emergency First Response i zrównoważony rozwój społeczny

resuscytacja krążeniowo-oddechowa;

obsługa AED;

pierwsza pomoc w urazach i sytuacjach nagłych;

pomoc w zdarzeniach związanych z nurkowaniem;

organizacja i zabezpieczenie miejsca zdarzenia;

bezpieczne postępowanie z materiałami medycznymi i odpadami powstałymi podczas udzielania pomocy.

Zielone kompetencje: ochrona życia i zdrowia jako element zrównoważonego rozwoju oraz właściwe postępowanie z odpadami

medycznymi.

9. Zarządzanie sprzętem nurkowym i zasobami

przygotowanie, kontrola i konserwacja sprzętu;

zasady prawidłowego użytkowania i magazynowania;

wydłużanie okresu eksploatacji wyposażenia;

zapobieganie awariom i przedwczesnej wymianie sprzętu;

ograniczanie zużycia wody, energii, detergentów i materiałów;

właściwe postępowanie ze zużytymi elementami wyposażenia;

odpowiedzialne gospodarowanie zasobami technicznymi.

Zielone kompetencje: oszczędzanie zasobów, ograniczanie odpadów, naprawa i ponowne wykorzystanie sprzętu oraz racjonalne zużycie

energii.



10. Nadzór nad nurkami i edukacja środowiskowa

organizacja uczestników i sprzętu;

wspieranie instruktora podczas kursów PADI;

obserwacja nurków i reagowanie na sytuacje problemowe;

komunikacja i motywowanie uczestników;

korygowanie zachowań zagrażających środowisku;

kształtowanie odpowiedzialnych postaw ekologicznych;

przekazywanie zasad ochrony rafy, dna i organizmów wodnych.

Zielone kompetencje: edukowanie uczestników, promowanie odpowiedzialnego nurkowania i reagowanie na zachowania szkodliwe dla

środowiska.

11. Prowadzenie programów PADI z elementami „green diving”

przygotowanie do prowadzenia programów dostępnych dla PADI Divemastera;

Discover Local Diving;

ReActivate;

Skin Diver;

Discover Scuba Diving po ukończeniu wymaganego stażu DSD;

zarządzanie grupą;

prowadzenie odpraw bezpieczeństwa i ochrony środowiska;

wdrażanie zasad niepozostawiania odpadów i niedotykania organizmów wodnych.

Zielone kompetencje: włączanie edukacji ekologicznej do programów nurkowych i promowanie zrównoważonej turystyki wodnej.

12. Kierowanie nurkowaniem i briefing środowiskowy

przygotowanie uczestników do nurkowania;

omówienie planu, komunikacji i procedur bezpieczeństwa;

przekazanie zasad ochrony środowiska;

wdrażanie zasad „green diving” i niepozostawiania śladów;

wskazanie miejsc szczególnie wrażliwych przyrodniczo;

prowadzenie podsumowania po nurkowaniu;

omówienie zaobserwowanych zagrożeń i odpadów.

Zielone kompetencje: prowadzenie odpraw środowiskowych, kształtowanie odpowiedzialnych zachowań i ograniczanie śladu

działalności nurkowej.

13. Mapowanie, nawigacja i monitoring środowiska

wykonywanie map miejsc nurkowych;

nawigacja naturalna i przyrządowa;

identyfikowanie elementów środowiska podwodnego;

oznaczanie lokalizacji odpadów i zagrożeń;

dokumentowanie siedlisk oraz miejsc wymagających ochrony;

porównywanie zmian zachodzących w akwenie;

wykorzystywanie map w planowaniu działań ekologicznych.

Zielone kompetencje: monitorowanie stanu środowiska, identyfikowanie obszarów zagrożonych i wykorzystywanie danych do planowania

ochrony akwenu.

14. Kompetencje cyfrowe wspierające ochronę środowiska

obsługa komputerów nurkowych i analiza profilu nurkowania;

korzystanie z GPS, sonarów, aparatów i kamer podwodnych;

elektroniczne logowanie nurkowań;

cyfrowe dokumentowanie danych środowiskowych;

rejestrowanie lokalizacji i rodzaju odpadów;

przygotowywanie raportów i zgłoszeń PADI AWARE;

korzystanie z aplikacji oraz platform szkoleniowych PADI.



Zielone kompetencje: wykorzystywanie technologii cyfrowych do monitorowania środowiska, ograniczania dokumentacji papierowej i

raportowania efektów działań ekologicznych.

15. Rozwój osobisty i zielone przywództwo

komunikacja interpersonalna i praca zespołowa;

budowanie autorytetu i odpowiedzialności zawodowej;

rozwiązywanie problemów i podejmowanie decyzji;

rozwój kariery w systemie PADI;

motywowanie zespołu do działań prośrodowiskowych;

przywództwo odpowiedzialne społecznie i środowiskowo;

budowanie kultury szacunku wobec ludzi i przyrody.

Zielone kompetencje: zielone przywództwo, angażowanie innych w ochronę środowiska i uwzględnianie aspektów ekologicznych w

decyzjach zawodowych.

16. Teoria nurkowania w kontekście środowiskowym

fizyka nurkowania;

fizjologia nurkowania;

sprzęt nurkowy;

środowisko wodne;

teoria dekompresji;

planowanie nurkowań;

tabele RDP i komputery nurkowe;

wpływ głębokości, temperatury i warunków akwenu na bezpieczeństwo oraz zużycie zasobów.

Zielone kompetencje: planowanie bezpiecznych i efektywnych nurkowań, ograniczanie zbędnego zużycia gazu i energii oraz

dostosowanie działań do warunków środowiskowych.

17. Zajęcia praktyczne, staże i asysty

ćwiczenia na basenie i w wodach otwartych;

przygotowanie oraz kontrola sprzętu;

doskonalenie umiejętności nurkowych i ratowniczych;

udział w rzeczywistych szkoleniach jako asystent;

prowadzenie elementów odprawy;

stosowanie zasad ochrony środowiska podczas zajęć;

realizacja zadań związanych ze sprzątaniem akwenu;

Zielone kompetencje: praktyczne stosowanie zasad odpowiedzialnego nurkowania, realizacja działań ochronnych oraz dokumentowanie

ich efektów.

18. Walidacja zielonych kompetencji i kwalifikacji zawodowych

standaryzowany egzamin teoretyczny PADI;

test wiedzy dotyczącej środowiska wodnego i zasad PADI AWARE;

obserwacja uczestnika podczas wykonywania zadań;

ocena praktyczna zgodnie z checklistą PADI;

zaliczenie staży i asyst;

wywiad ustrukturyzowany;

analiza dokumentacji i raportów środowiskowych;

karta oceny zielonych kompetencji;

Zielone kompettencje: potwierdzenie umiejętności identyfikowania zagrożeń, planowania działań ekologicznych, ograniczania wpływu na

środowisko, dokumentowania odpadów i edukowania innych uczestników.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 21



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 21

Wprowadzeni

e do roli

Divemastera

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W KACPRZAK
26-08-2026 08:00 12:00 04:00

2 z 21  - Przerwa - 26-08-2026 12:00 13:00 01:00

3 z 21  Zielone

kompetencje:

odpowiedzial

ne

podejmowani

e decyzji w

środowisku

przyrodniczy

m;

zrozumienie

wpływu

działalności

nurkowej na

ekosystemy

wodne.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W KACPRZAK
26-08-2026 13:00 16:00 03:00

4 z 21

Planowanie i

organizacja

nurkowań

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W KACPRZAK
27-08-2026 08:00 12:00 04:00

5 z 21  - Przerwa - 27-08-2026 12:00 13:00 01:00

6 z 21  Zielone

kompetencje:

planowanie

działań

minimalizując

ych wpływ na

środowisko

naturalne (np.

ograniczenie

kontaktu z

dnem,

ochrona rafy i

roślinności

wodnej).

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W KACPRZAK
27-08-2026 13:00 16:00 03:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

7 z 21  Zielone

kompetencje:

świadomość

ekologiczna –

rozpoznawani

e zagrożeń

środowiskowy

ch i

reagowanie

zgodnie z

zasadami

ochrony życia

i zdrowia.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W KACPRZAK
29-08-2026 08:00 12:00 04:00

8 z 21  - Przerwa - 29-08-2026 12:00 13:00 01:00

9 z 21  Zielone

kompetencje:

świadomość

ekologiczna –

rozpoznawani

e zagrożeń

środowiskowy

ch i

reagowanie

zgodnie z

zasadami

ochrony życia

i zdrowia.

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W KACPRZAK
29-08-2026 13:00 16:00 03:00

10 z 21

Ratownik EFR

pierwsza

pomoc

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W KACPRZAK
30-08-2026 08:00 12:00 04:00

11 z 21  - Przerwa - 30-08-2026 12:00 13:00 01:00

12 z 21

Zielone

kompetencje:

troska o życie

i zdrowie

człowieka

jako element

zrównoważon

ego rozwoju

społecznego

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W KACPRZAK
30-08-2026 13:00 16:00 03:00

13 z 21  Nadzór

nad nurkami i

asystowanie

podczas

kursów PADI

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W KACPRZAK
31-08-2026 08:00 12:00 04:00



Podsumowanie

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

14 z 21  - Przerwa - 31-08-2026 12:00 13:00 01:00

15 z 21

Zielone

kompetencje:

kształtowanie

postaw

proekologiczn

ych wśród

uczestników

szkoleń 1/2

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W KACPRZAK
31-08-2026 13:00 16:00 03:00

16 z 21

Zarządzanie

sprzętem

nurkowym

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W KACPRZAK
01-09-2026 13:00 14:30 01:30

17 z 21  - Przerwa - 01-09-2026 14:30 15:00 00:30

18 z 21  Zasady

bezpieczeńst

wa i

reagowanie w

sytuacjach

awaryjnych

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W KACPRZAK
01-09-2026 15:00 16:00 01:00

19 z 21

Mapowanie i

nawigacja

podwodna

Zajęcia
PRZEMYSŁA

W KACPRZAK
02-09-2026 08:00 12:00 04:00

20 z 21  - Przerwa - 02-09-2026 12:00 13:00 01:00

21 z 21  - Walidacja - 02-09-2026 13:00 15:00 02:00

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych usługi 50:00

w tym suma godzin zajęć 41:30

w tym suma godzin walidacji 02:00

w tym suma przerw 06:30

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 58:00



Cennik

Cennik

Liczba godzin usługi

Prowadzący

Liczba prowadzących: 2


1 z 2

EWA KACPRZAK

Ewa Kacprzak to lekarz medycyny pracy z uwzględnieniem aspektów nurkowania. Sama aktywnie

nurkuje, dzięki czemu doskonale rozumie specyfikę i wymagania nurków. Specjalizuje się w

kwalifikacji osób do nurkowania rekreacyjnego i zawodowego, ocenie stanu zdrowia w kontekście

bezpieczeństwa pod wodą oraz doradztwie w profilaktyce chorób dekompresyjnych i urazów

nurkowych. Stawia na bezpieczeństwo, rzetelność i indywidualne podejście do każdego kursanta,

wspierając rozwój umiejętności nurkowych z uwzględnieniem zdrowia i bezpieczeństwa.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 5 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 100,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN

W tym koszt walidacji brutto 100,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 100,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 100,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 100,00 PLN

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych usługi 50:00



2 z 2

PRZEMYSŁAW KACPRZAK

Course Director PADI (Polska)

Z wykształcenia psycholog społeczny oraz certyfikowany trener biznesu z ponad 20-letnim

doświadczeniem zawodowym w obszarze marketingu, zdobywanym w międzynarodowych

korporacjach. Od 17 lat związany z branżą nurkową – zarówno jako aktywny instruktor, jak i mentor

przyszłych instruktorów.

Należy do elitarnego grona instruktorów nurkowania w Polsce. Jako jedyny w kraju został

wyróżniony prestiżową nagrodą PADI Elite Instructor 300+ w 2018 roku oraz wielokrotnie zdobywał

tytuł PADI Elite Instructor 200 w kolejnych latach.

Cieszy się uznaniem i zaufaniem uczestników szkoleń – na profilach firmowych w mediach

społecznościowych i Google opublikowano ponad 100 pozytywnych opinii, recenzji i rekomendacji

od klientów indywidualnych i firm.

Specjalizuje się w szkoleniach instruktorskich, rozwoju kompetencji trenerskich oraz budowaniu

efektywnych zespołów, łącząc wiedzę psychologiczną z doświadczeniem praktycznym w pracy

zarówno pod wodą, jak i w środowisku biznesowym.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Informacja o materiałach dydaktycznych wykorzystywanych podczas realizacji usługi:

Podczas realizacji usługi rozwojowej uczestnicy otrzymują dostęp do oficjalnych materiałów szkoleniowych PADI, w tym:

PADI Divemaster Crew-Pak (w wersji drukowanej lub cyfrowej), zawierający:

podręcznik „Divemaster Manual”,

zestaw kart kontrolnych i formularzy,

przewodnik po programach Divemastera,

tablice dekompresyjne i planery RDP,

dostęp do platformy eLearning PADI (jeśli wybrana wersja cyfrowa),

materiały dodatkowe udostępniane przez instruktora:

harmonogram zajęć,

ćwiczenia sprawdzające wiedzę,

checklisty umiejętności praktycznych,

dziennik nurkowy.

Materiały są zgodne ze standardami międzynarodowej organizacji szkoleniowej PADI i wspierają osiągnięcie zamierzonych efektów

usługi.

1. *Obszar cyfrowy* – Kursy nurkowe rozwijają kompetencje cyfrowe poprzez obsługę komputerów nurkowych, sonarów, GPS, kamer

podwodnych; analizę danych środowiskowych (profil nurkowy, głębokość, czas, temperatura); cyfrową

Warunki uczestnictwa

Warunki uczestnictwa w usłudze:

Uczestnik przystępujący do kursu musi:

mieć ukończone 18 lat,

posiadać certyfikat PADI Rescue Diver lub równoważny (np. CMAS, SSI),

posiadać ważne szkolenie z pierwszej pomocy i RKO (CPR i First Aid) ukończone w ciągu ostatnich 24 miesięcy,

posiadać minimum 40 zalogowanych nurkowań (wymagane przed rozpoczęciem kursu),



posiadać minimum 60 zalogowanych nurkowań przed uzyskaniem certyfikatu Divemastera,

posiadać dobry stan zdrowia potwierdzony zaświadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazań do nurkowania (nie starszym niż 12

miesięcy),

podpisać oświadczenie uczestnika o stanie zdrowia i ryzyku związanym z nurkowaniem.

Informacje dodatkowe

Miejsca realizacji usługi szkoleniowej - z uwagi na bezpieczeństwo i warunki pogodowe:

Basen i sala szkoleniowa Łódź ul. Czajkowskiego 14, Basen Nurek Bytom - Chorzowska 28A (Bytom — Centrum Działalności Podwodnej –

baseny treningowe)

Wody otwarte - akwen 73-140 Ińsko cypel olice Spacerowej, Baza Nurkowa Honoratka Ślesin 62-561 Dabrowa Duża, Via Marina Sport

Jaworzno ul. Płetwonurków 1, akwen Wapienniki 97-330 od strony zachodniej

Zajęcia teoretyczne odbywają się w profesjonalnej sali szkoleniowej wyposażonej w multimedia, pomoce dydaktyczne, bibliotekę oraz

sprzęt nurkowy.

Bytom — Centrum Działalności Podwodnej – baseny treningowe

Zajęcia praktyczne w wodach basenowych prowadzone są na 25-metrowym basenie.

1. *Obszar cyfrowy* – Kursy nurkowe rozwijają kompetencje cyfrowe poprzez obsługę komputerów nurkowych, sonarów, GPS, kamer

podwodnych; analizę danych środowiskowych (profil nurkowy, głębokość, czas, temperatura); cyfrową dokumentację i raportowanie

(foto/wideo, aplikacje do logowan

Adres

ul. Chorzowska 28A

41-902 Bytom

woj. śląskie

Miejsca realizacji usługi szkoleniowej

Łódź, ul. Czajkowskiego 14 – sala szkoleniowa oraz basen. Zajęcia teoretyczne odbywają się w profesjonalnej sali

wyposażonej w multimedia, pomoce dydaktyczne, bibliotekę materiałów szkoleniowych oraz sprzęt nurkowy.

Bytom, Centrum Działalności Podwodnej – baseny treningowe. Zajęcia praktyczne w wodach basenowych prowadzone

są na basenie o długości 25 metrów, umożliwiającym bezpieczne wykonywanie ćwiczeń nurkowych.

Jaworzno, Via Marina Sport, ul. Płetwonurków 1 – zajęcia praktyczne w wodach otwartych. Akwen posiada infrastrukturę

szkoleniową umożliwiającą bezpieczne i komfortowe prowadzenie ćwiczeń nurkowych na różnych poziomach

zaawansowania.

Baza Nurkowa Honoratka, Ślesin – zajęcia praktyczne w wodach otwartych. Baza posiada infrastrukturę umożliwiającą

prowadzenie ćwiczeń szkoleniowych, doskonalenie umiejętności nurkowych oraz realizację działań związanych z

ochroną i sprzątaniem akwenów wodnych.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Logistyka na wody otwarte - 9 osobowy Mercedes Sprinter - Mobilne Centrum Nurkowe

Kontakt

Przemysław Kacprzak




E-mail przemyslaw.kacprzak@btlserwis.pl

Telefon (+48) 602 458 989


