Mozliwos$¢ dofinansowania

Kadry Ptace i Ubezpieczenia Spoteczne - 3 000,00 PLN brutto

\/ﬂ studia podyplomowe 3000,00 PLN netto
—

Numer ustugi 2026/08/11/12928/3741561 21,98 PLN brutto/h
WS a p 21,98 PLN netto/h

© Kielce

Wyzs;g Szk?}a & Studia podyplomowe
Administracji
Publicznej w mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie
Kielcach rzeczywistym)
K 4975 23 Zajecia grupowe

' ® 136:30h
7 ocen

5 10.10.2026 do 05.06.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos$¢ / Rachunkowo$¢/ksiegowosé

Studia podyplomowe KADRY, PLACE i UBEZPIECZENIA SPOLECZNE
skierowane sg do osob, ktére chca przygotowac sie do wykonywania
zawodu ksiegowego, kadrowego oraz do 0soéb juz zatrudnionych w
dziatach ksiegowych firm, oséb dgzacych do podniesienia swoich
Grupa docelowa ustugi kwalifikacji. Stuchacz nabywa merytorycznego przygotowania do
petnienia obowigzkéw pracownika dziatu Kadr i Ptac, samodzielnego
zarzadzania obstugg kadrowo-ptacowa przedsigbiorstwa, instytucji,
urzedu, czy prowadzenia w tym obszarze wtasnej dziatalnosci

gospodarcze;.
Minimalna liczba uczestnikow 10
Maksymalna liczba uczestnikéw 40
Data zakonczenia rekrutacji 09-10-2026

mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie

Forma prowadzenia ustugi )
rzeczywistym)

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . ; i
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)

Zakres uprawnien Ksztatcenie na studiach podyplomowych prowadzonych przez uczelnie



Cel

Cel edukacyjny

Absolwent studiéw podyplomowych zostaje przygotowany do petnienia funkcji ksiegowego, kadrowego w jednostkach
organizacyjnych. Posiada wszechstronng wiedze i umiejetnosci pozwalajgca na prace w dziatach ksiegowych. Studia
podyplomowe umozliwiajg uzyskanie wymaganych kwalifikacji do pracy w biurach rachunkowych, przedsiebiorstwach,
jednostkach budzetowych oraz przy prowadzeniu wtasnej dziatalno$ci. Pomoga w prowadzeniu dobrze zorganizowane;j
administracji kadrowo-ptacowe;j.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

1. Wiedza - absolwent identyfikuje
podstawowe zasady prawa pracy,
zasady zatrudnienia pracowniczego i
niepracowniczego oraz urzedniczego

2. Wiedza - Definiuje prawa i obowiazki

stron stosunku pracy, zasady nadzoru i

kontroli oraz norm antymobbingowych i
antydyskryminacyjnych

3. Wiedza - definiuje wynagrodzenia i
$wiadczenia ze stosunku pracy i innych
form zatrudnienia oraz obowigzujgce w
ich kontekscie sktadki i podatki

1. Umiejetnosci - obstuguje zadania w
zakresie ewidencji czasu pracy,
wynagrodzen, podatkéw i sktadek ZUS
w zakresie réznych form zatrudnienia

2. Umiejetnosci - obstuguje program
Ptatnik oraz program kadrowo-ksiegowy

1. Kompetencje spoteczne - absolwent
ma $wiadomos$¢ duzego znaczenia
swojej pracy dla funkcjonowania
przedsiebiorstwa oraz sytuacji
zatrudnionych ludzi. ma presje na state
pogtebianie swojej wiedzy. Zwraca
uwage na etyczne zasady w swojej
pracy i relacjach z pracownikami

Kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Opisuje znaczenie norm prawa pracy
dla zatrudnionych, wymienia prawa
pracownika w zaleznosci od formy
zatrudnienia, aplikuje wiedze prawna do
rozwigzywania probleméw zwigzanych
z prawem pracy i obstugi kadrowo-
ptacowej

Identyfikuje zrédta norm w zakresie
stuzb kadrowych oraz norm
dotyczacych zaréwno pracodawcy jak i
pracownika

Wymienia zasady wynagradzania i
odprowadzania podatkéw i sktadek dla
wszystkich form zatrudnienia

Prowadzi metodycznie dokumentacje
pracowniczg w zakresie ewidencji
czasu pracy, zatrudnienia, ptac,
controlingu

Organizuje i nadzoruje system kadrowo-
ptacowy i obstugi sktadek ZUS

Swoja postawa w trakcie zajeé
konwersatoryjnych i éwiczeniowych
demonstruje przywigzywanie wysokiej
wagi do precyzji dziatania w sferze kadr,
ptac, ubezpieczen, wykazuje sktonnosé
do zdobywania kompetenc;ji oraz jest
przywiazany do zasad etycznych

Kwalifikacje niewlgczone do ZSK

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Uznane kwalifikacje

Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego na podstawie
odrebnych przepiséw?

TAK
ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 1897)

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Wyzsza Szkota Administracji Publicznej w Kielcach
Nazwa Podmiotu certyfikujacego Wyzsza Szkota Administracji Publicznej w Kielcach

Program

Program studiéw podyplomowych Kadry, ptace i Ubezpieczenia spoteczne zawiera wszelkie zagadnienia niezbedne w zakresie wiedzy i
umiejetnosci dla pracownika stuzb kadrowo-ptacowych w organizacji. Program studiéw sktada sie z blokdw:

* Nawigzanie, zmiana i ustanie stosunku pracy.

e Prawa i obowigzki stron stosunku pracy

¢ Wynagrodzenia za prace i inne $wiadczenia ze stosunku pracy i innych form zatrudnienia
e Podatki i ubezpieczenia

e Warsztaty kadrowo-ksiegowe

Przedmioty wchodzace w sktad poszczegdlnych blokéw to m.in.:

Podstawy zatrudnienia pracowniczego . Sposoby zmiany warunkéw pracy i ptacy, Zatrudnienie w administracji publicznej. Urzednicze
prawo pracy, Ochrona danych osobowych, Dokumentacja pracownicza, Czas pracy i jego ewidencja. Rozliczanie czasu pracy, urlopéw
pracowniczych oraz innych zwolnien z pracy, Obowigzki stron stosunku pracy w zakresie BHP, Rozwigzania antydyskryminacyjne i
antymobbingowe, Prawne uwarunkowania poddawania pracownika kontroli, Odpowiedzialnos¢ pracownika i pracodawcy, Sktadniki
wynagrodzenia za prace i inne $wiadczenia ze stosunku pracy, Ksiegowos¢ wynagrodzen, Ochrona wynagrodzenia za prace, Zasady
rozliczania podrézy stuzbowych, Ubezpieczenia, Zaktadowy fundusz SS, Obowiazki pracodawcy jako ptatnika sktadek na US, Obowigzki
pracodawcy jako ptatnika na podatek dochodowy, Obowigzki pracodawcy jako ptatnika na podatek VAT, Swiadczenia pieniezne w razie
choroby i macierzynstwa, Obstuga systemu PLATNIK, System Kadrowo- Ptacowy, Obstuga ubezpieczen w praktyce — warsztaty.

Walidacja uzyskanych efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez zastosowanie testu pytan zamknietych z kafeterig do wyboru - pytania
jednokrotnego wyboru. Studenci odpowiadajg na 60 pytan w czasie 60 minut egzaminu. Ocena polega na poréwnaniu uzyskanych
odpowiedzi w z kluczem zawierajagcym odpowiedzi wtasciwe. Walidacja odbywa sie pod nadzorem kadry uczelni.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 145



Przedmiot /
temat

Swiadczeni
a pieniezne
z
ubezpiecze
nia
spoteczneg
o W razie
choroby i
macierzyns
twa

@

Swiadczeni
a pieniezne
z
ubezpiecze
nia
spoteczneg
o w razie
choroby i
macierzyns
twa

@

Podstawy
zatrudnieni
a
pracownicz
egoi
niepracown
iczego.
Sposoby
zmiany
warunkéw
pracy i
ptacy

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

lwona
Zygadto

lwona
Zygadto

dr Pawet
Siejak

Data
realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

10-10-2026 10:00

10-10-2026 12:15

10-10-2026 12:45

10-10-2026 14:15

10-10-2026 14:30

10-10-2026 16:00

Godzina
zakonczenia

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

16:15

Liczba
godzin

02:15

00:30

01:30

00:15

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Podstawy
zatrudnieni
a
pracownicz
egoi
niepracown
iczego.
Sposoby
zmiany
warunkéw
pracy i
ptacy

Dokumenta
cja
pracownicz
a

5 s B

Dokumenta
cja
pracownicz
a

@=E5) -

Podstawy
zatrudnieni
a
pracownicz
egoi
niepracown
iczego.
Sposoby
zmiany
warunkéw
ptacy i
pracy

(152158

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Data
Prowadzacy realizacji

zajeé

dr Pawet

. 10-10-2026
Siejak
Anna
Rubinkiewi 11-10-2026
cz
- 11-10-2026
Anna
Rubinkiewi 11-10-2026
cz
- 11-10-2026
dr Pawet

. 11-10-2026
Siejak
- 11-10-2026

Godzina
rozpoczecia

16:15

09:00

10:30

10:45

11:30

12:00

13:30

Godzina
zakonczenia

17:45

10:30

10:45

11:30

12:00

13:30

13:45

Liczba
godzin

01:30

01:30

00:15

00:45

00:30

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Zatrudnieni
ew
administrac
ji
publiczne;j.
Urzednicze
prawo
pracy

Swiadczeni
a pieniezne
z
ubezpiecze
nia
spoteczneg
O W razie
choroby i
macierzyns
twa

(o255 8

Swiadczeni
a pieniezne
z
ubezpiecze
nia
spoteczneg
o w razie
choroby i
macierzyns
twa

-

Podstawy
zatrudnieni
a
pracownicz
egoi
niepracown
iczego.
Sposoby
zmiany
warunkow
pracy

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr Pawet
Siejak

lwona
Zygadto

lwona
Zygadto

dr Pawet
Siejak

Data
realizacji
zajeé

11-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

Godzina
rozpoczecia

13:45

09:00

11:15

11:45

13:15

13:30

15:00

Godzina
zakonczenia

14:30

11:15

11:45

13:15

13:30

15:00

15:15

Liczba
godzin

00:45

02:15

00:30

01:30

00:15

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Podstawy
zatrudnieni
a
pracownicz
egoi
niepracown
iczego.
Sposoby
zmiany
warunkéw
pracy i
ptacy

Dokumenta
cja
pracownicz
a

52 i B

Zatrudnieni
ew
administrac
ji
publiczne;j.
Urzednicze
prawo
pracy

Obowiazki
pracodawc
y jako
ptatnika
sktadek na
ubezpiecze
nie
spoteczne i
zdrowotne

=

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr Pawet
Siejak

Anna
Rubinkiewi
cz

dr Pawet
Siejak

lwona
Zygadto

Data
realizacji
zajeé

24-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

07-11-2026

07-11-2026

Godzina
rozpoczecia

15:15

09:00

11:15

11:45

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

16:00

11:15

11:45

13:15

10:30

10:45

Liczba
godzin

00:45

02:15

00:30

01:30

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Obowiazki
pracodawc
y jako
ptatnika
sktadek na
ubezpiecze
nie
spoteczne i
zdrowotne

(oo 158

Sposoby
ustania
stosunku

pracy

€D -

Sposoby
ustania
stosunku

pracy

Rozwiagzani
a
antydyskry
minacyjne i
antymobing
owe -
wspotdziele
nie ekranu

-

Rozwigzani
a
antydyskry
minacyjne i
antymobing
owe -
wspoétdziele
nie ekranu

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Data
Prowadzacy realizacji

zajeé
lwona

07-11-2026
Zygadto
- 07-11-2026
dr Pawet 07-11-2026
Siejak
- 07-11-2026
dr Pawet

. 07-11-2026

Siejak
mec.
Marcin 08-11-2026
Hamara
- 08-11-2026
mec.
Marcin 08-11-2026
Hamara

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

11:00

Godzina
zakonczenia

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

11:00

12:30

Liczba
godzin

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:30

01:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Obowiazki

stron
stosunku
pracy w
zakresie
BHP

em-

Obowiazki
stron
stosunku
pracy w
zakresie
BHP

(552155 8

Sposoby
ustania
stosunku

pracy

-

Sposoby
ustania
stosunku

pracy

Odpowiedzi
alnosé
pracownika
i
pracodawc
y-

wspoétdziele

nie ekranu

Loz B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Anna
Rubinkiewi
cz

dr Pawet
Siejak

dr Pawet
Siejak

dr Pawet
Siejak

mec.
Marcin
Hamara

Data
realizacji
zajeé

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:00

10:30

11:00

Liczba
godzin

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Odpowiedzi
alnos¢
pracownika
i
pracodawc
y-
wspotdziele
nie ekranu

o1 B

Odpowiedzi
alnos¢
pracownika
i
pracodawc
y-
wspoétdziele
nie ekranu

Obowiazki

pracodawc
y jako
ptatnika
sktadek na
ubezpiecze
nie
spoteczne

-

Obowiazki
pracodawc
y jako
ptatnika
sktadek na
ubezpiecze
nie
spoteczne

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

mec.
Marcin
Hamara

mec.
Marcin
Hamara

lwona
Zygadto

lwona
Zygadto

Data
realizacji
zajeé

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

Godzina
rozpoczecia

11:00

12:30

13:00

09:00

10:30

10:45

12:15

Godzina
zakonczenia

12:30

13:00

14:30

10:30

10:45

12:15

12:45

Liczba
godzin

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Czas pracy
ijego
ewidencja.
Rozliczanie
czasu
pracy,
urlopéw
pracownicz
ych oraz
innych
zwolnien
od pracy

B

Czas pracy
ijego
ewidencja.
Rozliczanie
czasu
pracy,
urlopéw
pracownicz
ych oraz
innych
zwolnien
od pracy

Obowiazki
pracodawc
y jako
ptatnika
sktadek na
ubezpiecze
nie
spoteczne

(552155 8

Obowiazki
pracodawc
y jako
ptatnika
sktadek na
ubezpiecze
nie
spoteczne

D

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

mgr Aneta
Lenart

mgr Aneta
Lenart

lwona
Zygadto

lwona
Zygadto

Data
realizacji
zajeé

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

Godzina
rozpoczecia

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

Godzina
zakonczenia

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:45

Liczba
godzin

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Czas pracy
ijego
ewidencja.
Rozliczanie
czasu
pracy,
urlopéw
pracownicz
ych oraz
innych
zwolnien
od pracy

enn-

Czas pracy
ijego
ewidencja.
Rozliczanie
czasu
pracy,
urlopéw
pracownicz
ych oraz
innych
zwolnien
od pracy

Sktadniki
wynagrodz
enia za
prace

-

Sktadniki
wynagrodz
enia za
prace

cED-

Sktadniki
wynagrodz
enia za
prace

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

mgr Aneta
Lenart

mgr Aneta
Lenart

mgr Aneta
Lenart

mgr Aneta
Lenart

mgr Aneta
Lenart

Data
realizacji
zajeé

19-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

Godzina
rozpoczecia

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

Godzina
zakonczenia

14:15

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

13:15

Liczba
godzin

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

00:45

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Sktadniki
wynagrodz
enia za
prace

GED-

Sktadniki
wynagrodz
enia za
prace

G-

Sktadniki
wynagrodz
enia za
prace

Zarzadzani
e zasobami
ludzkimi

(72115 B

Zarzadzani
e zasobami
ludzkimi

Znn-

Obstuga
programu
PLATNIK

&

Obstuga
programu
PLATNIK

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

mgr Aneta
Lenart

mgr Aneta
Lenart

mgr Aneta
Lenart

dr Izabela
Rycerska

dr I1zabela
Rycerska

mgr
Dominika
Kozak

mgr
Dominika
Kozak

Data
realizacji
zajeé

10-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:30

13:15

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

15:15

Liczba
godzin

01:30

00:15

01:30

00:15

00:45

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

00:45

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Zarzadzani
e zasobami
ludzkimi

-

Zarzadzani
e zasobami
ludzkimi

oED-

Obstuga
programu
PLATNIK

-

Obstuga
programu

PLATNIK

Poddawani
e
pracownika
kontroli i
nadzér nad
przestrzega
niem prawa
pracy -
wspotdziele
nie ekranu

(o525 B

Poddawani
e
pracownika
kontroli i
nadzér nad
przestrzega
niem prawa
pracy -
wspotdziele
nie ekranu

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

dr Izabela
Rycerska

dr Izabela
Rycerska

mgr
Dominika
Kozak

mgr
Dominika
Kozak

mec.
Marcin
Hamara

mec.
Marcin
Hamara

Data
realizacji
zajeé

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

15:15

10:30

10:45

12:15

Liczba
godzin

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

00:45

01:30

00:15

01:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Obstuga
ubezpiecze
nw
praktyce

(oo 115 8

Obstuga
ubezpiecze
Aw
praktyce

G-

Obstuga
programu
ptacowo -
kadrowego

-

Obstuga
programu
ptacowo -
kadrowego

em-

Obstuga
programu
ptacowo -
kadrowego

Ochrona
wynagrodz
enia za
prace -
wspotdziele
nie ekranu

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

lwona
Zygadto

lwona
Zygadto

mgr
Dominika
Kozak

mgr
Dominika
Kozak

mgr
Dominika
Kozak

mec.
Marcin
Hamara

Data
realizacji
zajeé

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:15

15:45

16:00

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:15

15:45

16:00

16:45

10:30

11:00

Liczba
godzin

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:15

00:45

01:30

00:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Ochrona
wynagrodz
enia za
prace -
wspoétdziele
nie ekranu

(1021153

Ochrona
wynagrodz
enia za
prace -
wspoétdziele
nie ekranu

Obstuga
ubezpiecze
Aw
praktyce

=D

Obstuga
ubezpiecze
nw
praktyce

o5 15 B

Obstuga
programu
ptacowo -
kadrowego

CED-

Obstuga
programu
ptacowo -
kadrowego

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

mec.
Marcin
Hamara

mec.
Marcin
Hamara

lwona
Zygadto

lwona
Zygadto

mgr
Dominika
Kozak

mgr
Dominika
Kozak

Data
realizacji
zajeé

04-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

Godzina
rozpoczecia

11:00

12:30

13:00

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:15

15:45

Godzina
zakonczenia

12:30

13:00

14:30

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:15

15:45

16:00

Liczba
godzin

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Obstuga
programu
ptacowo -
kadrowego

Zasady
rozliczania
umoéw
cywilno -
prawnych

GED-

Zasady
rozliczania

1142145 B

Ochrona
danych
osobowych

(52115 8

Ochrona
danych
osobowych

Zaktadowy
Fundusz
Swiadczen

-

Zaktadowy
Fundusz

Swiadczen
Socjalnych

(21 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

mgr
Dominika
Kozak

mgr Aneta
Lenart

mgr Aneta
Lenart

mgr Emilia
Kijanka

mgr Emilia
Kijanka

Anna
Rubinkiewi
cz

Anna
Rubinkiewi
cz

Data
realizacji
zajeé

17-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

Godzina
rozpoczecia

16:00

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

09:00

10:30

10:45

11:30

Godzina
zakonczenia

16:45

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

15:15

10:30

10:45

11:30

11:45

Liczba
godzin

00:45

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

00:45

01:30

00:15

00:45

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Obstuga
programu
ptacowo -
kadrowego

EnD-

Obstuga
programu
ptacowo -
kadrowego

-

Obstuga
programu
ptacowo -
kadrowego

Kontroling
ptac

1282145

Kontroling
ptac

(100145 8

Kontroling
ptac

(1522155 8

Obowiazki
pracodawc
y jako
ptatnika
zaliczki na
podatek
dochodowy

iz B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

mgr
Dominika
Kozak

mgr
Dominika
Kozak

mgr
Dominika
Kozak

mgr Aneta
Lenart

mgr
Dominika
Kozak

mgr Aneta
Lenart

Aneta
Mtynarczyk

Data
realizacji
zajeé

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

09-05-2027

Godzina
rozpoczecia

11:45

13:15

13:30

15:00

15:15

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

13:15

13:30

15:00

Godzina
zakonczenia

13:15

13:30

15:00

15:15

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

13:15

13:30

15:00

15:15

Liczba
godzin

01:30

00:15

01:30

00:15

00:45

01:30

00:15

01:30

00:15

00:45

00:15

01:30

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Obowiazki
pracodawc
y jako
ptatnika
zaliczki na
podatek
dochodowy

Kontroling
listy ptac

EED-

Kontroling
listy ptac

(1921153

Kontroling
listy ptac

-

Obowiazki
pracodawc
y jako
ptatnika
zaliczki na
podatek
dochodowy

(152 s B

Obowiazki
pracodawc
y jako
ptatnika
zaliczki na
podatek
dochodowy

s 1258

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Podsumowanie

Prowadzacy

Aneta
Mtynarczyk

mgr Aneta
Lenart

mgr Aneta
Lenart

mgr Aneta
Lenart

Aneta
Mtynarczyk

Aneta
Mtynarczyk

Data
realizacji
zajeé

09-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

05-06-2027

Godzina
rozpoczecia

15:15

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

13:15

13:30

15:00

15:15

10:00

Godzina
zakonczenia

16:45

10:30

10:45

12:15

12:30

13:15

13:30

15:00

15:15

16:45

11:00

Liczba
godzin

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

00:45

00:15

01:30

00:15

01:30

01:00

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 136:30
w tym suma godzin zajeé 116:15
w tym suma godzin walidacji 01:00
w tym suma przerw 19:15
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 156:15
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 21,98 PLN
Koszt osobogodziny netto 21,98 PLN

W tym koszt walidacji brutto 100,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 100,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 136:30



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 10

O
M

O

mgr Aneta Lenart

Absolwentka UJK w Kielcach, studiéw podyplomowych Prawo pracy, (Uniwersytet Warszawski)
specjalista z zakresu monitoringu wynagrodzen, spraw kadrowo ptacowych i ksiegowych. Posiada
doswiadczenie kilku lat pracy w biurze rachunkowym oraz 7 lat pracy kadrowo-ksiegowej w spotce
prowadzacej szkote. Niezwykle ceniona przez studentéw za zdolnosci dydaktyczne w trudnych
sprawach kadrowych.

dr Pawet Siejak

Doktor nauk prawnych, prawnik, wyktadowca akademicki oraz mediator, tgczacy doswiadczenie
naukowe, dydaktyczne i praktyczne. Specjalizuje sie w prawie cywilnym, prawie pracy, publicznym
prawie gospodarczym, prawie samorzadowym, dostepie do informaciji publicznej oraz
alternatywnych metodach rozwigzywania sporéw.

Wyktadowca na uczelniach:

« Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach,

+ Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie,

+ Wyzszej Szkole Administracji Publicznej w Kielcach,

+ Wyzszej Szkole Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. Edwarda Lipinskiego

w Kielcach,

- Swietokrzyskiej Szkole Wyzszej,

+ Akademii Handlowej Nauk Stosowanych w Radomiu.

Inspektor, Izba Administracji Skarbowej w Kielcach

Wtasciciel kancelarii doradztwa prawnego Patronus-Lex Pawet Siejak

Ukonczyt szereg kurséw i szkolen m.in. -

>Warsztaty RODO — 2023

« Kurs Inspektora Ochrony Danych — 2023

+ Mediacje cywilne — walidacja do wykonywania zawodu mediatora

« Przeciwdziatanie praniu pieniedzy

« Kontrola skarbowa

+ Przygotowanie do zawodu mediatora

+ Mediacje biznesowe

« Zamowienia publiczne i ich elektronizacja

+ Prawo podatkowe — Krajowa Szkota Skarbowosci

« Stuzba przygotowawcza w korpusie stuzby cywilnej

>0chrona danych osobowych — RODO

Anna Rubinkiewicz

Specjalista z zakresu kadr i BHP. Absolwentka studiéw podyplomowych Prawo pracy (UAM w
Poznaniu), Bezpieczenstwo i higiena pracy (WSH im. B. Markowskiego), inspektor p/poz,
wyktadowca akademicki, wtascicielka firmy szkoleniowej w zakresie BHP oraz firmy $wiadczace;j
ustugi w zakresie BHP, inspektor ochrony danych, cyberbezpieczenstwa i audytor wewnetrzny w
zakresie BHP.

mgr Dorota tabuda



O

Jo Jo Jo Jo

Jo

Absolwentka obecnego UJK Kielce pedagog, oraz Prawa Podatkowego w Wyzszej Szkole
Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie. Przez 25 lat pracownik administracji skarbowej na
réznych stanowiskach, w wiekszosci czasu na stanowiskach kierowniczych.

Specjalistka z zakresu podatkoéw bezposrednich i posrednich, wieloletni wyktadowca szkolen
podatkowych. 15 lat doswiadczenia w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych z wieloma grupami
stuchaczy o réoznym stopniu posiadanej wiedzy i kompetenc;ji - poczgwszy od edukacji podatkowej w
szkotach podstawowych poprzez zajecia dla studentow, na edukacji oséb dorostych skonczywszy -
urzednikéw, ksiegowych, podatnikéw. Posiada szeroka wiedza teoretyczng i praktyczng dotyczaca
podatku od towaréw i ustug oraz przepiséw Ordynacji podatkowej i Kodeksu Karnego Skarbowego.
Wieloletnia wyktadowczyni WSAP Kielce.

mec. Marcin Hamara

Prawnik, adwokat, specjalista w zakresie prawa pracy, ochrony antydyskryminacyjnej i
antymobbingowej pracownika, wieloletni wyktadowca uczelniany w WSAP Kielce

Iwona Zygadto

Wieloletni pracownik Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, kontroler ZUS, specjalistka z zakresu
ubezpieczen spotecznych, doswiadczona wyktadowczyni w zakresie ubezpieczen spotecznych.

mgr Dominika Kozak

Absolwentka Politechniki Swietokrzyskiej w Kielcach na kierunku Finanse przedsiebiorstw.
Doswiadczony pracownik stuzb kadrowo-ptacowych, specjalistka w zakresie obstugi programéw
kadrowo-ptacowych, doswiadczony wyktadowca w zakresie umiejetnosci obstugi programéw
ptacowo-ksiegowych.

dr Izabela Rycerska

Absolwentka Uniwersytetu Jagielloriskiego (politologia), doktor nauk humanistycznych. Odbyta
szereg szkolen dotyczacych funkcjonowania samorzadu terytorialnego, staz w USA w Milwaukee -
Polish Public Administrtion Municipal Training Programe - teoretyczne i praktyczne aspekty
zarzgdzania zasobami ludzkimi, cykl szkolen Training of Trainers w ramach programu ,Demokracja
przez samorzad terytorialny: Szkolenia dla Polski” sponsorowany przez U.S. AID specjalistka w
obszarze samorzadnosci, zarzgdzania zasobami ludzkimi. Jest doswiadczonym nauczycielem
akademickim z wieloletnim stazem. Doswiadczenie dydaktyczne zdobywata w Wyzszej Szkole
Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych w Kielcach w latach 1999-2009, na Uniwersytecie Jana
Kochanowskiego w Kielcach w latach 1985-2010, Wyzszej Szkole Stosunkéw Miedzynarodowych i
Komunikacji Spotecznej w Chetmie w latach 2009-2019, we WSAP Kielce od 2015 roku nadal.
Petnita funkcje dziekana na wszystkich uczelniach, obecnie petni funkcje prorektora.

mgr Emilia Kijanka

Politolog, prawnik, specjalistka w zakresie prawa cywilnego, karnego, dtugoletni nauczyciel
akademicki (obecne UJK), WSEIA i innych uczelni oraz szkét. Specjalistka w zakresie ochrony
danych osobowych.



O Aneta Miynarczyk

Wiascicielka Biura Rachunkowego i Kancelarii Podatkowej, ktére prowadzi od kilkunastu lat. Te
‘ ' ustugi sg nagradzane w ogoélnopolskich plebiscytach branzowych

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Materiaty w formie papierowej oraz elektronicznej

Platforma e Lerning z zamieszczonymi materiatami wyktadowcoéw oraz literatura.

Warunki uczestnictwa

Ukonczenie studiéw | lub Il stopnia

Informacje dodatkowe

Walidacja odbywa sie poprzez test pisemny automatyczny nadzorowany przez pracownika uczelni. Egzamin koricowy zgodnie z
regulaminem studiéw podyplomowych ma postac¢ testu 60 pytan z kafeterig odpowiedzi do wyboru / 60 minut. Student nie pisze pracy
dyplomowej

W uzasadnionych przypadkach braku mozliwosci przystagpienia do egzaminu w wyznaczonym terminie Uczelnia wyznaczy termin
dodatkowy.

Warunki techniczne

Zajecia odbywaja sie co do zasady stacjonarnie. Istnieje mozliwo$¢ zdalnego uczestnictwa w zajeciach w czasie rzeczywistym. Uczelnia
korzysta z Platformy Microsoft Teams. Wymagania sprzetowe polegajg na mozliwosci korzystania z Internetu oraz pakietu Office.

Adres

ul. Leopolda Staffa 7
25-410 Kielce

woj. $wietokrzyskie

Budynek Wyzszej Szkoty Administracji Publicznej, adres wejscia do uczelni Ul. T. Boya-Zeleriskiego 10. Uczelnia
dysponuje pracownig informatyczng, wymaganymi programami do prowadzenia warsztatéw.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

e Laboratorium komputerowe



Kontakt

ﬁ E-mail janinakowalik@op.p!

Telefon (+48) 662 364 314

JANINA KOWALIK



