Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie ACCA — Advanced Financial
Management (AFM)

EY . Numer ustugi 2026/08/11/10940/3740229
Academy of Business

Ernst & Young

spotka z

ograniczong

odpowiedzialno$cia & Ustuga szkoleniowa

Academy of [ zdalna w czasie rzeczywistym

Business sp. k. B Zajecia grupowe

Yk kkdk 46/5 (D) 4530h
459 ocen £ 14.11.2026 do 29.11.2026

Informacje podstawowe

6 765,00 PLN brutto
5 500,00 PLN netto
148,68 PLN brutto/h
120,88 PLN netto/h
150,00 PLN cena rynkowa @

Kategoria Finanse i bankowo$¢ / Finanse i doradztwo finansowe

Program szkolenia dedykowany jest osobom chcgcym opanowac
umiejetnosci niezbedne do uzyskania kwalifikacji ACCA oraz pragngcym

Grupa docelowa ustugi zdoby¢ kompleksowg wiedze z zakresu nowoczesnego zarzadzania.

Brak dodatkowych wymagan.

Minimalna liczba uczestnikow 3

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakonczenia rekrutacji 06-11-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Advanced Financial Management jest szkoleniem z poziomu Strategic Professional. Obejmuje takie tematy jak rola
doradcy finansowego w organizacji miedzynarodowej, zaawansowane metody oceny inwestyciji, fuzje i przejecia,

rekonstrukcje i reorganizacje biznesu oraz instrumenty pochodne.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik postuguje sie wiedzg w
zakresie formutowania strategii
finansowej

Uczestnik wykorzystuje w swojej pracy
techniki i teorie do oceny optacalnosci
inwestycji

Kryteria weryfikacji

« definiuje role doradcy finansowego

« identyfikuje zakres strategii
finansowej

« charakteryzuje sie Swiadomoscia
koniecznosci ciggtej aktualizacji swojej
wiedzy finansowej

+ wykorzystuje techniki
zdyskontowanych przeptywoéw
pienieznych

+ wdraza regulacje i procesy niezbedne
do fuzji i przeje¢

* stosuje instrumenty pochodne do
zabezpieczania ryzyka walutowego

+ analizuje kwestie etyczne i tad
korporacyjny

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenc;ji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK



Program

PROGRAM
Szkolenie prowadzone jest w jezyku angielskim, dlatego zawarto$¢ merytoryczng podajemy w wersji oryginalnej.
A. Role of senior financial adviser in the multinational organisation - czes¢ teoretyczna

1. The role and responsibility of senior financial executive/advisor

2. Financial strategy formulation

3. Ethical and governance issues

4. Management of international trade and finance

5. Strategic business and financial planning for multinational organisations
6. Dividend policy in multinationals and transfer pricing

B. Advanced investment appraisal - cze$¢ praktyczna

1. Discounted cash flow techniques

2. Application of option pricing theory in investment decisions

3. Impact of financing on investment decisions and adjusted present values
4. Valuation and the use of free cash flows

5. International investment and financing decisions

C. Acquisitions and mergers - czes¢ teoretyczna

1. Acquisitions and mergers versus other growth strategies
2. Valuation for acquisitions and mergers

3. Regulatory framework and processes

4. Financing acquisitions and mergers

D. Corporate reconstruction and reorganisation - czes¢ praktyczna

1. Financial reconstruction
2. Business re-organisation

E. Treasury and advanced risk management techniques - czes¢ teoretyczna

1. The role of the treasury function in multinationals
2. The use of financial derivatives to hedge against forex risk
3. The use of financial derivatives to hedge against interest rate risk

Informacje dodatkowe:

Szkolenie dedykowane jest dla 0séb chcacych opanowac umiejetnosci niezbedne do uzyskania kwalifikacji ACCA oraz pragngcym zdoby¢
kompleksowa wiedze z zakresu nowoczesnego zarzadzania.

Czas trwania szkolenia:

Szkolenie trwa 45,5 godzin zegarowych, tym: 18,5 godziny stanowi czes¢ praktyczna, 18,5 godziny czes¢ teoretyczna, 30 min. walidacja.
Podana ilos¢ godzin szkolenia nie zawiera czasu przerw.

Walidacja:

Po szkoleniu przeprowadzana bedzie walidacja w formie testu teoretycznego z wynikiem generowanym automatycznie. Pytania testowe
przygotowane zostaly przez niezaleznego walidatora, zapewniajgc rozdzielno$¢ funkcji uczenia od walidaciji. Test przeprowadzany bedzie w
formie online, poprzez wykorzystanie platformy zewnetrznej. Osoba walidujgca nie jest obecna w czesci szkoleniowej. W harmonogramie
szkolenia, zostat wskazany czas przeprowadzenia walidacji ustugi rozwojowe;j tj. od 16:30 do 17:00.

Informacje techniczne:

W trakcie szkolenia online korzystamy z platformy Zoom. Kazdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do platformy internetowej (na
wskazany adres mailowy), na ktdrej znajdowac sie bedzie transmisja online. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga zadnych,
specjalnych oprogramowan: wystarczy, ze komputer jest podtgczony do Internetu (nalezy korzystac z przegladarek: Google Chrome,
Mozilla Firefox lub Safari). Uczestnicy ogladaja i stuchajg na zywo tego, co dzieje sie w sali szkoleniowej oraz sledzg tresci wyswietlane



na komputerze prowadzacego. Dodatkowo, wszyscy moga zadawac pytania za posrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych
szkolen uczestnicy mogg przez mikrofon komunikowac sie z trenerem i innymi uczestnikami kursu. Link do szkolenia online generowany
jest przed szkoleniem i wazny jest przez caty czas trwania szkolenia (uczestnik moze potaczy¢ sie w dowolnym momencie).

W trackie szkoler online wykorzystujemy nastepujace funkcjonalnosci:

1) Praca w grupach (breakout rooms)

- trener moze podzieli¢ uczestnikdéw automatycznie lub manualnie

- trener ustala czas trwania pracy w grupach

- pojawia sie krotki komunikat na ekranie uczestnika, ktéry informuje, ze gospodarz zaprasza do podpokoju

- prowadzacy moze wysta¢ wiadomos$é do wszystkich pokoi jednoczesnie, np. z opisem zadania do wykonania.
2) Narzedzia dostepne podczas sesji w breakout rooms:

- tablica, mozliwo$¢ pisania majg wszyscy uczestnicy, efekt pracy mozna zapisac i pokaza¢ w pokoju szkoleniowym, wszystkim
uczestnikom szkolenia

- pokazywanie ekranu, kazdy uczestnik moze udostepni¢ swéj ekran
- czat

- uzytkownik pracujgcy w pokoju, moze w dowolnym momencie zaprosi¢ prowadzgcego do pokoju grupowego.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 43

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

- ., . ) . Liczba godzin
temat aktywnosci zaje¢ rozpoczecia zakonczenia

Role of

senior

financial

adviser in the

multinational

organisation

cz.1 - czesé Zajecia George 14-11-2026 09:00 11:00 02:00
Skordis

teoretyczna

-éwiczenia,

rozmowa na

zywo, chat,

wspotdzieleni

e ekranu

2743 B Przerwa - 14-11-2026 11:00 11:15 00:15



Przedmiot /
temat

Role of

senior
financial
adviser in the
multinational
organisation
cz. 3 -czesé
teoretyczna -
¢éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

-

Role of

senior
financial
adviser in the
multinational
organisation
cz.5-czesé
teoretyczna -
¢éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

am-

Role of

senior
financial
adviser in the
multinational
organisation
cz. 6 - czesé
teoretyczna -
¢éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

George
Skordis

George
Skordis

George
Skordis

Data realizacji
zajeé

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

Godzina
rozpoczecia

11:15

13:00

13:45

15:00

15:15

Godzina
zakonczenia

13:00

13:45

15:00

15:15

16:30

Liczba godzin

01:45

00:45

01:15

00:15

01:15



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Advanced

investment

appraisal cz.

1-czesé

praktyczna - Zajecia
¢éwiczenia,

rozmowa na

zywo, chat,

wspoétdzieleni

e ekranu

- Przerwa

Advanced

investment

appraisal cz.

2 - czesé

praktyczna - Zajecia
¢éwiczenia,

rozmowa na

zywo, chat,

wspotdzieleni

e ekranu

- Przerwa

Advanced

investment

appraisal cz.

3 -czesé

praktyczna - Zajecia
¢éwiczenia,

rozmowa na

zywo, chat,

wspotdzieleni

e ekranu

13243 M Przerwa

Advanced

investment

appraisal cz.

4 - czesé

praktyczna - Zajecia
¢éwiczenia,

rozmowa na

zywo, chat,

wspotdzieleni

e ekranu

Prowadzacy

George
Skordis

George
Skordis

George
Skordis

George
Skordis

Data realizacji
zajeé

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

11:00

11:15

13:00

13:45

15:00

15:15

Godzina
zakonczenia

11:00

11:15

13:00

13:45

15:00

15:15

16:30

Liczba godzin

02:00

00:15

01:45

00:45

01:15

00:15

01:15



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Acquisitions

and mergers

cz.1-czesé

teoretyczna - L
P . Zajecia
éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu

- Przerwa

Acquisitions

and mergers

cz. 2 -czesé

teoretyczna - L
e Zajecia
éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu

18243 Przerwa

Acquisitions

and mergers

cz. 3 -czesé

teoretyczna - L
- . Zajecia
éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu

- Przerwa

Acquisitions

and mergers

cz. 4 - czesé

teoretyczna - L.
L. . Zajecia
éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu

Prowadzacy

George
Skordis

George
Skordis

George
Skordis

George
Skordis

Data realizacji
zajeé

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

11:00

11:15

13:00

13:45

15:00

15:15

Godzina
zakonczenia

11:00

11:15

13:00

13:45

15:00

15:15

16:30

Liczba godzin

02:00

00:15

01:45

00:45

01:15

00:15

01:15



Przedmiot /
temat

Corporate
reconstructio
n and
reorganisatio
ncz.1-czesé
praktyczna -
¢éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

am-

Corporate
reconstructio
n and
reorganisatio
ncz.2 - czesé
praktyczna -
¢éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

25743 M

Corporate
reconstructio
n and
reorganisatio
ncz. 3 -czesé
praktyczna -
¢éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu

&

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

George
Skordis

George
Skordis

George
Skordis

Data realizacji
zajeé

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

11:00

11:15

13:00

13:45

15:00

Godzina
zakonczenia

11:00

11:15

13:00

13:45

15:00

15:15

Liczba godzin

02:00

00:15

01:45

00:45

01:15

00:15



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Corporate
reconstructio
n and
reorganisatio
ncz. 4-czesé
praktyczna -
¢éwiczenia,

Zajecia

rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

Treasury and

advanced risk
management

techniques

cz.1-czesé L
teoretyczna - Zajecia
¢éwiczenia,

rozmowa na

zywo, chat,

wspotdzieleni

e ekranu

- Przerwa

Treasury and
advanced risk
management
techniques
cz. 2 -czesé —
teoretycz?]a - Zajecia
éwiczenia,

rozmowa na

zywo, chat,

wspotdzieleni

e ekranu

32743 | Przerwa

Treasury and
advanced risk
management
techniques
cz. 3 -czesé
teoretyczna -
éwiczenia,

Zajecia

rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu

Prowadzacy

George
Skordis

George
Skordis

George
Skordis

George
Skordis

Data realizacji
zajeé

22-11-2026

28-11-2026

28-11-2026

28-11-2026

28-11-2026

28-11-2026

Godzina
rozpoczecia

15:15

09:00

11:00

11:15

13:00

13:45

Godzina
zakonczenia

16:30

11:00

11:15

13:00

13:45

15:00

Liczba godzin

01:15

02:00

00:15

01:45

00:45

01:15



Przedmiot /
temat

em-

Treasury and
advanced risk
management
techniques
cz.4-czesé
teoretyczna -
¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

Treasury and
advanced risk
management
techniques
cz.5-czesé
teoretyczna -
¢éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

37243

Treasury and
advanced risk
management
techniques
cz.2-czesé
teoretyczna -
¢éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu

amn-

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

George
Skordis

George
Skordis

George
Skordis

Data realizacji
zajeé

28-11-2026

28-11-2026

29-11-2026

29-11-2026

29-11-2026

29-11-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

15:15

09:00

11:00

11:15

13:00

Godzina
zakonczenia

15:15

16:30

11:00

11:15

13:00

13:45

Liczba godzin

00:15

01:15

02:00

00:15

01:45

00:45



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Treasury and

advanced risk

management

techniques

cz.7-czesé L George
. Zajecia i

teoretycznaé Skordis

wiczenia,

rozmowa na

zywo, chat,

wspoétdzieleni

e ekranu

41743 | Przerwa -

Treasury and

advanced risk

management

techniques

cz. 8- czesé L George
Zajecia .

teoretyczna - Skordis

¢éwiczenia,

rozmowa na

zywo, chat,

wspoétdzieleni

e ekranu

- Walidacja -

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zaje¢
w tym suma godzin walidaciji
w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji
zajeé

29-11-2026

29-11-2026

29-11-2026

29-11-2026

Godzina
rozpoczecia

13:45

15:00

15:15

16:30

Liczba godzin

45:30

37:30

00:30

07:30

50:30

Godzina
zakonczenia

15:00

15:15

16:30

17:00

Liczba godzin

01:15

00:15

01:15

00:30

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawg towarow sScisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na



podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustuga w
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnieri w

przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 765,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 148,68 PLN
Koszt osobogodziny netto 120,88 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 45:30
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

1z1

George Skordis

Doswiadczony profesjonalista, obecnie dyrektor finansowy grupy 15 spotek i prowadzacy projekty
finansowe dla klientéw EY Academy. George wspodtpracuje z EY Academy przy projektach
doradczych i szkoleniowych dla kluczowych klientéw. Bogata kariera w: Finansach Korporacyjnych,
Zarzadzaniu Ryzykiem i Sprawozdawczosci Finansowej; Zastepca CEO Banku zatrudniajgcego 1300
pracownikéw; Dyrektor w Big4; CEO/CFO w Spedyciji i Logistyce; Group CFO dla 16 firm z réznych
branz; Doradca Strategiczny i trener zaangazowany w realizacje kilku ztozonych projektéw, takich jak
Wdrozenie MSSF 9, MSSF 15 i MSSF 16; Bazylea lll; Zarzagdzanie Ryzykiem i Finanse Korporacyjne w
Bankach, Telekomunikacji i Ubezpieczeniach. To doswiadczenie pozwala George'owi wzbogacaé
swoje kursy szkoleniowe o konkretne przyktady z zycia wziete oraz oferowac klientom cenne
profesjonalne porady. Wspotpracownik Senior Head Trainer w EY Academy of Business na Europe i
Bliski Wschod od 2005 roku, prowadzacy zespoty w projektach szkoleniowych dla klientéw EY i
pracownikdw EY w wielu krajach, takich jak Wielka Brytania, Butgaria, Polska, Rumunia, Wegry,
Arabia Saudyjska, Kuwejt, Zjednoczone Emiraty Arabskie, Oman i Bahrajn. George ma ogromne
doswiadczenie w edukaciji i szkoleniach. W ciggu ostatnich 18 lat prowadzit rowniez kursy dla ACCA,
ACA, CFA oraz kursy dostosowane do potrzeb bankéw, klientéw detalicznych i energetycznych.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Kazdy z uczestnikdéw otrzyma komplet materiatéw szkoleniowych w formie skryptu.

Warunki uczestnictwa

0gdlne warunki $wiadczenia ustug poprzez Ernst & Young spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig Academy of Business sp. k. dostepne sg na
stronie: https://www.academyofbusiness.pl/ogolne-warunki-swiadczenia-uslug-osobom-prawnym/

Szkolenie skierowane jest do os6b dorostych, ktére chcag rozwingé kompetencje w zakresie wiedzy z ACCA. Uczestnikami szkolenia powinny by¢
osoby, ktére chca opanowac umiejetnosci niezbedne do uzyskania kwalifikacji ACCA oraz pragnacych zdoby¢ kompetencje w zakresie
zaawansowanej sprawozdawczosci finansowej.

Informacje dodatkowe

Cena szkolenia nie obejmuje kosztéw srodkdéw trwatych.

W przypadku, gdy Uczestnik/Uczestniczka otrzymat dofinansowanie na poziomie co najmniej 70% ze srodkéw publicznych podlega zwolnieniu z
podatku VAT zgodnie z trescig §3 ust. 1 pkt 14) rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od
towardw i ustug oraz warunkdw stosowania tych zwolnien (Dz.U. 2013 r., poz. 1722 ze zm.).

Dostepnos¢ cyfrowa - Materiaty szkoleniowe sg przygotowane w sposéb dostepny i sg udostepniane dla potencjalnych uczestnikdw/czek co
najmniej w wersji elektronicznej. Podczas szkolenia zapewnia sie elastycznos¢ form wsparcia (na przyktad: konieczno$¢ wolniejszego

mowienia).

Dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna - Uczestnicy szkolenia majg zapewniony kontakt z organizatorem w formie dla nich zrozumiatej. Na
zyczenie 0s6b z niepetnosprawnoscig i/lub oséb towarzyszacym przekazywane sg informacje na temat potencjalnych sytuacji awaryjnych.

Szkolenie jest czescig programu ACCA.

Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w ustudze:

Do realizacji szkolen online korzystamy z platformy Zoom. Kazdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do platformy internetowej (na
wskazany adres mailowy), na ktérej znajdowacé sie bedzie transmisja online. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga zadnych,
specjalnych oprogramowan: wystarczy, ze komputer jest podtgczony do Internetu (nalezy korzystac z przegladarek: Google Chrome,
Mozilla Firefox lub Safari). Uczestnicy ogladaja i stuchajg na zywo tego, co dzieje sie w sali szkoleniowej oraz $ledzg tresci wyswietlane
na komputerze prowadzacego. Dodatkowo, wszyscy moga zadawac pytania za posrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych
szkolen uczestnicy mogg przez mikrofon komunikowac sie z trenerem i innymi uczestnikami kursu. Link do szkolenia online generowany
jest przed szkoleniem i wazny jest przez catly czas trwania szkolenia (uczestnik moze potaczy¢ sie w dowolnym momencie).

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji: Dwurdzeniowy
procesor Intel Core i5 2,5 GHz i wyzszy.

Minimalne wymagania dotyczgce parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowaé Uczestnik: pobieranie: 10 Mb/s, wysytanie: 5
Mb/s.

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw: Nie trzeba pobiera¢
oprogramowania. Aby wzig¢ udziat w szkoleniu online potrzebny jest komputer, laptop, telefon lub tablet ze stabilnym internetem i bez
blokad firmowych.

Podczas szkolen online wykorzystujemy nastepujace funkcjonalnosci:

1) Praca w grupach (breakout rooms)



- trener moze podzieli¢ uczestnikdéw automatycznie lub manualnie

- trener ustala czas trwania pracy w grupach

- pojawia sie krotki komunikat na ekranie uczestnika, ktéry informuje, ze gospodarz zaprasza do podpokoju

- prowadzacy moze wysta¢ wiadomos$é do wszystkich pokoi jednoczesnie, np. z opisem zadania do wykonania.
2) Narzedzia dostepne podczas sesji w breakout rooms:

- tablica, mozliwo$¢ pisania majg wszyscy uczestnicy, efekt pracy mozna zapisac i pokaza¢ w pokoju szkoleniowym, wszystkim
uczestnikom szkolenia

- pokazywanie ekranu, kazdy uczestnik moze udostepni¢ swéj ekran
- czat

- uzytkownik pracujgcy w pokoju, moze w dowolnym momencie zaprosi¢ prowadzgcego do pokoju grupowego.
Ustuga jest nagrywana na potrzeby ewentualnej kontroli.

W zwiagzku z tym, prosimy o wigczenie kamery na czas udziatu w szkoleniu. Dzigkujemy.

Kontakt

o Angelika Lapat
ﬁ E-mail angelika.lapat@pl.ey.com

Telefon (+48) 573 005767



