
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

Absolwent studiów podyplomowych jest przygotowany do pełnienia funkcji inspektora BHP. Posiada wszechstronną

wiedzę i umiejętności pozwalającą na pracę w służbie bezpieczeństwa i higieny pracy. Oprócz merytorycznego

przygotowania do pełnienia obowiązków pracownika służby BHP, słuchacz nabędzie kwalifikacje metodyczno-

Możliwość dofinansowania

Wyższa Szkoła

Administracji

Publicznej w

Kielcach

    4,9 / 5

7 ocen

Bezpieczeństwo i Higiena Pracy

Numer usługi 2026/08/10/12928/3739394

3 000,00 PLN brutto

3 000,00 PLN netto

19,64 PLN brutto/h

19,64 PLN netto/h

 Kielce

 Studia podyplomowe


mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną w czasie

rzeczywistym)

 Zajęcia grupowe

 152:45 h

 10.10.2026 do 06.06.2027

Kategoria Techniczne / Pozostałe techniczne

Grupa docelowa usługi

Studia podyplomowe Bezpieczeństwo i higiena pracy skierowane są do

osób, które chcą przygotować się do wykonywania zawodu inspektora

BHP oraz do osób już zatrudnionych w służbie BHP, chcących podnieść

swoje kwalifikacje.

Minimalna liczba uczestników 10

Maksymalna liczba uczestników 20

Data zakończenia rekrutacji 09-10-2026

Forma prowadzenia usługi
mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną w czasie

rzeczywistym)

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Kształcenie na studiach podyplomowych prowadzonych przez uczelnie



dydaktyczne, umożliwiające prowadzenie szkoleń BHP w zakładzie pracy. W ramach Studia pozwalają na uzyskanie

zawodu lub uruchomienia własnej działalności gospodarczej tym zakresie.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

1. Wiedza - student rozróżnia i wyjaśnia

normy i reguły dotyczące prawnej

ochrony pracy, normy środowiskowe,

organizacyjne, techniczne) odnoszące

się do oceny i identyfikacji zagrożeń

wypadkowych oraz chorobowych w

środowisku pracy, a także normy w

zakresie przepisów przeciwpożarowych

i ochrony środowiska naturalnego;

Student identyfikuje zagrożenia

wypadkowe, chorobowe, pożarowe i

inne w środowisku pracy oraz wymienia

i opisuje normy obowiązujące w tych

obszarach dla zapewnienia

bezpiecznego środowiska pracy.

Test teoretyczny

2. Wiedza - student definiuje i opisuje

wymagania bezpieczeństwa dla

urządzeń, obiektów i systemów

technicznych w kontekście

występujących czynników szkodliwych

na stanowisku pracy, posiada

szczegółową wiedzę związaną z

zakresem diagnostyki technicznej

urządzeń, metod analizy ryzyka

zawodowego, technicznych systemów

zabezpieczeń, ergonomii;

Student projektuje wymagania

bezpieczeństwa dla symulowanego

przypadku, wymienia i opisuje czynniki

szkodliwe i zagrożenia

Test teoretyczny

3. Wiedza - wyjaśnia kwestie

zarządzania, w tym zarządzania

bezpieczeństwem i higieną pracy,

wymagania zintegrowanego systemu

zarządzania bezpieczeństwem i higieną

pracy wg polskiej ISO; normy i reguły

(prawne, organizacyjne) oraz

organizację struktury systemu

zarządzania bhp;

Student planuje implementację norm

zintegrowanego systemu

bezpieczeństwa oraz plan kontroli w

tym zakresie

Test teoretyczny

4. Wiedza - student rozumie i wyjaśnia

zasady organizacji, pracy i zadań służb

bhp z uwzględnieniem zasad etyki pracy

oraz zasady organizacji i metody

szkoleń w zakresie bhp

Student identyfikuje precyzyjnie zasady

pracy służb BHP, przeprowadza krótkie

szkolenie BHP w symulowanych

warunkach

Test teoretyczny

5. Wiedza - student zna i potrafi opisać

metody pomiaru, oceny, likwidacji i

ograniczania oddziaływania czynników

szkodliwych, niebezpiecznych i

uciążliwych w środowisku pracy;

Student opisuje plan działania na

stanowisku pracy pod kątem diagnozy

zagrożeń , pomiaru ich poziomu oraz

specyfikacji czynników szkodliwych

Test teoretyczny



Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

6. Wiedza - student zna, rozumie,

wyjaśnia problematykę wypadków przy

pracy i chorób zawodowych oraz zasady

prowadzenia akcji ratowniczej na

miejscu zdarzenia lub nagłego

zachorowania; sposoby prowadzenia

resuscytacji krążeniowo-oddechowej

oraz postępowania w przypadkach

różnego rodzaju urazów;

Sporządza poprawnie protokół

powypadkowy
Test teoretyczny

7. Wiedza - student ma orientację o

zjawiskach i procesach, jakim podlega

człowiek w procesach pracy, w

szczególności jako podmiot tworzący

struktury społeczno-zawodowe i zasady

ich funkcjonowania, a także o

działaniach w strukturach służby bhp,

więziach społecznych istniejących w

wybranych instytucjach w połączeniu z

profilem bezpieczeństwa pracy.

Student aktywnie uczestniczy i

przyjmuje role w symulowanych

sytuacjach kryzysowych na terenie

zakładu pracy w kontekście relacji słuzb

BHP - kierownictwo

Test teoretyczny

1. Umiejętności - student dokonuje

oceny i identyfikacji zagrożeń

wypadkowych oraz chorobowych w

środowisku pracy;

Student potrafi zidentyfikować i ocenić

na zadanym przykładzie większość

możliwych zagrożeń.

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

2. Umiejętności - student proponuje

koncepcje poprawy warunków pracy w

kontekście występujących zagrożeń i

formułuje proste rozwiązania

techniczne o charakterze praktycznym

w zakresie ograniczania czynników

szkodliwych w środowisku pracy;

Student posiada umiejętność

budowania wizji właściwych warunków

pracy na zadanych przykładach

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

3. Umiejętności - analizuje i ocenia

przydatność rutynowych metod i

narzędzi służących do rozwiązywania

prostych zadań praktycznych i ich

zastosowania;

Student posiada umiejętność

zastosowania praktycznych działań do

konkretnych zadanych sytuacji

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

4. Umiejętności - potrafi przeprowadzać

kontrole warunków pracy oraz

przestrzegania przepisów i zasad bhp;

rozpoznawać zagrożenie

bezpieczeństwa pracy; proponować

zmiany organizacji i metod pracy w celu

minimalizacji ryzyka zawodowego;

Student posiada umiejętność

zastosowania praktycznych działań do

konkretnych zadanych sytuacji

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

5. Umiejętności - potrafi wykorzystywać

zdobytą wiedzę w pracy zawodowej na

stanowiskach pracowników służby bhp

do rozstrzygania dylematów w miejscu

pracy oraz do dyskusji nad działaniami

dla podnoszenia bezpieczeństwa i

kultury pracy;

student aktywnie uczestniczy w

dyskusjach , wykorzystując posiadaną

wiedzę do argumentacji wyrażanych

ocen

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewłączone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

6. Umiejętności - potrafi prowadzić

akcję ratowniczą na miejscu zdarzenia

lub nagłego zachorowania;

przeprowadzić resuscytację

krążeniowo-oddechową; podjąć

działania w przypadkach różnego

rodzaju urazów oraz posługiwać się

podstawowym sprzętem i aparaturą

medyczną/ratowniczą.

Weryfikacja w trakcie ćwiczeń

symulujących sytuacje kryzysowe

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

1. Kompetencje społeczne - rozumie

pozatechniczne aspekty i skutków

swojej działalności w tym jej wpływu na

środowisko pracy i związanej z tym

odpowiedzialności za podejmowane

decyzje;

swoją gotowość prezentuje w trakcie

rozmów i dyskusji w czasie zajęć i

ćwiczeń symulujących sytuacje

rzeczywiste

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

2. Kompetencje społeczne - poddaje

krytycznej analizy sposobu

funkcjonowania i oceny istniejących

rozwiązań, w szczególności różnych

stanowisk pracy, metod pracy,

realizowanych zadań, procesów

wytwarzania pod kątem ergonomii i

bhp;

swoją gotowość prezentuje w trakcie

rozmów i dyskusji w czasie zajęć i

ćwiczeń symulujących sytuacje

rzeczywiste

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

3. Kompetencje społeczne - jest gotów

na przyjmowanie odpowiedzialności

zawodowej za klimat bezpieczeństwa w

procesach pracy;

swoją gotowość prezentuje w trakcie

rozmów i dyskusji w czasie zajęć i

ćwiczeń symulujących sytuacje

rzeczywiste

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

4. Kompetencje społeczne -

współpracuje z innymi w celu

rozwiązania konkretnego zadania z

zakresu bezpieczeństwa higieny pracy,

zgodnie z etyką pracy służby bhp;

swoją gotowość prezentuje poprzez

zachowania w trakcie czasie zajęć i

ćwiczeń symulujących sytuacje

rzeczywiste

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

5. Kompetencje społeczne - jest gotów

poszerzać swoją wiedzę, podnosić

swoje kwalifikacje i umiejętności z

zakresu szeroko rozumianego

bezpieczeństwa i higieny pracy przy

świadomości własnych ograniczeń oraz

otwartości na możliwość zwrócenia się

do ekspertów.

swoją gotowość prezentuje poprzez

zachowania w trakcie czasie zajęć i

ćwiczeń symulujących sytuacje

rzeczywiste

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie



Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oświaty lub szkolnictwa wyższego na podstawie

odrębnych przepisów?

TAK

ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 i 1897)

Informacje

Program

Studia Bezpieczeństwo i Higiena Pracy w Wyższej Szkole Administracji Publicznej w Kielcach pozwalają na uzyskanie kwalifikacji

niezbędnych do zatrudnienia w służbie bezpieczeństwa i higieny pracy zgodnie z obowiązującym prawem i umożliwiają absolwentom

podjęcie pracy na stanowisku:

starszego inspektora do spraw bezpieczeństwa i higieny pracy i specjalisty do spraw bezpieczeństwa i higieny pracy (pod warunkiem

odbycia co najmniej jednego roku stażu pracy w służbie BHP, nawet na części etatu);

starszego specjalisty do spraw bezpieczeństwa i higieny pracy (pod warunkiem odbycia co najmniej trzech lat stażu pracy w służbie

BHP);

głównego specjalisty do spraw bezpieczeństwa i higieny pracy (pod warunkiem odbycia co najmniej pięciu lat stażu pracy w służbie

BHP).

prowadzenie szkoleń BHP, jak również założenie własnej działalności w zakresie usług BHP

Kwalifikacje umożliwiające podjęcie pracy w służbach BHP student uzyskuje poprzez realizację programu studiów na który składają się

następujące przedmioty:

Nazwa Podmiotu prowadzącego walidację Wyższa Szkoła Administracji Publicznej w Kielcach

Nazwa Podmiotu certyfikującego Wyższa Szkoła Administracji Publicznej w Kielcach

Prawo pracy w praktyce BHP

Struktura i zadania służby BHP

Czynniki szkodliwe i niebezpieczne w środowisku

pracy. Ryzyko zawodowe

Środki ochrony osobistej

Ergonomia stanowisk pracy

Bezpieczeństwo budynków i obiektów

Etyka pracy

Organy nadzoru i kontroli BHP

System zarządzania BHP



Walidacja końcowa efektów uczenia się dokonuje się przez rozwiązanie testu teoretycznego generowanego automatycznie pod nadzorem

pracowników uczelni.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 150

Bezpieczeństwo techniczne maszyn, instalacji i

transportu

Postępowanie powypadkowe, świadczenia, choroby

zawodowe

Prace szczególnie niebezpieczne

Metodyka szkoleń BHP i wystąpienia publiczne

P.poż i ochrona środowiska naturalnego

Podstawy ratownictwa medycznego

Elementy socjologii i psychologii pracy

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

1 z 150

System

zarządzani

a BHP

Zajęcia
Iwona

Bugajska
10-10-2026 09:00 10:30 01:30 Tak

2 z 150  - Przerwa - 10-10-2026 10:30 10:45 00:15 Tak

3 z 150

System

zarządzani

a BHP

Zajęcia
Iwona

Bugajska
10-10-2026 10:45 12:15 01:30 Tak

4 z 150  - Przerwa - 10-10-2026 12:15 12:30 00:15 Tak

5 z 150

System

zarządzani

a BHP

Zajęcia
Iwona

Bugajska
10-10-2026 12:30 13:15 00:45 Tak

6 z 150  - Przerwa - 10-10-2026 13:15 13:30 00:15 Tak



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

7 z 150

Bezpieczeń

stwo

techniczne

maszyn,

instalacji i

transportu.

Zajęcia
Andrzej

Kotarski
10-10-2026 13:30 15:00 01:30 Tak

8 z 150  - Przerwa - 10-10-2026 15:00 15:15 00:15 Tak

9 z 150

Bezpieczeń

stwo

techniczne

maszyn,

instalacji i

transportu

Zajęcia
Andrzej

Kotarski
10-10-2026 15:15 16:45 01:30 Tak

10 z 150

Elementy

socjologii i

psychologii

pracy

Zajęcia

dr hab.

prof. WSAP

Janina

Kowalik

11-10-2026 09:00 10:30 01:30 Tak

11 z 150  - Przerwa - 11-10-2026 10:30 10:45 00:15 Tak

12 z 150

Elementy

socjologii i

psychologii

pracy

Zajęcia

dr hab.

prof. WSAP

Janina

Kowalik

11-10-2026 10:45 12:15 01:30 Tak

13 z 150  - Przerwa - 11-10-2026 12:15 12:45 00:30 Tak

14 z 150

Bezpieczeń

stwo

techniczne

maszyn,

instalacji i

transportu

Zajęcia
Andrzej

Kotarski
11-10-2026 12:45 14:15 01:30 Tak

15 z 150  - Przerwa - 11-10-2026 14:15 14:30 00:15 Tak

16 z 150

Bezpieczeń

stwo

techniczne

maszyn,

instalacji i

transportu.

Zajęcia
Andrzej

Kotarski
11-10-2026 14:30 16:00 01:30 Tak



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

17 z 150

System

zarządzani

a BHP

Zajęcia
Iwona

Bugajska
24-10-2026 09:00 10:30 01:30 Tak

18 z 150  - Przerwa - 24-10-2026 10:30 10:45 00:15 Tak

19 z 150

System

zarządzani

a BHP

Zajęcia
Iwona

Bugajska
24-10-2026 10:45 12:15 01:30 Tak

20 z 150  - Przerwa - 24-10-2026 12:15 12:30 00:15 Tak

21 z 150

System

zarządzani

a BHP

Zajęcia
Iwona

Bugajska
24-10-2026 12:30 13:15 00:45 Tak

22 z 150  - Przerwa - 24-10-2026 13:15 13:30 00:15 Tak

23 z 150

Elementy

socjologii i

psychologii

pracy

Zajęcia

dr hab.

prof. WSAP

Janina

Kowalik

24-10-2026 13:30 15:00 01:30 Tak

24 z 150  - Przerwa - 24-10-2026 15:00 15:15 00:15 Tak

25 z 150

Elementy

socjologii i

psychologii

pracy

Zajęcia

dr hab.

prof. WSAP

Janina

Kowalik

24-10-2026 15:15 16:45 01:30 Tak

26 z 150

Metodyka

szkoleń

BHP i

wystąpienia

publiczne

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

25-10-2026 09:00 10:30 01:30 Tak

27 z 150  - Przerwa - 25-10-2026 10:30 10:45 00:15 Tak

28 z 150

Metodyka

szkoleń

BHP i

wystąpienia

publiczne

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

25-10-2026 10:45 12:15 01:30 Tak



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

29 z 150  - Przerwa - 25-10-2026 12:15 12:30 00:15 Tak

30 z 150

Metodyka

szkoleń

BHP i

wystąpienia

publiczne

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

25-10-2026 12:30 13:15 00:45 Tak

31 z 150  - Przerwa - 25-10-2026 13:15 13:30 00:15 Tak

32 z 150

Elementy

socjologii i

psychologii

pracy

Zajęcia

dr hab.

prof. WSAP

Janina

Kowalik

25-10-2026 13:30 15:00 01:30 Tak

33 z 150  - Przerwa - 25-10-2026 15:00 15:15 00:15 Tak

34 z 150

Elementy

socjologii i

psychologii

pracy

Zajęcia

dr hab.

prof. WSAP

Janina

Kowalik

25-10-2026 15:15 16:45 01:30 Tak

35 z 150

Bezpieczeń

stwo

techniczne

maszyn,

instalacji i

transportu

Zajęcia
Andrzej

Kotarski
07-11-2026 09:00 10:30 01:30 Tak

36 z 150  - Przerwa - 07-11-2026 10:30 10:45 00:15 Tak

37 z 150

Bezpieczeń

stwo

techniczne

maszyn,

instalacji i

transportu

Zajęcia
Andrzej

Kotarski
07-11-2026 10:45 12:15 01:30 Tak

38 z 150  - Przerwa - 07-11-2026 12:15 12:30 00:15 Tak

39 z 150

Metodyka

szkoleń

BHP i

wystąpienia

publiczne

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

07-11-2026 12:30 14:00 01:30 Tak



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

40 z 150  - Przerwa - 07-11-2026 14:00 14:15 00:15 Tak

41 z 150

Metodyka

szkoleń

BHP i

wystąpienia

publiczne

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

07-11-2026 14:15 15:45 01:30 Tak

42 z 150  - Przerwa - 07-11-2026 15:45 16:00 00:15 Tak

43 z 150

Metodyka

szkoleń

BHP i

wystąpienia

publiczne

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

07-11-2026 16:00 16:45 00:45 Tak

44 z 150

Podstawy

ratownictw

a

medyczneg

o

Zajęcia
Zbigniew

Kowalski
08-11-2026 09:00 11:15 02:15 Tak

45 z 150  - Przerwa - 08-11-2026 11:15 11:30 00:15 Tak

46 z 150

Podstawy

ratownictw

a

medyczneg

o

Zajęcia
Zbigniew

Kowalski
08-11-2026 11:30 13:00 01:30 Tak

47 z 150

Bezpieczeń

stwo

techniczne

maszyn,

instalacji i

transportu.

Zajęcia
Andrzej

Kotarski
21-11-2026 09:00 10:30 01:30 Tak

48 z 150  - Przerwa - 21-11-2026 10:30 11:00 00:30 Tak

49 z 150

Bezpieczeń

stwo

techniczne

maszyn,

instalacji i

transportu

Zajęcia
Andrzej

Kotarski
21-11-2026 11:00 12:30 01:30 Tak



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

50 z 150  - Przerwa - 21-11-2026 12:30 13:00 00:30 Tak

51 z 150

Elementy

socjologii i

psychologii

pracy

Zajęcia

dr hab.

prof. WSAP

Janina

Kowalik

21-11-2026 13:00 15:15 02:15 Tak

52 z 150

Podstawy

ratownictw

a

medyczneg

o

Zajęcia
Zbigniew

Kowalski
22-11-2026 09:00 11:15 02:15 Tak

53 z 150  - Przerwa - 22-11-2026 11:15 11:30 00:15 Tak

54 z 150

Podstawy

ratownictw

a

medyczneg

o

Zajęcia
Zbigniew

Kowalski
22-11-2026 11:30 13:00 01:30 Tak

55 z 150

Postępowa

nie

powypadko

we,

świadczeni

a, choroby

zawodowe

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

05-12-2026 09:00 10:30 01:30 Tak

56 z 150  - Przerwa - 05-12-2026 10:30 11:00 00:30 Tak

57 z 150

Postępowa

nie

powypadko

we,

świadczeni

a, choroby

zawodowe

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

05-12-2026 11:00 12:30 01:30 Tak

58 z 150  - Przerwa - 05-12-2026 12:30 13:00 00:30 Tak



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

59 z 150

Bezpieczeń

stwo

techniczne

maszyn,

instalacji i

transportu.

Zajęcia
Andrzej

Kotarski
05-12-2026 13:00 15:15 02:15 Tak

60 z 150

Przepisy

przeciwpoż

arowe i

ochrona

środowiska

naturalnego

Zajęcia

mgr Sylwia

Tokar-

Wrona

06-12-2026 09:00 11:15 02:15 Tak

61 z 150  - Przerwa - 06-12-2026 11:15 11:30 00:15 Tak

62 z 150

Postępowa

nie

powypadko

we,

świadczeni

a, choroby

zawodowe

Zajęcia

mgr Sylwia

Tokar-

Wrona

06-12-2026 11:30 13:00 01:30 Tak

63 z 150

Postępowa

nie

powypadko

we,

świadczeni

a, choroby

zawodowe

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

19-12-2026 09:00 10:30 01:30 Tak

64 z 150  - Przerwa - 19-12-2026 10:30 11:00 00:30 Tak

65 z 150

Postępowa

nie

powypadko

we,

świadczeni

a, choroby

zawodowe

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

19-12-2026 11:00 12:30 01:30 Tak

66 z 150  - Przerwa - 19-12-2026 12:30 13:00 00:30 Tak



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

67 z 150

Bezpieczeń

stwo

techniczne

maszyn,

instalacji i

transportu.

Zajęcia
Andrzej

Kotarski
19-12-2026 13:00 15:15 02:15 Tak

68 z 150

Postępowa

nie

powypadko

we,

świadczeni

a, choroby

zawodowe

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

09-01-2027 09:00 10:30 01:30 Tak

69 z 150  - Przerwa - 09-01-2027 10:30 10:45 00:15 Tak

70 z 150

Postępowa

nie

powypadko

we,

świadczeni

a, choroby

zawodowe

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

09-01-2027 10:45 12:15 01:30 Tak

71 z 150  - Przerwa - 09-01-2027 12:15 12:45 00:30 Tak

72 z 150

Prace

szczególnie

niebezpiecz

ne

Zajęcia

mgr

Stanisław

Cisak

09-01-2027 12:45 14:15 01:30 Tak

73 z 150  - Przerwa - 09-01-2027 14:15 14:30 00:15 Tak

74 z 150

Prace

szczególnie

niebezpiecz

ne

Zajęcia

mgr

Stanisław

Cisak

09-01-2027 14:30 16:00 01:30 Tak

75 z 150

Postępowa

nie

powypadko

we,

świadczeni

a, choroby

zawodowe

Zajęcia

mgr Sylwia

Tokar-

Wrona

10-01-2027 09:00 11:15 02:15 Tak



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

76 z 150  - Przerwa - 10-01-2027 11:15 11:30 00:15 Tak

77 z 150

Postępowa

nie

powypadko

we,

świadczeni

a, choroby

zawodowe

Zajęcia

mgr Sylwia

Tokar-

Wrona

10-01-2027 11:30 13:00 01:30 Tak

78 z 150

Prawo

pracy w

praktyce

BHP

Zajęcia
dr Paweł

Siejak
06-03-2027 09:00 10:30 01:30 Tak

79 z 150  - Przerwa - 06-03-2027 10:30 10:45 00:15 Tak

80 z 150

Prawo

pracy w

praktyce

Zajęcia
dr Paweł

Siejak
06-03-2027 10:45 12:15 01:30 Tak

81 z 150  - Przerwa - 06-03-2027 12:15 12:30 00:15 Tak

82 z 150

Struktura i

zadania

służby BHP

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

06-03-2027 12:30 14:00 01:30 Tak

83 z 150  - Przerwa - 06-03-2027 14:00 14:15 00:15 Tak

84 z 150

Struktura i

zadania

służby BHP

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

06-03-2027 14:15 15:45 01:30 Tak

85 z 150  - Przerwa - 06-03-2027 15:45 16:00 00:15 Tak

86 z 150

Struktura i

zadania

służby BHP

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

06-03-2027 16:00 16:45 00:45 Tak



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

87 z 150

Czynniki

szkodliwe i

niebezpiecz

ne w

środowisku

pracy.

Ryzyko

zawodowe

Zajęcia

mgr

Dariusz

Góral

07-03-2027 09:00 10:30 01:30 Tak

88 z 150  - Przerwa - 07-03-2027 10:30 11:00 00:30 Tak

89 z 150

Czynniki

szkodliwe i

niebezpiecz

ne w

środowisku

pracy.

Ryzyko

zawodowe

Zajęcia

mgr

Dariusz

Góral

07-03-2027 11:00 12:30 01:30 Tak

90 z 150  - Przerwa - 07-03-2027 12:30 13:00 00:30 Tak

91 z 150

Czynniki

szkodliwe i

niebezpiecz

ne w

środowisku

pracy.

Ryzyko

zawodowe

Zajęcia

mgr

Dariusz

Góral

07-03-2027 13:00 14:30 01:30 Tak

92 z 150

Prawo

pracy w

praktyce

BHP

Zajęcia
dr Paweł

Siejak
20-03-2027 09:00 10:30 01:30 Tak

93 z 150  - Przerwa - 20-03-2027 10:30 10:45 00:15 Tak

94 z 150

Prawo

pracy w

praktyce

BHP

Zajęcia
dr Paweł

Siejak
20-03-2027 10:45 12:15 01:30 Tak

95 z 150  - Przerwa - 20-03-2027 12:15 12:30 00:15 Tak



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

96 z 150

Struktura i

zadania

służby BHP

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

20-03-2027 12:30 14:00 01:30 Tak

97 z 150  - Przerwa - 20-03-2027 14:00 14:15 00:15 Tak

98 z 150

Struktura i

zadania

służby BHP

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

20-03-2027 14:15 15:45 01:30 Tak

99 z 150  - Przerwa - 20-03-2027 15:45 16:00 00:15 Tak

100 z 150

Struktura i

zadania

służby BHP

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

20-03-2027 16:00 16:45 00:45 Tak

101 z 150

Czynniki

szkodliwe i

niebezpiecz

ne w

środowisku

pracy.

Ryzyko

zawodowe

Zajęcia

mgr

Dariusz

Góral

21-03-2027 09:00 10:30 01:30 Tak

102 z 150  - Przerwa - 21-03-2027 10:30 11:00 00:30 Tak

103 z 150

Czynniki

szkodliwe i

niebezpiecz

ne w

środowisku

pracy.

Ryzyko

zawodowe

Zajęcia

mgr

Dariusz

Góral

21-03-2027 11:00 12:30 01:30 Tak

104 z 150  - Przerwa - 21-03-2027 12:30 13:00 00:30 Tak

105 z 150

Czynniki

szkodliwe i

niebezpiecz

ne w

środowisku

pracy.

Ryzyko

zawodowe

Zajęcia

mgr

Dariusz

Góral

21-03-2027 13:00 14:30 01:30 Tak



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

106 z 150

Prawo

pracy w

praktyce

BHP

Zajęcia
dr Paweł

Siejak
03-04-2027 09:00 10:30 01:30 Tak

107 z 150  - Przerwa - 03-04-2027 10:30 10:45 00:15 Tak

108 z 150

Prawo

pracy w

praktyce

BHP

Zajęcia
dr Paweł

Siejak
03-04-2027 10:45 12:15 01:30 Tak

109 z 150  - Przerwa - 03-04-2027 12:15 12:45 00:30 Tak

110 z 150

Ergonomia

stanowisk

pracy

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

03-04-2027 12:45 14:15 01:30 Tak

111 z 150  - Przerwa - 03-04-2027 14:15 14:30 00:15 Tak

112 z 150

Ergonomia

stanowisk

pracy

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

03-04-2027 14:30 16:00 01:30 Tak

113 z 150

Czynniki

szkodliwe i

niebezpiecz

ne w

środowisku

pracy.

Ryzyko

zawodowe

Zajęcia

mgr

Dariusz

Góral

04-04-2027 09:00 10:30 01:30 Tak

114 z 150  - Przerwa - 04-04-2027 10:30 11:00 00:30 Tak

115 z 150

Czynniki

szkodliwe i

niebezpiecz

ne w

środowisku

pracy.

Ryzyko

zawodowe

Zajęcia

mgr

Dariusz

Góral

04-04-2027 11:00 12:30 01:30 Tak

116 z 150  - Przerwa - 04-04-2027 12:30 13:00 00:30 Tak



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

117 z 150

Czynniki

szkodliwe i

niebezpiecz

ne w

środowisku

pracy.

Ryzyko

zawodowe

Zajęcia

mgr

Dariusz

Góral

04-04-2027 13:00 14:30 01:30 Tak

118 z 150

Czynniki

szkodliwe i

niebezpiecz

ne w

środowisku

pracy.

Ryzyko

zawodowe

Zajęcia

mgr

Dariusz

Góral

17-04-2027 09:00 10:30 01:30 Tak

119 z 150  - Przerwa - 17-04-2027 10:30 11:00 00:30 Tak

120 z 150

Czynniki

szkodliwe i

niebezpiecz

ne w

środowisku

pracy.

Ryzyko

zawodowe

Zajęcia

mgr

Dariusz

Góral

17-04-2027 11:00 12:30 01:30 Tak

121 z 150  - Przerwa - 17-04-2027 12:30 13:00 00:30 Tak

122 z 150

Czynniki

szkodliwe i

niebezpiecz

ne w

środowisku

pracy.

Ryzyko

zawodowe

Zajęcia

mgr

Dariusz

Góral

17-04-2027 13:00 14:30 01:30 Tak

123 z 150

Bezpieczeń

stwo

budynków i

obiektów

Zajęcia

Tamara

Cisak-

Człeczyńsk

a

18-04-2027 09:00 10:30 01:30 Tak

124 z 150  - Przerwa - 18-04-2027 10:30 10:45 00:15 Tak



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

125 z 150

Bezpieczeń

stwo

budynków i

obiektów

Zajęcia

Tamara

Cisak-

Człeczyńsk

a

18-04-2027 10:45 12:15 01:30 Tak

126 z 150  - Przerwa - 18-04-2027 12:15 12:45 00:30 Tak

127 z 150

Ergonomia

stanowisk

pracy

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

18-04-2027 12:45 14:15 01:30 Tak

128 z 150  - Przerwa - 18-04-2027 14:15 14:30 00:15 Tak

129 z 150

Ergonomia

stanowisk

pracy

Zajęcia

Anna

Rubinkiewi

cz

18-04-2027 14:30 16:00 01:30 Tak

130 z 150

Bezpieczeń

stwo

budynków i

obiektów

Zajęcia

Tamara

Cisak-

Człeczyńsk

a

08-05-2027 09:00 10:30 01:30 Tak

131 z 150  - Przerwa - 08-05-2027 10:30 10:45 00:15 Tak

132 z 150

Bezpieczeń

stwo

budynków i

obiektów

Zajęcia

Tamara

Cisak-

Człeczyńsk

a

08-05-2027 10:45 12:15 01:30 Tak

133 z 150  - Przerwa - 08-05-2027 12:15 12:45 00:30 Tak

134 z 150

Organy

nadzoru i

kontroli

Zajęcia

Tamara

Cisak-

Człeczyńsk

a

08-05-2027 12:45 14:15 01:30 Tak

135 z 150  - Przerwa - 08-05-2027 14:15 14:30 00:15 Tak

136 z 150

Organy

nadzoru i

kontroli

BHP

Zajęcia

Tamara

Cisak-

Człeczyńsk

a

08-05-2027 14:30 16:00 01:30 Tak



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

137 z 150

Etyka pracy

-

współdziele

nie ekranu

Zajęcia
dr Jolanta

Mikołajczyk
09-05-2027 09:00 10:30 01:30 Nie

138 z 150  - Przerwa - 09-05-2027 10:30 10:45 00:15 Nie

139 z 150

Etyka pracy

-

współdziele

nie ekranu

Zajęcia
dr Jolanta

Mikołajczyk
09-05-2027 10:45 12:15 01:30 Nie

140 z 150

Bezpieczeń

stwo

budynków i

obiektów

Zajęcia

Tamara

Cisak-

Człeczyńsk

a

22-05-2027 09:00 10:30 01:30 Tak

141 z 150  - Przerwa - 22-05-2027 10:30 10:45 00:15 Tak

142 z 150

Bezpieczeń

stwo

budynków i

obiektów

Zajęcia

Tamara

Cisak-

Człeczyńsk

a

22-05-2027 10:45 12:15 01:30 Tak

143 z 150  - Przerwa - 22-05-2027 12:15 12:45 00:30 Tak

144 z 150

Środki

ochrony

osobistej

Zajęcia

mgr

Stanisław

Cisak

22-05-2027 12:45 14:15 01:30 Tak

145 z 150  - Przerwa - 22-05-2027 14:15 14:30 00:15 Tak

146 z 150

Środki

ochrony

osobistej

Zajęcia

mgr

Stanisław

Cisak

22-05-2027 14:30 16:00 01:30 Tak

147 z 150

Etyka pracy

-

współdziele

nie ekranu

Zajęcia
dr Jolanta

Mikołajczyk
23-05-2027 09:00 10:30 01:30 Nie

148 z 150  - Przerwa - 23-05-2027 10:30 10:45 00:15 Nie



Podsumowanie

Cennik

Cennik

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data

realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia

Liczba

godzin

Forma

stacjonarna

149 z 150

Etyka pracy

-

współdziele

nie ekranu

Zajęcia
dr Jolanta

Mikołajczyk
23-05-2027 10:45 12:15 01:30 Nie

150 z 150  - Walidacja - 06-06-2027 09:00 10:00 01:00 Tak

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych usługi 152:45

w tym suma godzin zajęć 131:15

w tym suma godzin walidacji 01:00

w tym suma przerw 20:30

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 176:15

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 3 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 3 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 19,64 PLN

Koszt osobogodziny netto 19,64 PLN

W tym koszt walidacji brutto 100,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 100,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN



Liczba godzin usługi

Prowadzący

Liczba prowadzących: 11


1 z 11

dr Paweł Siejak

Doktor nauk prawnych, prawnik, wykładowca akademicki oraz mediator, łączący doświadczenie

naukowe, dydaktyczne i praktyczne. Specjalizuję się w prawie cywilnym, prawie pracy, publicznym

prawie gospodarczym, prawie samorządowym, dostępie do informacji publicznej oraz

alternatywnych metodach rozwiązywania sporów.

Wykładowca na uczelniach:

• Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach,

• Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie,

• Wyższej Szkole Administracji Publicznej w Kielcach,

• Wyższej Szkole Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. Edwarda Lipińskiego

w Kielcach,

• Świętokrzyskiej Szkole Wyższej,

• Akademii Handlowej Nauk Stosowanych w Radomiu.

Inspektor, Izba Administracji Skarbowej w Kielcach

Właściciel kancelarii doradztwa prawnego Patronus-Lex Paweł Siejak

Ukończył szereg kursów i szkoleń m.in. •

>Warsztaty RODO – 2023

• Kurs Inspektora Ochrony Danych – 2023

• Mediacje cywilne – walidacja do wykonywania zawodu mediatora

• Przeciwdziałanie praniu pieniędzy

• Kontrola skarbowa

• Przygotowanie do zawodu mediatora

• Mediacje biznesowe

• Zamówienia publiczne i ich elektronizacja

• Prawo podatkowe – Krajowa Szkoła Skarbowości

• Służba przygotowawcza w korpusie służby cywilnej

>Ochrona danych osobowych – RODO


2 z 11

Iwona Bugajska

Magister Administracji, specjalność administracja i zarządzanie publiczne. Absolwentka kursów ·

PRINCE 7 Foundation Certificate in Project Management: Zarządzanie projektem, MoR Foundation

Certificate in Risk Management: Zarządzanie ryzykiem, Certyfikat TŰV NORD: Audytor wewnętrzny

Zintegrowanego Systemu Zarządzania wg ISO 9001, ISO 14001 oraz ISO 45001, szkolenia z

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych usługi 152:45



prewencji powypadkowej w przemyśle, przetwórstwie, opiece zdrowotnej, pomocy społecznej,

budownictwie, naprawach pojazdów, handlu. Specjalistka - praktyk w zakresie oceny ryzyka, audytu i

systemów zarządzania BHP. Doświadczenie:

2018-2022 SEFAKO S.A. – Dział Obsługi Technicznej

· 2022-2025 SEFAKO S.A. – Dział Zarządzania Systemem Zintegrowanym (Referent ds.

Zintegrowanego Systemu Zarządzania, audytor wewnętrzny)

· 2025-obecnie SEFAKO S.A. – Departament Realizacji Projektów, Dział Wsparcia Realizacji

Projektów (Specjalista ds. ryzyk, audytor wewnętrzny)


3 z 11

mgr Stanisław Cisak

� Certyfikat kompetencji eksperta BHP Centralnego Instytutu Ochrony Pracy – Państwowego

Instytutu Badawczego w Warszawie (nr R – 179/775/2008) � Studia podyplomowe: Bezpieczeństwo

i ochrona człowieka w środowisku pracy w Centralnym Instytucie Ochrony Pracy – Państwowym

Instytucie Badawczym w Warszawie � Studia podyplomowe: Przyroda – człowiek – środowisko w

Akademii Świętokrzyskiej w Kielcach. 2010 – nadal Wykładowca na studiach podyplomowych BHP

Wyższa Szkoła Administracji Publicznej , Wykładowca BHP na kursach zawodowych i szkoleniach

okresowych BHP w zakładach pracy i instytucjach. Były dyrektor przedsiębiorstwa. Doświadczony

specjalista i praktyk w obszarze bezpieczeństwa i higieny pracy, wieloletni wykładowca BHP,

autorytet w zakresie wiedzy i doświadczenia wielu pokoleń adeptów służb bezpieczeństwa i higieny

pracy.
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Anna Rubinkiewicz

Specjalista z zakresu BHP. Absolwentka studiów podyplomowych Prawo pracy (UAM w Poznaniu),

Bezpieczeństwo i higiena pracy (WSH im. B. Markowskiego), inspektor p/poż, wykładowca

akademicki, właścicielka firmy szkoleniowej w zakresie BHP oraz firmy świadczącej usługi w

zakresie BHP w wielu przedsiębiorstwach , inspektor ochrony danych, cyberbezpieczeństwa i

audytor wewnętrzny w zakresie BHP.
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Andrzej Kotarski

Absolwent Politechniki Świętokrzyskiej Wydziału Mechatroniki i Budowy Maszyn, inżynier. Od roku

1988 przeszedł całą drogę awansu od brygadzisty do kierownika działu w fabryce Kotłów SEFAKO

SA.

Wieloletnie doświadczenie na stanowiskach brygadzisty, mistrza mechanika, kierownika sekcji

mechanicznej i kierownika działu obejmuje gospodarkę remontową maszyn i urządzeń, planowanie

remontów, zakupy techniczne, nadzór prac mechanicznych, media energetyczne oraz współpracę z

UDT, nadzorem budowlanym i W. Ochrony Środowiska, służbami bezpieczeństwa i higieny pracy.

Całokształt zadań związanych z gospodarką remontową maszyn i urządzeń.

• Opracowywanie planów remontowych zgodnie z zasadami bhp.

• Monitorowanie zużycia mediów energetycznych.

• Współpraca z podmiotami zewnętrznymi – Urząd Dozoru Technicznego

• Zarządzanie kadrą pracowników i ich bezpieczeństwem

• Udział w pracach komisji BHP.

• Współpraca z nadzorem budowlanym oraz Wydziałem Ochrony Środowiska.
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mgr Dariusz Góral

Absolwent kierunku Chemia obecnej UJK Kielce, prowadzi od 1996 r. DB LAB. Firma, specjalizuje się

w sektorze BHP, PPOŻi, a zwłaszcza w branży usług BHP i PPOŻ, szkoleniami z zakresu BHP, oceną



ryzyka zawodowego, organizacją ćwiczeń ewakuacyjnych, przeglądami i konserwacją gaśnic, oraz

tworzeniem instrukcji bezpieczeństwa pożarowego, pomiarami zagrożeń chemicznych i oceną

ryzyka w zakresie czynników niebezpiecznych w środowisku pracy. Inspektor BHP i p/poż. w wielu

przedsiębiorstwach.
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mgr Sylwia Tokar-Wrona

Absolwentka studiów podyplomowych z Pedagogiki i Bezpieczeństwa i Higieny Pracy. Inspektor

BHP i inspektor ochrony p/poż. Nauczyciel przedmiotów w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy

oraz ochrony przeciwpożarowej w Technikum BHP, od kilku lat wykładowca WSAP Kielce z ochrony

przeciwpożarowej. Od 11 lat prowadzi prowadzi zakład usług pożarniczych i bezpieczeństwa pracy

Pożserwis Firma świadczy profesjonalne usługi w zakresie BHP i PPOŻ, w tym szkolenia, obsługę

firm oraz konserwację sprzętu gaśniczego.
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Zbigniew Kowalski

Magister pielęgniarstwa, absolwent studiów podyplomowych Zarządzanie w ochronie zdrowia,

studiów pedagogicznych, dyplomowany ratownik, instruktor Amerykańskiego towarzystwa

Kardiologicznego , absolwent wielu innych kursów i szkoleń. Od 34 lat pracownik różnych oddziałów

szpitala (neurologia, psychiatria, kardiologia, pracownik pogotowia ratunkowego.
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Tamara Cisak-Człeczyńska

Pełnomocnik i Audytor Wewnętrzny Systemu Zarządzania BHP wg normy ISO 45001:2018 – PCC

Cert  Inspektor ochrony przeciwpożarowej – Ośrodek Szkolenia Komendy Wojewódzkiej

Państwowej Straży Pożarnej w Kielcach  Studia podyplomowe „Zarządzanie bezpieczeństwem i

higieną pracy” – Wyższa Szkoła Informatyki i Zarządzania w Rzeszowie  Studia podyplomowe

„Prawo pracy” – Uniwersytet Jagielloński w Krakowie  Studia podyplomowe „Bezpieczeństwo i

ochrona człowieka w środowisku pracy” – Centralny Instytut Ochrony Pracy – Państwowy Instytut

Badawczy w Warszawie  Policealne Studium Bezpieczeństwa i Higieny Pracy „Alfa” w Kielcach –

tytuł: technik BHP Absolwentka licznych kursów i szkoleń z zakresu BHP, p/poż., chorób

zawodowych. Wieloletnia wykładowczyni ZDZ i WSAP Kielce. Inspektor BHP w wielu

przedsiębiorstwach
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dr Jolanta Mikołajczyk

Doktor, politolog, specjalistka w zakresie polityki społecznej, samorządu terytorialnego, etyki

urzędniczej, organizacji pracy, organizacji i zarządzania logistycznego w sytuacjach kryzysowych,

etyki pracy. Wieloletni wykładowca UJ, UJK Kielce, WSAP Kielce (rektor w latach 2014-2021).

Wieloletnie doświadczenie w prowadzeniu zajęć z zakresu etyki pracy.
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dr hab. prof. WSAP Janina Kowalik

Politolog - socjolog (UJ Kraków), doktorat - Zarządzanie organizacją (Wydział Zarządzania i

Komunikacji Społecznej UJ Kraków), habilitacja w dziedzinie nauki polityczne i administracja

(Uniwersytet Wrocławski), od 40 lat prowadzi działalność dydaktyczną w obszarze nauk

społecznych (socjologia, psychologia, metodologia, politologia, teoria organizacji i zarządzania) w

Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach, Wyższej Szkole Administracji Publicznej w

Kielcach i wielu innych uczelniach, prowadzi aktywną działalność badawczą. jest rektorem WSAP

Kielce.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Świadectwo wydawane po ukończeniu studiów podyplomowych jest zgodne z rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z

dnia 12 września 2018 r. w sprawie dokumentów wydawanych w związku z przebiegiem lub ukończeniem studiów podyplomowych i

kształcenia specjalistycznego (Dz.U. z 2018 r., poz. 1791 z późn. zm.) wydanym na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o

szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. z 2018 r., poz. 1668, z późn. zm.).

Uczestnik otrzyma materiały dydaktyczne prezentowane przez wykładowców ora dostęp do platformy e-Lerningowej na stronie uczelni,

gdzie zamieszczane są materiały dydaktyczne.

Warunki uczestnictwa

Słuchacz studiów podyplomowych musi posiadać wyższe wykształcenie przynajmniej na poziomie licencjatu.

Informacje dodatkowe

Walidacja odbywa się poprzez test pisemny automatyczny nadzorowany przez pracownika uczelni. Egzamin końcowy zgodnie z

regulaminem studiów podyplomowych ma postać testu 60 pytań z kafeterią odpowiedzi do wyboru / 60 minut. Student nie pisze pracy

dyplomowej.

W uzasadnionych przypadkach braku możliwości przystąpienia do egzaminu w wyznaczonym terminie Uczelnia wyznaczy termin

dodatkowy.

Warunki techniczne

Zajęcia co do zasady odbywają się w systemie stacjonarnym / mieszanym (połączonym z równoczesną dostępnością on line w czasie

rzeczywistym) na uczelnianej platformie TEAMS. Wszelkie dostępy do platformy otrzymują studenci po podpisaniu umowy. Wymagania

sprzętowe do korzystania z platformy są standardowe - komputer z systemem Office.

Adres

ul. Leopolda Staffa 7

Kielce

woj. świętokrzyskie

Wejście do budynku Uczelni od ul. Tadeusza Boya-Żeleńskiego 10.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Pełna dostępność dla osób z niepełnosprawnościami

Kontakt

JANINA KOWALIK




E-mail janinakowalik@op.pl

Telefon (+48) 662 364 314


