Mozliwos$¢ dofinansowania

Master of Business Administration 14 000,00 PLN brutto
Numer ustugi 2026/08/10/8865/3738119 14 000,00 PLN netto
73,49 PLN brutto/h
w 73,49 PLN netto/h
© tomza
Akad.enlma & Studia podyplomowe
tomzynska
[ stacjonarna
KAkk ke 4675 {8 Zajecia grupowe
29 ocen ® 190:30 h

5 31.10.2026 do 30.06.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

¢ osoby petnigce funkcje zarzadcze w przedsiebiorstwach
produkcyjnych, handlowych, ustugowych lub organizacjach innego
typu,

e pracownicy administracji samorzadowej i rzadowe;j,

¢ kandydaci na cztonkéw Rad Nadzorczych,

¢ osoby otwarte na pozyskiwanie nowej wiedzy i umiejetnosci, ktére

Grupa docelowa ustugi

pragng w sposob ciagty rozwija¢ kompetencje menedzerskie.

Minimalna liczba uczestnikéw 15
Maksymalna liczba uczestnikéw 30
Data zakonczenia rekrutacji 30-09-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)

Zakres uprawnien Ksztatcenie na studiach podyplomowych prowadzonych przez uczelnie

Cel

Cel edukacyjny

Gtéwnym celem ksztatcenia na studiach MBA w Akademii tomzynskiej jest podniesienie kompetencji menedzerskich i
przywodczych oséb, ktdre juz pracujg na stanowiskach kierowniczych, poprzez dostarczenie im praktycznej i



teoretycznej wiedzy niezbednej do zarzadzania organizacja przysztosci.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Absolwent uzyska kompetencje
menedzerskie i przywddcze, ktére moze
wykorzystaé pracujac na stanowiskach $rednia ocen z przedmiotéw

Test teoretyczny

kierowniczych w obszarze zarzadzania

organizacja przysztosci. Prezentacja

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlgczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 2. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem nabycia kwalifikacji lub uzyskania uprawniern zawodowych
nadawanych przez organy wtadz publicznych lub instytutéw badawczych, lub samorzadéw zawodowych, lub
samorzaddéw gospodarczych na podstawie odrebnych przepisow?

TAK
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z
pézn. zm.)
Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje brak odp - NIE
Nazwa Podmiotu certyfikujacego brak odp - NIE
Program

Program ustugi:
| Semestr

1. Uroczyste rozpoczecie studiéw podyplomowych - Prezentacja uczestnikow Kierownik studiow MBA dr inz. Stanistaw Kaczynski,
Zastepca kierownika dr Urszula Widelska prof. At, Sekretarz mgr A. Dobrowolska - 4h

. Zarzadzanie strategiczne — dr inz. Stanistaw Kaczynski - 6h

. Lean management — mgr Mitosz Wonorski EKSP- 8h

. CSR i ESG w przedsiebiorstwie — dr Marta Wigcek - 6h

. Psychologia zarzadzania — mgr Izabela Kielczyk - 8h

. Zarzadzanie markg — prof. Monika Skorek - 8h

. Marketing 5.0 — mgr Edyta Barmentloo - 6h

. Warsztaty DI — Potocka Agnieszka - 6h

. Zarzadzanie projektami — dr inz. Stanistaw Kaczynski - 6h

. Wyjazd studyjny do Unibep Bielsk Podlaski - 12h
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11. Biznes zorientowany na klienta — dr Marek Kruk - 8h

12. Biznesowe gry symulacyjne — dr Dariusz Perto - 10h

13. Zarzadzanie wartoscia przedsiebiorstwa- dr hab. Grazyna Michalczuk - 6h

14. Wspotczesne koncepcje zarzadzania przedsigbiorstwem — Paszkowski Piotr - 8h

Liczba godzin w | semestrze: 102h
Il Semestr

. Warsztaty praktyczne - prof. Krystyna Leszczewska - 4h

. Warsztaty praktyczne — Wojciech Jarmutowicz - 4h

. Sztuka komunikacji i prezentacji — Pawet Bogustaw - 8h

. Zarzadzanie przysztoscia - dr Anna Sacjo- Szymanska - 6h

. Business and development - Bartosz Frackowiak - 6h

. Wyzwania biznesu 4.0 - dr inz. Stanistaw Kaczynski - 8h

. Coaching i samodoskonalenie — prof. Matgorzata Sidor - Rzagdkowska - 6h
. Wyjazd studyjny - Litwa - 26h
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10. Kultura organizacyjna wspétczesnej organizacji — dr Joanna Jonczyk - 8h

11. Work-life-balance — dr hab. Cecylia Sadowska - Snarska - 8h

12. Controling — dr Marta Wigcek - 8h

13. Zarzadzanie zmiang w dobie gospodarki 4.0 — dr inz. Stanistaw Kaczynski - 8h
14. Zarzadzanie finansami — dr Magda Forfa - 8h

15. Zaliczenie koricowe - 2h

Liczba godzin w Il semestrze: 116h

Z uwagi na ograniczenia sytemu BUR co do wprowadzenia liczby oséb prowadzacych (max. 20 oséb) nie wszystkich prowadzacych udato
sie przypisac do poszczeg6lnych przedmiotéw w harmonogramie.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 190

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . . ; i Liczba godzin

temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

drinz.

Prezentacja Zajecia Stanistaw 31-10-2026 09:00 10:30 01:30

uczestnikow Kaczynski

- Przerwa - 31-10-2026 10:30 10:45 00:15

drinz.

Prezentacja Zajecia Stanistaw 31-10-2026 10:45 12:15 01:30

uczestnikow Kaczynski

- Przerwa - 31-10-2026 12:15 12:30 00:15

drinz.

Przedmiot Zajecia Stanistaw 31-10-2026 12:30 14:00 01:30

planowany Kaczyniski

- Przerwa - 31-10-2026 14:00 14:30 00:30



Przedmiot /
temat

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

@D -

Przedmiot
planowany

(-0 8

Przedmiot
planowany

D -

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

i1 B

Przedmiot
planowany

D -

Przedmiot
planowany

Loz 10 B

Przedmiot
planowany

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

Data realizacji
zajeé

31-10-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

08-11-2026

08-11-2026

08-11-2026

08-11-2026

08-11-2026

08-11-2026

08-11-2026

Godzina
rozpoczecia

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

Godzina
zakonczenia

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

Liczba godzin

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30



Przedmiot /
temat

Przedmiot
planowany

(23210 B

Przedmiot
planowany

sz 0 B

Przedmiot
planowany

EED-

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

0108

Przedmiot
planowany

enD-

Przedmiot
planowany

-

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

D

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

Data realizacji
zajeé

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

05-12-2026

05-12-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15



Przedmiot /
temat

Przedmiot
planowany

(552150 B

Przedmiot
planowany

ED-

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

oD

Przedmiot
planowany

oo 108

Przedmiot
planowany

D

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

2 B

Przedmiot
planowany

(552150 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

Data realizacji
zajeé

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

06-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

Godzina
zakonczenia

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15



Przedmiot /
temat

Przedmiot
planowany

(552150 B

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

(552150 8

Przedmiot
planowany

D -

Przedmiot
planowany

(2108

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

GED-

Przedmiot
planowany

D

Przedmiot
planowany

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

Data realizacji
zajeé

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

13-12-2026

13-12-2026

13-12-2026

13-12-2026

13-12-2026

13-12-2026

13-12-2026

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

Godzina
rozpoczecia

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

Godzina
zakonczenia

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

Liczba godzin

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30



Przedmiot /
temat

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

-

Przedmiot
planowany

-

Przedmiot
planowany

o0 B

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

-

Przedmiot
planowany

GED-

Przedmiot
planowany

(o520 B

Przedmiot
planowany

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

drinz.
Stanistaw
Kaczyniski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

Data realizacji
zajeé

09-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

10-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

Godzina
rozpoczecia

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

Godzina
zakonczenia

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

Liczba godzin

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30



Przedmiot /
temat

Przedmiot
planowany

D

Przedmiot
planowany

(0210 B

Przedmiot
planowany

(oo:10 8

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

-

Przedmiot
planowany

(552150 B

Przedmiot
planowany

D

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

D

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

Data realizacji
zajeé

17-01-2027

17-01-2027

17-01-2027

17-01-2027

17-01-2027

17-01-2027

17-01-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

07-02-2027

07-02-2027

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15



Przedmiot /
temat

Przedmiot
planowany

oz 150 B

Przedmiot
planowany

[ios2 0 B

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

Lo 10 B

Przedmiot
planowany

CED-

Przedmiot
planowany

(112190 B

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

[z 0 B

Przedmiot
planowany

D

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

Data realizacji
zajeé

07-02-2027

07-02-2027

07-02-2027

07-02-2027

07-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

21-02-2027

21-02-2027

21-02-2027

21-02-2027

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

Godzina
zakonczenia

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15



Przedmiot /
temat

Przedmiot
planowany

GmD -

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

EED-

Przedmiot
planowany

EmD -

Przedmiot
planowany

(12521508

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

EED-

Przedmiot
planowany

-

Przedmiot
planowany

1322190

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

Data realizacji
zajeé

21-02-2027

21-02-2027

21-02-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

Godzina
rozpoczecia

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

Godzina
zakonczenia

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

Liczba godzin

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30



Przedmiot /
temat

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

D -

Przedmiot
planowany

(1572150 8

Przedmiot
planowany

EnD -

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

m -

Przedmiot
planowany

CED-

Przedmiot
planowany

m-

Przedmiot
planowany

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

Data realizacji
zajeé

07-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

21-03-2027

Godzina
rozpoczecia

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

Godzina
zakonczenia

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

Liczba godzin

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30



Przedmiot /
temat

Przedmiot
planowany

o210 B

Przedmiot
planowany

(152 0 B

Przedmiot
planowany

EBD-

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

(1501508

Przedmiot
planowany

1502100 B

Przedmiot
planowany

[0z 0 B

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

D

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

Data realizacji
zajeé

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15



Przedmiot /
temat

Przedmiot
planowany

o5z 150 B

Przedmiot
planowany

(15720 B

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

D -

Przedmiot
planowany

D -

Przedmiot
planowany

sz 10 B

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

(7720 B

Przedmiot
planowany

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

Data realizacji
zajeé

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

18-04-2027

24-04-2027

24-04-2027

24-04-2027

24-04-2027

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

Godzina
zakonczenia

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15



Przedmiot /
temat

Przedmiot
planowany

ED -

1822190

Przedmiot
planowany

Przedmiot
planowany

[isi2 150 8

Przedmiot
planowany

oo 10 B

Przedmiot
planowany

(10021508

Przedmiot
planowany

oo 150 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidaciji

w tym suma przerw

Prowadzacy

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

drinz.
Stanistaw
Kaczynski

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Data realizacji
zajeé

24-04-2027

24-04-2027

24-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

19-06-2027

Godzina
rozpoczecia

12:30

14:00

14:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

14:00

Liczba godzin

190:30

162:00

01:30

27:00

218:00

Godzina
zakonczenia

14:00

14:30

16:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:30

16:00

15:30

Liczba godzin

01:30

00:30

01:30

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

01:30



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 14 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 14 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 73,49 PLN
Koszt osobogodziny netto 73,49 PLN

W tym koszt walidacji brutto 350,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 350,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 350,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 350,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 190:30
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 18

O dr Anna Sacio - Szymanska

‘ ' Prokurent, zarzadza klientami strategicznymi 4CF, innowacjami, projektami foresightowymi oraz
tworzy warunki miedzynarodowej wspétpracy naukowo-badawczej na styku nauka-biznes.
Networker i tgcznik: zawsze gotowy tgczy¢ ludzi z réznych srodowisk i Srodowisk zawodowych z
potencjalnie korzystnymi informacjami i mozliwosciami.
Zainteresowania: dtugofalowe myslenie strategiczne, odkrywanie
relacji miedzy przedsiebiorczoscig, innowacja i przewidywaniem.



O dr hab. Cecylia Sadowska-Snarska, prof. AL

‘ ' dr habilitowany nauk ekonomicznych w dyscyplinie ekonomia, zatrudniona na stanowisku profesora
Akademii tomzynskiej, Kierownik Katedry Ekonomii i Finanséw. Od trzech kadenciji cztonek Komitetu
Nauk o Pracy i Polityce Spotecznej Polskiej Akademii Nauk. Jej zainteresowania naukowe
koncentrujg sie na zagadnieniach gospodarowania zasobami pracy. Realizatorka ponad 20
projektow badawczych i badawczo-rozwojowych, ktérych celem jest m.in. wypracowanie i wdrozenie
instrumentéw Programéw Réwnowaga Praca-Zycie, jak tez licznych rozwigzan, majacych na celu
zwiekszenie stopnia wykorzystania potencjatu grup defworyzowanych na rynku pracy. Jest autorka
blisko 200 publikacji naukowych.

o dr Marek Kruk
‘ ' Specjalizuje sie w obszarze marketingu, a w szczegdélnos$ci marketingu B2B, partnerskiego,
miedzynarodowego, on-line oraz badan marketingowych i marketingu analitycznego. Autor
kilkudziesieciu artykutéw i wspétautor ksigzek naukowych m.in.: ,Przedsiebiorstwo wobec
wspotczesnych wyzwan rynkowych” i ,Nowy produkt w marketingu przemystowym”. Od lat doradza

przedsiebiorcom w obszarze rozwoju umiejetnosci marketingowych, badan rynku, tworzenia
strategii marketingowych oraz planowania komunikacji marketingowe;.

o mgr Edyta Barmentloo

‘ ' Doktorantka na Wydziale Zarzagdzania Uniwersytetu Warszawskiego. Praktyk biznesu.
Zainteresowania naukowe: technologia dla marketingu i w marketingu. Prowadzi badania naukowe
w zakresie aktualnego stanu zastosowania i adaptacji technologii w marketingu oraz prognoz jej
rozwoju. autorka artykutu Nowe pojecia w marketingu, analiza poréwnawcza — technologia dla
marketingu a MarTech

o dr hab. Grazyna Michalczuk, prof. At

‘ ' doktor habilitowana nauk ekonomicznych w dyscyplinie ekonomia; profesor Uniwersytetu w
Biatymstoku, kierownik Zaktadu Finanséw i Rachunkowosci oraz kierownik Studiéw
Podyplomowych: Finanse i Rachunkowos$¢ Przedsiebiorstw na Wydziale Ekonomii i Finanséw UwB;
praktyk w zakresie rachunkowosci; autorka ponad 140 publikacji z zakresu rachunkowosci i
finansow.

o dr Dariusz Perto

‘ ' Doktor nauk ekonomicznych, specjalista z zakresu zarzgdzania strategicznego. Ekspert i doradca
przy tworzeniu i wdrazaniu strategii przedsiebiorstw, podmiotéw sektora publicznego oraz jednostek
samorzadu terytorialnego. Prowadzi zajecia z: zarzagdzania, zarzadzania strategicznego, zarzadzania
zasobami ludzkimi, zarzadzania jakoscia. Autor publikacji z zakresu zarzgdzania oraz zarzadzania
rozwojem regionalnym, ekspertyz na potrzeby podmiotéw gospodarczych oraz organizacji sektora
publicznego w zakresie m.in. strategii, zarzadzania zasobami ludzkimi, a takze systeméw ocen
pracowniczych. Trener z wieloletnim do$wiadczeniem. Praktyk, menedzer petnigcy funkcje
zarzadcze, kierownik projektéw, cztonek rad nadzorczych, autor kilkunastu ekspertyz wdrozeniowych
dla przedsiebiorstw i instytucji publicznych.



dr Magdalena Forfa

Prodziekan Wydziatu Nauk Spotecznych i Humanistycznych. Doktor nauk ekonomicznych o
specjalizacji ekonomika i finanse przedsiebiorstw. W 2014 r. obronita rozprawe doktorska na
Wydziale Nauk Ekonomicznych Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie. Ukonczyta
Podyplomowe Studia Rachunkowosci w 2009 r. oraz studia magisterskie na kierunku Ekonomia w
2006 r. w SGGW w Warszawie. Jest adiunktem w Akademii tomzynskiej. Ponadto pracuje jako
gtéwna ksiegowa w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Kolnie. Posiada certyfikat ksiegowego
Ministra Finanséw (Nr 66715/2014), ktory potwierdza kwalifikacje do ustugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych. Specjalizuje sie w tematyce z zakresu zarzgdzania przeptywami pienieznymi,
sprawozdawczosci finansowej i rachunkowosci budzetowe;j.

dr Marta Karolina Wigcek

Doktor w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci. Autorka rozprawy
doktorskiej z zakresu zarzgdzania zmianami techniczno-technologicznymi w przedsiebiorstwach
produkcyjnych. Prace badawcze oraz publikacje koncentrujg sie na tematyce: zarzgdzania zmianami
w organizacjach, zrownowazonym rozwoju (CSRD/ESG) w biznesie, elastycznosci przedsiebiorstw
oraz zarzadzaniu finansami. Autorka publikacji w fachowych wydawnictwach krajowych i
zagranicznych. Menadzer Finansowy. Absolwentka Instytutu Ekonomicznego Polskiej Akademii
Nauk - dyplom Executive MBA. Posiada ponad 20-letnie doswiadczenie biznesowe w obszarach:
zarzadzania finansami, controllingu i szeroko pojetej kontroli finansowej zdobywane w
ogdlnopolskich i miedzynarodowych firmach produkcyjno-ustugowych. Wspétpracowata
wielokrotnie z organizacjami przy projektach takich jak: pozyskiwanie dofinansowan z funduszy
unijnych, wdrazanie optymalizacji podatkowych, transakcje typu M&A, wprowadzanie spétek na GPW
(IPO). Cztonek Towarzystwa Naukowego Organizacji i Kierowania (TNOiK) oddziat w Warszawie.
Ekspert na liscie Forbes Woman. Wyktadowca akademicki na Uczelniach: Akademia tomzynska,
Politechnika Biatostocka, Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny Chodkowskiej w Warszawie.

dr Joanna Anna Joniczyk

jest doktorem nauk ekonomicznych w zakresie zarzgdzania. Obecnie pracuje w Instytucie
Organizacji i Zarzadzania na Wydziale Bezpieczenstwa, Logistyki i Zarzagdzania Wojskowej Akademii
Technicznej w Warszawie. Wspotpracuje rowniez z innymi uczelniami w Polsce, w tym z Wyzszg
Szkotg Ekonomiczng w Biatymstoku, Uniwersytetem Medycznym w Biatymstoku czy Uniwersytetem
Ekonomicznym w Krakowie. Od ponad 20 lat prowadzi dziatalno$¢ naukowa i dydaktyczna
skoncentrowang gtoéwnie wokot problemoéw zarzadzania zasobami ludzkimi/kapitatem ludzkim,
komunikacji, pracy zespotowej i kultury organizacyjnej. Posiada kilkunastoletnie doswiadczenie
zawodowe na stanowiskach specjalistycznych i menedzerskich w organizacjach sektora ochrony
zdrowia. Uczestnik wizyt studyjnych m. in. w szpitalach w Wielkiej Brytanii, Francji i Japonii.
Licencjonowany konsultant w zakresie badania i treningu odpornosci psychicznej (MTQ Product
Family). Certyfikowany trener i coach oraz partner- konsultant unikalnego systemu Harrison
Assessments oferujgcego kompleksowe ustugi w obszarze HR-u. Prowadzi zajecia na studiach
podyplomowych MBA w biznesie i MBA w ochronie zdrowia. Od VIII 2020 r. do VIII 2025 petnita
funkcje cztonka Rady Narodowego Funduszu Zdrowia w Polsce. Jest wspétzatozycielka

i przedstawicielem stowarzyszenia o nazwie Instytut dla Zdrowej i Lepszej Starosci.

dr inz. Stanistaw Kaczynski

adiunkt - Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych Akademii tomzynskiej
Absolwent Politechniki Biatostockiej, w 2005 roku uzyskat tytut doktora nauk ekonomicznych w
zakresie nauk o zarzadzaniu w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Petnomocnik Rektora ds.



O
M

O
—

Wspotpracy z Gospodarkg Akademii tomzynskiej. Od ponad 20 lat wyktadowca na réznych
uczelniach zaréwno prywatnych jak i panstwowych. Posiada liczne publikacje naukowe w
czasopismach i wydawnictwach punktowanych. Swoje zainteresowania oraz tematyke badawczg
skupia gtéwnie na zarzadzaniu strategicznym organizacja, zarzadzaniu wiedzg i innowacjami oraz
lean managmencie. Bardzo mocno zwigzany z zyciem gospodarczym, posiada ogromne
doswiadczenie praktyczne w biznesie, jako pracownik w duzych firmach na stanowiskach
menedzerskich tgcznie z funkcjg Prezesa Zarzadu w sp. z 0.0., whasciciel wtasnych dziatalnosci
gospodarczych. Lubi pracowaé i udzielaé sie spotecznie za co zostat odznaczony Brgzowym i
Srebrnym Krzyzem Zastugi przez Prezydenta RP. Laureat nagrody Primus Inter Pares. Jest
cztonkiem Towarzystwa Naukowego im. Wagdéw oraz cztonek Towarzystwa Naukowego Organizacji
i Kierowania oddziat Biatystok. Cztonek tomzynskiej Izby Przemystowo Handlowej i wieloletni jej
wice Prezes. Przewodniczacy Rady Gospodarczej przy Prezydencie tomzy, Kapituta tomzynskie
Anioty Biznesu - cztonek, Konwent tomzynskiego Forum Samorzgdowego — cztonek, Ekspert w
badaniu Barometr Zawodoéw przy PUP w tomzy, Ekspert w Konkursie tomzynski biznesplan.

mgr Pawet Bogustaw

TTrener, coach, konsultant, wyktadowca, absolwent uczelni tazarskiego na kierunku Executive MBA
HR, Prezes Polskiego Towarzystwa Treneréw Biznesu. Prowadzi szkolenia, konsultacje oraz
Coaching dla kadry menedzerskiej oraz handlowcéw. Wyktada na PAN, Slgskim Uniwersytecie
Medycznym, Uczelni tazarskiego na kierunkach MBA, wydziale Psychologia w Zarzadzaniu,
Zarzadzanie zasobami Ludzkimi oraz w Szkole Zarzadzania Sprzedaza na kierunkach: Zarzadzanie
Dziatem Sprzedazy i Account Management.

Pracowat jako Przedstawiciel Handlowy, Medyczny, KAM, Dystrykt Manager, Dyrektor Sprzedazy,
Manager Projektéw Szkoleniowych oraz Kierownik Dziatu Szkolen, w takich firmach jak Lek Polska -
Sandoz, Valeant Pharmaceuticals, Leroy Merlin, Auchan, Hortex, Polfarmex. Master Trener Acion
Learning WIAL, RMP (Reiss Motivation Profile), Odpornosci Psychicznej (AQR International), oraz
Przywdédztwa ILM (Intergrated Leadership Measure). Wdrazat oraz koordynowat procesy HR,
kreowat polityke personalng w miedzynarodowych strukturach handlowych. Wieloletnie
doswiadczenie trenerskie w ,korporacjach” pozwala mu prowadzi¢ z sukcesami procesy rozwojowe,
od rekrutacji — Assessment Center, przez szkolenia merytoryczne i sprzedazowe do coachingu on
the job. Praca Kierownika Dziatu Szkolen oraz prowadzenie wielu projektow HR w
miedzynarodowych firmach zapewnia jego klientom szerokie spojrzenie na potrzeby rozwojowe
pracownikéw. Poprowadzit ponad 5320 dni szkoleniowych i coachingowych w réznych sektorach
biznesu.

dr hab. Malgorzata Sidor-Rzadkowska, prof. PW

magister filozofii Uniwersytetu Warszawskiego (specjalizacja etyka), doktor nauk humanistycznych
(dziedzina: polityka spoteczna) UW, habilitacje uzyskata w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i jakosci.
Uznana specjalistka w obszarze zarzadzania kapitatem ludzkim, zaliczana do grona osdb, ktére
wywarty najwiekszy wptyw na ksztattowanie standardéw nowoczesnego HR-u w Polsce.

Jest profesorem na Wydziale Zarzadzania Politechniki Warszawskiej, wyktadowca Krajowej Szkoty
Administracji Publicznej, prowadzi takze zajecia goscinne na uniwersytetach w Biatymstoku, Lublinie
i todzi oraz w Akademii Leona Kozminskiego w Warszawie. Wspottworca i wyktadowca
Podyplomowego Studium Coachingu i Mentoringu oraz Podyplomowego Studium Treneréw
Grupowych przy Laboratorium Psychoedukac;ji i Szkole Wyzszej Psychologii Spotecznej w
Warszawie. Posiada 18-letnie doswiadczenie pracy jako wyktadowca na studiach MBA
prowadzonych we wspétpracy z Oxford Brookes University.

Petni funkcje eksperta Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej, trenera, coacha i konsultanta
zaréwno w organizacjach biznesowych, jak i pozakomercyjnych. Opracowata kilkadziesiat
programoéw szkoleniowych, w tym kilkanascie programéw szkolen e-learning. Za scenariusze tych
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programow zespot, w ktérym uczestniczyta otrzymat godto ,Teraz Polska”. W uznaniu zastug w
podnoszeniu poziomu kompetencji kadry kierowniczej Polskie Towarzystwo Treneréw Biznesu
przyznato jej tytut cztonka honorowego.

Autorka 12 ksigzek i ponad 100 artykutéw.

Voo

Laima Jeseviciute-Ufartiene jest profesorem na Wydziale Zarzadzania

Przedsiebiorstwem Wilenskiego Uniwersytetu Technicznego im. Giedymina oraz adiunktem na
wydziale Biznesu na uczelni Kauno Kolegija. W 2010 roku obronita prace doktorska w dziedzinie
nauk o zarzadzaniu i jakosci. Od tego czasu opublikowata ponad 50 artykutéw w réznych
czasopismach . Jej zainteresowania naukowe ogniskujg sie wokét

szeroko pojetego zarzadzania, a w szczegdlnosci problematyki

przywodztwa, zarzadzania kapitatem ludzkim, zachowan konsumenckich

oraz zréwnowazonego rozwoju. Realizatorka projektéw badawczych o

zasiegu krajowym i miedzynarodowym finansowanych ze srodkéw UE,

Ministerstwa Zdrowia Republiki Litwy i Litewskiej Rady ds Badan. L.

Posiada wieloletnie doswiadczenie w programach wymiany Erasmus+ oraz

programach NordPlus Sprint.

mgr |Izabela Kielczyk

Absolwentka Szkoty Wyzszej Psychologii Spotecznej przy Polskiej Akademii Nauk w Warszawie,
wydziatu Psychologii Spotecznej, praca magisterska obroniona z oceng bardzo dobra. Specjalizacja
zawodowa: psycholog spoteczny

Specjalizacje

Negocjacje i mediacje w biznesie.

Zarzadzanie potencjatem ludzkim organizaciji.

Psychologia kierowania i zarzagdzania — Konsulting.

Cztonek Samorzadu Zawodowego Psychologéw Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.
Certyfikowany terapeuta skoncentrowany na rozwigzaniu TSR

Certyfikowany Coach International Coaching Community (ICC).

Terapeuta - ukoniczone 4 letnie studium psychoterapii w Szkole Psychoterapii w osrodku Intra
rekomendowanym przez Polskie Towarzystwo Psychologiczne.

Trener medytacji dynamicznej -Certyfikat Instruktora Medytac;ji

Certyfikowany Trener oddechu

dr hab. Krystyna Leszczewska, prof. AL

Doktor habilitowany nauk ekonomicznych (SGH w Warszawie) Doktor nauk ekonomicznych (Instytut
Pracy i Spraw Socjalnych w Warszawie), Prorektor PWSIiP w tomzy (2007-2017), Dziekan Wydziatu
Nauk Spotecznych i Humanistycznych PWSIiP w tomzy (2017-2020). Cztonek Rady Uczelni
Akademii tomzynskiej, Profesor Uczelni Akademii tomzynskiej.

Zainteresowania naukowe: przedsiebiorczos¢ rodzinna, regionalne uwarunkowania rozwoju
przedsiebiorczosci, zarzadzanie kapitatem ludzkim.

Autorka ponad 100 publikacji naukowych (monografii, artykutéw naukowych, rozdziatow
monografii).

Wspotpracuje w charakterze doradczym z instytucjami samorzgdowymi (wojewddzkimi, miejskimi,
krajowymi).



O mgr Piotr Paszkowski

Doswiadczony manager od lat zarzgdzajacy zespotami oraz projektami o
wysokim poziomie ztozonos$ci umiejetnie poruszajacy sie w firmach z
sektorow B2B i B2C dziatajgcych na catym swiecie. Operations Manager,
Dyrektor Sprzedazy i Marketingu oraz Sales Channel Manager nieustannie
poszukujacy mozliwosci optymalizacji i rozwoju biznesu, potrafigcy
dostrzega¢ problemy i skutecznie je rozwigzywaé

O dr hab. Monika Skorek, prof. UW

‘ ' Absolwentka Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu Warszawskiego, z ktérym zawodowo zwigzana
jest od 1998 roku. Obecnie prodziekan ds. Studenckich i Jakos$ci Ksztatcenia. Prowadzi zajecia na
studiach licencjackich, magisterskich i podyplomowych m. in. z obszaru zarzagdzania marka,
marketingu, badan marketingowych, komunikacji marketingowej. Byta uczestnikiem stypendiow
naukowych, w tym Harvard Business School — Colloquium On Participand-Centered Learning
Harvard Business School. Oprécz pracy dydaktycznej aktywnie dziata w obszarze badawczym i
biznesowym. Zajmuje sie doradztwem i szkoleniami w wielu firmach na rynku polskim. W wolnych
chwilach lubi przeczyta¢ dobrg ksigzke, pojezdzi¢ na rowerze i wybra¢ sie z rodzing w odlegta
podroz.

O mgr Mitosz Wonorski

‘ ' Certyfikowany Lean Master Black Belt oraz International Kaizen Coach. Od ponad 15 lat
wspotpracuje z réznymi firmami z obszaréw zaréwno produkceyjnych jak i ustugowych. Od 2017 roku
pracuje jako konsultant, pomagajac klientom w projektowaniu oraz realizacji transformacji
strategicznych swoich przedsigbiorstw, realizujgc projekty dla ponad 40 firm. W swojej karierze
zajmowat takie stanowiska jak Manager ds. Optymalziacji Proceséw czy Dyrektor Pionu Produkcji
Aparatury Rozdzielczej. Byt rowniez szefem programow strategicznych dla duzych organizacji. W
przeciggu ostatnich lat prowadzit szkolenia z matodyki Lean Maagement oraz zarzadzania
projektami metodykami Waterfall czy Agile w ramach wspotpracy z réznymi klientami np.:
FutureMeds, Elektrometal Energetyka S.A., Forte, POS Lab, Bioton, TZF Polfa Warszawa, Lineage,
Zalando.

Zawsze stawia ludzi na pierwszym miejscu. Uwaza ze zaangazowany i zmotywowany pracownik
jest fundamentem kazdej transformacji. Jego misjg jest dzieli¢ sie wiedzg oraz doswiadczeniem,
zeby inni czerpali wigcej radosci z pracy i z zycia.

DOSWIADCZENIE

W ramach projektéw doradczych i wdrozeniowych pracowat miedzy innymi dla takich firm jak: PKP
Energetyka, Paged Sklejka, Colep, Biedronka, Pfleiderer. ID Logistics, Stadler, Komunikacja Miejska
Ptock, Continental Bakeries, TomPlan, Danffos. Rezal, Aquael, Elektrometal Energetyka S.A., Forte,
Plastixal, Orbis, Skiba, POS Lab, Press Glass, Polenergia S.A., TZF Polfa Warszawa, Zalando, Lineage

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

W ramach studiéw podyplomowych MBA stuchacze zgtebiajg swojg wiedze, doskonalgc kompetencje cyfrowe przy wykorzystaniu
specjalistycznego oprogramowania do realizacji zaje¢ w ramach przedmiotu Symulacje biznesowe.

W ramach krajowej wizyty studyjnej stuchacze studiéw podyplomowych MBA majg mozliwos¢ zdobywania wiedzy i obserwowania
zastosowanych rozwigzan w obszarze kompetencji zielonych, opartych na odnawialnych Zrédtach energii, nowoczesnych technologiach
niskoemisyjnych.



Dostep do materiatéw dydaktycznych w formie elektroniczne;j.

Godzina szkoleniowa oznacza godzine lekcyjng 45 minut, przerwy zostaty wliczone w harmonogram.
Harmonogram moze ulec zmianie.

Z uwagi na trwajaca rekrutacje harmonogram jest w opracowaniu.

Absolwent studiéw podyplomowych otrzyma $wiadectwo ich ukoriczenia.

Warunki uczestnictwa

Wymagania rekrutacyjne

e dyplom ukonczenia studiow wyzszych,

¢ udokumentowane przynajmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe, w tym nie krétsze niz 1 rok petnienie funkcji kierowniczych lub
menedzerskich w organizacjach réznego typu (jako menedzer wyzszego lub przynajmniej Sredniego szczebla, przez okres nie krotszy
niz 1 rok)

Adres

ul. Akademicka 1
18-400 tomza

woj. podlaskie
Realizacja zaje¢ w budynkach Akademii tomzynskiej stacjonarnie
Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

e Klimatyzacja

o Wil

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail adobrowolska@al.edu.pl

Telefon (+48) 862 155 498

ANNA DOBROWOLSKA



