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9 03.10.2026 do 30.09.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

7 500,00 PLN
7 500,00 PLN

50,56 PLN

50,56 PLN

Adresatami studidw sg osoby posiadajgce wyksztatcenie wyzsze
zatrudnione lub poszukujace zatrudnienia na systemie SAP ERP i SAP
S/4HANA: w srednich i duzych przedsiebiorstwach produkcyjnych,

Grupa docelowa ustugi

brutto
netto
brutto/h
netto/h

handlowych i ustugowych, w tym w miedzynarodowych koncernach; w

instytucjach, w jednostkach wdrazajacych zajmujacych sie wdrazaniem
systemu SAP w przedsiebiorstwach, w instytucjach.

Minimalna liczba uczestnikow 15
Maksymalna liczba uczestnikéw 20
Data zakonczenia rekrutacji 15-09-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Zakres uprawnien studia podyplomowe

Cel

Cel edukacyjny

wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)

Realizacja programu studiéw podyplomowych Systemy SAP w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem ma na celu poznanie
specyfiki Systemu SAP, ktéry od wielu lat jest niekwestionowanym liderem rynku systemow informatycznych
wspomagajacych zarzadzanie oraz uzyskanie nowych kwalifikacji w zakresie obstugi systemu SAP, poszerzenie



wiadomosci potrzebnych stuchaczom do wykonywania zawodu konsultanta SAP, specjalisty SAP i obstugi innych
stanowisk w przedsigbiorstwach pracujacych na systemie SAP.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Ma poszerzong wiedze z zakresu nauk
spotecznych

Posiada rozszerzong wiedze dotyczaca
zasad funkcjonowania gospodarki,
dziatania rynku, nowych trendéw oraz
wyzwan stojacych przed
przedsigbiorstwami

Wykazuje sie pogtebiong wiedza
dotyczaca istoty i funkcjonowania
Systemu SAP, jego powigzan z ré6znymi
obszarami dziatalnosci
przedsiebiorstwa oraz
ewidencjonowania dziatalnosci za
posrednictwem Systemu SAP

Posiada wiedze w odniesieniu do
wybranych modutéw i wersji Systemu
SAP

Zna i rozumie teoretyczne podstawy
zastosowania nowoczesnych
technologii, zwinnych metod
zarzadzania pracg, zyciem, projektami z
uwzglednieniem zagrozen wynikajacych
z korzystania z nowoczesnych
technologii w funkcjonowaniu
organizacji

Posiada wiedze dotyczaca roli
nowoczesnych technologii w
zarzadzaniu przedsiebiorstwem

Zna w pogtebionym stopniu trendy
rozwojowe dotyczace Systemu SAP z
poziomu uzytkownika koricowego oraz
konsultanta

Kryteria weryfikacji

Uczestnik poprawnie definiuje i objasnia
minimum 80% wskazanych poje¢ oraz
przedstawia ich zastosowanie w
zakresie nowoczesnych technologiach

Uczestnik opisuje podstawowe pojecia
z zakresu zasad funkcjonowania
gospodarki, dziatania rynku, nowych
trendéw oraz wskazuje efektywne
sposoby ich wykorzystania w
kontekscie firmy

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP prezentujacy
funkcjonowanie Systemu SAP. Case
study ma forme prezentacji

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP prezentujacy rézne
moduty Systemu SAP R3 i SAP
S4/HANA. Case study ma forme
prezentacji

Uczestnik poprawnie definiuje i objasnia
minimum 80% wskazanych poje¢ oraz
przedstawia ich zastosowanie w
zwinnych metodach zarzadzania praca,
zyciem, projektami z uwzglednieniem
zagrozen wynikajacych z korzystania z
nowoczesnych technologii w
funkcjonowaniu organizacji

Uczestnik poprawnie definiuje i objasnia
minimum 80% wskazanych poje¢ z
zakresu zastosowania nowoczesnych
technologii w zarzadzaniu
przedsiebiorstwem

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP R3, czyli z poziomu
uzytkownika koncowego oraz SAP
S4/HANA, czyli z poziomu konsultanta.
Case study ma forme prezentacji

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Prezentacja

Prezentacja

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Prezentacja



Efekty uczenia sie

Potrafi samodzielnie obstugiwaé
podstawowe transakcje w Systemie
SAP w modutach: Zakupy, Sprzedaz,
Finanse

Zna i rozumie relacje zachodzace
pomiedzy poszczegdlnymi modutami w
Systemie SAP i ich uzytkownikami

Potrafi samodzielnie poszukiwaé
rozwigzania probleméw systemowych i
zagrazajacych bezpieczenstwu

Potrafi skonfigurowaé stowniki danych
w Systemie SAP

Zna specyficzng terminologi¢ zwigzang
z Systemem SAB potrafi odnalez¢ sie w
procesie przeptywu informacji w
Systemie SAP i elastycznie dostosowac
sie do zmian w nim nastepujacych

Posiada kompetencje do budowania
silnych zespotéw w firmie, potrafi
przyjmowac réznorodne role w grupie

Bedac swiadomym zagrozen
zwigzanych z korzystaniem z
nowoczesnych technologii potrafi z nich
korzysta¢ do realizacji podjetych
przedsiewzie¢

Jest przygotowany do wdrazania
Systemu SAP w przedsiebiorstwach i
organizacjach, uzywajac skutecznej
komunikacji

Kryteria weryfikacji

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP obejmujacy moduty
Zakupow (MM), Sprzedazy (SD) oraz
finanséw (FI). Case study ma forme
prezentaciji

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP obejmujacy moduty
Zakupdéw (MM), Sprzedazy (SD) oraz
finanséw (FI). Case study ma forme
prezentaciji

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP obejmujacy rozwigzanie
probleméw systemowych. Case study
ma forme prezentacji

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP obejmujacy moduty
Zakupoéw (MM), Sprzedazy (SD) oraz
finanséw (FI). Case study ma forme
prezentaciji

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP obejmujacy moduty
Zakupow (MM), Sprzedazy (SD) oraz
finanséw (FI). Case study ma forme
prezentacji

Uczestnik poprawnie definiuje i objasnia
minimum 80% wskazanych poje¢ z
zakresu budowania silnych zespotéw w
firmie

Uczestnik poprawnie definiuje i objasnia
minimum 80% wskazanych poje¢ z
zakresu zastosowania nowoczesnych
technologii do realizacji podjetych
przedsiewzie¢

Uczestnik wykonuje projekt
zaliczeniowy w postaci case study na
Systemie SAP R3, czyli z poziomu
uzytkownika korncowego oraz SAP
S4/HANA, czyli z poziomu konsultanta.
Case study ma forme prezentacji

Metoda walidacji

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Prezentacja

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Prezentacja



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego na podstawie
odrebnych przepiséw?

TAK
ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 1897)

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Politechnika Czestochowska - Wydziat Zarzgdzania
Nazwa Podmiotu certyfikujagcego Politechnika Czestochowska - Wydziat Zarzadzania

Program

¢ Poziom ksztatcenia: Studia Podyplomowe - poziom 6

Realizacja programu studiéw podyplomowych Systemy SAP w zarzadzaniu przedsiebiorstwemma na celu poznanie Systemu SAP, ktory
od wielu lat jest niekwestionowanym liderem rynku systeméw informatycznych wspomagajacych zarzadzanie oraz uzyskanie nowych
kwalifikacji w zakresie obstugi systemu SAP. Program studiéw podyplomowych Systemy SAP w zarzadzaniu przedsiebiorstwembedzie
realizowany na 6 poziomie kwalifikacji.

¢ Forma studiow: Na Wydziale Zarzadzania prowadzone sg studia podyplomowe

¢ w trybie niestacjonarnym, dwa lub trzy razy w miesigcu. Studia podyplomowe trwajg 1 rok (2 semestry).
¢ Liczba semestréw: 2 semestry.

¢ taczna liczba punktow ECTS: 30.

¢ taczna liczba godzin zajec: 180.

Absolwent studiéw podyplomowych Systemy SAP w zarzadzaniu przedsigbiorstwem:

¢ posiada wiedze o najnowoczesniejszym systemie wspomagania zarzadzania przedsiebiorstwem — systemie SAP w wersji SAP R3 i
SAP S/4HANA,

* posiada wiedze i umiejetnosc¢ obstugi gtdéwnych modutéw systemu SAP, w tym: Sprzedaz i dystrybucja (SD), Zarzadzanie materiatami
(MM), Rachunkowos¢ finansowa (Fl), Controlling (CO), Gospodarka magazynowa (WM), Zarzadzanie aktywami przedsiebiorstwa
(EAMm),

e posiada wiedze i umiejetnos$¢ konfiguracji podstawowych obszaréw systemu SAP w wersji SAP R3 i SAP S/4HANA,

e posiada wiedzg dotyczaca proceséw zachodzacych w dziatalnosci przedsiebiorstw w oparciu o system SAP R3 i SAP S/4HANA,

e posiada wiedze praktyczna dotyczaca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w oparciu o system wspomagania zarzadzania
przedsiebiorstwem,

¢ posiada wiedze i umiejetnos$¢ zarzadzania strategicznego i zarzadzania procesowego w systemie SAP i potrafi zastosowac zdobytg
wiedze w realizacji zadan dla réznych przedsiebiorstw lub instytuciji,

e posiada wiedze z zakresu rachunkowosci finansowej i zarzadczej w przedsiebiorstwach oraz zarzadzania kosztami proceséw
wystepujacych w przedsigbiorstwach,

e posiada wiedze dotyczacg interdyscyplinarnosci w ramach wspoétpracy w organizaciji,

¢ jest wykwalifikowany do rozpoczecia pracy na systemie SAP R3 i SAP S/4HANA w gtéwnych procesach wystepujacych w
przedsiebiorstwach,

e zna podstawy konfiguracji systemu SAP w przedsigbiorstwach z wykorzystaniem metod mapowania i modelowania oraz optymalizaciji
procesow,

¢ posiada pogtebiong wiedze dotyczaca istoty i funkcjonowania nowoczesnych technologii, w tym: sztucznej inteligencji, Chat GPT, baz
danych SQL, przetwarzania i analizy danych w jezyku R,

¢ jest Swiadomy zagrozen zwigzanych z korzystaniem z nowoczesnych technologii,

¢ ma pogtebiong wiedzg dotyczgca budowania silnych zespotéw przy zastosowaniu zwinnych metod zarzadzania.



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 120

Przedmiot /
temat

Modut:

Wprowadzeni
e do Systemu
SAP W1-W7

@m-

Modut:

Wprowadzeni
e do Systemu
SAP W1-W7

@m-

Modut:

Wprowadzeni
e do Systemu
SAP L1-L2

am-

Modut:

System SAP
R3L1-L6
Modut MM

@m-

Modut:

System SAP
R3L1-L6
Modut MM

o120 B

Modut:
Transformacj
a biznesowa
W1-W3

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Matgorzata
tegowik-
Matolepsza

Matgorzata
tegowik-
Matolepsza

drinz.
Tomasz Turek

Matgorzata
tegowik-
Matolepsza

Matgorzata
tegowik-
Matolepsza

drinz.
Tomasz Turek

Data realizacji
zajec

03-10-2026

03-10-2026

03-10-2026

03-10-2026

03-10-2026

03-10-2026

10-10-2026

10-10-2026

10-10-2026

10-10-2026

10-10-2026

10-10-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

Godzina
zakonczenia

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

Liczba godzin

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45



Przedmiot /
temat

Modut:
System SAP
R3 L7-L12
Modut MM

-

Modut:
System SAP
R3L7-L12
Modut MM

o210 B

Modut:
Transformacj
a biznesowa
W4-Weé

-

Modut:
System SAP
R3 L13-L18
Modut
MM/SD

-

Modut:
System SAP
R3L13-L18
Modut
MM/SD

Modut:
Transformacj

a biznesowa
W7-W9

enn-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Matgorzata
tegowik-
Matolepsza

Matgorzata
tegowik-
Matolepsza

drinz.
Katarzyna
Brendzel

Matgorzata
tegowik-
Matolepsza

Matgorzata
tegowik-
Matolepsza

dr inz. Damian
Dziembek

Data realizacji
zajeé

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

Godzina
zakonczenia

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

Liczba godzin

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45



Przedmiot /
temat

Modut:
System SAP
R3 L19-L24
Modut SD

-

Modut:
System SAP
R3L19-L24
Modut SD

282120 o

Modut:

Transformacj
a biznesowa
W10-W12

-

Modut:
System SAP
R3 L25-30
Modut SD

Modut:
System SAP
R3 L25-30
Modut SD

eam-

Modut:

Transformacj
a biznesowa
W13-W15

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr inz. Damian
Dziembek

dr inz. Damian
Dziembek

drinz.
Katarzyna
Brendzel

dr inz. Damian
Dziembek

dr inz. Damian
Dziembek

drinz.
Tomasz Turek

Data realizacji
zajeé

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

Godzina
zakonczenia

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

Liczba godzin

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45



Przedmiot /
temat

Modut:
System SAP
R3 L31-L36
Modut FI/GL

em-

Modut:
System SAP
R3L31-L36
Modut FI/GL

ooz 120 B

Modut:

Transformacj
a biznesowa
W16-W18

-

Modut:
System SAP
R3 L37-L39
Modut FI/GL

-

Modut:
Transformacj
a biznesowa
W19-W24

-

Modut:

Transformacj
a biznesowa
W19-W24

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

drinz.
Tomasz Turek

drinz.
Tomasz Turek

dr inz. Damian
Dziembek

drinz.
Tomasz Turek

drinz.
Katarzyna
Brendzel

drinz.
Katarzyna
Brendzel

Data realizacji
zajeé

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

09-01-2027

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

Godzina
zakonczenia

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

Liczba godzin

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45



Przedmiot /
temat

Modut:
System SAP
R3 L40-L41
Modut FI/GL

(501208

Modut:
System SAP
S/4HANA L1-
L4

(522120 B

Modut:

Transformacj
a biznesowa
W25-W27

cED-

Modut:
System SAP
S/4HANA L5-
L10

-

Modut:
System SAP
S/4HANA L5-
L10

-

Modut:

Transformacj
a biznesowa
W28-W30

cED-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

drinz.
Tomasz Turek

drinz.
Tomasz Turek

dr inz. Damian
Dziembek

drinz.
Tomasz Turek

drinz.
Tomasz Turek

dr inz. Damian
Dziembek

Data realizacji
zajeé

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

30-01-2027

30-01-2027

30-01-2027

30-01-2027

30-01-2027

30-01-2027

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

Godzina
zakonczenia

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

Liczba godzin

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45



Przedmiot /
temat

Modut:
System SAP
S/4HANA
L11-L16

-

Modut:
System SAP
S/4HANA
L11-L16

(o210 B

Modut:

Transformacj
a biznesowa
W31-W33

-

Modut:
System SAP
S/4HANA
L17-L22

-

Modut:
System SAP
S/4HANA
L17-L22

oz 10 B

Modut:

Transformacj
a biznesowa
W34-W36

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

drinz.
Tomasz Turek

drinz.
Tomasz Turek

drinz. Artur
Wrzalik

dr inz. Damian
Dziembek

dr inz. Damian
Dziembek

drinz. Adam
Sokotowski

Data realizacji
zajeé

27-02-2027

27-02-2027

27-02-2027

27-02-2027

27-02-2027

27-02-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

Godzina
zakonczenia

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

Liczba godzin

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45



Przedmiot /
temat

Modut:
System SAP
S/4HANA
L23-L28

742120 o

752120
Modut:
System SAP
S/4HANA
L23-L28

o210 B

D -

o210 B

Modut:
System SAP
S/4HANA
L29-L34

802120 o

812120
Modut:
System SAP
S/4HANA
L29-L34

82z120

'
N

Modut:
Transformacj
a biznesowa
W40-W42

-

Modut:
System SAP
S/4HANA
L35-L37

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Walidacja

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

dr inz. Damian
Dziembek

dr inz. Damian
Dziembek

Matgorzata
tegowik-
Matolepsza

Matgorzata
tegowik-
Matolepsza

drinz. Adam
Sokotowski

Matgorzata
tegowik-
Matolepsza

Data realizacji
zajeé

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

20-03-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

17-04-2027

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

08:00

Godzina
zakonczenia

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

10:25

Liczba godzin

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45

02:25



Przedmiot /
temat

-

Modut:
Migracja
danych R3->
SAP S/4Hana
L1-L3

Modut:
Transformacj

a biznesowa
W43-W45

(021208

Modut:
Migracja
danych R3->
SAP S/4Hana
L4-L9

Modut:
Migracja
danych R3->
SAP S/4Hana
L4-L9

-

Modut:
Transformacj
a biznesowa
W46-W48

-

Modut:
Migracja
danych R3->
SAP S/4Hana
L10-L16

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

drinz.
Tomasz Turek

drinz.
Tomasz Turek

drinz.
Tomasz Turek

drinz.
Tomasz Turek

drinz. Adam
Sokotowski

drinz.
Tomasz Turek

Data realizacji
zajeé

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

17-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

08-05-2027

Godzina
rozpoczecia

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

08:00

Godzina
zakonczenia

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

10:25

Liczba godzin

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45

02:25



Przedmiot /
temat

oz 10 B

Modut:

Migracja
danych R3->
SAP S/4Hana
L10-L16

-

Modut:
Transformacj
a biznesowa
W49-W50

(1221208

Modut:
Migracja
danych R3->
SAP S/4Hana
L17-L23

Coc 0B

Modut:
Migracja
danych R3->
SAP S/4Hana
L17-L23

Do 10 B

Modut:
Transformacj
a biznesowa
W51-W52

[ios: 120 8

Modut:
Migracja
danych R3->
SAP S/4Hana
L24-L27

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

drinz.
Tomasz Turek

drinz. Artur
Wrzalik

dr inz. Damian
Dziembek

dr inz. Damian
Dziembek

drinz. Artur
Wrzalik

Matgorzata
tegowik-
Matolepsza

Data realizacji
zajeé

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

08-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

31-05-2027

Godzina
rozpoczecia

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

08:00

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

08:00

Godzina
zakonczenia

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

10:25

Liczba godzin

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45

02:25



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

D Peews :

Modut:

Transformacj Zajecia
a biznesowa

W53-W57

drinz. Artur
Wrzalik

1122120 g Przerwa -

1132120
Modut:

Transformacj Zajecia
a biznesowa

W53-W57

dr inz. Artur
Wrzalik

D - Przerwa :

- Walidacja -

- Przerwa -

- Walidacja -

1182120 | Przerwa -

- Walidacja -

@ Peews :

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zaje¢

w tym suma godzin walidaciji

w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
31-05-2027 10:25
31-05-2027 10:35
31-05-2027 12:55
31-05-2027 13:10
31-05-2027 14:40
15-06-2027 08:00
15-06-2027 10:25
15-06-2027 10:35
15-06-2027 12:55
15-06-2027 13:10
15-06-2027 14:40

Liczba godzin

148:20

117:15

07:45

23:20

166:30

Godzina
zakonczenia

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

10:25

10:35

12:55

13:10

14:40

15:25

Liczba godzin

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45

02:25

00:10

02:20

00:15

01:30

00:45



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 500,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 50,56 PLN
Koszt osobogodziny netto 50,56 PLN

W tym koszt walidacji brutto 322,94 PLN
W tym koszt walidacji netto 322,94 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 322,94 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 322,94 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 148:20
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 6
126
o Matgorzata Legowik-Matolepsza

‘ ‘ Dr Matgorzata tegowik-Matolepsza - przez 11 lat pracowata na systemie SAP w koncernie CEMEX
Polska w trzech réznych komoérkach organizacyjnych. Od 2015 roku nauczyciel akademicki.
Zainteresowania naukowe: rachunkowo$¢ zarzadcza, monitoring finansowy, system SAP.

226

dr inz. Tomasz Turek

drinz. Tomasz Turek



326

dr inz. Katarzyna Brendzel

dr inz. Katarzyna Brendzel

476

dr inz. Damian Dziembek

dr inz. Damian Dziembek

526

dr inz. Artur Wrzalik

drinz. Artur Wrzalik

626

dr inz. Adam Sokotowski

dr inz. Adam Sokotowski

Jo Jo Jo Jo

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Materiaty dydaktyczne beda przekazywane uczestnikom podczas zaje¢ w wersji papierowej i elektronicznej.

Warunki uczestnictwa

Posiadanie wyksztatcenia wyzszego.

Znajomos¢ jezyka angielskiego - system, na ktérym sg prowadzone zajecia jest w jezyku angielskim.

Adres

ul. gen. Jana Henryka Dgbrowskiego 69
42-201 Czestochowa

woj. $laskie

Politechnika Czestochowska Wydziat Zarzadzania
Aleja Armii Krajowej 19, 42-202 Czestochowa

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi



o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail m.legowik-malolepsza@pcz.pl

Telefon (+48) 502 920 804

Matgorzata Legowik-Matolepsza



