Mozliwos$¢ dofinansowania

Zarzadzanie ESG, CSR i ZrGwnowazonym
2 Modelem Biznesowym dla Mikro i Matych
Aor przedsiebiorcow
o Numer ustugi 2026/06/19/184984/3637862

AKADEMIA
SWIADOMEGO

ROZWOJU SPOtKA  © Katowice

Z OGRANICZONA ® Ustuga szkoleniowa
ODPOWIEDZIALNOS [ stacjonarna

clA

23 Zajecia grupowe
Kk k kK 49/5  (@© 16:00h
65 ocen 5 21.07.2026 do 22.07.2026

Informacje podstawowe

3 840,00 PLN brutto
3 840,00 PLN netto
240,00 PLN brutto/h
240,00 PLN netto/h
284,58 PLN cena rynkowa @

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Szkolenie przeznaczone jest dla:

¢ 0s6b prowadzacych jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg,

¢ 0s6b planujgcych rozpoczecie JDG,
o wiascicieli mikro- i matych firm,

Grupa docelowa ustugi * 0s6b odpowiedzialnych za obszary Srodowiskowe, organizacyjne,
jakosciowe lub spoteczne w firmach,
e 0s6b przygotowujgcych firme do wdrazania lub raportowania

ESG/CSR,

e przedsiebiorcéw chcacych budowac zréwnowazony model biznesowy
zgodny z zasadami zielonej gospodarki.

Minimalna liczba uczestnikéw 2
Maksymalna liczba uczestnikow 4
Data zakonczenia rekrutacji 20-07-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do prowadzenia dziatalnos$ci zgodnej z zasadami ESG, CSR i zielonej
gospodarki.

Uczestnicy nauczg sie:

analizowaé wptyw firmy na srodowisko,

projektowac zréwnowazony model biznesowy.

rozpoznawac i unika¢ greenwashingu.

Poznajg podstawy pozwalajace:

wdraza¢ zasady niskoemisyjnosci i efektywnosci zasobowe;,

stworzy¢ strategie ESG i CSR,

prowadzi¢ komunikacje marketingowga zgodng z zasadami sustainability,

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Wskazuje poprawne obszary i zasad Test teoretyczny z wynikiem

Wyjasnia podstawy ESG i CSR 1€ pop y y yezny z Wy .
ESG generowanym automatycznie

Omawia zasady odpowiedzialnego . L. . . Test teoretyczny z wynikiem

) Wybiera wtasciwe procedury i dziatania .
zarzadzania firma generowanym automatycznie

Rozpoznaje dziatania niskoemisyjne i Test teoretyczny z wynikiem

Definiuje zasady zielonej gospodarki P ) v yezny zwy .
zasobooszczedne generowanym automatycznie

Wskazuje dziatania ograniczajace Test teoretyczny z wynikiem

.. ) L. g. Je_)_ Dobiera wtasciwe przyktady dziatan yezny z wy .
emisje, odpady i zuzycie energii generowanym automatycznie

Dobiera elementy BMC zgodne z
Projektuje zielony model biznesowy o y g Analiza dowodoéw i deklaraciji
sustainability

Projektuje zielong komunikacje

. Dobiera dziatania zgodne z ESG i CSR Analiza dowodéw i deklaraciji
marketingowa

Wybiera wtasciwe narzedzia i kanaty dla

Opracowuje strategie ESG Analiza dowodéw i deklaraciji

wiasnej dziatalnosci

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenciji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?



TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

o 0o AW

. Szkolenie dedykowane dla:

0s6b prowadzacych jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg,

0s6b planujacych rozpoczecie JDG,

wtascicieli mikro- i matych firm,

0s6b odpowiedzialnych za obszary srodowiskowe, organizacyjne, jakosciowe lub spoteczne w firmach,

0s6b przygotowujacych firme do wdrazania lub raportowania ESG/CSR,

przedsiebiorcéw chcacych budowaé zréwnowazony model biznesowy zgodny z zasadami zielonej gospodarki.

. Warunki realizacji szkolenia: warsztaty stacjonarne; sala warsztatowa przystosowana do zaje¢ z komputerem, wyposazona w flipchart,

projektor, stabilng sie¢ internetowa.

. Udziat w szkoleniu nie wymaga zadnych dodatkowych warunkéw. Uczestnik ma mie¢ ze sobg laptop / tablet / smartphone z

mozliwoscig podpiecia do internetu. Zaleca sie laptop.

. Godzina zajec¢ jest rdwnoznaczna z godzing zegarowa. Th przerwy kazdego dnia.

. Walidacja wiedzy i umiejetnosci: test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie oraz analiza dowodéw i deklaracji
. Przewidziano: 6,5h teoretycznych, 7h praktycznych, 0,5h walidaciji

. Program szkolenia

DZIEN I (11:00-19:00) — 8 godzin zegarowych w tym 1h przerwy

1. Wprowadzenie do ESG, CSR i zielonej gospodarki — 1,5h teoria

rola mikroprzedsiebiorstw w zielonej gospodarce
zielone kompetencje w biznesie

zasady niskoemisyjnosci i efektywnosci zasobowej
wptyw dziatalnosci gospodarczej na srodowisko

2. ESG w praktyce mikroprzedsiebiorstwa — 3h (1h teoria, 2h praktyka)

analiza wptywu firmy na $rodowisko
zasady ekologicznej organizacji pracy
minimalizacja odpaddw i zuzycia energii
praktyczne wdrazanie standardéw ESG

3. Zarzadzanie srodowiskowe — 2,5h (1,5h teoria, 1h praktyka)

redukcja emisji

efektywnos¢ energetyczna i surowcowa
dziatania adaptacyjne

procedury srodowiskowe w JDG

DZIEN I (09:00-17:00) — 8 godzin zegarowych w tym 1h przerwy

4. Zréwnowazony model biznesowy — 2h (1h teoria, 1h praktyka)

¢ Business Model Canvas w ujeciu sustainability

¢ analiza zasobdw, kosztéw i wartosci

¢ projektowanie ustug niskoemisyjnych



5. CSR w mikro i matym przedsiebiorstwie — 1,5h (0,5h teoria, 1Th praktyka)

e obowigzki i dobre praktyki
e wdrazanie CSR w JDG

6. Zielona strategia marketingowa i komunikacja — 3h (1h teoria, 2h praktyka)

¢ marketing zgodny z zasadami sustainability
¢ unikanie greenwashingu
e narzedzia i kanaty marketingowe

7. Walidacja — 0,5h

e test jednokrotnego wyboru online z wynikiem generowanym automatycznie

¢ analiza dowodéw i deklaraciji

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 13

Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Wprowadzeni

e do ESG, CSR Zajecia Sara Jagietto
i zielonej

gospodarki

EZB ESG w

praktyce
mikro i
matego
przedsiebiorst
wacz.1

Zajecia Sara Jagietto

- Przerwa -

@ED Es6 w

praktyce
mikro i
matego
przedsiebiorst
wacz. 2

Zajecia Sara Jagietto

- Przerwa -

Zarzadzanie Zajecia Sara Jagietto
srodowiskowe

Zréwnowazon
y model
biznesowy

Zajecia Sara Jagietto

Data realizaciji
zajec

21-07-2026

21-07-2026

21-07-2026

21-07-2026

21-07-2026

21-07-2026

22-07-2026

Godzina
rozpoczecia

11:00

12:30

14:00

14:15

15:45

16:30

09:00

Godzina
zakonczenia

12:30

14:00

14:15

15:45

16:30

19:00

11:00

Liczba godzin

01:30

01:30

00:15

01:30

00:45

02:30

02:00



Przedmiot /
temat

@D

B CSRw

mikro i matym
przedsiebiorst
wie

Zielona
strategia
marketingowa
i
komunikacyjn
acz. 1

-

Zielona
strategia
marketingowa
i
komunikacyjn
acz.2

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zaje¢

w tym suma godzin walidaciji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Sara Jagietto

Sara Jagietto

Sara Jagietto

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Data realizacji
zajeé

22-07-2026

22-07-2026

22-07-2026

22-07-2026

22-07-2026

22-07-2026

Godzina
rozpoczecia

11:00

11:15

12:45

14:15

15:00

16:30

Liczba godzin

16:00

13:30

00:30

02:00

18:30

Cena

Godzina
zakonczenia

11:15

12:45

14:15

15:00

16:30

17:00

Liczba godzin

00:15

01:30

01:30

00:45

01:30

00:30



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3840,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na warto$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3840,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 240,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 240,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Sara Jagieto

‘ . Certyfikowany Trener Biznesu szkolgcy w zakresie rozwoju biznesu i rozwoju zawodowego.
Doswiadczenie zdobyte w ramach pozyskiwania srodkéw na otworzenie i rozwéj dziatalno$ci, oraz
pisanie analiz spoteczno - gospodarczych dzisiaj wykorzystuje prowadzac szkolenia i przygotowujac
przedsiebiorcow pod uczestnictwo w konkursach.

8 lat spedzonych w korporacji, bedac czescig a pdzniej prowadzac zespoty zakupowe wykorzystuje
w zakresie warsztatéw dla rozwoju i zarzadzania zespotem, negocjacji zakupowych, zarzadzania
stresem.

Absolwent Uniwersytetu Jagiellonskiego - kierunek Zarzadzanie w organizacjach publicznych i
pozarzadowych.

Absolwent Akademii SET - Trener Biznesu

0d 2025 roku prowadzi szkolenia w zakresie budowania zrébwnowazonego rozwoju biznesu z
wykorzystaniem zielonych i cyfrowych kompetenc;ji - tworzenie modeli biznesowych zgodnych z
zasadami zielonej gospodarki w oparciu o standardy ESG i CSR oraz wykorzystaniem Al i narzedzi
cyfrowych wspierajgcych zrownowazong gospodarke zasobami.

Doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w
BUR

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Zeszyt ¢wiczen - materiaty interaktywne w wersji papierowej do wypetnienia przez uczestnikow

Prezentacja w wersji elektronicznej udostepniana po zakoriczonym szkoleniu



Informacje dodatkowe

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w
ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe i WUP w Krakowie w ramach projektu Matopolski Pocigg do Kariery oraz WUP w
Torunie na $wiadczenie ustug w projekcie Kierunek Rozwoj

Adres

ul. Zwirki i Wigury 16/4
40-063 Katowice

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

Kontakt

m E-mail sara@postawnarozwoj.com

Telefon (+48) 884 882 842

SARA JAGIELLO



