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Studia podyplomowe_Ekspert budowania 4 300,00 PLN brutto
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®© 136:55h

£ 07.11.2026 do 30.06.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi
Odbiorcami studiéw podyplomowych bedg miedzy innymi dyrektorzy
Grupa docelowa ustugi szkot, nauczyciele na wszystkich poziomach edukaciji, trenerzy, mentorzy,
coachowie.
Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikéw 40
Data zakonczenia rekrutacji 30-09-2026

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Zakres uprawnien

Cel

Cel edukacyjny

mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)

Ksztatcenie na studiach podyplomowych prowadzonych przez uczelnie

Studia podyplomowe przygotowujg do projektowania oferty ztozonej z produktéw i ustug edukacyjnych. Dlatego bardzo
istotne jest doskonalenie i rozwéj warsztatu trenerskiego i dydaktycznego, aby projektowac oferte edukacyjng i



programy zajec¢, ktore bedg uwzgledniaty potrzeby, wymagania, wizje i spostrzezenia klientéw oraz dopasowane do
nowoczesnych metod edukacji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

definiuje i rozréznia podstawowe
pojecia oraz etapy projektowania oferty Test teoretyczny
edukacyjnej;

charakteryzuje metody projektowania

. . Test teoretyczny
programéw zajec;

uzasadnia i ocenia dobor rozwigzan Test teoretyczny
dydaktycznych;

WIEDZA:

definiuje podstawy teoretyczne
projektowania oferty edukacyjnej i
programow zajecé.

- definiuje i rozréznia nowoczesne
metody edukacji oraz charakteryzuje ich Test teoretyczny
zastosowanie w praktyce zawodowej;

uzasadnia i ocenia dobér metod do
) i Test teoretyczny
celéw edukacyjnych;

definiuje i rozréznia zagadnienia
zwigzane ze zdrowiem psychicznym, Test teoretyczny
fizycznym i emocjonalnym;

charakteryzuje dziatania profilaktyczne

L Test teoretyczny
wspierajace dobrostan;



Efekty uczenia sie

WIEDZA:

charakteryzuje nowoczesne metody
edukaciji oraz zastosowania praktycznej
wiedzy w dziatalno$ci zawodowej.

WIEDZA:

definiuje podstawy teoretyczne na
temat profilaktyki zdrowia
psychicznego, fizycznego i
emocjonalnego.

Kryteria weryfikacji

definiuje i rozréznia podstawowe
pojecia oraz etapy projektowania oferty
edukacyjnej;

charakteryzuje metody projektowania
programoéw zajeé;

uzasadnia i ocenia dobor rozwigzan
dydaktycznych;

definiuje i rozré6znia nowoczesne
metody edukaciji oraz charakteryzuje ich
zastosowanie w praktyce zawodowej;

uzasadnia i ocenia dobor metod do
celéw edukacyjnych;

definiuje i rozréznia zagadnienia
zwigzane ze zdrowiem psychicznym,
fizycznym i emocjonalnym;

charakteryzuje dziatania profilaktyczne
wspierajgce dobrostan;

definiuje i rozréznia podstawowe
pojecia oraz etapy projektowania oferty
edukacyjnej;

charakteryzuje metody projektowania
programow zajec;

uzasadnia i ocenia dobér rozwigzan
dydaktycznych;

definiuje i rozré6znia nowoczesne
metody edukacji oraz charakteryzuje ich
zastosowanie w praktyce zawodowej;

uzasadnia i ocenia dobor metod do
celéw edukacyjnych.

definiuje i rozréznia zagadnienia
zwigzane ze zdrowiem psychicznym,
fizycznym i emocjonalnym;

charakteryzuje dziatania profilaktyczne
wspierajace dobrostan;

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

UMIEJETNOSCI:

dobiera oraz stosuje odpowiednie
metody prowadzenia zaje¢ i warsztatéw
oraz rozwigzuje problemy i wykonuje
zadania zwigzane z przygotowaniem
procesu edukacyjnego.

UMIEJETNOSCI:

formutuje i rozwigzuje problemy oraz
wykonuje zadania typowe dla
prowadzenia placéwki edukacyjne;j.
Dokonuje krytycznej analizy,
interpretacji oraz oceny zebranych
informac;ji dotyczacych potrzeb
rynkowych, wspétdziata¢ z innymi
osobami w ramach przygotowania

i komercjalizacji oferty edukacyjnej oraz
podejmowac wiodaca role w zespole.

Kryteria weryfikacji

dobiera i stosuje metody prowadzenia
zaje¢ adekwatnie do celow
edukacyjnych;

planuje i organizuje proces edukacyjny;

ocenia skutecznos$¢ zastosowanych
metod i rozwigzan;

analizuje i ocenia informacje dotyczace
potrzeb rynku edukacyjnego;

projektuje i organizuje oferte
edukacyjng;

wspoétpracuje z zespotem oraz
nadzoruje realizacje powierzonych
zadan;

planuje dziatania wspierajgce zdrowie
psychiczne, fizyczne i emocjonalne;

organizuje i monitoruje realizacje
dziatan profilaktycznych.

dobiera i stosuje metody prowadzenia
zaje¢ adekwatnie do celéw
edukacyjnych;

planuje i organizuje proces edukacyjny;

ocenia skuteczno$¢ zastosowanych
metod i rozwigzan;

analizuje i ocenia informacje dotyczace
potrzeb rynku edukacyjnego;

projektuje i organizuje oferte
edukacyjng;

wspotpracuje z zespotem oraz
nadzoruje realizacje powierzonych
zadan;

planuje dziatania wspierajace zdrowie
psychiczne, fizyczne i emocjonalne;

organizuje i monitoruje realizacje
dziatan profilaktycznych.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

UMIEJETNOSCI:

transferuje teoretyczne aspekty
zwigzane

z profilaktyka zdrowia psychicznego,
fizycznego

i emocjonalnego do sfery spoteczne;j.

KOMPETENCJE SPOLECZNE:
posiada pozytywne nastawienie do
nabywania i pogtebiania wiedzy z
zakresu nowoczesnych metod
nauczania.

Kryteria weryfikacji

dobiera i stosuje metody prowadzenia
zaje¢ adekwatnie do celow
edukacyjnych;

planuje i organizuje proces edukacyjny;

ocenia skutecznos$¢ zastosowanych
metod i rozwigzan;

analizuje i ocenia informacje dotyczace
potrzeb rynku edukacyjnego;

projektuje i organizuje oferte
edukacyjng;

wspoétpracuje z zespotem oraz
nadzoruje realizacje powierzonych
zadan;

planuje dziatania wspierajgce zdrowie
psychiczne, fizyczne i emocjonalne;

organizuje i monitoruje realizacje
dziatan profilaktycznych.

dostrzega potrzebe ciggtego rozwoju
zawodowego;

ocenia znaczenie nowoczesnych metod
nauczania w procesie edukacyjnym;

uzasadnia potrzebe aktualizowania
wiedzy i kompetencji;

inicjuje dziatania stuzace rozwojowi
przedsiewzieé edukacyjnych;

planuje i organizuje realizacje nowych
inicjatyw;

rozréznia potrzeby i oczekiwania
uczestnikéw procesu ksztatcenia;

uwzglednia dobrostan i emocje w
planowaniu dziatan edukacyjnych.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

KOMPETENCJE SPOLECZNE: mysli i
dziata w sposéb przedsiebiorczy.

KOMPETENCJE SPOLECZNE: petni role
zawodowe z uwzglednieniem emocji i
dobrostanu réznych stron w procesie
ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

dostrzega potrzebe ciagtego rozwoju
zawodowego;

ocenia znaczenie nowoczesnych metod
nauczania w procesie edukacyjnym;

uzasadnia potrzebe aktualizowania
wiedzy i kompetencji;

inicjuje dziatania stuzace rozwojowi
przedsiewzie¢ edukacyjnych;

planuje i organizuje realizacje nowych
inicjatyw;

rozréznia potrzeby i oczekiwania
uczestnikéw procesu ksztatcenia;

uwzglednia dobrostan i emocje w
planowaniu dziatan edukacyjnych.

dostrzega potrzebe ciaggtego rozwoju
zawodowego;

ocenia znaczenie nowoczesnych metod
nauczania w procesie edukacyjnym;

uzasadnia potrzebe aktualizowania
wiedzy i kompetencji;

uzasadnia potrzebe aktualizowania
wiedzy i kompetenciji;

planuje i organizuje realizacje nowych
inicjatyw;

rozréznia potrzeby i oczekiwania
uczestnikéw procesu ksztatcenia;

uwzglednia dobrostan i emocje w
planowaniu dziatan edukacyjnych.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewtaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje



Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego na podstawie
odrebnych przepiséw?

TAK
ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 1897)

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach
Nazwa Podmiotu certyfikujacego Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach

Program

Studia podyplomowe dwusemestralne w formie blended learning.

Wiecej informacji: https://www.ue.katowice.pl/studia-podyplomowe.html
Ustuga zdalna w czasie rzeczywistym

Ustuga stacjonarna

Gtéwny cel ustugi zostat wskazany w celu edukacyjnym.

. Liczba godzin Liczba godzin Punkty
Lp. Przedmiot
teoretycznych praktycznych ECTS
1 Zwinno$¢ w projektowaniu oferty edukacyjnej 4 4 2
2 Znaczenie prosumpcji we wspottworzeniu wartosci w edukacji 4 4 2
3 Dobrostan przez cate zycie, a jakos¢ zycia 4 4 2
4 Holistyczno$¢ w procesie dydaktycznym 4 4 2
5 Elementy TUS i arteterapii jako forma urozmaicenia zaje¢ 2 6 9
dydaktycznych
6 Zastosowanie metody STREAM w projektowaniu do$wiadczen 2 6 2

edukacyjnych

Projektowanie atrakcyjnych zaje¢ dydaktycznych

w oparciu o style uczenia sie i neuror6znorodnosé

Projektowanie programéw zaje¢ z uwzglednieniem aspektéw
talentéw wedtug Gallupa



Lp. Przedmiot

Myslenie twércze i techniki heurystyczne

w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych

Profilaktyka wypalenia edukacyjnego
10
i zawodowego

11 Wewnetrzny kompas - rozpoznawanie wartosci, potrzeb i
sygnatéw ptynacych z emociji

12 Zastosowanie Design Thinking w edukacji

13 Inteligencja emocjonalna edukatora w praktyce

14
kompetencja przysztosci

15 Etyczne wymiary ksztatcenia

Zwinne, skuteczne i efektywne zarzadzanie placéwka

16
edukacyjna, firma szkoleniowa, uczelnia

0Odpornos¢ psychiczna - fundament rozwoju
17
w oparciu o badania MTQ PLUS

Razem

Ksztattowanie postawy krytycznej i krytycyzm jako kluczowa

Liczba godzin
teoretycznych

56

Liczba godzin
praktycznych

12

10

926

Punkty
ECTS

34

Absolwent otrzymuje $wiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych, ktére zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi godzinami i

punktami ECTS.

Sposoéb walidacji zostat ujety w zaktadce: Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggnigcia i Metody walidacji.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 134



Przedmiot /
temat

Projektowa
nie
atrakcyjnyc
h zajeé
dydaktyczn
ychw
oparciu o
style
uczenia sie
i
neuror6zno
rodnosé

Projektowa
nie
atrakcyjnyc
h zaje¢
dydaktyczn
ychw
oparciu o
style
uczenia sie
i
neuror6zno
rodnosé

-

Projektowa
nie
atrakcyjnyc
h zaje¢
dydaktyczn
ychw
oparciu o
style
uczenia sie
i
neuror6zno
rodnos$é

@D

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

Data
realizacji
zajeé

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

Godzina
rozpoczecia

08:55

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

Godzina
zakonczenia

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

Liczba
godzin

01:40

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Projektowa
nie
atrakcyjnyc
h zaje¢
dydaktyczn
ychw
oparciu o
style
uczenia sie
i
neuror6zno
rodnos$é

Zwinne,
skuteczne i
efektywne
zarzadzani
e placéwka
edukacyjna,
firma
szkoleniow
3, uczelnia

@B

Zwinne,
skuteczne i
efektywne
zarzadzani
e placéwka
edukacyjna,
firma
szkoleniow
3, uczelnia

D

Zwinne,
skuteczne i
efektywne
zarzadzani
e placéwka
edukacyjna,
firma
szkoleniow
3, uczelnia

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

Data
realizacji
zajeé

07-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

Godzina
rozpoczecia

14:35

08:55

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

Godzina
zakonczenia

16:05

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

Liczba
godzin

01:30

01:40

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10

Forma
stacjonarna

Tak

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Zwinne,
skuteczne i
efektywne
zarzadzani
e placéwka
edukacyjna,
firma
szkoleniow
3, uczelnia

Zwinne,
skuteczne i
efektywne
zarzadzani
e placéwka
edukacyjna,
firma
szkoleniow
3, uczelnia

(o154 8

Zwinne,
skuteczne i
efektywne
zarzadzani
e placéwka
edukacyjna,
firma
szkoleniow
3, uczelnia

oED-

Zwinne,
skuteczne i
efektywne
zarzadzani
e placéwka
edukacyjna,
firma
szkoleniow
3, uczelnia

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

Data
realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

14-11-2026 14:35

21-11-2026 08:55

21-11-2026 10:35

21-11-2026  11:05

21-11-2026 12:35

21-11-2026 13:05

21-11-2026 14:25

Godzina
zakonczenia

16:05

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

Liczba
godzin

01:30

01:40

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Zwinne,
skuteczne i
efektywne
zarzadzani
e placéwka
edukacyjna,
firma
szkoleniow
3, uczelnia

Elementy
TUS
arteterapii
jako forma
urozmaicen
ia zaje¢
dydaktyczn
ych

Ean-

Elementy
TUSI
arteterapii
jako forma
urozmaicen
ia zaje¢
dydaktyczn

Elementy
TUSIi
arteterapii
jako forma
urozmaicen
ia zaje¢
dydaktyczn
ych

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

Data
realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

21-11-2026 14:35

28-11-2026 08:55

28-11-2026 10:35

28-11-2026 11:05

28-11-2026 12:35

28-11-2026 13:05

28-11-2026 14:25

Godzina
zakonczenia

16:05

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

Liczba
godzin

01:30

01:40

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10

Forma
stacjonarna

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Elementy
TUSI
arteterapii
jako forma
urozmaicen
ia zaje¢
dydaktyczn
ych

Zastosowa
nie metody
STREAM w
projektowa
niu
doswiadcze
n
edukacyjny
ch

EBD-

Zastosowa
nie metody
STREAM w
projektowa
niu
doswiadcze
n
edukacyjny
ch

&

Zastosowa
nie metody
STREAM w
projektowa
niu
doswiadcze
n
edukacyjny
ch

(o211 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

Data
realizacji
zajeé

28-11-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

05-12-2026

Godzina
rozpoczecia

14:35

08:55

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

Godzina
zakonczenia

16:05

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

Liczba
godzin

01:30

01:40

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Zastosowa
nie metody
STREAM w
projektowa
niu
doswiadcze
A
edukacyjny
ch

Zastosowa
nie Design
Thinking w
edukacji

(572151 B

Zastosowa
nie Design
Thinking w
edukacji

enm-

Zastosowa
nie Design
Thinking w
edukaciji

GED-

Zastosowa
nie Design
Thinking w
edukaciji

Zastosowa
nie Design
Thinking w
edukaciji

amD-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

Data
realizacji
zajeé

05-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

Godzina
rozpoczecia

14:35

08:55

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

08:55

10:35

Godzina
zakonczenia

16:05

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

16:05

10:35

11:05

Liczba
godzin

01:30

01:40

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10

01:30

01:40

00:30

Forma
stacjonarna

Tak

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Zastosowa
nie Design
Thinking w
edukaciji

-

Zastosowa
nie Design
Thinking w
edukacji

Lis 11 B

Zastosowa
nie Design
Thinking w
edukacji

Profilaktyka
wypalenia
edukacyjne
goi
zawodoweg
o

GER-

Profilaktyka
wypalenia
edukacyjne
goi
zawodoweg

Profilaktyka
wypalenia
edukacyjne
goi
zawodoweg
o

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

Data
realizacji
zajeé

19-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

Godzina
rozpoczecia

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

08:55

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

Godzina
zakonczenia

12:35

13:05

14:25

14:35

16:05

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

Liczba
godzin

01:30

00:30

01:20

00:10

01:30

01:40

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Profilaktyka
wypalenia
edukacyjne
goi
zawodoweg
o

Zajecia

Myslenie

tworcze i

techniki

heurystycz

new Zajecia
rozwigzywa

niu

problemow

edukacyjny

ch

Przerwa

emD-

Myslenie

twoércze i

techniki

heurystycz

new Zajecia
rozwigzywa

niu

problemow

edukacyjny

ch

Przerwa

0215+ B

Myslenie

twoércze i

techniki

heurystycz

new Zajecia
rozwigzywa

niu

probleméw

edukacyjny

ch

Przerwa

Prowadzacy

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

Data
realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

06-02-2027 14:35

13-02-2027 08:55

13-02-2027 10:35

13-02-2027 11:05

13-02-2027 12:35

13-02-2027 13:05

13-02-2027 14:25

Godzina
zakonczenia

16:05

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

Liczba
godzin

01:30

01:40

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Myslenie
twércze i
techniki
heurystycz
new
rozwigzywa
niu
probleméw
edukacyjny
ch

Inteligencja
emocjonaln
a edukatora
w praktyce

mD-

Inteligencja
emocjonaln
a edukatora
w praktyce

(o721 B

Inteligencja
emocjonaln
a edukatora
w praktyce

-

Inteligencja
emocjonaln
a edukatora
w praktyce

Ksztattowa
nie postawy
krytycznej i
krytycyzm
jako
kluczowa
kompetencj
a
przysztosci

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

Data
realizacji
zajeé

13-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

06-03-2027

Godzina
rozpoczecia

14:35

08:55

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

08:55

Godzina
zakonczenia

16:05

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

16:05

10:35

Liczba
godzin

01:30

01:40

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10

01:30

01:40

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Ksztattowa
nie postawy
krytycznej i
krytycyzm
jako
kluczowa
kompetencj
a
przysztosci

i B

Ksztattowa
nie postawy
krytycznej i
krytycyzm
jako
kluczowa
kompetenc;j
a
przysztosci

-

Ksztattowa
nie postawy
krytycznej i
krytycyzm
jako
kluczowa
kompetenc;j
a
przysztosci

Zwinnos$¢é w
projektowa
niu oferty
edukacyjnej

-

Zwinno$¢é w
projektowa
niu oferty
edukacyjnej

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

Data
realizacji
zajeé

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

Godzina
rozpoczecia

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

08:55

10:35

11:05

Godzina
zakonczenia

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

16:05

10:35

11:05

12:35

Liczba
godzin

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10

01:30

01:40

00:30

01:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

-

Zwinnos¢ w
projektowa
niu oferty
edukacyjnej

Zwinnos$¢ w
projektowa
niu oferty

edukacyjnej

Inteligencja
emocjonaln
aw
praktyce

(o521 B

Inteligencja
emocjonaln
aw
praktyce

-

Inteligencja
emocjonaln
aw
praktyce

aD-

Inteligencja
emocjonaln
aw
praktyce

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

Data
realizacji
zajeé

07-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

13-03-2027

13-03-2027

13-03-2027

13-03-2027

13-03-2027

13-03-2027

13-03-2027

Godzina
rozpoczecia

12:35

13:05

14:25

14:35

08:55

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

Godzina
zakonczenia

13:05

14:25

14:35

16:05

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

16:05

Liczba
godzin

00:30

01:20

00:10

01:30

01:40

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10

01:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

927134
Znaczenie
prosumpciji
we
wspottworz
eniu
wartosci w
edukaciji

-

Znaczenie
prosumpc;ji
we
wspottworz
eniu
wartosci w
edukaciji

e&m-

Znaczenie
prosumpcji
we
wspottworz
eniu
wartosci w
edukaciji

eaD-

Znaczenie
prosumpcji
we
wspottworz
eniu
wartosci w
edukacji

Odpornos¢
psychiczna
fundament
rozwoju w
oparciu o
badania
MTQ PLUS

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Data
Prowadzacy realizacji
zajeé

dr Dagmara
Modrzejew 14-03-2027
ska

- 14-03-2027

dr Dagmara
Modrzejew 14-03-2027
ska

- 14-03-2027

dr Dagmara
Modrzejew 14-03-2027
ska

- 14-03-2027

dr Dagmara
Modrzejew 14-03-2027
ska

dr Dagmara
Modrzejew 20-03-2027
ska

Godzina
rozpoczecia

08:55

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

08:55

Godzina
zakonczenia

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

16:05

10:35

Liczba
godzin

01:40

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10

01:30

01:40

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

CED-

Odpornos¢
psychiczna
fundament
rozwoju w
oparciu o
badania
MTQ PLUS

Odpornos¢
psychiczna
fundament
rozwoju w
oparciu o
badania
MTQ PLUS

D

Odpornos¢
psychiczna
fundament
rozwoju w
oparciu o
badania
MTQ PLUS

Myslenie
tworcze i
techniki
heurystycz
new
rozwigzywa
niu
problemoéw
edukacyjny
ch

D

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Data
Prowadzacy realizacji
zajeé

- 20-03-2027

dr Dagmara
Modrzejew 20-03-2027
ska

- 20-03-2027

dr Dagmara
Modrzejew 20-03-2027
ska

- 20-03-2027

dr Dagmara
Modrzejew 20-03-2027
ska

dr Dagmara
Modrzejew 21-03-2027
ska

- 21-03-2027

Godzina
rozpoczecia

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

08:55

10:35

Godzina
zakonczenia

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

16:05

10:35

11:05

Liczba
godzin

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10

01:30

01:40

00:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Myslenie

twércze i

techniki

heurystycz

new Zajecia
rozwigzywa

niu

probleméw

edukacyjny

ch

Przerwa

-

Myslenie

twércze i

techniki

heurystycz

new Zajecia
rozwigzywa

niu

problemoéw

edukacyjny

ch

Przerwa

D -

Myslenie

twércze i

techniki

heurystycz

new Zajecia
rozwigzywa

niu

problemoéw

edukacyjny

ch

Profilaktyka

wypalenia

edukacyjne Zajecia
goi

zawodoweg

o

Przerwa

GIEED -

Prowadzacy

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

Data
realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

21-03-2027 11:05

21-03-2027 12:35

21-03-2027 13:05

21-03-2027 14:25

21-03-2027 14:35

03-04-2027 08:55

03-04-2027 10:35

Godzina
zakonczenia

12:35

13:05

14:25

14:35

16:05

10:35

11:05

Liczba
godzin

01:30

00:30

01:20

00:10

01:30

01:40

00:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Profilaktyka
wypalenia
edukacyjne
goi
zawodoweg
o

D

Profilaktyka
wypalenia
edukacyjne
goi
zawodoweg
o

-

Profilaktyka
wypalenia
edukacyjne
goi
zawodoweg
o

Wewnetrzn
y kompas -
rozpoznaw
anie
wartosci,
potrzeb i
sygnatéw
ptynacych z
emocji

1212134 B

Wewnetrzn
y kompas -
rozpoznaw
anie
wartosci,
potrzeb i
sygnatéw
ptynacych z
emocji

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

Data
realizacji
zajeé

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

03-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

Godzina
rozpoczecia

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

08:55

10:35

11:05

Godzina
zakonczenia

12:35

13:05

14:25

14:35

16:05

10:35

11:05

12:35

Liczba
godzin

01:30

00:30

01:20

00:10

01:30

01:40

00:30

01:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Wewnetrzn
y kompas -
rozpoznaw
anie
wartosci,
potrzeb i
sygnatow
ptynacych z
emoc;ji

=

Wewnetrzn
y kompas -
rozpoznaw
anie
wartosci,
potrzeb i
sygnatéw
ptynacych z
emocji

Etyczne
wymiary
ksztatcenia

Etyczne
wymiary
ksztatcenia

(102 B

Etyczne
wymiary
ksztatcenia

(152211 3

Etyczne
wymiary
ksztatcenia

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

dr Dagmara
Modrzejew
ska

Data
realizacji
zajeé

04-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

04-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

Godzina
rozpoczecia

12:35

13:05

14:25

14:35

08:55

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

Godzina
zakonczenia

13:05

14:25

14:35

16:05

10:35

11:05

12:35

13:05

14:25

14:35

16:05

Liczba
godzin

00:30

01:20

00:10

01:30

01:40

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10

01:30

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Data

Przedmiot / Typ L Godzina Godzina Liczba
temat aktywnosci Prowadzacy rea_‘“?acj I rozpoczecia zakonczenia godzin
zajeé
1342134 |8 Walidacja - 27-06-2027 08:55 09:40 00:45
Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 136:55
w tym suma godzin zaje¢ 114:00
w tym suma godzin walidacji 00:45
w tym suma przerw 22:10
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 153:00
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 300,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 300,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 31,41 PLN
Koszt osobogodziny netto 31,41 PLN

W tym koszt walidacji brutto 42,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 42,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Forma
stacjonarna

Nie



Rodzaj godzin

Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 136:55

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

121

dr Dagmara Modrzejewska

W ramach swojej specjalizacji naukowo-badawczej zajmuje sig obszarami: ICT, bezpieczenstwa
informaciji oraz innowacyjnosci organizacji. Ponadto w ramach obszaréw zainteresowan
badawczych posiada dr Dagmara Modrzejewska réwniez: Innowacje, Kreatywnos¢, Innowacyjnosé
wiasng, Design Thinking, Agile Mindset, zarzadzanie: obszarem IT, architekturag korporacyijna,
Information and Cyber Security, zarzadzenie strategiczne: Corporate & IT Governance, Center of
Excellence, ponadto wybrane normy ISO (9001, 2000-1, 27001, 38500, 31000) oraz audyty ICT i
bezpieczenstwa informacji. Uwaza, ze nauczanie to dar i bardzo wazne jest, aby byto zaufanie,
zaangazowanie i pozytywne nastawienie oraz zapat do wspoéttworzenia wartosci razem ze
studentami i stuchaczami studiéw podyplomowych oraz stuchaczami Centrum Ksztatcenia przez
cate zycie. Od 2022 r. dr Dagmara Modrzejewska jest cztonkiem Slgskiego Centrum Inzynierii Prawa,
Technologii i Kompetencji Cyfrowych CYBER SCIENCE, ktére stanowi konsorcjum naukowo-
dydaktyczne. CYBER SCIENCE zostato utworzone w 2022 r. przez Uniwersytet Slgski w Katowicach,
Naukowag i Akademicka Sie¢ Komputerowg — Paistwowy Instytut Badawczy NASK, Uniwersytet
Ekonomiczny w Katowicach oraz Politechnike Slgska. Od 2022 roku jest réwniez cztonkiem Cyber
Women Community. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne:

skrypty, konspekty, prezentacje, pliki dokumentéw przygotowanych w dowolnym formacie przekazywane sg uczestnikom w formie

elektroniczne;j.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem przyjecia na studia jest ukoriczenie studiéw |, Il stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich..

Informacje dodatkowe

o g WN =

. CENA STUDIOW MOZE ULEC ZMIANIE na podstawie Zarzadzenia Rektora 54/2026 (z p6zn. zm.)

. ZWOLNIENIE Z PODATKU VAT ustawa z dn. 11.03.2004 r. o podatku od towardéw i ustug (z p6zn. zm.) art. 43 ust.1 pkt 26 lit. b

. Kadra naukowo-dydaktyczna obejmuje wiecej oséb prowadzacych zajecia niz jest zamieszczonych w karcie ustugi.

. Oprécz rejestracji w BUR nalezy zarejestrowaé sie w systemie internetowej rekrutacji IRK2 Uczelni.

. Termin rejestracji w systemie IRK2 Uczelni uptywa dnia 30.09.2026r.

. Godziny rozpoczecia zaje¢ oraz ich zakonczenia zostaty podane w harmonogramie jako godziny dyspozycyjnosci uczestnika (wraz z
przerwami). Liczba godzin ustugi jest podana w godzinach dydaktycznych.

. Szczegotowy harmonogram wraz z salami oraz wszelkie informacje dostepne na stronie (https://www.ue.katowice.pl/studia-
podyplomowe/obsluga-sluchaczy/harmonogramy-zjazdow.html)



8. W przypadku wyczerpania liczby miejsc, nie przyjmujemy zgtoszen.
9. Brak mozliwosci rozliczania sie za posrednictwem Bonéw Rozwojowych

Warunki techniczne

Do wszystkich zaje¢ niezbedny jest komputer lub inne urzadzenie ze statym tgczem internetowym. Zajecia prowadzone sa na platformie e-
learningowa G Suite - Google Classroom, Google Meet. Logowanie mozliwe jest tylko z adreséw w domenie edu.uekat.pl (uczestnicy). Kazdy
uczestnik studiéw podyplomowych otrzymuje indywidualne konto w ustudze Google Apps. Sygnaty wychodzace od uczestnika we wszystkich
sytuacjach musza spetnia¢ wymagania przepustowosci 3,2 mbps . Sygnaty przychodzace zalezg od liczby uczestnikéw: 4,0 Mb/s przy 10
uczestnikach.

Adres

ul. Ks. bpa Stanistawa Adamskiego 7
40-069 Katowice

woj. Slaskie

Sale dydaktyczne zlokalizowane na terenie kampusu Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
https://www.ue.katowice.pl/uczelnia/kampus/budynki.html

Szczegotowy harmonogram wraz z salami oraz wszelkie informacje dostepne na stronie
(https://www.ue katowice.pl/studia-podyplomowe/obsluga-sluchaczy/harmonogramy-zjazdow.html)

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

e (Czes¢ sal posiada udogodnienia dla oséb niepetnosprawnych, klimatyzacje, dostep do komputeréw.

Kontakt

O

ﬁ E-mail magdalena.gogolinska@ue.katowice.pl
Telefon (+48) 322 577 769

MAGDALENA GOGOLINSKA



