Mozliwos$¢ dofinansowania

Operator kombajnéw zbozowych w 3920,00 PLN brutto
7 D 7 dziatalnosci ustugowej 3920,00 PLN netto
f fomn Numer ustugi 2026/05/26/7392/3585906 70,95 PLN brutto/h
N~ 70,95 PLN netto/h

71,43 PLN cena rynkowa ®

Zaktad © Objezierze
Doskonalenia

& Ustuga szkoleniowa
Zawodowego
T ¥ stacjonarna

4775

{28 Zajecia grupowe z praktyka indywidualng

5313 ocen

® 55:15h
£ 06.07.2026 do 17.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Rolnictwo

Szkolenie przeznaczone jest dla 0séb, ktére chca uzyskac kwalifikacje do
samodzielnej obstugi i pracy kombajnami zbozowymi, w szczegdlnosci:

e pracownikdw i wtascicieli gospodarstw rolnych,

e pracownikéw przedsigbiorstw ustugowych $wiadczacych ustugi w
zakresie zbioru zboz,

¢ 0s06b zatrudnionych w podmiotach prowadzgcych dziatalnos¢ w
zakresie produkgiji rolnej,

e 0s6b planujgcych podjecie pracy jako operator kombajnu zbozowego.

Grupa docelowa ustugi

Wymagania wstepne: ukonczone 18 lat, brak przeciwwskazan
zdrowotnych do obstugi maszyn rolniczych.

Minimalna liczba uczestnikow 3
Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakornczenia rekrutacji 05-07-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

P kani i BUR
odstawa uzyskania wpisu do BU 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Celem edukacyjnym szkolenia jest przekazanie uczestnikom wiedzy i umiejetnosci niezbednych do bezpiecznej,
efektywnej i zgodnej z przepisami eksploatacji kombajnéw zbozowych, obejmujgcej zaréwno obstuge techniczng, jak i
praktyczne umiejetnosci pracy podczas zbioru. Umiejetnosci z zakresu profesjonalnej obstugi klienta pozwolg
skuteczniej komunikowac¢ sie z kontrahentami, lepiej rozpoznawac ich potrzeby, budowa¢ dtugotrwate relacje biznesowe
oraz sprawniej rozwigzywac sytuacje problemowe.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Obszar wiedzy
Uczestnik po ukoriczeniu szkolenia:

Opisuje budowe i zasady dziatania
silnikéw spalinowych stosowanych w
kombajnach zbozowych.
Charakteryzuje budowe i zasade
dziatania zespotu zniwnego, mtocarni
oraz uktadu hydraulicznego.
Wymienia i opisuje mechanizmy
napedowe kombajnu oraz zasady ich
obstugi.

Wskazuje zasady bezpieczenstwa
pracy, przepisy przeciwpozarowe oraz
przepisy o ruchu kombajnéw na
drogach publicznych.

Opisuje metody organizacji pracy
podczas zbioru zbéz i zasady
wspotpracy z transportem.

Obszar umiejetnosci
Uczestnik po ukonczeniu szkolenia:

Uruchamia, prowadzi i manewruje
kombajnem zbozowym w warunkach
polowych.

Wykonuje regulacje zespotu zniwnego,
bebna mtécacego, klepiska i uktadu
separacji w zaleznosci od warunkéw i
rodzaju zbieranego zboza.
Przeprowadza przeglady techniczne,
biezaca konserwacje i przygotowuje
kombajn do sezonu i transportu.
Diagnozuje podstawowe usterki i
podejmuje dziatania naprawcze.
Organizuje prace podczas zbioru zbéz,
planuje trasy przejazdéw i wspétpracuje
z transportem.

Kryteria weryfikacji

w1: opisuje budowe kombajnu
zbozowego i jego gtéwnych
podzespotéw

w2: wykonuje regulacje zespotu
zniwnego i mfocarni

w3: samodzielnie uruchamia i prowadzi
kombajn zbozowy w warunkach
polowych

w4: przeprowadza przeglad techniczny i
konserwacje kombajnu

wb5: stosuje zasady BHP i przepisy
przeciwpozarowe podczas pracy
kombajnem

w6: organizuje prace podczas zbioru
zb6z we wspétpracy z transportem

w7: porusza sie kombajnem po drogach
publicznych zgodnie z przepisami

w1: opisuje budowe kombajnu
zbozowego i jego gtownych
podzespotow

w2: wykonuje regulacje zespotu
zniwnego i mtocarni

w3: samodzielnie uruchamia i prowadzi
kombajn zbozowy w warunkach
polowych

w4: przeprowadza przeglad techniczny i
konserwacje kombajnu

wb5: stosuje zasady BHP i przepisy
przeciwpozarowe podczas pracy
kombajnem

w6: organizuje prace podczas zbioru
zb6z we wspotpracy z transportem

w7: porusza sie kombajnem po drogach
publicznych zgodnie z przepisami

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie

Obszar kompetenciji spotecznych
Uczestnik po ukoniczeniu szkolenia:

Stosuje zasady bezpiecznej pracy przy
obstudze kombajnu i przestrzega
przepiséw BHP.

Wspétpracuje z zespotem zniwnym
(kierowcy, pomochnicy) w sposéb
zorganizowany i odpowiedzialny.
Podejmuje swiadome decyzje
dotyczace eksploatacji maszyny z
uwzglednieniem bezpieczenstwa oséb i
mienia.

Reaguje prawidtowo w sytuacjach
awaryjnych i zagrozeniach (pozar,
awaria, wypadek).

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

w1: opisuje budowe kombajnu
zbozowego i jego gtéwnych
podzespotéw

w2: wykonuje regulacje zespotu
zniwnego i mfocarni

w3: samodzielnie uruchamia i prowadzi
kombajn zbozowy w warunkach
polowych

w4: przeprowadza przeglad techniczny i
konserwacje kombajnu

wb5: stosuje zasady BHP i przepisy
przeciwpozarowe podczas pracy
kombajnem

w6: organizuje prace podczas zbioru
zb6z we wspétpracy z transportem

Test teoretyczny

w7: porusza sie kombajnem po drogach
publicznych zgodnie z przepisami



Efekty uczenia sie

W zakresie obstugi klienta:
Uczestnik po ukoriczeniu modutu:

Nawigzuje kontakt z klientem — stosuje
zasady budowania relacji, dba o
wizerunek sprzedawcy i tworzy
komunikaty dostosowane do sytuacji.
Identyfikuje potrzeby klienta —
wykorzystuje technike aktywnego
stuchania, formutuje pytania otwarte i
pogtebiajace, weryfikuje zrozumienie
potrzeb za pomoca parafrazy.
Prezentuje oferte zgodna z
oczekiwaniami klienta — dobiera ustuge
lub towar do potrzeb, komunikuje
korzysci, uzasadnia ceng, reaguje na
watpliwosci i formutuje propozycje
poszerzenia zakupu.

Finalizuje transakcje sprzedazowa —
stosuje scenariusze zamkniecia
sprzedazy i informuje klienta o
mozliwosci dalszych kontaktéw.
Prowadzi obstuge posprzedazowag —
podtrzymuje relacje z klientem, zna
regulacje dotyczace reklamacji,
zwrotow i wymiany towaréw, realizuje
procedury reklamacyjne.

Monitoruje ilo$¢ i jako$¢ oferowanych
towardw i ustug — ocenia jako$¢ wedtug
ustalonych kryteridw i realizuje proces
zaopatrzenia.

Eksponuje towary i materiaty
promocyjne — stosuje zasady
przechowywania, rozmieszczania i
ekspozycji w punkcie handlowym.
Raportuje sprzedaz i prowadzi
dokumentacje sprzedazowg —
dokumentuje stan magazynu, dostawy i
utargi, obstuguje urzadzenia techniczne,
stosuje przepisy dotyczace
odpowiedzialnosci finansowej, BHP i
ochrony danych.

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wyjasnia pojecie orientacji na klienta.
Wymienia zasady nawigzywania
kontaktu z klientem i ilustruje je
przyktadami.

Omawia wptyw wizerunku sprzedawcy
na budowanie relacji z klientem.
Przytacza przyktady niedopuszczalnych
oraz wiasciwych zachowan sprzedawcy
podczas rozmowy handlowe;j.

Tworzy komunikaty skierowane do
klienta dostosowane do sytuacji.
Wyjasnia znaczenie stosowania techniki
aktywnego stuchania.

Formutuje pytania otwarte stuzace
rozpoznaniu potrzeb klienta.

Formutuje pytania pogtebiajace
dotyczace potrzeb klienta.

Weryfikuje stopien zrozumienia potrzeb
klienta, wykorzystujac parafraze.
Dobiera ustuge lub towar i sposéb ich
prezentacji do zidentyfikowanych
oczekiwan klienta.

Wyjasnia znaczenie komunikowania
korzysci ptynacych z poszczegdlnych
cech oferty.

Uzasadnia cene ustugi lub towaru,
odwotujac sie do wtasciwosci oferty
oraz realiéw rynku.

Formutuje pytania stuzace poznaniu
opinii klienta na temat oferty.

Omawia sposoby reakcji na potencjalne

Test teoretyczny

watpliwosci klienta.
Wymienia powody poszerzania
sprzedazy.



Efekty uczenia sie

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Formutuje propozycje poszerzenia
zakupu, postugujac sie jezykiem
korzysci.

Omawia scenariusze zamkniecia
sprzedazy.

Informuje klienta o mozliwo$ci dalszych
kontaktéw zwigzanych z nabytym
towarem lub ustuga.

Omawia sposoby podtrzymywania
relacji z klientem po sfinalizowaniu
transakgiji.

Wymienia regulacje prawne dotyczace
reklamacji, zwrotéw i wymiany towaréw
(forma, terminy, konsekwencje).
Realizuje procedury reklamacyjne Test teoretyczny
zgodnie z prawem oraz standardem
postepowania w organizacji.

Wyjasnia znaczenie monitorowania
ilosci i jakosci towaréw dla procesu
sprzedazy i zaopatrzenia.

Wymienia kryteria oceny jakosci
towaréw (stan opakowan, data
waznosci, wyglad, kompletnos¢,
warunki przechowywania).

Wymienia etapy procesu zaopatrzenia
zgodnie z procedura organizacji.
Omawia zasady przechowywania i
rozmieszczania towarow w magazynie i
sali sprzedazy.

Wymienia zasady ekspozycji towaréw, w
tym ekspozycji ceny.

Uzasadnia potrzebe dbatosci o czystos¢
sali sprzedazowej i estetyczny wyglad
ekspozyciji.

Omawia zasady ekspozycji materiatéw
promocyjnych.

Opisuje sposoby dokumentowania
stanu magazynu, dostaw oraz utargéw
zgodnie z wytycznymi organizaciji i
przepisami prawa.

Wyjasnia znaczenie raportowania
sprzedazy (raporty dobowe, miesieczne,
konwersja, $rednia warto$¢ paragonu).
Omawia zastosowanie urzadzen
technicznych na stanowisku pracy
(kasa fiskalna, komputer, terminal,
systemy zabezpieczen).

Wymienia przepisy prawa dotyczace
odpowiedzialnosci finansowej, zasad
BHP i przechowywania danych
osobowych.

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kwalifikacje wtaczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

Kwalifikacje Obstuga klienta i sprzedaz w punkcie handlowym — sprzedawca
Kod kwalifikacji zarejestrowanej w ZRK 12639
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Krajowe Centrum Akredytacji

Zwigzek ZDZ Oddziat w Warszawie - Krajowe Centrum Akredytaciji

N Podmiot tyfikuj
azwa Podmiotu certyfikujacego kea.edu.pl

Program

SESJA 1 — Budowa kombajnu (8h)

1. Budowa i zasady obstugi silnikdw spalinowych — 3h Elementy konstrukcyjne silnikéw spalinowych stosowanych w kombajnach
zbozowych. Uktady zasilania, smarowania i chtodzenia. Zasady prawidtowej eksploataciji i biezacej konserwac;ji silnika. Diagnostyka
typowych objawéw nieprawidtowej pracy silnika.

2. Zesp6t zniwny — 3h Budowa, dziatanie i regulacja zespotéw tnacych (kosa, palce tnace, listwy nozowe). Podajniki i przeno$niki
materiatu roslinnego. Zasady ustawiania wysokosci ciecia i szerokosci roboczej. Dobor parametréw zespotu zniwnego do warunkéow
polowych i rodzaju zboza.

3. Budowa i zasada dziatania uktadu hydraulicznego — 2h Obstuga i konserwacja podzespotéw hydraulicznych kombajnu. Pompy,
sitowniki, rozdzielacze. Bezpieczenstwo pracy przy cisnieniach roboczych. Diagnostyka nieszczelnosci i typowych usterek uktadu
hydraulicznego.

SESJA 2 — Zespoty robocze i napedy (8h)

1. Miocarnia kombajnu - 3h Zasada dziatania mtocarni. Regulacja bebna mtécacego i klepiska. Uktad separacji (wytrzasacze, sita,
wentylator czyszczacy). Wptyw ustawien na jako$¢ omtotu i straty ziarna. Praktyczna analiza przyczyn nadmiernych strat i sposoby ich
eliminaciji.

2. Mechanizmy napedéw — 2h Uktad przeniesienia napedu w kombajnie zbozowym. Paski klinowe, taricuchy, przektadnie i sprzegta.
Zasady obstugi, napinania i wymiany elementéw napedowych. Kontrola zuzycia i harmonogram wymiany podzespotéw.

3. Wyposazenie dodatkowe kombajnu — 2h Systemy pomiarowe, elektroniczne i sterujgce wspomagajgce efektywnos¢ zbioru. Monitory
strat ziarna, czujniki wilgotnosci, systemy GPS/nawigacji. Kalibracja i interpretacja wskazan systemoéw poktadowych.

4. Technika pracy kombajnem — Th Metody prowadzenia kombajnu podczas zbioru réznych gatunkéw zb6z. Regulacja parametréw pracy
w zaleznosci od warunkéw polowych i rodzaju zboza.

SESJA 3 — Eksploatacja i przepisy (8h)

1. Obstuga techniczna kombajnu — 3h Przeglady techniczne i regulacje. Konserwacja po zakonczeniu sezonu zniwnego. Przygotowanie
kombajnu do transportu drogowego. Diagnostyka podstawowych usterek. Prowadzenie dokumentacji przeglagdéw i napraw.

2. Organizacja pracy podczas zbioru zbéz kombajnami — 3h Planowanie pracy w polu, wspotpraca z transportem (przyczepy, samochody
ciezarowe). Utrzymanie ciggtosci procesu zbioru. Optymalizacja wydajnosci pracy. Koordynacja pracy wielu maszyn na jednym polu.
Ocena dojrzatosci zboza i podejmowanie decyzji o rozpoczeciu zbioru.

3. Przepisy przeciwpozarowe i bezpieczenstwa pracy — 2h Zagrozenia zwigzane z eksploatacjg kombajnéw zbozowych (pozar,
pochwycenie, zgniecenie). Srodki zapobiegawcze, wyposazenie gasnicze. Zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych. Pierwsza
pomoc przy wypadkach z udziatem maszyn rolniczych.

SESJA 4 — Obstuga klienta i sprzedaz w punkcie handlowym (8h)

1. Nawigzywanie kontaktu i identyfikacja potrzeb klienta — 2h Pojecie orientacji na klienta. Zasady nawigzywania kontaktu z klientem.
Wizerunek sprzedawcy. Technika aktywnego stuchania. Formutowanie pytan otwartych i pogtebiajgcych. Stosowanie parafrazy do
weryfikacji zrozumienia potrzeb.



2. Prezentacja oferty i finalizacja transakcji — 2h Dobér ustugi lub towaru do potrzeb klienta. Komunikowanie korzysci (jezyk korzysci).
Uzasadnianie ceny w odniesieniu do wtasciwosci oferty i realiéw rynku. Reagowanie na watpliwosci klienta. Poszerzanie sprzedazy.
Scenariusze zamkniecia sprzedazy.

3. Obstuga posprzedazowa, reklamacje i podtrzymywanie relacji — 2h Sposoby podtrzymywania relacji z klientem po sfinalizowaniu
transakcji. Regulacje prawne dotyczace reklamaciji, zwrotéw i wymiany towaréw (forma, terminy, konsekwencje). Realizacja procedur
reklamacyjnych zgodnie z prawem i standardami organizaciji.

4. Obstuga towaru i dokumentacja sprzedazowa — 2h Monitorowanie ilosci i jakosci towaréw. Etapy procesu zaopatrzenia. Zasady
ekspozycji towaréw i materiatéw promocyjnych. Dokumentowanie stanu magazynu, dostaw i utargéw. Raportowanie sprzedazy.
Obstuga urzadzen technicznych (kasa fiskalna, terminal, komputer). Przepisy dotyczace odpowiedzialnosci finansowej, BHP i ochrony
danych osobowych.

SESJA 5 — Zajecia praktyczne | (8h)

1. Przepisy o ruchu kombajnéw na drogach publicznych — Th Zasady poruszania sie kombajnéw po drogach publicznych. Wymagane
oznakowanie, o$wietlenie i wymiary. Wymagane uprawnienia kierowcy/operatora.

2. Nauka jazdy i pracy kombajnem zbozowym — éwiczenia praktyczne — 7h Uruchamianie, kierowanie, manewrowanie. Wykonywanie
zabiegow roboczych (koszenie, omtot, oprdznianie zbiornika). Praca w warunkach polowych pod nadzorem instruktora.

SESJA 6 — Zajecia praktyczne Il (3h)

1. Nauka jazdy i pracy kombajnem zbozowym - ¢wiczenia praktyczne (cd.) — 3h Samodzielne wykonanie petnego cyklu zbioru na
wyznaczonym odcinku pola. Egzamin praktyczny.

RAZEM: 6 sesji / 43 godziny (25h teoria kombajnowa + 10h praktyka kombajnowa + 8h obstuga klienta i sprzedaz)

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 18

Przedmiot / Typ p d Data realizacji Godzina Godzina
rowadzacy

- . . . . Liczba godzin
temat aktywnosci zajec rozpoczecia zakonczenia

SESJA

1 — Budowa L Marek

. Zajecia o 06-07-2026 08:00 11:00 03:00
kombajnu Trzecielinski
(8h)
- Przerwa - 06-07-2026 11:00 12:15 01:15
SESJA
1 — Budowa L Marek

. Zajecia s 06-07-2026 12:15 16:00 03:45
kombajnu Trzecielinski
(8h)

SESJA

2 — Zespot Marek
espoly Zajecia arele 08-07-2026 08:00 11:00 03:00
robocze i Trzecielinski
napedy (8h)
- Przerwa - 08-07-2026 11:00 12:15 01:15

SESJA

2 — Zespoty - Marek
. Zajecia 08-07-2026 12:15 16:00 03:45
robocze i

Trzecielinski
napedy (8h)



Przedmiot /
temat

SESJA
3 —

Eksploatacja i
przepisy (8h)

-

SESJA
3 j—
Eksploatacja i
przepisy (8h)

SESJA

4 — Obstuga
klienta i
sprzedaz w
punkcie

handlowym
(8h)

-

SESJA

4 — Obstuga
klienta i
sprzedaz w
punkcie
handlowym
(8h)

SESJA
5 — Zajecia
praktyczne |
(8h)

@D

SESJA
5 — Zajecia
praktyczne |
(8h)

SESJA
6 — Zajecia
praktyczne Il
(3h)

-

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Walidacja

Prowadzacy

Marek
Trzecielinski

Marek
Trzecielinski

Marek
Trzecielinski

Marek
Trzecielinski

Roman Dawid

Roman Dawid

Marek
Trzecielinski

Data realizacji
zajeé

09-07-2026

09-07-2026

09-07-2026

10-07-2026

10-07-2026

10-07-2026

15-07-2026

15-07-2026

15-07-2026

17-07-2026

17-07-2026

17-07-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

11:00

12:15

08:00

11:00

12:15

08:00

11:00

12:15

08:00

11:00

12:15

Godzina
zakonczenia

11:00

12:15

16:00

11:00

12:15

16:00

11:00

12:15

16:00

11:00

12:15

14:15

Liczba godzin

03:00

01:15

03:45

03:00

01:15

03:45

03:00

01:15

03:45

03:00

01:15

02:00



Podsumowanie

Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 55:15
w tym suma godzin zaje¢ 36:45
w tym suma godzin walidacji 02:00
w tym suma przerw 07:30
w tym liczba godzin zaje¢ praktycznych indywidualnych 09:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 63:30
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3920,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3920,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 70,95 PLN
Koszt osobogodziny netto 70,95 PLN

W tym koszt walidacji brutto 300,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 300,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 300,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 300,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin



Liczba godzin zegarowych ustugi 55:15

w tym liczba godzin zajeé praktycznych
indywidualnych

09:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
(g

122

Marek Trzecielinski

Magister Pedagogiki Dorostych, Podyplomowe studia BHP. Szkolenia w zakresie uzyskania
uprawnien do obstugi urzadzen objetych dozorem technicznym jak: - urzadzenia transportu bliskiego
- dzwignice, wozki jezdniowe, podesty ruchome, zurawie samojezdne. Posiada 33-letnie
doswiadczenie jako instruktor pozaszkolnych form ksztatcenia ustawicznego - instruktor na
kursach z zakresu obstugi urzadzen transportu bliskiego. Akredytowany wyktadowca i instruktor
ZDZ, specjalizujgcy sie w szkoleniach zawodowych szeroko pojetych urzadzen technicznych w tym
rolniczych. W ciggu ostatnich 5 lat przeprowadzit liczne kursy i szkolenia z zakresu zasad
eksploatacji maszyn i urzadzen, bezpieczenstwa pracy oraz podstawowej diagnostyki i konserwaciji
sprzetu. Laczy wiedze teoretyczng z praktycznym doswiadczeniem zawodowym, przygotowujac
uczestnikow do samodzielnej i bezpiecznej pracy.
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Roman Dawid

Studia podyplomowe w Akademii Ekonomicznej w Poznaniu — rachunkowos$¢ i finanse, Uniwersytet
Warszawski Wydziat prawa i administracji - SP podatkow i prawa podatkowego wpisany na liste
doradcow pod nr 07417, serwisant kas fiskalnych i urzadzeh komputerowych. Kursy : Profesjonalny
Menadzer E-biznesu, przygotowanie pedagogiczne. Doswiadczenie: Realizacja 20 kurséw w
ostatnich 5 latach w zakresie obstugi komputera z modutami ECDL oraz DIGCOMP (m.in. Pakiet
Office, szkolenia ECDL, obstuga Internetu, obstuga komputera, e-handel, obstuga programéw
ksiegowych i sprzedazowych, podstawy ksiegowosci z modutami ECDL). Akredytowany wyktadowca
ZDZ. Wieloletnie doswiadczenie zawodowe i wspétpraca z ZDZ.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Zasoby szkoleniowe:

» materiaty dydaktyczne (skrypt z zakresu budowy i obstugi kombajnéw zbozowych),

e prezentacje multimedialne,

¢ schematy techniczne kombajnow,

e instrukcje obstugi kombajnéw zbozowych,

¢ $rodki ochrony indywidualnej do zaje¢ praktycznych,
e kombajn zbozowy do éwiczen praktycznych.



Adres

Objezierze 3
64-600 Objezierze

woj. wielkopolskie

Sala zlokalizowana w Zespole szkét Rolniczych w Objezierzu

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

Kontakt

ﬁ E-mail judyta.serwecinska@zdz.poznan.pl

Telefon (+48) 604 401 626

Judyta Serwecinska



