Mozliwos$¢ dofinansowania

Indywidualny kurs jezyka norweskiego. 6 500,00 PLN brutto

Tryb zdalny - 50 lekcji x 45 minut. Poziom 6 500,00 PLN  netto
A2. 130,00 PLN  brutto/h

130,00 PLN netto/h
213,33 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/05/04/30257/3533430

Norwegian
International

Language School ® Ustuga szkoleniowa

David Pearce . .
[ zdalna w czasie rzeczywistym

Kk Kk Kkok 50/5  (@© 50:00h
4 oceny ) 01.10.2026 do 01.04.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Jezyki europejskie

o Kierunek - Rozwdj, Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Matopolski
Identyfikatory projektow . . . ) .
Pociag do kariery, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Kurs skierowany jest do osob dorostych: uczacych sie, pracujacych lub
poszukujacych pracy, ktére chcag kontynuowa¢ nauke jezyka norweskiego na
poziomie A2.

. Ustuga rozwojowa adresowana réwniez do uczestnikéw projektéw:
Grupa docelowa ustugi

e o Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe
e Matopolski Pocigg do Kariery Sezon 1
¢ Nowy Start W Matopolsce z EURESem
¢ Kierunek Rozwydj.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikéw 1
Data zakonczenia rekrutacji 30-09-2026

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

zdalna w czasie rzeczywistym

50

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Kurs przygotowuje do postugiwania sie jezykiem norweskim w zakresie sprawnosci czytania, pisania, stuchania oraz
mdwienia na poziomie A2 zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR).

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Stusuje stownictwo zwigzane z praca,
zakupami, kulturag i Swietowaniem.

Rozpoznaje i stosuje podstawowe
struktury gramatyczne (czas
terazniejszy, przeszly, perfektum, tryb
rozkazujacy, zaimki dzierzawcze i
zwrotne, spojniki, przymiotniki i ich
stopniowanie).

Przeprowadza proste rozmowy na
codzienne tematy (np. o pracy,
$wietach, mediach w internecie,
zakupach).

Udziela rad, zaprasza, opisuje
doswiadczenia i sytuacje z przesztosci,
wyraza potrzeby i preferencje.

Komunikuje gtéwny sens prostych
tekstow pisanych i méwionych na znane
tematy.

Ttumaczy konkretne informacje z
dialogdw, instrukcji, ogtoszen czy
opisow sytuacji.

Wykazuje otwartos¢ na réznice
kulturowe i potrafi o nich méwi¢ w
konteks$cie Norwegii i swojego kraju.

Czyta ze zrozumieniem proste teksty
pisane.

Uczestniczy w rozmowach formalnych
(np. rozmowa kwalifikacyjna o prace).

Kryteria weryfikacji

Aktywnie uzywa poznanego stownictwa
w ¢éwiczeniach pisemnych i ustnych.

Poprawnie stosuje struktury
gramatyczne w mowie i pisSmie, takze w
nowych kontekstach.

Bierze udziat w dialogach i scenkach,
tworzy wypowiedzi ustne na tematy
kursowe.

Formutuje porady, zaproszenia, opisy —
samodzielnie lub z pomoca.

Odpowiada na pytania do tekstow i
nagran, wykonuje zadania na
rozumienie.

Opracowuje konkretne informacje z
materiatéw audio i tekstowych.

Poréwnuje aspekty kulturowe Norwegii i
Polski, komentuje je w prosty sposéb.

Rozpoznaje poznane stownictwo i
poznane zwroty w tekstach czytanych.

Odgrywa rozmowy formalne zgodnie z
modelem, stosujgc adekwatny jezyk.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Kurs jezyka norweskiego - Modut A2.1(podstawowy wyzszy)

Suma: 50 godzin dydaktycznych po 45 minut, realizowane w systemie tgczonym, gdzie jedna lekcja — 90 minut. W sumie 25 spotkan,
kazde po 90min.

Po zakoriczeniu Modutu A2.1 istnieje mozliwo$¢ kontynuacji nauki - Modut A2.2.

Moduty: A2.1 i A2.2 stanowig cato$¢ kursu obejmujagcego poziom A2 zgodnie z CEFR (Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia
Jezykowego).

Przerwy nie sg wliczone w czas ustugi rozwojowej.
Podana liczba godzin zawiera réwniez proces walidacji.

Ze wzgledu na charakter ustugi kazda godzina ustugi zawiera zaréwno czesci teoretyczne, jak i praktyczne. Proporcja czesci
teoretycznych do praktycznych wynosi ok. 40% czesc teoretyczna i 60% czesc¢ praktyczna. Co daje szacunkowy podziat godzin szkolenia
na ok. 20 godzin czesci teoretycznych i ok. 30 godzin czesci praktycznych.

Zakres tematyczny szkolenia:

(Kapittel 11 start)

Usamodzielnianie sie i wyprowadzka z domu.

Warunki mieszkaniowe w okresie usamodzielniania sie.
Gramatyka: zaimki dzierzawcze (min, din, var).

Rodzina i wspdlnota — struktura rodziny
Przedstawianie bliskiej i dalszej rodziny.

Gramatyka: zaimki dzierzawcze - odmiana.

Gramatyka: odmiana przymiotnikéw — powtérka.

Opisywanie drugiej osoby.



Stopniowanie przymiotnikow: rowny, wyzszy, najwyzszy.

Opisowe poréwnanie dwéch oséb.

Wspdlne dziatanie / prace spoteczne (dugnad).

Prace spoteczne sg wazne.

Czy w Twoim kraju sa tradycje podobne do norweskiego dugnad? Jak bys je porownat/a?
Gramatyka: przymiotniki nieregularne.

Gospodarka odpadami i segregacja $mieci.

Gospodarka odpadami w Twoim kraju.

Dbanie o srodowisko.

Najblizsze otocznie/okolica (naermiljg).

Sasiedztwo i relacje z sgsiadami.

Przymiotniki: synonimy i antonimy. Hva er det motsatte av.....?7
(Kapittel 12 start)

Czynniki wptywajace na nasze zdrowie: aktywno$¢ fizyczna i $wieze powietrze.
Jak te czynniki przyczyniajg sie do dobrego zdrowia i samopoczucia?
Gramatyka:

Czas terazniejszy i przyszty - powtdrzenie.

Czasy przeszte - powtorzenie.

Czynniki wptywajgce na nasze zdrowie: dieta.

Jak te czynniki przyczyniajg sie do dobrego zdrowia i samopoczucia?
Wizyta u lekarza: umawianie wizyty oraz rozmowa z lekarzem.
Stownictwo: czesci ciata, choroby, lekarstwa.

Przyimki.

Rozmawianie o zdrowiu: pytania o samopoczucie, objawy chorobowe, udzielanie porad i okazywanie troski.
Okreslenia czasu stosowane w réznych czasach.

Stuzba zdrowia w Norwegii oraz w kraju rodzinnym.

Jak oceniasz opieke zdrowotng w Polsce i Norwegii.

Czasowniki nieregularne.

(Kapittel 13 start)

Czas wolny: hobby, zainteresowania.

Rozmowa o planach.

Czasy — utrwalenie.

Czas wolny: uprawianie sportu, spotkania z przyjaciotmi.
Zaproszenia, przyjmowanie oraz odrzucanie zaproszen.

Gramatyka:

Zaimki: zaimki w przypadkach zaleznych, zaimki zwrotne, zaimki dzierzawcze zwrotne.



Co Norwegowie robig w wolnym czasie?

Jak ludzie spedzajg wolny czas w Twoim kraju?
Przygotowanie sie do wyjazdu na weekend.

Pytania: N&r drar vi? Hvem ellers blir med? Hva ma jeg ta med?
Kupowanie biletu na pociag, na autobus.

Tryb rozkazujacy.

(Kapittel 14 start)

Technologia w szkole.

Przydatne zwroty zwigzane z obstugg komputera.

Przyimki miejsca oraz przyimki czasu.

System szkolny (rodzaje szkét) w Norwegii i w Twoim kraju
Jak oceniasz system edukacji w Polsce i w Norwegii?
Wywiaddwka — jak wyglada w Norwegii.

Wspétpraca szkoty z rodzicami.

“ Wypetniacze rozmowy.”

Przystéwki miejsca, czasu i sposobu.

Przystéwki zdaniowe.

Przystéwek w zdaniu nadrzednym i podrzednym - szyk zdania.
Opowiadanie o wtasnym wyksztatceniu.

Plany na przyszto$¢ zwigzane z wyksztatceniem.
Powtérzenie kluczowych tematéw z modutu.

Cwiczenia ustne i pisemne: prezentacje, dialogi.

Walidacja efektdw uczenia sie. Test podsumowujacy poziom A2.1, analiza wynikéw, indywidualne wskazéwki.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L . | .
zajec rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 500,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 500,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 130,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 130,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Sabina Brys

‘ ' Lektorka z dtugoletnim z doswiadczeniem w prowadzeniu kurséw jezyka norweskiego online.
Korzysta z réznych metod nauczania online zgodnie z wymaganiami CEFR. Posiada réwniez
doswiadczenie w prowadzeniu kurséw z norweskiego jezyka branzowego dla personelu
medycznego. Doswiadczenie trenera w obszarze tematycznym szkolenia jest aktualne i nie starsze
niz 5 lat, co potwierdza jego biezgcg znajomos¢ zagadnien objetych programem oraz adekwatnosé
kompetencji do realizacji ustugi rozwojowe;j.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

1 godzina ustugi to godzina dydaktyczna wynoszgca 45 min. Kurs bedzie realizowany w blokach 2x45 min. bez przerwy.
Wszystkie zajecia sg prowadzone online, na zywo z lektorem.

Kazdy uczen otrzymuje dostep do naszej platformy edukacyjnej, gdzie zapewniamy wszystkie niezbedne do nauki materiaty, w tym
podrecznik cyfrowy.

Zapisanie sie w BUR nie jest jednoznaczne z zarezerwowaniem miejsca na kurs. W celu potwierdzenia dostepnosci danego kursu oraz
ustalenia dalszych czynnosci prosimy o kontakt ze szkota.

Zawarto umowe z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bonoéw szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Krakowie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bonéw szkoleniowych w ramach projektéw ,Matopolski Pocigg do Kariery — Sezon 1” i ,Nowy Start W Matopolsce z EURESem".

Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Toruniu w ramach Projektu "Kierunek — Rozw6j".

Warunki uczestnictwa

W przypadku korzystania z dofinansowania, warunkiem uczestnictwa jest zapisanie sie przez BUR wraz z podaniem aktualnego ID wsparci



Wymagany minimalny prég frekwencji Uczestnika uprawniajgcy do uznania Ustugi za ukoriczong wynosi 80% obecnosci.

Warunki techniczne

Na potrzeby lekcji online wymagane jest stabilne tacze internetowe oraz posiadanie stuchawek w celu unikniecia pogtosu.
Minimalne parametry dot. tacza sieciowego: szybko$¢ pobierania i wysytania co najmniej 5Mb/s.
Wymagania odnos$nie oprogramowania komputera:
Uzytkownicy Windows:
» system operacyjny Windows 8 (lub pdzniejszy)
Uzytkownicy Macintosh:
» system operacyjny OS X (lub pozniejszy)
Wymagania odnosnie do przegladarki internetowej:

e Edge, Firefox, Chrome i Safari
¢ Cookies i Pop-upy wiaczone (prosimy, aby nie blokowa¢ wyskakujgcych okienek z naszych serwerdw)

Przegladarka internetowa Chrome jest szczegdlnie zalecana, jednak inne przegladarki, takie jak Chrome, Safari czy Explorer w
zestawieniu z naszg platforma powinny réwniez prawidtowo funkcjonowac.

Kontakt

O Katarzyna Burak-Pearce

ﬁ E-mail katarzyna.burak@norint.eu

Telefon (+48) 787 710 164



