Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie - Zielona transformacja w pracy i
ﬁ zyciu — praktyczne kompetencje GOZ i zero

waste.
Numer ustugi 2026/05/03/207776/3531614
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45 ocen B 20.06.2026 do 21.06.2026

Informacje podstawowe

1 500,00 PLN brutto
1 500,00 PLN netto
150,00 PLN brutto/h
150,00 PLN netto/h
237,04 PLN cena rynkowa @

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska

Szkolenie dedykowane jest:

- osobom dorostym zainteresowanym rozwojem zielonych kompetencji

oraz ich praktycznym zastosowaniu w pracy,

- wtascicielom i pracownikom mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw.

Grupa docelowa ustugi

produkcja lub ustugami,

- osobom odpowiedzialnym za zarzadzanie zasobami, zakupami,

- osobom planujgcym wdrozyé zasady GOZ.

- Szkolenie koncentruje sie na praktycznym zastosowaniu rozwigzan
$rodowiskowych w przedsiebiorstwach, w tym w branzach ustugowych,

produkcyjnych i biurowych

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 19-06-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 10

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje uczestnikdéw do praktycznego wdrazania zasad gospodarki o obiegu zamknigtym (GOZ) w
przedsiebiorstwach i dziatalnosci zawodowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem:

«identyfikacji obszaréw strat materiatowych i energetycznych w firmie,

-optymalizacji proceséw operacyjnych w celu redukcji kosztéw i odpadow,

swdrazania rozwigzan zgodnych z GOZ (reuse, recykling, minimalizacja odpadéw), *projektowania dziatan
prosrodowiskowych mozliwych do implementacji w przedsiebiorstwie

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

identyfikuje obszary generujace koszty
srodowiskowe (energia, materiaty, Test teoretyczny
odpady),

Analizuje dziatalno$¢ przedsigbiorstwa

pod katem GOZ analizuje procesy pod katem strat

) Test teoretyczn
zasobow, yezny

wskazuje punkty krytyczne w

Test teoretyczn
dziatalnosci firmy. yezny

dobiera konkretne rozwigzania
ograniczajace odpady (np.
optymalizacja proceséw, reuse
materiatéw),

Test teoretyczny

Dobiera narzedzia i rozwigzania GOZ w
przedsiebiorstwie wskazuje mozliwe modele ponownego

. B . Test teoretyczn
wykorzystania zasobdéw w firmie, yezny

analizuje optacalno$¢ wdrozenia
o . Test teoretyczny
rozwigzan srodowiskowych.

opracowuje plan wdrozenia dziatan GOZ
. . Test teoretyczny
w przedsiebiorstwie,

definiuje cele sSrodowiskowe i wskazniki
efektywnosci (np. redukcja odpadéw, Test teoretyczny

Projektuje wdrozenie GOZ o .
zuzycia surowcow),

przygotowuje rozwigzanie mozliwe do
implementacji w realnych warunkach Test teoretyczny
biznesowych.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

proponuje usprawnienia proceséw

o Test teoretyczny
ograniczajgce straty,

Wdraza dziatania optymalizujace wskazuje dziatania zmniejszajace
. Test teoretyczny
procesy koszty operacyjne poprzez GOZ,

dobiera rozwigzania mozliwe do

Test teoretyczn
wdrozenia w konkretnej branzy. yezny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie ma charakter praktyczny i koncentruje sie na wdrazaniu konkretnych rozwigzan w codziennym funkcjonowaniu oraz $rodowisku
pracy, a nie wytacznie na zmianie indywidualnych nawykéw uczestnikéw. Program zostat zaprojektowany w taki sposéb, aby uczestnicy
zdobyli umiejetnosci mozliwe do bezposredniego zastosowania w réznych sytuacjach zawodowych i zyciowych.

W trakcie szkolenia omawiane i testowane sg rzeczywiste przyktady oraz narzedzia wspierajgce ograniczanie odpaddw, optymalizacje
wykorzystania zasobdw i wdrazanie zasad gospodarki obiegu zamknigtego. Uczestnicy pracujg nad konkretnymi rozwigzaniami, ktére
moga by¢ wykorzystane w réznych kontekstach.

Efektem szkolenia jest nie tylko wzrost Swiadomosci ekologicznej, ale przede wszystkim nabycie praktycznych kompetencji
umozliwiajgcych wdrazanie dziatan prosrodowiskowych w zyciu codziennym i pracy, sprzyjajacych efektywnemu wykorzystaniu zasobéw
oraz zrébwnowazonemu rozwojowi.

Dzien | — Analiza przedsiebiorstwa i identyfikacja obszaréw GOZ
Rola gospodarki obiegu zamknietego w dziatalnosci przedsiebiorstw

Identyfikacja kosztéw srodowiskowych w firmie (materiaty, energia, odpady)



Analiza proceséw pod katem strat i nieefektywnosci

Mapowanie przeptywu zasobdéw w przedsiebiorstwie

Dzien Il - Wdrazanie rozwigzan GOZ w przedsiebiorstwie

Modele wdrozen GOZ w firmach (reuse, recykling, optymalizacja procesow)
Narzedzia ograniczania odpadéw w dziatalnos$ci gospodarczej
Projektowanie rozwigzan srodowiskowych w firmie

Walidacja: test teoretyczny

Podczas szkolenia stosowane bedg ré6znorodne metody aktywizujgce i interaktywne, ktére wspierajg efektywne przyswajanie wiedzy oraz
rozwoj umiejetnosci praktycznych i zielonych kompetencji, takie jak: prezentacje, burza mézgoéw, mapy mysli oraz dyskusje

Liczba godzin ustugi jest liczona wg. godzin dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna = 45 minut zegarowych) - tacznie 12 godzin
dydaktycznych, w tym zajecia teoretyczne 6 godz., zajecia praktyczne 6 godz.

Przerwy sag wliczone w czas trwania ustugi.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy . . , . Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia
Brak wynikéw.
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 500,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 150,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 150,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1



1z1

Damian toza

Pan Damian posiada ponad piecioletnie doswiadczenie w prowadzeniu dziatan edukacyjnych i
szkoleniowych z zakresu zero waste, gospodarki obiegu zamknigtego (GOZ) oraz odnawialnych
zrédet energii. Jako trener specjalizuje sie w praktycznym podejsciu do ekologii oraz ksztattowaniu
zielonych kompetencji, niezbednych w zyciu codziennym, srodowisku pracy i dziatalnosci
instytucjonalnej. W ciggu ostatnich 5 lat przeprowadzit ponad 100 godzin szkolen,
skoncentrowanych na realnym wdrazaniu rozwigzan ograniczajgcych ilos¢ wytwarzanych odpadéw,
$wiadomym gospodarowaniu zasobami oraz projektowaniu dziatan zgodnych z zasadami GOZ. Pan
Damian podkresla synergie pomiedzy zero waste a odnawialng energig — cho¢ obie dziedziny czesto
omawia sie osobno, ich wspdlne cele i wartosci wspierajg transformacje w kierunku bardziej
zrownowazonej przysztosci. Dzieki temu uczestnicy szkolen otrzymujg holistyczne spojrzenie na
ekologig oraz praktyczng wiedze, utatwiajgca wdrazanie zmian indywidualnych i organizacyjnych.
Pan Damian wyrdznia sie umiejetnosciag przekazywania tresci w sposob przystepny, angazujacy i
nastawiony na praktyczne dziatanie. Tworzy atmosfere sprzyjajgca dyskusji oraz wymianie
doswiadczen, a jego szkolenia cenione sg za klarownos¢ przekazu, aktualnos¢ wiedzy i realne
przyktady wdrozen. Proces edukacyjny opiera na rzetelnej wiedzy, aktualnych trendach
srodowiskowych oraz pasji do wspierania rozwoju kompetencji proekologicznych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma komplet materiatéw, ktére wspomoga zaréwno zdobywanie wiedzy podczas zaje¢, jak i pdzniejsze

jejpraktyczne wykorzystanie.

Materiaty zostaty przygotowane w sposéb umozliwiajgcy tatwe przyswajanie wiedzy oraz szybkie odwotywanie sie do kluczowych
informacji wpraktyce zawodowej.

Warunki uczestnictwa

Warunki uczestnictwa i zaliczenia szkolenia:

Uczestnictwo w szkoleniach dofinansowanych:

Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu dofinansowanym jest:

zatozenie konta przez uczestnika w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR),

spetnienie wymagan okreslonych przez operatora dofinansowania.

Zaliczenie szkolenia:

Aby otrzymac potwierdzenie udziatu w szkoleniu, uczestnik musi osiggngé minimum 80% frekwencji z przeprowadzonych zaje¢.
Obecnos¢ uczestnikow weryfikowana poprzez liste obecnosci — wymagane minimum 80% obecnosci, by uzyska¢ zaliczenie.

Warunki organizacyjne:

Zajecia prowadzone w sali wyposazonej w sprzet multimedialny oraz pomoce dydaktyczne.

Informacje dodatkowe

Podstawa zwolnienia z VAT:

¢ Ustuga szkoleniowa korzysta ze zwolnienia z podatku VAT, pod warunkiem ze dofinansowanie pokrywa co najmniej 70% kosztéw

szkolenia.



¢ W przypadku nizszego poziomu dofinansowania, do ceny netto doliczany jest podatek VAT w wysokosci 23%.
Podstawa prawna:

e Zwolnienie z podatku VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie
zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity: Dz.U. z 2025 r., poz. 832).

Adres

Stelagi 21
08-320 Stelagi

woj. mazowieckie

Sala wyposazona w sprzet multimedialny oraz pomoce dydaktyczne

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

Kontakt

O Magdalena toza
ﬁ E-mail kontakt@signaprojekt.pl

Telefon (+48) 535 212 339



