Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs Grafika komputerowa z Adobe 4 950,00 PLN brutto
A Photoshop i lllustrator - poziom 4950,00 PLN netto
@ podstawowy z uwzglednieniem cyfrowych i 90,00 PLN  brutto/h
V zielonych kwalifikacji - (kurs nadajacy 90,00 PLN netto/h
kwaliﬁkacje) 200,00 PLN cena rynkowa @
0SRODEK Numer ustugi 2026/04/03/30963/3462817
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ODPOWIEDZIALNOS & Ustuga szkoleniowa

clA [ zdalna w czasie rzeczywistym

Kok Kok k 45/5  (© 55.00h
763 oceny 59 17.08.2026 do 15.09.2026

Informacje podstawowe

Informatyka i telekomunikacja / Projektowanie graficzne i wspomagane

Kategoria
komputerowo

1. Pasjonaci grafiki - osoby, ktére hobbystycznie interesuja sie grafikg i
chca rozwijaé swoje umiejetnosci.

2. Studenci i uczniowie - osoby ksztatcace sie na kierunkach zwigzanych
z grafikg komputerowg, sztukg lub multimediami, chcgce uzupetnic¢
swoje wyksztatcenie praktycznymi umiejetnosciami.

3. Freelancerzy - niezalezni pracownicy branzy kreatywnej, chcacy
poszerzy¢ oferte ustug i zdoby¢ nowe kompetencije.

4. Pracownicy firm - osoby potrzebujgce podstawowej wiedzy z grafiki
komputerowej do wykonywania swoich obowigzkéw zawodowych.

5. Osoby zmieniajace kariere

Ustuga jest dostepna dla wszystkich zainteresowanych — zaréwno oséb
Grupa docelowa ustugi indywidualnych, jak i kierowanych przez urzedy, firmy, instytucje oraz
wszystkich operatoréw.

Moga w niej uczestniczy¢ takze osoby z programoéw regionalnych, w tym
m.in.

- Kierunek - Rozwdj WUP Torun
- Ustugi rozwojowe wojewoddztwa slaskiego
- Matopolski pociag do kariery — sezon 1,

- Nowy start w Matopolsce z EURESem

Minimalna liczba uczestnikow 2



Maksymalna liczba uczestnikéw
Data zakonczenia rekrutaciji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

30

13-08-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

55

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Ustuga potwierdza przygotowanie do samodzielnego tworzenia, edytowania i zarzagdzania projektami graficznymi przy
uzyciu Adobe Photoshop i lllustrator. Uczestnicy nauczg sie retuszu zdjec¢, tworzenia grafik wektorowych i projektowania
materiatéw promocyjnych, stosujgc energooszczedne techniki oraz strategie minimalizacji zuzycia zasobdéw cyfrowych i

plikédw graficznych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Rozréznia podstawowe pojecia i zasady

grafiki komputerowej wykorzystywane
w Adobe Photoshop i Adobe lllustrator

Dobiera narzedzia i ustawienia Adobe
Photoshop do wykonania
podstawowych operacji edycyjnych

Kryteria weryfikacji

Uczestnik: 1) definiuje pojecia: grafika
rastrowa, grafika wektorowa,
rozdzielczos¢, warstwa, maska, Sciezka,
profil kolorystyczny; 2) charakteryzuje
réznice miedzy grafika rastrowg i
wektorowa; 3) klasyfikuje formaty
plikéw graficznych wedtug
zastosowania; 4) wskazuje
zastosowanie podstawowych narzedzi
Photoshop i lllustrator do okreslonych
zadan projektowych.

Uczestnik: 1) identyfikuje funkcje
warstw, masek, zaznaczen i pedzli; 2)
dobiera wtasciwe narzedzie Photoshop
do kadrowania, skalowania, korekty i
selekciji; 3) wskazuje prawidtowa
kolejno$é podstawowych operacji
edycyjnych; 4) rozréznia skutki
zastosowania wybranych ustawien i
efektéw warstw.

Metoda walidaciji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Dobiera techniki retuszu i korekcji
obrazu w Adobe Photoshop do rodzaju
problemu graficznego

Dobiera narzedzia Adobe lllustrator do
tworzenia i edycji grafiki wektorowej

Dobiera zasady typografii i kompozycji
do prostych projektéw graficznych

Wskazuje zasady przygotowania
projektu do publikacji cyfrowej i druku

Dobiera rozwigzania wspierajace
cyfrowe i zielone kwalifikacje w pracy
grafika komputerowego

Kryteria weryfikacji

Uczestnik: 1) rozréznia narzedzia
retuszu, w tym pedzel korygujacy,
stempel i fatke; 2) dobiera metode
usuwania typowych defektéw obrazu; 3)
identyfikuje narzedzia korekty koloréw i
tonacji odpowiednie do opisanego
efektu; 4) wskazuje ustawienia
pozwalajgce zachowac¢ jakos$¢ obrazu
przy edycji.

Uczestnik: 1) identyfikuje funkcje
narzedzi: pioro, ksztatty, obrys,
Pathfinder, gradient; 2) dobiera
narzedzie do tworzenia i modyfikacji
obiektéw wektorowych; 3) rozréznia
sposoby edycji punktow, krzywych i
$ciezek; 4) wskazuje poprawne
rozwigzania dla tworzenia ikon,
prostych ilustracji i elementéw
identyfikacji wizualnej.

Uczestnik: 1) rozréznia podstawowe
zasady doboru krojow pisma; 2) dobiera
ustawienia tekstu do celu projektu; 3)
identyfikuje btedy w uktadzie
kompozycyjnym i hierarchii informacji;
4) wskazuje poprawne rozmieszczenie
elementéw tekstowych i graficznych w
projekcie.

Uczestnik: 1) rozréznia pojecia: spady,
marginesy, obszar roboczy,
rozdzielczo$é, CMYK, RGB; 2) dobiera
parametry eksportu pliku do publikacji
internetowej i do druku; 3) wskazuje
witasciwg technike druku oraz rodzaj
podtoza do opisanego projektu; 4)
identyfikuje btedy w przygotowaniu
pliku do publikacji lub wydruku.

Uczestnik: 1) rozréznia formaty plikow
pod katem jakosci, rozmiaru i
przeznaczenia; 2) dobiera metody
kompresiji i optymalizacji plikéw do
wskazanego zastosowania; 3) wskazuje
rozwigzania ograniczajgce zuzycie
zasoboéw cyfrowych, transfer danych i
potrzebe drukowania; 4) ocenia wptyw
doboru formatéw i parametrow
eksportu na wydajnos$é systeméw oraz
$lad srodowiskowy projektu.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Analizuje etapy realizacji projektu
graficznego i czynniki wptywajace na
wycene ustugi

Wskazuje zasady wspoétpracy,
organizaciji pracy i etyki zawodowej w
$rodowisku projektowym

Kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Uczestnik: 1) porzadkuje etapy realizacji
projektu od koncepcji do finalizacji; 2)
identyfikuje czynniki wptywajace na
koszt ustugi graficznej; 3) dobiera
wtlasciwe rozwigzanie organizacyjne do
opisanego zadania projektowego; 4)
wskazuje dziatania ograniczajace btedy,
poprawki i zbedne koszty pracy.

Uczestnik: 1) wybiera wtasciwy sposéb
komunikaciji z klientem lub zespotem w
opisanej sytuacji; 2) rozréznia sposoby
reagowania na konflikt i presje czasu; 3)
ocenia zachowania zgodne z etyka
zawodowag grafika; 4) wskazuje
dziatania sprzyjajace terminowosci,
jakosci pracy i odpowiedzialnemu
korzystaniu z narzedzi cyfrowych.

Kwalifikacje niewtgczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego na podstawie

odrebnych przepiséw?

TAK

rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach

pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175 oraz z 2024 r. poz. 1854)

Informacje

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Nazwa Podmiotu certyfikujagcego

Program

Dlaczego warto skorzysta¢ z naszej ustugi:

W ramach szkolenia uczestnicy otrzymajg czasowy dostep do petnych wersji programéw Adobe Photoshop oraz Adobe Illustrator.

Osrodek Szkolenia, Doksztatcania i Doskonalenia Kadr ,KURSOR” sp. z

0.0.

Osrodek Szkolenia, Doksztatcania i Doskonalenia Kadr ,KURSOR” sp. z

0.0.

Programy te beda mogli wykorzystywac zaréwno podczas zajeé, jak i po zajeciach, przez caty okres trwania kursu.

Kompleksowa wiedza teoretyczna i praktyczna:



¢ Szkolenie obejmuje wszystkie kluczowe aspekty zwigzane z grafikg komputerowg, od podstawowych pojeé, przez zaawansowane
techniki projektowania, po praktyczne zastosowanie narzedzi. Dzieki temu uczestnicy zyskajg petne przygotowanie do samodzielnej
pracy w tym obszarze.

Praktyczne umiejetnosci:

¢ Program szkolenia nastawiony jest na praktyczne ¢wiczenia i studia przypadkoéw, co pozwala uczestnikom na zastosowanie zdobytej
wiedzy w realnych sytuacjach. Praktyczne podej$cie gwarantuje, ze uczestnicy bedg gotowi do efektywnej pracy od razu po
ukonczeniu szkolenia.

Godziny realizacji szkolenia:

¢ Szkolenie obejmuje 55 godzin edukacyjnych tj. 41,25 godzin zegarowych. (w tym zajecia teoretyczne 13 godzin edukacyjnych, zajecia
praktyczne - 42 godziny edukacyjne)

e Kazda godzina szkolenia trwa 45 minut.

¢ Walidacja wliczona jest w czas trwania ustugi ( przestanie wynikdw walidacji nie wlicza sie w czas trwania ustugi)

¢ Przestanie e-mail testu oceniajgcego poziom wiedzy nie wlicza sie w czas trwania ustugi

Przerwy:
e Przerwy nie sg wliczone w czas trwania ustugi.
Metody pracy:

e Zajecia prowadzone sg metodg ¢wiczeniowg, potgczong z rozmowa na zywo oraz wspdétdzieleniem ekranu. Warunkiem niezbednym
do osiagniecia celu szkolenia jest samodzielne wykonanie wszystkich ¢wiczen zadanych przez trenera.

Dostepnos¢ kurs do potrzeb oséb ze szczegdlnymi potrzebami

¢ Wsparcie techniczne: Zapewniamy wsparcie techniczne dla uczestnikéw, ktérzy moga potrzebowaé pomocy w obstudze platformy

¢ szkoleniowej lub dostepu do materiatéw.

¢ Sesje Q&A: sesje pytan i odpowiedzi, gdzie uczestnicy mogg zadawac pytania w czasie rzeczywistym, rowniez poprzez czat tekstowy,
¢ co jest pomocne dla oséb, ktére moga mie¢ trudnosci z komunikacjg werbalna.

¢ platforma ZOOM, na ktérej prowadzone jest szkolenie, jest zgodna z miedzynarodowymi standardami dostepnosci,

e takimi jak WCAG 2.1.

¢ elastyczny harmonogram szkolenia, aby dostosowa¢ tempo nauki do indywidualnych mozliwosci uczestnikow.

Harmonogram szkolenia:

Szczegoétowy harmonogram zajeé, uwzgledniajgcy podziat na dni i godziny oraz przerwy, zostanie ustalony i uzupetniony na 6 dni przed
rozpoczeciem szkolenia, zgodnie z regulaminem BUR. Bedzie on dostosowany do preferencji czasowych uczestnikdw.

e Szkolenie moze by¢ realizowane zaréwno raz jaki i kilka razy w tygodniu w trybie dziennym, umozliwiajgc intensywng nauke i
skoncentrowane zajecia lub popotudniowym, co pozwala uczestnikom z innymi obowigzkami dostep do wartosciowej edukacji.

¢ Dodatkowo, istnieje opcja organizacji zaje¢ w formie weekendowej, co sprawia, Ze szkolenie staje sie bardziej elastyczne i
dostosowane do réznych harmonogramoéw zycia.

e w zwigzku z powyzszym nie wskazano szczeg6towego harmonogramu - jesteSmy gotowi dostosowac sie do potrzeb catej grupy
zapisanych os6b, tworzac harmonogram, ktéry uwzgledni zréznicowane preferencje czasowe uczestnikéw.

e Harmonogram szkolenia moze ulega¢ nieznacznemu przesunieciu czasowemu, zaleznie od czasu potrzebnego na wykonanie
poszczegdlnych éwiczen i zdolnos$ci przyswajania materiatu przez uczestnikéw, zgodnie z ich indywidualnym tempem nauki

Doswiadczeni prowadzacy:

¢ Informacje o osobach prowadzacych szkolenie, w tym imiona, nazwiska, kwalifikacje oraz doswiadczenie, zostang podane na 6 dni
przed rozpoczeciem szkolenia, zgodnie z wymogami regulaminu BUR. Trenera prowadzgacy ustuge bedzie posiadata doswiadczenie
zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat lub kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotyczacych oferowanej ustugi.

Weryfikacja efektéw uczenia sie:

Program obejmuje weryfikacje efektéw uczenia sie poprzez test teoretyczny, ktéry pozwala na ocene zdobytej wiedzy i umiejetno$ci. Taki
system oceny gwarantuje, ze uczestnicy faktycznie przyswoili potrzebne informacje i sg gotowi do ich praktycznego zastosowania.

Certyfikat ukoniczenia:



e Zaswiadczenie wydane na podstawie § 23 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).

Program szkolenia
Modut 1: Adobe Photoshop
1. Wprowadzenie do Adobe Photoshop

¢ Interfejs programu i podstawowe narzedzia

e Praca z warstwami i maskami

e Zarzadzanie przestrzenig roboczg i pedzlami

e Skroéty klawiszowe i optymalizacja pracy

¢ Optymalizacja przestrzeni roboczej oraz zasobéw komputerowych dla efektywnego zuzycia energii.

2. Podstawy edycji obrazéw

» Kadrowanie, skalowanie i rotacja obrazéw

¢ Korekcja koloréw i tonacji

¢ Narzedzia do retuszu i naprawy zdje¢

e Filtry i efekty specjalne

e Kompresja i wybdr energooszczednych formatéw plikéw w celu ograniczenia zuzycia zasobéw serwerowych.

3. Tworzenie i edytowanie grafiki

e Tworzenie i edycja ksztattéw

e Praca z tekstem i typografig

e Stosowanie efektéw warstw

e Tworzenie prostych projektéw graficznych

e Tworzenie grafik zoptymalizowanych do publikacji cyfrowych w celu ograniczenia potrzeby drukowania.

4. Zaawansowane techniki w Photoshopie

¢ Praca z kanatami i maskami warstw

e Zaawansowane techniki selekc;ji

e Tworzenie kompozycji i montazu zdje¢

¢ Praca z trybami mieszania

¢ Wykorzystanie inteligentnych narzedzi Photoshop do optymalizacji czasu pracy i redukcji zbednego zuzycia energii przez komputer.

5. Praktyczne projekty i ¢wiczenia

 Realizacja projektéw graficznych

e Analiza i oméwienie prac uczestnikow

e Poprawa i udoskonalanie projektéw

e Omdwienie technik zmniejszajacych $lad weglowy projektéw poprzez zastosowanie odpowiednich formatéw plikéw i efektywnego
zarzadzania warstwami.

Modut 2: Adobe lllustrator
1. Wprowadzenie do Adobe lllustrator

e Interfejs programu i podstawowe narzedzia

e Praca z warstwami i obiektami

e Zarzadzanie przestrzenig roboczg i pedzlami

o Skréty klawiszowe i optymalizacja pracy

o Efektywna organizacja przestrzeni roboczej i automatyzacja powtarzalnych zadan dla zmniejszenia zuzycia energii komputera.

2. Podstawy tworzenia grafiki wektorowej

e Tworzenie i edycja ksztattéw wektorowych

e Praca z piérem i narzedziem beziera

¢ Kolorowanie i gradienty

e Tworzenie ikon i prostych ilustracji

¢ Optymalizacja wektorowych grafik do zastosowan cyfrowych, zamiast tradycyjnych materiatéw drukowanych.

3. Praca z tekstem i typografiag



¢ Narzedzia tekstowe i manipulacja tekstem

e Tworzenie efektow tekstowych

¢ Praca z czcionkami i typografig

¢ Stosowanie tekstu w projektach graficznych

¢ Wykorzystanie narzedzi do automatycznego generowania tekstu i tre$ci dostosowanych do réznych formatéw cyfrowych.

4. Zaawansowane techniki w lllustratorze

* Praca z symbolami i wzorami

e Tworzenie ilustracji z uzyciem gradientéw i efektow

¢ Praca z siatkg perspektywiczng i narzedziem gradientu siatkowego

e Tworzenie ztozonych ilustracji i kompozycji

¢ Projektowanie grafik i ilustracji w formatach zoptymalizowanych pod katem mniejszego obcigzenia serwerdw i urzadzen koricowych.

5. Praktyczne projekty i éwiczenia

¢ Realizacja projektéw wektorowych

e Analiza i oméwienie prac uczestnikéw

e Poprawa i udoskonalanie projektéw

¢ Praktyczne wykorzystanie chmury Adobe do przechowywania projektéw i minimalizacji lokalnego zuzycia pamigci na komputerze.

Modut 3: Podstawy druku i sktadu publikacji

e Zasady przygotowania plikdw do druku (spady, marginesy, profile kolorystyczne)
¢ R&znice migdzy technikami druku (offsetowy, cyfrowy, sitodruk)
e Wybor rodzaju papieru w zaleznosci od projektu

Modut 4: Kalkulacja ustugi graficznej

e Jak obliczy¢ koszt projektu graficznego
e Czynniki wptywajgce na wycene (czas pracy, technika, materiaty)

Modut 5: Kreatywnos¢ i presja czasu

¢ Praca pod presjg czasu, organizacja w stresie
¢ Techniki wspomagajace tworcze podejscie do projektow

Modut 6: Zespotowosé i sytuacje konfliktowe

e Wspotpraca w zespole projektowym
¢ Rozpoznawanie konfliktéw i sposoby ich rozwigzywania
e Kultura pracy i etyka zawodowa grafika

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

Data realizaciji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzac , . ., .
/ acy zajec rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 950,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 950,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN

W tym koszt walidacji brutto 100,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 100,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 5,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 5,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

122

O Adrianna Latata
‘ ' Wyksztatcenie

2021-2022

Wyzsza Szkota Nauk Spotecznych w Lublinie- , Przygotowanie pedagogiczne” studia podyplomowe,
2020-2021

Wyzsza Szkota Nauk Spotecznych w Lublinie — , Doradztwo zawodowe” studia podyplomowe,
2018-2020

Uniwersytet Marii-Curie Sktodowskiej w Lublinie — , Prawo-Menadzerskie” specjalizacja
menadzerska- studia niestacjonarne Il st.

2009-2012

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il w Lublinie — , Matematyka” specjalizacja zastosowania
statystyczno-ekonomicznego oraz informatyczna — studnia stacjonarne | st.

Posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte w przeciggu ostatnich 5 lat od dnia zamieszczenia
ustugi:

od 2013 - obecnie wtasciciel/ trener firmy GOLDEN EYE - GDZIE SPECJALIZUJE SIE W
ORGANIZACJI SZKOLEN, REKRUTACJI, STRATEGIACH MARKETINGOWYCH ORAZ ROZWOJU
BIZNESU. PROWADZI SZKOLENIA ROWNIEZ Z OBStUGI KOMPUTERA, PODSTAWAMI
BEZPIECZENSTWA DANYCH W SIECI, PROJEKTOWANIE STRON WWW.

ZAJMUJE SIE SZEROKO POJETYMI USLUGAMI SZKOLENIOWYMI Z ZAKRESU

Grafiki komputerowej na programach ADOBE PHOTOSHOP | ILLUSTRATOR. Posiada Certyfikat
Egzaminatora ECDL.

PROWADZI LICZNE SZKOLENIA Z ZAKRESU OBStUGI KOMPUTERA | INTERNETU.



222

O Beata Wisniewska

‘ ' 2010-2010

Wyzsza Szkota Przedsiebiorczos$ci i Administraciji, Lublin

- Public Relations, studia podyplomowe

2004-2008

Katolicki Uniwersytet Lubelski, Lublin

- Filologia Stowianska, studia magisterskie

Jako trenerka ktadzie nacisk na:

* rozwdj kreatywnosci i samodzielnosci uczestnikéw,

« radzenie sobie ze stresem i terminami projektowymi,

« ksztattowanie kompetencji komunikacyjnych i zespotowych,

« etyke i kulture pracy grafika,

« Swiadomos¢ ekologiczng (green skills) w projektowaniu — odpowiedzialne korzystanie z zasobéw,
minimalizm wizualny, ograniczanie produkcji materiatéw drukowanych.

Prowadzi szkolenia z zakresu:

sprzedazy, pracownika biurowego, kompetencji cyfrowych, grafiki komputerowe;.

Trener prowadzacy ustuge posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat lub
kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych danych
dotyczacych oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

W ramach szkolenia uczestnicy otrzymajg czasowy dostep do petnych wersji programéw Adobe Photoshop oraz Adobe Illustrator.
Programy te beda mogli wykorzystywac zaréwno podczas zajeé, jak i po zajeciach, przez caty okres trwania kursu.

uczestnicy otrzymaja materiaty dydaktyczne w formie elektronicznej. Zostang one przestane w postaci plikdw i dokumentéw (np. PDF,
prezentacje, arkusze informacyjne, linkéw, inne)

Warunki uczestnictwa

znajomos¢ obstugi komputera w stopniu bardzo dobrym

Obowiazek uczestnictwa w co najmniej 80% zaje¢ — czas zalogowania w platformie Zoom.

Informacje dodatkowe

Podczas szkolenia obowigzkowe jest korzystanie z kamery internetowej przez uczestnikdw - w uzasadnionych przypadkach mozliwe
ustalenie alternatywy.

Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikéw oraz
zastosowanego narzedzia.

Zawarto umowe WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek - Rozwadj

»Matopolski pociag do kariery — sezon 1" i projektu ,Nowy start w Matopolsce z EURESem” zostat obustronnie podpisany regulamin
wspotpracy i rozliczenia ustug z wykorzystaniem elektronicznym bonéw szkoleniowych w ramach projektu.



Warunki techniczne

platforma zoom
Warunki techniczne szkolenia na platformie Zoom:

1. Sprzet komputerowy:
¢ Wymagany komputer z dostepem do internetu wraz z kamerg oraz kamera.

2. Przegladarka internetowa
e Zalecane przegladarki: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari.

3. Stabilne potaczenie internetowe:

4. Platforma Zoom:
» Konieczne pobranie i zainstalowanie najnowszej wersji aplikacji Zoom przed szkoleniem.
e Aktywne konto Zoom (mozliwos$¢ utworzenia bezptatnego konta).

5. Dzwiek i stuchawki:
e Zalecane uzycie stuchawek z mikrofonem dla lepszej jakosci dZzwieku.
e Sprawdzenie dziatania dZwieku przed rozpoczeciem szkolenia.

6. Przygotowanie przed sesja:
e Testowanie sprzetu i potgczenia przed planowanym szkoleniem.
e Zapewnienie cichego miejsca pracy dla minimalizacji zakt6cen.

7. Zaplanowane przerwy:
¢ Uwzglednienie krétkich przerw w grafiku dla odpoczynku uczestnika

Zapewnienie powyzszych warunkdéw technicznych umozliwi ptynny przebieg szkolenia na platformie Zoom, zminimalizuje zaktécenia i
zagwarantuje efektywna interakcje miedzy prowadzacym a uczestnikiem

Kontakt

m E-mail e.korniak-koszel@kursor.edu.pl

Telefon (+48) 502 206 162

Emilia Korniak-Koszel



