Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie: Audytor wewnetrzny Systemu 3 542,40 PLN brutto
@, Zarzgdzania Bezpieczenstwem Informac;ji 2880,00 PLN netto
(IS0 27001) 110,70 PLN  brutto/h

ernabo

90,00 PLN netto/h
261,33 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/03/26/22948/3439272

Emabo Adrian Flak & Ustuga szkoleniowa

Kok Kok Kk 46/5 [ zdalna w czasie rzeczywistym
902 oceny {2 Zajecia grupowe

®© 32:00h

£ 17.08.2026 do 28.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Bezpieczenstwo IT

Kierunek - Rozwdj, Matopolski Pociag do kariery, Zachodniopomorskie

Identyfikat jekto
entylikatory projekiow Bony Szkoleniowe

Uczestnicy powinni posiadaé podstawowa wiedze z zakresu bezpieczenstwa informacji oraz ogdlne zrozumienie
funkcjonowania organizacji i proceséw. Mile widziana jest znajomo$¢ systemoéw zarzgdzania (np. 1SO) oraz
doswiadczenie w obszarze IT, jakosci lub compliance. Nie jest wymagane wczesniejsze do$wiadczenie
audytorskie.

Grupa
docelowa
ustugi e Szkolenie przeznaczone jest réwniez dla uczestnikdw projektu Kierunek Rozwéj realizowany przez WUP w
Toruniu.
¢ Ustuga réwniez adresowana dla Uczestnikéw Projektu Matopolski Pociag do Kariery sezon 1
¢ Ustuga skierowana réwniez dla uczestnikdw projektu " Zachodniopomorskie bony szkoleniowe"
¢ Oraz dla uczestnikéw projektéw dofinansowanych w catej Polsce
e Szkolenie skierowane jest zaréwno do oséb indywidualnych, jak i pracodawcéw i ich pracownikow.
Minimalna liczba uczestnikéw 4
Maksymalna liczba uczestnikow 10
Data zakonczenia rekrutacji 14-08-2026
Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 32

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnikow do samodzielnego planowania, przeprowadzania i dokumentowania audytéw
wewnetrznych Systemu Zarzgdzania Bezpieczenstwem Informacji zgodnego z norma ISO/IEC 27001:2023. Uczestnicy
zdobeda wiedze z zakresu wymagan normy, identyfikowania ryzyka oraz oceny zgodnosci, a takze rozwing praktyczne

umiejetnosci audytorskie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik charakteryzuje wymagania
normy ISO/IEC 27001:2023 oraz
strukture SZBI

Uczestnik charakteryzuje zasady
zarzadzania ryzykiem w
bezpieczenstwie informacji

Uczestnik identyfikuje i klasyfikuje
incydenty bezpieczeninstwa informaciji

Uczestnik ocenia zgodnos¢ systemu z
wymaganiami normy

Kryteria weryfikacji

Opisuje gtéwne wymagania normy,

Identyfikuje elementy systemu SZBI

Rozréznia kluczowe pojecia i definicje

Wyjasnia etapy procesu zarzadzania
ryzykiem

Identyfikuje zagrozenia i podatnosci,

Proponuje metody postepowania z
ryzykiem,

Rozpoznaje przyktady incydentéw

Klasyfikuje incydenty wedtug ich
wptywu i charakteru,

Wskazuje wtasciwe dziatania reakcyjne,

Poréwnuje stan faktyczny z
wymaganiami normy,

Wskazuje obszary zgodnosci i
niezgodnosci,

Uzasadnia dokonane oceny,

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem

Poprawnie opisuje niezgodnosci, .
generowanym automatycznie

Uczestnik identyfikuje i formutuje . . Test teoretyczny z wynikiem
. .. Wskazuje naruszone wymagania normy, .
niezgodnosci generowanym automatycznie
Uzasadnia stwierdzone niezgodnosci na Test teoretyczny z wynikiem
podstawie dowododw, generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program szkolenia jest dostosowany do potrzeb uczestnikéw ustugi oraz gtéwnego celu ustugi i jej charakteru oraz obejmuje zakres
tematyczny ustugi. Uczestnik nie musi spetnia¢ dodatkowych wymagan dot. poziomu zaawansowania.

Ustuga prowadzona jest w godzinach dydaktycznych. Przerwy nie sg wliczone w ogdlny czas ustugi rozwojowej. Harmonogram ustugi
moze ulec nieznacznemu przesunieciu, poniewaz ilo$¢ przerw oraz dtugos$¢ ich trwania zostanie dostosowana indywidualnie do potrzeb
uczestnikéw szkolenia. tgczna dtugosc¢ przerw podczas szkolenia nie bedzie dtuzsza anizeli zawarta w harmonogramie.

Zajecia zostang przeprowadzone przez ekspertow z wieloletnim doswiadczeniem, ktérzy przekazuje nie tylko wiedze teoretyczna, ale
takze praktyczne wskazoéwki i najlepsze praktyki. Uczestnicy majg mozliwo$é czerpania z jego wiedzy i doswiadczen.

Szkolenie bedzie realizowane zdalnie w czasie rzeczywistym za pomocg platformy ClickMeeting, co umozliwia aktywny udziat
uczestnikow w warsztatach i ¢wiczeniach grupowych.

Szkolenie realizowane jest przez platforme umozliwiajaca:

¢ udostepnianie ekranu,
¢ czat, komunikacje audio-wideo,



e wspotdzielenie materiatéw i plikdw,
¢ interaktywna prezentacje kodu i analiz danych.

Kazdy uczestnik pracuje indywidualnie na swoim komputerze z biezgcym wsparciem trenera.

Przed dokonaniem zapisu i ztozeniem karty uczestnictwa do Operatora, zachecamy do kontaktowania sie z nami telefonicznie, SMS-em
lub e-mailem pod adresem/numerem wskazanym w zaktadce ,Kontakt”.

Pozwoli to potwierdzi¢ dostepnosé miejsca w grupie szkoleniowej oraz rozwia¢ ewentualne watpliwosci.

Program szkolenia:

Modut 1 — Podstawy systemu zarzadzania bezpieczeristwem informacji

(Czas trwania: 8 godzin, Teoria: 6 godzin, Praktyka: 2 godziny)

Pierwszy modut szkolenia koncentruje sie na zrozumieniu fundamentéw normy PN-EN ISO/IEC 27001:2023. Uczestnicy poznajg jej zakres,
strukture oraz kluczowe wymagania, ktére organizacja musi spetni¢, aby skutecznie zarzadzaé bezpieczernstwem informacji.

Omodwione zostang najwazniejsze definicje i pojecia, ktére sg niezbedne do wtasciwego interpretowania zapiséw normy. Szczegdlny nacisk
zostanie potozony na integralno$é danych jako jeden z podstawowych filaréw bezpieczenstwa informacji.

Uczestnicy zapoznaja sie rowniez z budowa Systemu Zarzadzania Bezpieczeristwem Informacji (SZBI), jego elementami oraz zasadami
funkcjonowania. Istotnym aspektem bedzie takze wprowadzenie do zarzadzania ryzykiem - identyfikowania zagrozen, oceny ryzyka oraz
sposobow jego minimalizacji.

Na zakoriczenie modutu oméwione zostang incydenty bezpieczenstwa informacji — ich charakterystyka, sposéb identyfikacji oraz reakcja
organizacji na ich wystapienie.

(Czas trwania: 8 godzin, Teoria: 5 godzin, Praktyka: 3 godziny)

Drugi modut poswiecony jest zagadnieniom zwigzanym z audytem wewnetrznym systemu zarzgdzania. Uczestnicy poznajg metodyke
prowadzenia audytéw oraz wytyczne wynikajgce z norm dotyczacych audytowania.

Szczegdtowo omoéwiona zostanie specyfika audytu SZBI, w tym jego zgodnos¢ z wymaganiami normy ISO/IEC 27001:2023 oraz wytycznymi ISO
19011. Uczestnicy naucza sie, jak prawidtowo przygotowac¢ audyt — okresli¢ jego cel, zakres oraz kryteria.

Duza cze$¢ modutu poswiecona jest praktycznym aspektom prowadzenia audytu — od spotkania otwierajgcego, przez realizacje dziatan
audytowych, az po ich zakonczenie. Uczestnicy poznajg techniki prowadzenia wywiaddw, sposoby zbierania dowodéw audytowych oraz metody
ich oceny.

Omodwione zostang réwniez zasady formutowania wnioskéw, klasyfikowania niezgodnos$ci oraz przygotowywania raportu z audytu. Modut
konczy sie tematyka dziatan poaudytowych i oceny ich skutecznosci.

Modut 3 — Realizacja audytu w praktyce
(Czas trwania: 8 godzin, Teoria: 4 godzin, Praktyka: 4 godziny)

Trzeci modut skupia sie na praktycznym zastosowaniu wiedzy zdobytej wczesniej. Uczestnicy uczg sie, jak samodzielnie planowac i inicjowaé
audyt oraz dobiera¢ odpowiednie metody audytowania w zaleznosci od sytuacji.

Szczegolny nacisk potozony jest na umiejetnos$é zbierania obiektywnych dowodéw oraz ich wtasciwej analizy. Uczestnicy poznajg, jak
identyfikowa¢ niezgodnosci oraz jak je poprawnie dokumentowac i uzasadniac.

Waznym elementem modutu jest rozwijanie umiejgtnosci logicznego wnioskowania oraz rzetelnej oceny zgodnosci systemu z wymaganiami
normy.

Modut koriczy sie ¢wiczeniami praktycznymi, ktére pozwalajg uczestnikom przeéwiczy¢ prowadzenie audytu w realistycznych scenariuszach.

Modut 4 — Doskonalenie i kompetencje audytora

(Czas trwania: 7 godzin, Teoria: 4 godzin, Praktyka: 3 godziny)



Czwarty modut koncentruje sie na doskonaleniu umiejetnosci audytorskich oraz rozwijaniu kompetencji niezbednych do skutecznego
prowadzenia audytow.

Uczestnicy ucza sie, jak prawidtowo dokumentowaé wyniki audytu, formutowaé niezgodnosci oraz wskazywaé obszary do doskonalenia.
Omowione zostang zasady tworzenia przejrzystych i rzetelnych raportéw audytowych.

Istotnym elementem modutu jest réwniez ocena kompetencji audytoréw — zaréwno w kontekscie ich wiedzy i umiejetnosci, jak i sposobéw ich
rozwijania oraz utrzymania na odpowiednim poziomie.

Poruszone zostang takze zagadnienia zwigzane z dziataniami poaudytowymi, w tym identyfikacjg przyczyn niezgodnosci, planowaniem dziatan
korygujacych oraz oceng ich skutecznosci.

Na zakorczenie uczestnicy poznajg zasady skutecznego monitorowania systemu zarzgdzania bezpieczenstwem informacji oraz kluczowe
obszary, na ktére nalezy zwrécic¢ szczegdlng uwage.

Walidacja - 1h

Walidacja po przeprowadzeniu szkolenia realizowana jest za pomoca testu teoretycznego z wynikiem generowanym automatycznie. Przy
wybranej metodzie walidacji nie jest wymagane wprowadzenie osoby walidujgcej ustuge w sekcji oséb prowadzacych.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 24

Data realizaciji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzac , . P .
/ acy zajec rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Modut 1 -

Podstawy
systemu
zarzadzania
bezpieczenstwe
m informaciji cz.
1/ éwiczenia,
prezentacja

Pawet Sabuk 17-08-2026 17:00 18:30 01:30

Przerwa Pawet Sabuk 17-08-2026 18:30 18:45 00:15

Modut 1 -

Podstawy
systemu
zarzadzania
: ) Pawet Sabuk 17-08-2026 18:45 20:15 01:30
bezpieczenstwe

m informac;ji

cz.2/ éwiczenia,

prezentacja

Modut 1 -

Podstawy
systemu
zarzadzania
bezpieczenstwe
m informac;ji
cz.3/ ¢éwiczenia,
prezentacja

Pawet Sabuk 18-08-2026 17:00 18:30 01:30

Przerwa Pawet Sabuk 18-08-2026 18:30 18:45 00:15



Data realizacji

Przedmiot / temat Prowadzacy L
zajeé

Modut 1 -

Podstawy
systemu
zarzadzania
bezpieczenstwe
m informac;ji
cz.4/ ¢éwiczenia,
prezentacja

Pawet Sabuk 18-08-2026

Modut 2 -

Podstawy audytu

wewnetrznego Pawet Sabuk 19-08-2026
cz.1/ éwiczenia,

prezentacja

FF¥2 Przerwa Pawet Sabuk 19-08-2026

Modut 2 -

Podstawy audytu

wewnetrznego Pawet Sabuk 19-08-2026
cz.2/ éwiczenia,

prezentacja

Modut 2 -

Podstawy audytu

wewnetrznego Pawet Sabuk 20-08-2026
cz.3/ ¢wiczenia,

prezentacja

Przerwa Pawet Sabuk 20-08-2026

[PE%23 Modut 2 -
Podstawy audytu
wewnetrznego Pawet Sabuk 20-08-2026
cz.4/ éwiczenia,
prezentacja

Modut 3 -

Realizacja audytu

w praktyce cz.1/ Pawet Sabuk 24-08-2026
¢éwiczenia,

prezentacja

Przerwa Pawet Sabuk 24-08-2026

Modut 3 -

Realizacja audytu

w praktyce cz.2/ Pawet Sabuk 24-08-2026
¢wiczenia,

prezentacja

Godzina
rozpoczecia

18:45

17:00

18:30

18:45

17:00

18:30

18:45

17:00

18:30

18:45

Godzina
zakonczenia

20:15

18:30

18:45

20:15

18:30

18:45

20:15

18:30

18:45

20:15

Liczba godzin

01:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L, . ; .
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Modut 3 -

Realizacja audytu

w praktyce cz.3/ Pawet Sabuk 25-08-2026 17:00 18:30 01:30
¢éwiczenia,

prezentacja

Przerwa Pawet Sabuk 25-08-2026 18:30 18:45 00:15

Modut 3 -

Realizacja audytu

w praktyce cz.4/ Pawet Sabuk 25-08-2026 18:45 20:15 01:30
¢éwiczenia,

prezentacja

Modut 4 -

Doskonalenie i
kompetencje
audytora cz.1/
éwiczenia,
prezentacja

Pawet Sabuk 27-08-2026 17:00 18:30 01:30

Przerwa Pawet Sabuk 27-08-2026 18:30 18:45 00:15

Modut 4 -

Doskonalenie i
kompetencje
audytora cz.2/
éwiczenia,
prezentacja

Pawet Sabuk 27-08-2026 18:45 20:15 01:30

Modut 4 -

Doskonalenie i
kompetencje
audytora cz.3/
¢éwiczenia,
prezentacja

Pawet Sabuk 28-08-2026 17:00 19:15 02:15

Przerwa Pawet Sabuk 28-08-2026 19:15 19:30 00:15

Walidacja:

test teoretyczny

z wynikiem Pawet Sabuk 28-08-2026 19:30 20:15 00:45
generowanym

automatycznie

Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustugg lub dostawa towaréw scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwo$é skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na



podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnieri w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 542,40 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 880,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 110,70 PLN
Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Pawet Sabuk

‘ ' Trener specjalizujacy sie we wdrozeniach Systemu Zarzgdzania Bezpieczenstwem Informacji (SZBI),
audytach cyberbezpieczenstwa i bezpieczenstwa informacji oraz analizie ryzyka. Prowadzi
szkolenia z zakresu bezpieczenstwa informacji, pomaga organizacjom we wdrazaniu wymagan
ISO/IEC 27001. Ukoniczone szkolenia: Certyfikat ISO/IEC 27001 Lead Implementer — PECB, lipiec
2026; Certyfikat ISO/IEC 27001 Internal Auditor - DEKRA Polska 2025; Certyfikat ISO/IEC 27001
Foundation DEKRA Polska, czerwiec 2025; OSINT pozyskiwanie szczegétowych informacji na temat
ludzi i firm 2024; Certyfikat Kurs pedagogiczny dla treneréw oséb dorostych — styczen 2022. 2022.
Prowadzacy posiada doswiadczenie zawodowe zgodne z zakresem szkolenia, zdobyte nie
wczesniegj niz 5 lat przed datg wprowadzenia ustugi rozwojowej.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Prezentacja w formacie pdf dla uczestnika po zakonczonym kursie.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem zdobycia certyfikatu potwierdzajgcego zdobyte kompetencje jest przystgpienie do Egzaminu . Na egzamin uczestnik nie musi
dokonywa¢ osobnego zapisu oraz jest w koszt ustugi.

Wymagana jest obecno$¢ min 80% lub zgodna ze wskazaniami Operatora. Obecnos$¢ na ustudze weryfikowana bedzie na podstawie
raportu logowan wygenerowanego z platformy.



Uczestnicy przyjmuja do wiadomosci, Ze ustuga moze by¢ poddana monitoringowi z ramienia Operatora lub PARP i wyraZaja na to zgode.
Uczestnik ma obowiazek zapisania sie na ustuge przez BUR co najmniej w dniu zakoriczenia rekrutacji.

Organizator zapewnia dostepnos$¢ osobom ze szczegdélnymi potrzebami podczas realizacji ustug rozwojowych zgodnie z Ustawg z dnia
19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. 2022 poz. 2240) oraz ,Standardami dostepnosci
dla polityki spéjnosci 2021-2027". W przypadku potrzeby zapewnienia specjalnych udogodnieri prosimy o kontakt przed zapisem na
ustuge!

Informacje dodatkowe

e Zapis BUR nie jest jednoznaczny z zarezerwowaniem miejsca. W celu potwierdzenia miejsca prosimy o dodatkowy kontakt
telefoniczny/sms lub mailowy na adres/numer wskazany w zaktadce " kontakt"

e zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek Rozwdj

e zawarto umowe z WUP w Krakowie w ramach projektu Matopolski Pocigg do Kariery

e zawarto umowe z WUP w Szczecinie w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

¢ ustugi dedykowane réwniez uczestnikom innych programéw dofinansowan

Podstawa zwoinienia z VAT:

1) art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ Ustawy z dnia 11 marca 2024 o podatku od towaréw i ustug - w przypadku dofinansowania w wysokosci
100%

2) § 3 ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku od towaréw i ustug
oraz warunkow stosowania tych zwolnien - w przypadku dofinansowania w co najmniej 70%

3) W przypadku braku uzyskania dofinansowania lub uzyskania dofinansowania ponizej 70%, do ceny ustugi nalezy doliczyc¢ 23% VAT

Warunki techniczne

1. Sprzet uczestnika:

e komputer lub laptop z systemem operacyjnym Windows 10 / 11, macOS lub Linux,

e procesorem co najmniej Intel i5 / Ryzen 5 lub réwnowaznym,

e pamiecig RAM: minimum 8 GB (zalecane 16 GB dla ptynnej pracy z duzymi zbiorami danych),
¢ wolna przestrzenia dyskowa: minimum 10 GB,

* stabilne tacze internetowe (min. 10 Mbps) — w przypadku zaje¢ zdalnych,

 aktualna przegladarka internetowa (Chrome, Edge, Firefox),

Obowigzkowe:

e o Kamera:Uczestnik powinien posiada¢ dziatajaca kamere (wbudowang w laptop/komputer lub zewnetrzng). Kamera umozliwia
aktywny udziat w sesjach, prezentacje ¢wiczen grupowych oraz interakcje z prowadzacym.
¢ Mikrofon: Niezbedny jest sprawny mikrofon (wbudowany lub zewnetrzny, np. w zestawie stuchawkowym).Umozliwia zadawanie
pytan, udziat w dyskusjach i éwiczeniach grupowych.
e Zalecane uzycie stuchawek z mikrofonem, aby zredukowac¢ echo i poprawi¢ jako$é¢ dzwieku.

2. Oprogramowanie:

Nie jest wymagane wczesniejsze przygotowanie srodowiska programistycznego. Wszystkie niezbedne programy, dane i narzedzia
zostang przekazane przez trenera w trakcie trwania szkolenia.

3. tacze internetowe:

e Minimum 10 Mbps download / 5 Mbps upload
¢ Stabilne potaczenie bez duzych przerw i opdznien

4. Srodowisko pracy:

e Ciche miejsce do pracy i nauki
¢ Dostep do powierzchni roboczej umozliwiajgcej komfortowe uzywanie komputera
¢ Mozliwos$¢ dzielenia ekranu w trakcie sesji praktycznych i konsultacji



5. Srodowisko szkoleniowe

Szkolenie realizowane jest przez platforme umozliwiajaca:

udostepnianie ekranu,

czat, komunikacje audio-wideo,
wspotdzielenie materiatéw i plikdw,
interaktywna prezentacje kodu i analiz danych.

Kontakt

NIKOL WATOLA

ﬁ E-mail kontakt@dofinansowanekursy.pl

Telefon (+48) 530 642 270



