Mozliwos$¢ dofinansowania

A Terapeuta TSR. Terapia Skoncentrowana 7 800,00 PLN brutto

| ) na Rozwigzaniach - ZAAWANSOWANY 7 800,00 PLN netto

s kurs z akredytacja PTPTSR. 62,40 PLN  brutto/h
CK(WMIP Numer ushugi 2026/03/06/197094/3385459 6240 PLN netto/h
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OGRANICZONA & Ustuga szkoleniowa

166,67 PLN cena rynkowa @

ODPOWIEDZIALNOS [ ,dalna w czasie rzeczywistym

CiA {8 Zajecia grupowe
*hok ok 44/5 @ 12500h

80 ocen £ 15.01.2027 do 05.04.2027

Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikatory projektow

Grupa docelowa ustugi

Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Matopolski Pocigg do kariery, Kierunek - Rozwoj, Zachodniopomorskie
Bony Szkoleniowe

Szkolenie przeznaczone jest dla absolwentéw kursu podstawowego TSR:
przedstawicieli i studentéw wszystkich zawodéw pomocowych oraz dla
0s6b ubiegajacych sie o certyfikat terapeuty lub psychoterapeuty TSR.

Zawody, ktére najbardziej skorzystajg z kursu Terapii Skoncentrowanej na
Rozwigzaniach to przede wszystkim:

¢ psycholodzy, psychoterapeuci, lekarze, w szczegélnosci lekarze
psychiatrzy,

e pracownicy opieki spotecznej,

¢ mediatorzy, sedziowie, adwokaci i pracownicy innych zawodoéw
wymiaru sprawiedliwosci

¢ policjanci, strazacy, pracownicy ochrony osobistej,

e kuratorzy sadowi i spoteczni,

¢ pracownicy szkét i systemu edukacji (szczegdlnie psycholodzy
szkolni, pedagodzy, nauczyciele),

¢ dietetycy, psychodietetycy, trenerzy personalni, instruktorzy sportowi,

e masazysci, fizjoterapeuci, rehabilitanci.

sUstuga réwniez adresowana dla uczestnikéw projektu "Matopolskie Bony
Rozwojowe - Nowa Perspektywa"

Szkolenie skierowane réwniez do uczestnikéw projektu "Kierunek -
rozwoj"



Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Kurs przygotowuje do samodzielnej pracy jako Terapeuta TSR przy uzyciu zaawansowanych technik i narzedzi TSR

30

14-01-2027

zdalna w czasie rzeczywistym

125

Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

(Solution Focused Brief Therapy) w réznych obszarach zawodowych w ujeciu specjalistycznym.

Celem szkolenia jest rozwiniecie warsztatu terapeutycznego o efektywne interwencje pomocowe w zastosowaniach
klinicznych (kryzys, trauma, depresja, lek) oraz w okreslonych i szczegdlnych grupach pacjentéw (dorosli, dzieci i

mtodziez, pary, rodziny, grupy terapeutyczne i psychoedukacyjne).

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik potrafi przeprowadzi¢
profesjonalng ocene ryzyka
samobdjczego z wykorzystaniem
narzedzi C-SSRS i SAD PERSONS Scale,
identyfikujac kluczowe czynniki ryzyka i
planujac wtasciwe interwencje zgodnie

z obowiazujacymi standardami etyczno-

prawnymi.

Uczestnik opracowuje Safety Plan z
klientem w kryzysie suicydalnym

Kryteria weryfikacji

Prawidtowa identyfikacja min. 5
czynnikow ryzyka; plan interwenciji
zgodny ze standardami etyczno-
prawnymi

Kompletny Safety Plan zawierajacy
wszystkie kluczowe elementy

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Uczestnik rozpoznaje wczesne sygnaty i
wzorce suicydalne; stosuje adekwatne
techniki

Prowadzi terapie ukierunkowana na
wzmachnianie kontroli i zasobow klienta
suicydalnego.

Uczestnik rozumie mechanizmy leku i
depresji; stosuje cztery filary TSR do
wzbudzania nadziei u klientéw z
zaburzeniami lekowo-depresyjnymi

Uczestnik buduje pozycje klienta jako
eksperta; identyfikuje dowody na
zmiany; prowadzi sesje z klientami z
lekiem i depresja

Uczestnik buduje relacje terapeutyczng
z dzieé¢mi; stosuje techniki kreatywne
TSR (piaskownica, rysunek, kolaz,
genogram); zachowuje granice
poufnosci

Uczestnik stosuje techniki TSR w terapii
rodzinnej; uzywa pytan relacyjnych i
cyrkularnych; wzmacnia sprawczos¢
dzieci i rodziny

Uczestnik pracuje z klientem po traumie
w paradygmacie TSR; stosuje model 3R
(Recovery, Resilience, Resources);
uwzglednia koncepcje wzrostu
potraumatycznego

Kryteria weryfikacji

Zastosuje radar emocjonalny i techniki
TSR (pytanie o cud, najgorszy
scenariusz, toze $mierci)

Identyfikacja sygnatéw ostrzegawczych;
stosuje min. 2 techniki TSR;
przeformutowuje w kierunku nadziei

Stosuje techniki: rezerwuar uczué,
bardzo maty krok, skalowanie

Min. 70% poprawnych odpowiedzi nt.
mechanizméw; Zna 4 filary pracy z
nadziejg w TSR

Zbudowanie pozyciji klienta jako
eksperta; identyfikacja min. 3 dowodéw
zmiany; integracja 4 filaréw TSR

Zastosowanie min. 2 technik
kreatywnych; wiasciwa komunikacja
niewerbalna; omdéwienie kwestii
poufnosci

Zastosowanie min. 3 technik TSR;
wzmochienie sprawczosci mtodszych
cztonkéw rodziny

Plan terapeutyczny w modelu 3R;
zastosowanie min. 2 technik
wzbudzania nadziei; uwzglednienie
wzrostu potraumatycznego

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Uczestnik pracuje z klientem
uzaleznionym zgodnie z TSR; stosuje
techniki: Nightmare vs Miracle
Question, poszukiwanie wyjatkow,
skalowanie; wspiera odzyskiwanie
godnosci i kontroli

Uczestnik przeksztatca 'problem talk' w
'solution talk’; stosuje techniki:
dominujaca historia, poszerzenie,
pytania relacyjne; identyfikuje
przekonania rodzinne

Uczestnik prowadzi sesje z parg;
stosuje techniki zaawansowane TSR
(praca z 'winnym', wspélny cel, réznice
w skali); formutuje cele terapeutyczne

Uczestnik projektuje terapie grupowa
TSR; rozumie fazy procesu grupowego;
stosuje techniki interwencji grupowych
ukierunkowanych na rozwigzania

Kryteria weryfikacji

Zastosowanie min. 3 technik TSR;
demonstracja wspierania godnosci i
poczucia kontroli klienta

Identyfikacja dominujacej historii;
zastosowanie min. 3 technik;
rozpoznanie min. 3 czynnikéw
wptlywajacych na zwigzek

Zastosowanie min. 2 technik
zaawansowanych; rozpoznanie celow
uwzgledniajgcych komunikacje i
dojrzato$¢ relacji

Zna fazy procesu grupowego, role
terapeuty, zasady; uzywa min. 2 technik
interwencji grupowych

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje i kompetencje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenc;ji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK



Program

Szkolenie ,Terapia Skoncentrowana na Rozwigzaniach — kurs zaawansowany” to intensywny, 125-godzinny kurs akredytowany przez
Polskie Towarzystwo Psychoterapii Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach (PTPTSR).

Kurs spetnia warunki w zakresie wymogoéw certyfikacyjnych dla terapeutéw TSR. Realizowany jest w formie warsztatowo-treningowej,
zawiera 20h superwizji grupowej, stanowi kompleksowe przygotowanie do pracy terapeutycznej w nurcie TSR takze w obszarach
klinicznych i w specyficznych grupach klientow.

Szkolenie realizowane jest w formie zdalnej prowadzonej w czasie rzeczywistym. Grupa szkoleniowa moze liczy¢ od 6 do 30 oséb.

Program obejmuje zaréwno zajecia teoretyczne, pozwalajgce zrozumie¢ zaawansowana filozofie i strukture metody, jak i intensywne
éwiczenia praktyczne rozwijajgce warsztat prowadzenia rozméw z klientem oraz superwizje prawdziwych przypadkow klientow.
Uczestnicy uczg sie formutowania celéw, zadawania pytan o zasoby i wyjatki, prowadzenia sesji zgodnie z zasada ,jesli cos dziata, réb
tego wiecej”, a takze poznajg sposoby reagowania w sytuacjach trudnych i tzw. ,klientéw przymusowych”.

Kurs ktadzie nacisk na:

¢ poszerzenie wiedzy klinicznej dotyczacej rozpoznawania niektérych zaburzen,

¢ umiejetnos$¢ rozpoznania granic wtasnych kompetencji w pracy terapeutycznej,

¢ umiejetnosci pracy interdyscyplinarnej (wspétpraca z lekarzem lub personelem szpitala, osrodkiem pomocy spotecznej, komisja
rozwigzywania problemoéw alkoholowych, szkota, sadem rodzinnym, i in.),

¢ rozwijanie warsztatu terapeutycznego poprzez trening réznych scenariuszy, w tym sytuacji "skrajnych’,

¢ uczenie sie poprzez doswiadczenie - praca w matych grupach, symulacje sesji, superwizje.

Szkolenie prowadzone jest przez doswiadczonych treneréw TSR posiadajacych certyfikaty PTPTSR.
RAMOWY PLAN SZKOLENIA

SZKOLENIE ZAAWANSOWANE TSR - ZASTOSOWANIA SPECJALISTYCZNE

ZJAZD |

TSR w interwenc;ji kryzysowej - zapobieganie samobdjstwom i praca z NSSI

¢ Ocena ryzyka samobdjczego - narzedzia C-SSRS i SAD PERSONS Scale

¢ Rozpoznawanie sygnatéw suicydalnych i proces samobdjczy

¢ Safety Plan i interwencja kryzysowa w TSR

e Techniki TSR w konteks$cie samobojstw - pytanie o cud, najgorszy scenariusz, technika toze smierci
¢ Trening prowadzenia ses;ji z klientem suicydalnym

¢ Dobrostan terapeuty pracujgcego z kryzysem

ZJAZD I
TSR w pracy z klientami z lekiem i/lub depresja

e Mechanizmy i funkcje leku oraz depres;ji

e Cztery filary TSR - wzbudzanie nadziei, zaangazowanie pozytywnych emocji, klient jako ekspert, dowody na zmiany
e Techniki pracy z lekiem i depresjg w paradygmacie TSR

* Trening reaktywowania pozytywnych emocji i odkrywania zasobéw

¢ Kompleksowa praktyka prowadzenia ses;ji z klientem z zaburzeniami lekowymi i/lub depresja

ZJAZD Il
TSR w pracy z dzie¢mi, mtodziezg i rodzinami

¢ Specyfika rozwojowa i dostosowanie technik TSR do dzieci
* Budowanie relacji terapeutycznej z najmtodszymi klientami
¢ Techniki kreatywne - piaskownica, rysunek, kolaz, genogram
e Pytania relacyjne i cyrkularne w terapii rodzinnej

¢ Modyfikacje pytania o cud dla dzieci

e Zasady terapii rodzinnej TSR

¢ Symulacja prowadzenia sesji z dzieckiem i rodzing

ZJAZD IV



TSR w pracy z traumag i uzaleznieniami

e Model 3R w pracy z trauma - Recovery, Resilience, Resources

e Techniki odzyskiwania kontroli, normalnosci i sity po traumie

e Wzrost poraumatyczny i odpornos¢ wewnetrzna

e Zatozenia TSR w pracy z uzaleznieniami - self-changers, nadzieja na zmiane
e Nightmare vs Miracle Question w kontekscie uzaleznien

¢ Poszukiwanie wyjatkéw, sukceséw i teachable lessons

¢ Odzyskiwanie godnosci i kontroli w procesie zdrowienia

e Trening prowadzenia sesji z klientem po traumie i z uzaleznieniami

ZJAZD V
TSR w pracy z parami, zwigzkami i w terapii grupowej

¢ Specyfika terapii partnerskiej TSR - od "problem talk" do "solution talk"

¢ Kluczowe techniki - dominujgca historia, poszerzenie, pytania relacyjne

¢ Dynamika rodzinna - triangulacja, parentyfikacja, przemoc w relacji

e Jezyki mitosci, komunikacja i czynniki trwatosci zwigzku

e Techniki zaawansowane - praca z "winnym", wspdlny cel, r6znice w skali
e Trening prowadzenia sesji z parg

e TSR w terapii grupowej - fazy procesu, rola terapeuty, techniki interwencji
e Symulacja petnego procesu grupowego TSR

ZAKRES TEMATYCZNY
I: TSR w interwencji kryzysowej i zapobieganiu samobéjstwom

. Epidemiologia i czynniki ryzyka samobojczego - ACE, proces samobdjczy

. Narzedzia oceny ryzyka - C-SSRS (Columbia-Suicide Severity Rating Scale), SAD PERSONS Scale
. NSSI (Non-Suicidal Self-Injury) - réznice migedzy DBT a CBT w podejsciu do samouszkadzania

. Safety Plan - struktura, elementy, srodki zabezpieczajgce

. Interwencja Ericksonowska w kryzysie suicydalnym

. Techniki TSR - pytanie o cud, najgorszy scenariusz, technika toze $mierci, rezerwuar uczué

. Rozpoznawanie sygnatéw suicydalnych - radar emocjonalny klienta

Wzmacnianie kontroli i zasobdw - bardzo maty krok, skalowanie

. Aspekty etyczno-prawne pracy z klientem suicydalnym

O VN U A WN 2
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. Efekt Wertera i dobrostan terapeuty - wtérna traumatyzacja, superwizja
Il: TSR w pracy z lekiem i depresja

1. Mechanizmy psychologiczne leku - funkcja adaptacyjna, rbwnowaga emocjonalna

2. Objawy i mechanizmy depres;ji - wspotwystepowanie z lekiem, wyuczona bezradnosé

3. Cztery filary TSR w praktyce: wzbudzanie nadziei, zaangazowanie pozytywnych emocji, klient jako ekspert odkrywajgcy zasoby, znajdowanie
dowoddw na zmiany

4. Techniki pracy z lekiem i depresjg w TSR

5. Poszukiwanie wyjatkow i bardzo matych krokéw

6. Kompleksowa praktyka sesji z klientem lekowym/depresyjnym

IIl: TSR w pracy z dzie¢mi i rodzinami

1. Specyfika rozwojowa - kategorie wiekowe i dostosowanie technik

2. Budowanie relacji z dzieckiem - obnizanie leku, jezyk niewerbalny

3. Tajemnica zawodowa i granice poufnosci w pracy z dzie¢mi

4. Techniki kreatywne TSR: piaskownica terapeutyczna, rysunek i kolaz, genogram
5. Pytania relacyjne i cyrkularne w terapii rodzinnej

6. Poszukiwanie wyjatkow w systemie rodzinnym

7. Pytanie o cud dla dzieci - modyfikacje kreatywne

8. Skalowanie i wzmacnianie sprawczosci dziecka

9. Zasady terapii rodzinnej TSR - podejscie systemowe

IV: TSR w pracy z traumg i uzaleznieniami

1. Trauma w TSR - obalanie mitéw, resilience
2. Model 3R: Recovery (zdrowienie), Resilience (odpornos¢), Resources (zasoby)
3. Techniki pracy z trauma - odzyskiwanie kontroli, normalnosci i sity
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. Przewidywanie przysztosci i petne uzdrowienie

. Wspotczucie, wdziecznos$é i wzrost potraumatyczny

. Uzaleznienia w TSR - self-changers, zatozenia o mozliwosci zmiany
. Nightmare vs Miracle Question w kontekscie uzaleznien

. Poszukiwanie wyjatkéw, sukcesow i teachable lessons

. Skalowanie postepéw w zdrowieniu

. Odzyskiwanie godnosci i kontroli przez klienta

V: TSR w terapii par i grup

—_

=
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Specyfika terapii partnerskiej TSR - relacja i system partnerski

Od "problem talk" do "solution talk" - przeformutowanie narracji

Kluczowe techniki w terapii par: dominujaca historia i jej przeksztatcanie, technika poszerzenia, pytania relacyjne, cykl zycia rodziny
Dynamika rodzinna: triangulacja, parentyfikacja, model mitos¢ i przemoc w relacji

Przekonania rodzinne i czynniki wptywajgce na zwigzek

Obszary relacji - komunikacja, reguty domowe, jezyki mitosci

. Dojrzatos¢ w relacji i oczekiwania matzonkow

. Techniki zaawansowane: praca z "winnym", wspélny cel pomimo réznic, réznice w skali, "réznice ktore robig réznice"

. TSR w terapii grupowej: zastosowanie i rola terapeuty, fazy procesu grupowego, zasady i rytuaty, techniki interwencji grupowych
. Praktyka petnego procesu grupowego TSR

: Integracja i praktyka kliniczna

Typowe putapki i trudnosci w zastosowaniach specjalistycznych TSR
Superwizja przypadkéw klinicznych

Doskonalenie warsztatu terapeuty TSR w kontekstach specjalistycznych
Etyka i granice kompetencji w pracy z trudnymi przypadkami

Rozwdj zawodowy i dbatos¢ o dobrostan terapeuty

CZAS TRWANIA SZKOLENIA

Liczba godzin zawiera réwniez proces walidacji oraz przerwy. Zajecia prowadzone sg w systemie 60-minutowym.

Liczba godzin teoretycznych: 33 godz. 20 min

Liczba godzin praktycznych: 75 godz.

Liczba godzin superwizji: 16 godz. 40 min

Liczba godzin zdalnych w czasie rzeczywistym: 125 godz.

WALIDACJA

Walidacja efektow uczenia sie wliczona jest w czas trwania szkolenia i prowadzona jest zdalnie w czasie rzeczywistym .
Wykorzystywane metody walidacyjne to: Obserwacja w warunkach symulowanych, test teoretyczny z wynikiem generowanym
automatycznie.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 104



Przedmiot / temat

Z1.1.
Zapobieganie
samobdjstwom:
dowody
naukowe,
statystyki, DBT
vs CBT w NSSI,
definicje
(¢wiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu).

VPA8 Przerwa

z1.2.

Proces
samobdjczy i
ocena ryzyka:
motywy, czynniki
ryzyka, ACE, C-
SSRS (¢wiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu)

Przerwa

obiadowa

z713.c-

SSRS w praktyce:
éwiczenia w
parach, wywiad z
uzyciem skali,
trudnosci i
kluczowe pytania
(éwiczeniaw
parach, rozmowy
na zywo, chat,
wspétdzielenie
ekranu)

Przerwa

Prowadzacy

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Data realizacji
zajeé

15-01-2027

15-01-2027

15-01-2027

15-01-2027

15-01-2027

15-01-2027

Godzina
rozpoczecia

09:00

11:00

11:10

13:10

13:50

15:20

Godzina
zakonczenia

11:00

11:10

13:10

13:50

15:20

15:30

Liczba godzin

02:00

00:10

02:00

00:40

01:30

00:10



Przedmiot / temat

Z1.4. SAD

PERSONS Scale
aspekty etyczno-
prawne: case
studies w
grupach, pytania
doszczegotowiaj
ace (éwiczeniaw
grupach,
rozmowy na
zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu)

(52 10: FARE

Rozpoznawanie
sygnatow
suicydalnych:
kluczowe minuty,
radar
emocjonalny,
klasyfikacja i
rozpoznawanie
(éwiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

Przerwa

212,

Techniki TSR w
kontekscie
samobojstw:
pytanie o cud,
najgorszy
scenariusz
(éwiczenia w
parach, rozmowy
na zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

[EEE07 Przerwa

obiadowa

Prowadzacy

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Data realizacji
zajeé

15-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

Godzina
rozpoczecia

15:30

09:00

11:00

11:10

13:10

Godzina
zakonczenia

17:00

11:00

11:10

13:10

13:50

Liczba godzin

01:30

02:00

00:10

02:00

00:40



Przedmiot / temat

213,

Perspektywy
dtugoterminowe:
technika toze
Smierci
(éwiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

Przerwa

z1.4.

Interwencja
Ericksonowska i
Safety Plan - krok
po kroku, srodki
zabezpieczajace
(wiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

Superwizja
grupowa
(éwiczenia,
symulacje sesji,
dyskusja)

po
zjezdzie 1:
Symulacja sesiji
indywidualnej
(samobdjstwa/N
SSl)

Superwizja
grupowa
(¢wiczenia,
symulacje sesji,
dyskusja)

Prowadzacy

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Irena Jaczewska

Irena Jaczewska

Irena Jaczewska

Data realizacji

zajeé

16-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

18-01-2027

19-01-2027

21-01-2027

Godzina

rozpoczecia

13:50

15:20

15:30

19:00

19:00

19:00

Godzina
zakonczenia

15:20

15:30

17:00

20:30

20:55

20:30

Liczba godzin

01:30

00:10

01:30

01:30

01:55

01:30



Przedmiot / temat

(152 101 Z# RN

Kluczowe
przestania TSR w
pracy z lekami i
depresja
(éwiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

Przerwa

22.2. Lek

- mechanizmy,
funkcja
adaptacyjna,
réownowaga
emocjonalna
(éwiczenia w
parach, rozmowy
na zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

Przerwa

obiadowa

72.3.
Depresja -
objawy,
mechanizmy,
wspotwystepowa
nie z lekiem
(wiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

PRl Przerwa

Data realizacji

Prowadzacy L
zajeé
Anetta Jedynak-
. 22-01-2027
Stepnik
Anetta Jedynak-
. 22-01-2027
Stepnik
Anette? Jedynak- 29-01-2027
Stepnik
Anetta Jedynak-
. 22-01-2027
Stepnik
Anetta Jedynak-
- 22-01-2027
Stepnik
Anetta Jedynak-
22-01-2027

Stepnik

Godzina
rozpoczecia

09:00

11:00

11:10

13:10

13:50

15:20

Godzina
zakonczenia

11:00

11:10

13:10

13:50

15:20

15:30

Liczba godzin

02:00

00:10

02:00

00:40

01:30

00:10



Przedmiot / temat

224,

Wzbudzanie
nadziei - cztery
filary TSR,
techniki i
praktyka
(éwiczenia w
tréjkach,
rozmowy na
zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu)

(252 104 Y21

Praktyka
zaangazowania
pozytywnych
emocji
(éwiczenia w
parach, rozmowy
na zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

Przerwa

222,

Klient jako
ekspert
odkrywajacy
zasoby - techniki
(éwiczenia w
parach, rozmowy
na zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu)

Przerwa

obiadowa

z23.

Znajdowanie
dowodéw na
zmiany - techniki
i praktyka
(éwiczenia w
parach, rozmowy
na zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu)

Przerwa

Prowadzacy

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Data realizacji
zajeé

22-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

Godzina
rozpoczecia

15:30

09:00

11:00

11:10

13:10

13:50

15:20

Godzina
zakonczenia

17:00

11:00

11:10

13:10

13:50

15:20

15:30

Liczba godzin

01:30

02:00

00:10

02:00

00:40

01:30

00:10



Przedmiot / temat

224,

Zaangazowanie
pozytywnych
emocji - techniki,
demonstracje i
podsumowanie
(wiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu)

Superwizja
grupowa
(éwiczenia,
symulacje sesji,
dyskusja)

€3 ro
zjezdzie 2:
Symulacja sesiji
indywidualnej
(leki/depresja)

Superwizja
grupowa
(éwiczenia,
symulacje sesji,
dyskusja)

(352 104 PLXRE

Specyfika pracy
TSR z dzieémi -
kategorie
wiekowe,
podejscia
(rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

EEPAI Przerwa

Prowadzacy

Anetta Jedynak-
Stepnik

Irena Jaczewska

Irena Jaczewska

Irena Jaczewska

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Data realizacji
zajeé

23-01-2027

25-01-2027

26-01-2027

01-02-2027

05-02-2027

05-02-2027

Godzina
rozpoczecia

15:30

19:00

19:00

19:00

09:00

11:00

Godzina
zakonczenia

17:00

20:30

20:55

20:30

11:00

11:10

Liczba godzin

01:30

01:30

01:55

01:30

02:00

00:10



Przedmiot / temat

232,

Budowanie
relacji z
dzieckiem -
obnizanie lgku,
jezyk
niewerbalny
(¢wiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu)

Przerwa

obiadowa

733,

Tajemnica
zawodowa i
granice
poufnosci w
pracy z dzieémi
(éwiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu)

IOPRIY Przerwa

z3.4.

Techniki
kreatywne TSR -
piaskownica,
rysunek, kolaz,
genogram
(éwiczenia w
parach, rozmowy
na zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

CED 23.1.

Poszukiwanie
wyjatkéw w
terapii rodzinnej
(éwiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

Prowadzacy

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Data realizacji
zajeé

05-02-2027

05-02-2027

05-02-2027

05-02-2027

05-02-2027

06-02-2027

Godzina
rozpoczecia

11:10

13:10

13:50

15:20

15:30

09:00

Godzina
zakonczenia

13:10

13:50

15:20

15:30

17:00

11:00

Liczba godzin

02:00

00:40

01:30

00:10

01:30

02:00



Przedmiot / temat

VPRl Przerwa

3.2

Pytanie o cud dla
dzieci -
modyfikacje
kreatywne
(éwiczeniaw
parach, rozmowy
na zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

Przerwa

obiadowa

73.3.

Skalowanie i
wzmachianie
sprawczosci -
techniki
kreatywne
(éwiczeniaw
parach, rozmowy
na zywo, chat,
wspétdzielenie
ekranu)

IVERI Przerwa

z3.4.

Pytania relacyjne
i cyrkularne w
terapii rodzinnej,
podsumowanie
(éwiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu)

Superwizja
grupowa
(éwiczenia,
symulacje sesji,
dyskusja)

Prowadzacy

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Anetta Jedynak-
Stepnik

Irena Jaczewska

Data realizacji
zajeé

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

06-02-2027

08-02-2027

Godzina
rozpoczecia

11:00

11:10

13:10

13:50

15:20

15:30

19:00

Godzina
zakonczenia

11:10

13:10

13:50

15:20

15:30

17:00

20:30

Liczba godzin

00:10

02:00

00:40

01:30

00:10

01:30

01:30



Przedmiot / temat

po
zjezdzie 3:
Symulacja sesiji z
rodzing
(dzieci/rodziny)

Superwizja
grupowa
(¢wiczenia,
symulacje sesji,
dyskusja)

(522101 2R

Definicje. Trauma
w TSR - mity,
stereotypy,
resilience
(rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

Przerwa

Emm 2

Model 3R -
Recovery,
wzbudzanie
nadziei, techniki
(éwiczenia w
parach, rozmowy
na zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu)

FA08 Przerwa

obiadowa

Eam 243

Techniki pracy z
traumg -
kontrola,
normalnosé, sita
(éwiczenia w
parach, rozmowy
na zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

Przerwa

Prowadzacy

Irena Jaczewska

Irena Jaczewska

Angelika Maria
Pigtkowska

Angelika Maria
Pigtkowska

Angelika Maria
Pigtkowska

Angelika Maria
Pigtkowska

Angelika Maria
Pigtkowska

Angelika Maria
Piagtkowska

Data realizacji
zajeé

09-02-2027

15-02-2027

19-02-2027

19-02-2027

19-02-2027

19-02-2027

19-02-2027

19-02-2027

Godzina
rozpoczecia

19:00

19:00

09:00

11:00

11:10

13:10

13:50

15:20

Godzina
zakonczenia

20:55

20:30

11:00

11:10

13:10

13:50

15:20

15:30

Liczba godzin

01:55

01:30

02:00

00:10

02:00

00:40

01:30

00:10



Przedmiot / temat

z4.4,

Przewidywanie
przysztosci i
petne
uzdrowienie -
techniki TSR
(éwiczenia w
parach, rozmowy
na zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu)

Emm 245

Wspotczucie,
wdzigcznosé,
wzrost
potraumatyczny i
podsumowanie
(éwiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzielenie
ekranu)

Przerwa

GED 241

Uzaleznienia w
TSR - mity, self-
changers,
zatozenia
(rozmowy na
zywo, chat,
wspétdzielenie
ekranu)

[YRPE07 Przerwa

obiadowa

z4.2.

Nightmare vs
Miracle Question
- nadzieje i cele
(éwiczeniaw
parach, rozmowy
na zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu)

YRR Przerwa

Data realizacji

Prowadzacy L,
zajeé

Angelika Maria

. 19-02-2027
Pigtkowska
Angelika Maria

. 20-02-2027
Piagtkowska
A?gellka Maria 20-02-2027
Pigtkowska
Angelika Maria

. 20-02-2027
Piagtkowska
Angelika Maria

. 20-02-2027
Piatkowska
Angelika Maria

. 20-02-2027
Piagtkowska
Angelika Maria

20-02-2027

Piagtkowska

Godzina
rozpoczecia

15:30

09:00

11:00

11:10

13:10

13:50

15:20

Godzina
zakonczenia

17:00

11:00

11:10

13:10

13:50

15:20

15:30

Liczba godzin

01:30

02:00

00:10

02:00

00:40

01:30

00:10



Przedmiot / temat

243,

Poszukiwanie
wyjatkow,
sukcesow i
teachable
lessons
(éwiczenia w
parach, rozmowy
na zywo, chat,
wspoétdzielenie
ekranu)

Superwizja
grupowa
(éwiczenia,
symulacje sesji,
dyskusja)

GEm ro
zjezdzie 4:
Symulacja sesiji
indywidualnej
(trauma/uzalezni
enia)

Superwizja
grupowa
(éwiczenia,
symulacje sesji,
dyskusja)

(592 101 AR

Wprowadzenie
do terapii
partnerskiej TSR
- relacja i terapia
par, specyfika
pracy (wyktad,
dyskusja, case
study)

YOPEIT Przerwa

Prowadzacy

Angelika Maria
Pigtkowska

Irena Jaczewska

Irena Jaczewska

Irena Jaczewska

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Data realizacji
zajeé

20-02-2027

22-02-2027

23-02-2027

01-03-2027

05-03-2027

05-03-2027

Godzina
rozpoczecia

15:30

19:00

19:00

19:00

09:00

11:00

Godzina
zakonczenia

17:00

20:30

20:55

20:30

11:00

11:10

Liczba godzin

01:30

01:30

01:55

01:30

02:00

00:10



Przedmiot / temat

252,

TSR w terapii
pary - zatozenia,
cele, interwencje,
przeformutowani
e "problem talk"
w "solution talk"
(wyktad,
éwiczenia

Przerwa

obiadowa

75.3.

Kluczowe
techniki w terapii
par - dominujaca
historia,
poszerzenie,
pytania relacyjne,
cykl zycia rodziny
(wyktad,
éwiczenia w
parach)

Przerwa

z5.4,

Przekonania i
zaleznosciw
zwigzku -
przekonania
rodzinne,
czynniki
wptywajace na
zwigzek,
zaleznosé
emocjonalna
(wyktad,
dyskusja)

(752 104 AR

Obszary relacji -
komunikacja,
reguty domowe,
jezyki mitosci,
czynniki
trwatosci
zwigzku (wyktad,
éwiczenia)

Przerwa

Prowadzacy

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Data realizacji
zajeé

05-03-2027

05-03-2027

05-03-2027

05-03-2027

05-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

Godzina
rozpoczecia

11:10

13:10

13:50

15:20

15:30

09:00

11:00

Godzina
zakonczenia

13:10

13:50

15:20

15:30

17:00

11:00

11:10

Liczba godzin

02:00

00:40

01:30

00:10

01:30

02:00

00:10



Przedmiot / temat

Z5.2.
Dojrzatos¢ i
oczekiwania -
dojrzatosé w
relacji,
oczekiwania
matzonkéw, TSR
a podejscia CBT
(wyktad,
dyskusja)

Przerwa

obiadowa

z5.3.

Techniki
zaawansowane:
wspolny cel,
skala dla pary,
pytania relacyjne
i cyrkularne
(wiczenia,
symulacje ses;ji)

Przerwa

z5.4,

Demonstracja
sesji z parg -
praca z depresja
partnera,
wzmacnhianie
zmian
(demonstracja,
omoéwienie)

(53 10: FARE

TSR w terapii
grupowej - rola
terapeuty, fazy,
zasady i rytuaty,
interwencje
(wyktad,
dyskusja)

YRRl Przerwa

Prowadzacy

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Data realizacji
zajeé

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

06-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

Godzina
rozpoczecia

11:10

13:10

13:50

15:20

15:30

09:00

11:00

Godzina
zakonczenia

13:10

13:50

15:20

15:30

17:00

11:00

11:10

Liczba godzin

02:00

00:40

01:30

00:10

01:30

02:00

00:10



Przedmiot / temat

252,

Struktura i
techniki pracy
grupowej TSR -
zasady grupy,
rytuaty grupy,
tresé
terapeutyczna
(wyktad,
dyskusja)

Przerwa

obiadowa

z5.3.

Klasyczne
techniki TSR w
grupie - nadzieje,
preferowana
przysztos¢, skala,
techniki
(éwiczenia)

Przerwa

(o> 10: P

Praktyka i
podsumowanie
zjazdu -
omowienie
case'éow
uczestnikéw,
analiza trudnych
sytuacji, Q&A
(dyskusja)

Superwizja
grupowa
(éwiczenia,
symulacje sesji,
dyskusja)

po
zjezdzie 5:
Symulacja sesji z
parg (pary)

Prowadzacy

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-

Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Irena Jaczewska

Irena Jaczewska

Data realizacji
zajeé

07-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

07-03-2027

08-03-2027

09-03-2027

Godzina
rozpoczecia

11:10

13:10

13:50

15:20

15:30

19:00

19:00

Godzina
zakonczenia

13:10

13:50

15:20

15:30

17:00

20:30

20:55

Liczba godzin

02:00

00:40

01:30

00:10

01:30

01:30

01:55



Przedmiot / temat

Superwizja
grupowa
(wiczenia,
symulacje sesji,
dyskusja)

Proces
grupowy sesja 1:
utworzenie grupy,
zasady, nadzieje,
cele (symulacja,
obserwacja,
refleksja)

YRR Przerwa

Proces
grupowy sesja 1:
utworzenie grupy,
zasady, nadzieje,
cele (symulacja,
obserwacja,
refleksja)

Proces
grupowy sesja 2:
wyjatki, zasoby,
pytanie o cud,
skalowanie,
interakcje
(symulacja,
obserwacja,
refleksja)

Przerwa

PRI Proces
grupowy sesja 2:
wyjatki, zasoby,
pytanie o cud,
skalowanie,
interakcje
(symulacja,
obserwacja,
refleksja)

Prowadzacy

Irena Jaczewska

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Data realizacji
zajeé

15-03-2027

16-03-2027

16-03-2027

16-03-2027

23-03-2027

23-03-2027

23-03-2027

Godzina
rozpoczecia

19:00

17:50

19:20

19:45

17:50

19:20

19:45

Godzina
zakonczenia

20:30

19:20

19:45

21:00

19:20

19:45

21:00

Liczba godzin

01:30

01:30

00:25

01:15

01:30

00:25

01:15



Przedmiot / temat

(G Proces

grupowy sesja 3:
pytania o
postepy,
podtrzymywanie,
interakcje
(symulacja,
obserwacja,
refleksja)

[P Przerwa

Proces
grupowy sesja 3:
pytania o
postepy,
podtrzymywanie,
interakcje
(symulacja,
obserwacja,
refleksja)

Walidacja TSR2 -
egzamin PTPTSR
(symulacja ses;ji
w grupie na
zywo, test z
wynikiem
generowanym
automatycznie)

) Preerv

Walidacja TSR2 -
egzamin PTPTSR
(symulacja ses;ji
w grupie na
zywo, test z
wynikiem
generowanym
automatycznie)

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Prowadzacy

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Mikotaj Nowicki-
Pilecki

Data realizacji Godzina

zajeé rozpoczecia
30-03-2027 17:50
30-03-2027 19:20
30-03-2027 19:45
05-04-2027 18:20
05-04-2027 19:50
05-04-2027 20:05
Cena

Godzina
zakonczenia

19:20

19:45

21:00

19:50

20:05

21:15

Liczba godzin

01:30

00:25

01:15

01:30

00:15

01:10



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 800,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 800,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 62,40 PLN

Koszt osobogodziny netto 62,40 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 8

O
)

128

Anetta Jedynak-Stepnik

Anetta Jedynak-Stepnik

Certyfikowany Trener i Terapeuta Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach, psycholog,
wyktadowca akademicki, certyfikowany coach ICC.

Jest absolwentka studiéw magisterskich z psychologii. Ukoriczyta certyfikowane szkolenie TSR i I
stopnia (tgcznie 210 godzin) w Centrum Ksztatcenia Kadr Medycznych i Psychoterapii w Warszawie.
Jest cztonkinig Polskiego Towarzystwa Psychologicznej Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach
oraz certyfikowanym coachem zgodnym ze standardami International Coach Federation.

0d 2023 roku prowadzi sesje terapeutyczne i warsztaty TSR z dzie¢mi, mtodziezg i dorostymi. Jest
wyktadowcg w Wyzszej Szkole Biznesu i Nauk o Zdrowiu w todzi oraz trenerem w Akademii Nauki

i Akademii Rozwoju. Posiada ponad 1000 godzin doswiadczenia trenerskiego z zakresu psychologii,
TSR i kompetencji coachingowych.

Specjalizuje sie w pracy z dzieémi, mtodziezg i rodzinami z do$wiadczeniem neuroréznorodnosci

(w szczegolnosci pozostajgcych w spektrum autyzmu, czy ADHD). Pracuje jako psycholog szkolny
oraz prowadzi Centrum Terapii i Rozwoju Harmonia w Betchatowie.

W pracy trenerskiej koncentruje sie na praktycznym zastosowaniu narzedzi TSR oraz budowaniu
relacji terapeutycznej opartej na szacunku dla klienta. Uczestnicy cenig jg za konkret, klarownos¢
przekazu i umiejetnos$¢ przektadania teorii na praktyke. Systematycznie doskonali warsztat w Szkole
Psychoterapii.

Doswiadczenie zawodowe/kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi

228

Katarzyna Iwicka

Wyktadowczyni, psychoterapeutka w nurcie analizy bioenergetycznej (metoda A. Lowena) oraz
trenerka Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach (TSR). Ukonczyta 4-letnie studia psychoterapii
pracy z ciatem metodg A. Lowena (,The Florida Society for Bioenergetic Analysis”) oraz studia
pedagogiczne podyplomowe w specjalnosci ,Nauczanie dorostych”. Odbyta staz kliniczny w
Instytucie Psychiatrii i Neurologii w Warszawie oraz szkolenia z procesu grupowego i pracy w
podejsciu psychoanalitycznym i psychodynamicznym (w tym w zakresie struktur charakteru).
Posiada réwniez kwalifikacje trenerskie i coachingowe (m.in. certyfikat Trenera i Coacha oraz tytut
Executive Coach).

Posiada 28-letnie doswiadczenie w pracy z osobami dorostymi. W ostatnich 5 latach prowadzita
intensywna praktyke terapeutyczng oraz szkoleniowa, specjalizujgc sie w obszarach: poczucie
wiasnej wartosci, asertywnos¢ i stawianie granic, a takze wsparcie oséb w kryzysach relacyjnych i



zawodowych. Pracuje z osobami doswiadczajgcymi obnizonego nastroju, leku, przecigzenia oraz
wypalenia zawodowego, jak réwniez z klientami nastawionymi na rozwdj i poprawe jakosci zycia.

Pracuje gtéwnie w TSR oraz metodg pracy z ciatem wedtug A. Lowena z elementami podejscia
psychodynamicznego. Prowadzi sesje indywidualne oraz grupy ¢wiczeniowe pracy z ciatem.
Doswiadczenie zawodowe/kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w
BUR.

3z8

Rafat Tarkowski

Akredytacja Trenerska VCC z zakresu kompetencji spotecznych, Certyfikat Trenera TSR,

Politolog spoteczny, absolwent Uniwersytetu Warszawskiego 2003. Uzyskat stopien magistra w
Instytucie Profilaktyki Spotecznej i Resocjalizacji Uniwersytetu Warszawskiego. Specjalno$é prawno-
kryminologiczna. W trakcie studiéw magisterskich z psychologii na kierunku psychologia sgdowa.
Odbywat liczne kursy z zakresu interwencji kryzysowej, pracy w srodowisku rodzinnym z problemem
przemocy domowej, etc. Posiada minimum 10-letnie doswiadczenie z pracy z ludzmi jako Spoteczny
Kurator Sadowy przy Sadzie Rejonowym dla Warszawy Pragi Potudnie Wydziat Karny.
Doswiadczenie trenerskie Rafata Tarkowskiego obejmuje ponad 2000 godzin warsztatéow,
konsultacji i szkolen, w tym z zakresu radzenia sobie ze stresem, pracy terapeutycznej i wypalenia
zawodowego. Wspétpracowat m. in. z policjantami, funkcjonariuszami Stuzby Wieziennej,
pracownikami Osrodkéw Pomocy Spotecznej. Dziatat w Komisjach ds. Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Zespotach Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy i kuratorow
sadowych.

Warsztaty prowadzi metodami aktywnymi i kazdorazowo odpowiada na dynamike grupy. Potrafi
dostosowywac przebieg szkolenia do potrzeb uczestnikdw. Posiada wiedze i doswiadczenie
terapeutyczne z zakresu psychologii, prawa i przeciwdziatania przemocy oraz procedur prawnych w
tym zakresie. Doswiadczenie zawodowe/kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed data
publikacji ustugi w BUR.

428
Mikotaj Nowicki-Pilecki

Trener i wyktadowca Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach, mgr psychologii, psychoterapeuta
(in spe), Mikotaj Nowicki-Pilecki jest absolwentem Wydziatu Psychologii Uniwersytetu SWPS w
Warszawie na kierunku Psychologia Zmiany oraz certyfikowanym Terapeutg Terapii
Skoncentrowanej na Rozwigzaniach (TSR).

Mikotaj przeszedt kompleksowg Sciezke szkoleniowg w Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach
obejmujaca: szkolenie podstawowe i zaawansowane — 210 godzin; szkolenie trenerow TSR w
Centrum Ksztatcenia Kadr Medycznych i Psychoterapii - 100 godzin.

Jako cztonek Polskiego Towarzystwa Psychologicznej Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach
(PTPTSR), regularnie uczestniczy w superwizjach, konferencjach i szkoleniach specjalistycznych,
nieustannie pogtebiajgc swojg wiedze i umiejetnosci. Jest wyktadowcg TSR tgczgcym praktyczne
doswiadczenie kliniczne z pasjg do dzielenia sie wiedzg. Kompetencje trenerskie Mikotaja opieraja
sie na solidnym fundamencie pracy klinicznej i edukacyjnej. Prowadzi terapie indywidualng, par oraz
grupy psychoedukacyjne, co pozwala mu przekazywacé praktyczng, sprawdzong wiedze. Pracuje z
mtodziezg od 16. roku zycia, osobami dorostymi, parami oraz osobami starszymi, posiadajac
doswiadczenie w szerokim spektrum zagadnien terapeutycznych. Prowadzi szkolenia w jezyku
polskim i angielskim. Doswiadczenie zawodowe/kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed
datg publikacji ustugi w BUR.

528

Irena Jaczewska



Dyplomowany psycholog, mgr zarzadzania, psychoterapeutka nurtu systemowego
(ericksonowskiego, rodzinnego).

Pracuje jako certyfikowany superwizor i wyktadowca TSR.

Ukonczyta Catosciowy Kurs Psychoterapii (1200h) akredytowany przez Polskie Towarzystwo
Psychiatryczne. Jest cztonkiem Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego oraz Sekcji Naukowej
PTP, a takze Polskiego Towarzystwa Psychologicznej Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach.
Pracuje w nurcie terapii systemowej oraz poznawczo-behawioralnej. Realizuje sesje
psychotraumatologiczne EMDR oraz pracuje technikami transowymi (hipnoza kliniczna).

0d 2000 roku prowadzi szkolenia i warsztaty z réznych dziedzin zarzadzania oraz psychologii i
psychoterapii, obecnie jako wyktadowca i superwizor w CKKMIP, gdzie prowadzi specjalistyczne
szkolenia z zakresu Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach (TSR).

Posiada doswiadczenie w prowadzeniu interwencji kryzysowych oraz w pracy z klientami sgdéw
oraz z klientami pozostajgcymi w relacjach przemocowych, w tym w przemocy ekonomicznej. Ma
takze doswiadczenie w pracy z osobami i rodzinami w sytuacji okotorozwodowej. Bogate
doswiadczenie praktyczne tgczy z umiejetnoscia przekazywania wiedzy na warsztatach i kursach.
Prowadzi psychoterapie dorostych, mtodziezy, rodzin, par oraz terapie grupowa. Pracuje ze stuzbami
mundurowymi. Prowadzi tez sesje dla menedzerdw i treningi umiejetnosci przywddczych.
Doswiadczenie zawodowe/kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi

628

Jadwiga Mazur

prof. dr hab. Jadwiga Mazur

Wyktadowca CKKMIP

Profesor WSB z siedzibg w Poznaniu, wyktadowca akademicki, wieloletni praktyk, wykwalifikowany
terapeuta TSR; z wyksztatcenia psycholog, socjolog. Od lat z powodzeniem tgczy solidne
przygotowanie naukowe z praktyka wspierania ludzi w ich rozwoju osobistym i w przezwyciezaniu
zyciowych trudnosci. Ukonczyta studia magisterskie z psychologii oraz socjologii, a swojg kariere
naukowg zwigzata z Uniwersytetem Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, gdzie przez wiele lat
petnita funkcje kierownika katedry i nadal aktywnie dziata jako profesor.

Jej wieloletnia dziatalno$¢ akademicka przektada sie nie tylko na bogatg wiedze, lecz takze na
rozwinietg wrazliwos¢ pedagogiczng i zrozumienie dla ludzkich potrzeb. Przez lata pracy
dydaktycznej wypromowata wielu licencjatéw, magistrow i doktoréw, dzieki czemu potrafi z
wyczuciem towarzyszy¢ w procesie zmiany — zaréwno w roli nauczyciela akademickiego, jak i
terapeuty. Jej podejscie opiera sie na szacunku, cierpliwosci i umiejetnosci budowania relacji opartej
na zaufaniu.

Jako terapeuta TSR koncentruje sie na zasobach klienta i realnych rozwigzaniach. Pracuje z
osobami z grup zawodowych szczegélnie narazonych na przecigzenia psychiczne - takich jak
nauczyciele, lekarze, pracownicy socjalni czy funkcjonariusze stuzb mundurowych. Doswiadczenie
zawodowe/kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w BUR.

728

Angelika Maria Pigtkowska

Wyktadowca, psycholog i psychotraumatolog in spe, cyberpsycholog, certyfikowany terapeuta TSR i
RTZ. Wyktada cyberpsychologie na Wyzszej Szkole Biznesu - NLU w Nowym Sgczu. Prezeska
Fundacji Polski Instytut Cyberpsychologii, Cyberpsychopatologii i Cyberpsychotraumatologii.
Posiada certyfikat w zakresie profilaktyki i terapii e-uzaleznien wsrdd dzieci i mtodziezy wydany
przez Fundacje Badan Spotecznych. Absolwentka Psychologii Kryzysu i Interwencji Kryzysowej oraz
Psychologii transportu z elementami psychodiagnostyki. Prowadzi terapie oséb dorostych oraz
dzieci i mtodziezy. Zajmuje sie PTSD w kontekscie cyberprzestepstw i cyberpsychopatologii,
traumami religijnymi i wychodzeniem z grup destrukcyjnych (mlmy, sekty), neuroréznorodnoscia.
Otacza opieka osoby z doswiadczeniami hejtu, fobii szkolnej, mobbingu. Posiada réwniez
wyksztatcenie i doswiadczenie w zakresie inzynierii oprogramowania i cyberbezpieczenstwa, a takze



BHP. Doswiadczenie zawodowe/kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji
ustugi w BUR.

828

O Aleksandra Gawron

‘ ' Psycholog, certyfikowana trenerka i terapeutka Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach (TSR),
specjalizujgca sie w interwencji kryzysowe;j.
Jest absolwentka psychologii oraz studiéw podyplomowych z psychologii kryzysu i interwencji
kryzysowej na Uniwersytecie SWPS w Warszawie. Ukonczyta kompleksowg sSciezke szkoleniowg w
TSR, obejmujaca szkolenie podstawowe i zaawansowane, a takze proces superwizji, ktéry
nieprzerwanie kontynuuje.
Jako trenerka tgczy wiedze psychologiczng z praktycznym doswiadczeniem w obszarze sytuacji
kryzysowych, emocji, komunikacji i budowania odpornosci psychicznej. Przez 7 lat prowadzita
szkolenia w srodowisku korporacyjnym, m.in. z budowania zaangazowania pracownikéw, wspierania
praw kobiet oraz strategii korporacyjnej. Dzieki temu potrafi potgczy¢ perspektywe psychologiczng z
realiami funkcjonowania organizacji oraz codziennymi wyzwaniami pracownikéw i oséb
zarzadzajacych.
Warsztaty prowadzi metodami aktywnymi. Zalezy jej, by uczestnicy wychodzili z konkretnymi
umiejetnosciami, ktére wykorzystajg w codziennej pracy i w sytuacjach wymagajacych szybkiej,
adekwatnej reakcji. Stawia na potgczenie merytoryki, ¢wiczen praktycznych oraz bezpiecznej
przestrzeni do wymiany doswiadczen.
Systematycznie poszerza swojg wiedze, uczestniczac w superwizjach, specjalistycznych
szkoleniach i konferencjach z obszaru zdrowia psychicznego. Doswiadczenie
zawodowe/kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w BUR.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymajag w wersji elektroniczne;j:

1. Plik z prezentacja z kazdego zjazdu (5 prezentacji)
2. Transkrypcje sesji z réznymi klientami

3. Bank pytan do modutu lek i depresja

4. Arkusze pracy z osobg z uzaleznieniem

5. Bank pytan TSR do pracy klinicznej

Warunki uczestnictwa

Zapraszamy takze menedzerdw sSredniego i wyzszego szczebla, studentow studiéw wyzszych wymienionych kierunkéw oraz osoby
planujace przystepowac do procesu certyfikacji praktyka, terapeuty lub psychoterapeuty TSR w stowarzyszeniu PTPTSR.

UWAGA: Wydanie certyfikatu PTPTSR wymaga aktywnego cztonkostwa w Polskim Towarzystwie Psychologicznej Terapii
Skoncentrowanej na Rozwigzaniach. Cztonkostwo nalezy uzyska¢ samodzielnie (www.ptptsr.pl).

Zwolnienie z optaty za 1. rok cztonkostwa w ramach udziatu w szkoleniu. Rekomendacje do PTPTSR zostang wydane przez trenera.
Przed zapisem na wybrany termin szkolenia w BUR prosimy o kontakt telefoniczny w celu potwierdzenia dostepnosci miejsc.

Kontakt: (+48) 223 507 777

Informacje dodatkowe



PODSTAWA PRAWNA ZWOLNIENIA Z VAT: art. 43 ust. 1 pkt 29 ustawy o podatku od towaréw i ustug. Realizator nie finansuje kosztéw
dojazdu, wyzywienia ani zakwaterowania.

Ustuga jest nagrywana w celach kontrolnych i archiwizacyjnych.

Wymagane jest min. 90% obecnosci, potwierdzonej raportem logowan oraz screenami uczestnikdw z poczatku i korica dnia
szkoleniowego. Udziat w walidacji jest obowigzkowy. Po zakonczeniu kursu uczestnik otrzymuje zaswiadczenie zawierajgce informacije o
wyniku walidaciji.

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bondéw szkoleniowych w
ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”.

Cena ustugi nie obejmuje kosztédw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegélnosci kosztédw srodkdw trwatych
przekazywanych Uczestnikom projektu, kosztéw.

Zawarto umowe z WUP w Toruniu na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w ramach
projektu "Kierunek - rozwoj"

Warunki techniczne

W trakcie szkolenia online korzystamy z platformy ZOOM. Kazdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do dotgczenia do szkolenia.
Link ten jest wazny przez caty czas trwania szkolenia, tj. we wszystkie dni szkoleniowe i po kazdej zaplanowanej przerwie uczestnicy
tacza sie przez ten sam link. Uczestnictwo w szkoleniu w czasie rzeczywistym wymaga tacza internetowego w komputerze lub tablecie.
Nie rekomendujemy uczestnictwa przez smartfon z uwagi na wielkos¢ ekranu, ale jest to takze mozliwe.

Do prawidtowego dziatania ZOOM rekomendujemy skorzystanie z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox lub Safari. Uczestnicy w
czasie rzeczywistym $ledzg to, co dzieje sie w sali szkoleniowej oraz $ledza tresci (prezentacje i filmy) udostepniane na komputerze
prowadzacego. Wszyscy moga zadawac pytania - rekomendujemy uzywanie czatu w spotkaniu ZOOM. Uczestnicy moga komunikowaé
sie bezposrednio z prowadzgcym i innymi uczestnikami za pomoca mikrofonu.

Podczas szkolenia bedziemy pracowaé podczas ¢wiczen w podgrupach za pomoca tzw. "oddzielnych pokoi" ZOOM. Czas pracy w
grupach ustala prowadzacy. Uczestnicy widzg na ekranie komputera zaproszenie do osobnego pokoju, a 60 sekund przed koricem
éwiczenia, ze za chwile nastgpi powrdt do gtownej sesji. Prowadzacy moze wysytaé wiadomosci do wszystkich pokoi jednoczesnie.

Niezbedna jest kamera internetowa (moze byé wbudowana w sprzet np. tablet) oraz stabilne tacze internetowe i brak blokad firmowych.
Minimalna przepustowos¢ tacza internetowego: pobieranie 10Mb/s, wysytanie 5Mb/s.
Sprzet komputerowy: minimum dwurdzeniowy procesor Intel Core i5 2,5 GHz lub wyzszy, min. 2GB RAM.

Obowigzkowe jest wiaczenie kamery i obecnos¢ uczestnika w jej zasiegu podczas catego udziatu w szkoleniu. Organizator nie
odpowiada za brak mozliwosci wziecia udziatu w szkoleniu z uwagi na niska przepustowo$¢ tgcza po stronie uczestnika.

Ustuga jest nagrywana dla potrzeb ew. kontroli i archiwizacji.

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@ckkmip.pl

Telefon (+48) 223 507 777

IRENA JACZEWSKA



