
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

Możliwość dofinansowania

Ernst & Young

spółka z

ograniczoną

odpowiedzialnością

Academy of

Business sp. k.

    4,6 / 5

456 ocen

Szkolenie ACCA – Strategic Business
Reporting (SBR)

Numer usługi 2026/03/02/10940/3373216

6 765,00 PLN brutto

5 500,00 PLN netto

118,68 PLN brutto/h

96,49 PLN netto/h

150,00 PLN cena rynkowa

 Usługa szkoleniowa

 zdalna w czasie rzeczywistym

 57:00 h

 26.09.2026 do 08.11.2026



Kategoria Finanse i bankowość / Finanse i doradztwo finansowe

Grupa docelowa usługi

Program szkolenia skierowany jest do osób chcących opanować

umiejętności niezbędne do uzyskania kwalifikacji ACCA oraz pragnących

zdobyć kompetencje w zakresie zaawansowanej sprawozdawczości

finansowej.

Brak dodatkowych wymagań.

Minimalna liczba uczestników 3

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 21-09-2026

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 57

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



Szkolenie "Szkolenie ACCA – Strategic Business Reporting (SBR)" przygotowuje uczestników do sporządzania, analizy i

interpretacji sprawozdań finansowych poprzez nabycie wiedzy z zakresu regulacji rachunkowości, raportowania wyników

finansowych oraz analizy informacji finansowych dla różnych interesariuszy.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik identyfikuje i interpretuje

zasady sporządzania jednostkowych i

skonsolidowanych sprawozdań

finansowych zgodnie z

Międzynarodowymi Standardami

Sprawozdawczości Finansowej (MSSF)

• wskazuje elementy ram

koncepcyjnych sprawozdawczości

finansowej oraz określa ich

zastosowanie

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• identyfikuje zasady ujmowania,

wyceny i prezentacji zdarzeń

gospodarczych zgodnie z MSSF

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• • rozróżnia zasady sporządzania

jednostkowych i skonsolidowanych

sprawozdań finansowych

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• określa sposób ujmowania inwestycji

w jednostki zależne, stowarzyszone i

wspólne przedsięwzięcia

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• identyfikuje zasady rozliczania

transakcji i działalności zagranicznej w

sprawozdawczości finansowej

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Uczestnik analizuje skutki

zastosowania wybranych standardów

MSSF dla prezentacji sytuacji

finansowej, wyników działalności oraz

przepływów pieniężnych jednostki

• identyfikuje zasady raportowania

dotyczące przychodów, aktywów

trwałych, leasingu, instrumentów

finansowych oraz podatku

dochodowego

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• rozpoznaje skutki ujmowania

świadczeń pracowniczych, płatności w

formie akcji, rezerw, zobowiązań

warunkowych i zdarzeń po dniu

bilansowym

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• identyfikuje zasady wyceny w wartości

godziwej

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• określa wymagania dotyczące

prezentacji i ujawnień w

sprawozdaniach finansowych

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• interpretuje wpływ zdarzeń

gospodarczych na sytuację majątkową,

finansową i wynik jednostki

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik analizuje i interpretuje

informacje finansowe oraz

niefinansowe wykorzystywane przez

interesariuszy do oceny działalności

jednostki

• identyfikuje potrzeby informacyjne

różnych grup interesariuszy

sprawozdań finansowych

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• interpretuje informacje finansowe i

niefinansowe wykorzystywane do oceny

działalności jednostki

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• rozróżnia mierniki efektywności

stosowane w analizie działalności

przedsiębiorstw

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• analizuje wpływ wybranych zdarzeń i

transakcji na ocenę wyników

finansowych jednostki

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• identyfikuje informacje istotne dla

oceny sytuacji finansowej i perspektyw

rozwoju jednostki

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Uczestnik identyfikuje wymagania

etyczne, regulacyjne i technologiczne

związane ze współczesną

sprawozdawczością finansową

• rozpoznaje zasady etyki zawodowej

mające zastosowanie w

sprawozdawczości finansowej i

raportowaniu korporacyjnym

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• identyfikuje sytuacje mogące

prowadzić do naruszenia zasad

etycznych

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• wskazuje wpływ zmian oraz

planowanych zmian regulacji

rachunkowości na sprawozdawczość

finansową

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• identyfikuje zastosowanie technologii

informatycznych w pozyskiwaniu,

analizie i prezentacji informacji

finansowych

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

• rozpoznaje narzędzia wspierające

przetwarzanie i raportowanie danych

finansowych

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie



Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty

związane ze wsparciem zawierają opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają, że

walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają

zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

PROGRAM

Zarówno kursy, jak i egzaminy prowadzone są w języku angielskim, dlatego zawartość merytoryczną podajemy w wersji oryginalnej.

A. Fundamental ethical and professional principles - część teoretyczna

1. Professional and ethical behaviour in corporate reporting

B. The financial reporting framework - część praktyczna

1. The applications, strengths and weaknesses of the accounting framework

C. Reporting the financial performance of a range of entities - część praktyczna

1. Revenue

2. Non-current assets

3. Financial instruments

4. Leases

5. Employee benefits

6. Income taxes

7. Provisions, contingencies and events after the reporting date

8. Share-based payment

9. Fair Value Measurement

10. Reporting requirements of small and medium-sized entities (SMEs)

11. Other reporting issues

D. Financial statements of groups of entities - część teoretyczna

1. Group accounting including statements of cash flows

2. Associates and joint arrangements

3. Changes in group structures

4. Foreign transactions and entities

E. Interpret financial statements for different stakeholders - część praktyczna

1. Analysis and interpretation of financial information and measurement of performance

F. The impact of changes and potential changes in accounting regulation - część teoretyczna

1. Discussion of solutions to current issues in financial reporting

Walidacja usługi - Test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie.



Informacje dodatkowe:

Szkolenie dedykowane jest dla osób chcących opanować umiejętności niezbędne do uzyskania kwalifikacji ACCA oraz pragnącym zdobyć

kompleksową wiedzę z zakresu nowoczesnego zarządzania.

Czas trwania szkolenia:

Szkolenie trwa 57 godzin dydaktycznych (tj. 45 minut), tym: 24 godziny stanowi część praktyczna, 18 godzin część teoretyczna, 45 min.

walidacja. Podana ilość godzin szkolenia nie zawiera czasu przerw.

Walidacja:

Po szkoleniu przeprowadzana będzie walidacja w formie testu teoretycznego z wynikiem generowanym automatycznie. Pytania testowe

przygotowane zostały przez niezależnego walidatora, zapewniając rozdzielność funkcji uczenia od walidacji. Test przeprowadzany będzie w

formie online, poprzez wykorzystanie platformy zewnętrznej. Osoba walidująca nie jest obecna w części szkoleniowej. W harmonogramie

szkolenia, został wskazany czas przeprowadzenia walidacji usługi rozwojowej tj. od 16:00 do 16:45.

Informacje techniczne:

Do realizacji szkoleń online korzystamy z platformy Zoom. Każdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do platformy internetowej (na

wskazany adres mailowy), na której znajdować się będzie transmisja online. Link do szkolenia jest również umieszczany w karcie usługi w sekcji

"Kody dostępowe" po dokonaniu zapisu Uczestnika. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga żadnych, specjalnych oprogramowań: wystarczy, że

komputer jest podłączony do Internetu (należy korzystać z przeglądarek: Google Chrome, Mozilla Firefox lub Safari). Uczestnicy oglądają i

słuchają na żywo tego, co dzieje się w sali szkoleniowej oraz śledzą treści wyświetlane na komputerze prowadzącego. Dodatkowo, wszyscy

mogą zadawać pytania za pośrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych szkoleń uczestnicy mogą przez mikrofon komunikować się z

trenerem i innymi uczestnikami kursu. Link do szkolenia online generowany jest przed szkoleniem i ważny jest przez cały czas trwania szkolenia

(uczestnik może połączyć się w dowolnym momencie). W przypadku problemów techniczych takich jak: nie działający link do szkolenia, brak

linku do szkolenia, brak możliwości połączenia się na szkolenie, zerwane połączenie w trakcie szkolenia i brak możliwości ponownego

dołączenia - Uczestnik kontaktuje się mailowo lub telefonicznie z osobą wskazaną do Kontaktu w karcie usługi.

W trackie szkoleń online wykorzystujemy następujące funkcjonalności:

1) Praca w grupach (breakout rooms)

- trener może podzielić uczestników automatycznie lub manualnie

- trener ustala czas trwania pracy w grupach

- pojawia się krótki komunikat na ekranie uczestnika, który informuje, że gospodarz zaprasza do podpokoju

- prowadzący może wysłać wiadomość do wszystkich pokoi jednocześnie, np. z opisem zadania do wykonania.

2) Narzędzia dostępne podczas sesji w breakout rooms:

- tablica, możliwość pisania mają wszyscy uczestnicy, efekt pracy można zapisać i pokazać w pokoju szkoleniowym, wszystkim

uczestnikom szkolenia

- pokazywanie ekranu, każdy uczestnik może udostępnić swój ekran

- czat

- użytkownik pracujący w pokoju, może w dowolnym momencie zaprosić prowadzącego do pokoju grupowego.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 50



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 50

Fundamental

ethical and

professional

principles cz. 1 -

część

teoretyczna -

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 26-09-2026 09:00 11:00 02:00

2 z 50  Przerwa Brian Connolly 26-09-2026 11:00 11:15 00:15

3 z 50

Fundamental

ethical and

professional

principles cz. 2 -

część

teoretyczna -

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 26-09-2026 11:15 13:00 01:45

4 z 50  Przerwa Brian Connolly 26-09-2026 13:00 14:00 01:00

5 z 50

Fundamental

ethical and

professional

principles cz. 3 -

część

teoretyczna-

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 26-09-2026 14:00 15:00 01:00

6 z 50  Przerwa Brian Connolly 26-09-2026 15:00 15:15 00:15

7 z 50

Fundamental

ethical and

professional

principles cz. 4 -

część

teoretyczna -

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 26-09-2026 15:15 16:30 01:15



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

8 z 50  The

financial

reporting

framework cz. 1 -

część praktyczna

- ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 10-10-2026 09:00 11:00 02:00

9 z 50  Przerwa Brian Connolly 10-10-2026 11:00 11:15 00:15

10 z 50  The

financial

reporting

framework cz. 2 -

część praktyczna

- ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 10-10-2026 11:15 13:00 01:45

11 z 50  Przerwa Brian Connolly 10-10-2026 13:00 14:00 01:00

12 z 50  The

financial

reporting

framework cz. 3 -

część praktyczna

- ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 10-10-2026 14:00 15:00 01:00

13 z 50  Przerwa Brian Connolly 10-10-2026 15:00 15:15 00:15

14 z 50  The

financial

reporting

framework cz. 4 -

część praktyczna

- ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 10-10-2026 15:15 16:30 01:15



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

15 z 50  Reporting

the financial

performance of a

range of entities

cz. 1 - część

praktyczna -

ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 11-10-2026 09:00 11:00 02:00

16 z 50  Przerwa Brian Connolly 11-10-2026 11:00 11:15 00:15

17 z 50  Reporting

the financial

performance of a

range of entities

cz. 2 - część

praktyczna -

ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 11-10-2026 11:15 13:00 01:45

18 z 50  Przerwa Brian Connolly 11-10-2026 13:00 14:00 01:00

19 z 50  Reporting

the financial

performance of a

range of entities

cz. 3 - część

praktyczna -

ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 11-10-2026 14:00 15:00 01:00

20 z 50  Przerwa Brian Connolly 11-10-2026 15:00 15:15 00:15

21 z 50  Reporting

the financial

performance of a

range of entities

cz. 4 - część

praktyczna -

ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 11-10-2026 15:15 16:30 01:15



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

22 z 50  Reporting

the financial

performance of a

range of entities

cz. 5 - część

praktyczna -

ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 24-10-2026 09:00 11:00 02:00

23 z 50  Przerwa Brian Connolly 24-10-2026 11:00 11:15 00:15

24 z 50  Reporting

the financial

performance of a

range of entities

cz. 6 - część

praktyczna -

ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 24-10-2026 11:15 13:00 01:45

25 z 50  Przerwa Brian Connolly 24-10-2026 13:00 14:00 01:00

26 z 50  Reporting

the financial

performance of a

range of entities

cz. 7 - część

praktyczna -

ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 24-10-2026 14:00 15:00 01:00

27 z 50  Przerwa Brian Connolly 24-10-2026 15:00 15:15 00:15

28 z 50  Reporting

the financial

performance of a

range of entities

cz. 8 - część

praktyczna -

ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 24-10-2026 15:15 16:30 01:15



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

29 z 50  Financial

statements of

groups of entities

cz. 1 - część

teoretyczna -

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 25-10-2026 09:00 11:00 02:00

30 z 50  Przerwa Brian Connolly 25-10-2026 11:00 11:15 00:15

31 z 50  Financial

statements of

groups of entities

cz. 2 - część

teoretyczna -

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 25-10-2026 11:15 13:00 01:45

32 z 50  Przerwa Brian Connolly 25-10-2026 13:00 14:00 01:00

33 z 50  Financial

statements of

groups of entities

cz. 3 - część

teoretyczna -

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 25-10-2026 14:00 15:00 01:00

34 z 50  Przerwa Brian Connolly 25-10-2026 15:00 15:15 00:15

35 z 50  Financial

statements of

groups of entities

cz. 4 - część

teoretyczna -

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 25-10-2026 15:15 16:30 01:15



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

36 z 50  Interpret

financial

statements for

different

stakeholders cz.

1 - część

praktyczna -

ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 07-11-2026 09:00 11:00 02:00

37 z 50  Przerwa Brian Connolly 07-11-2026 11:00 11:15 00:15

38 z 50  Interpret

financial

statements for

different

stakeholders cz.

2 - część

praktyczna -

ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 07-11-2026 11:15 13:00 01:45

39 z 50  Przerwa Brian Connolly 07-11-2026 13:00 14:00 01:00

40 z 50  Interpret

financial

statements for

different

stakeholders cz.

3 - część

praktyczna -

ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 07-11-2026 14:00 15:00 01:00

41 z 50  Przerwa Brian Connolly 07-11-2026 15:00 15:15 00:15



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

42 z 50  Interpret

financial

statements for

different

stakeholders cz.

4 - część

praktyczna -

ćwiczenia,

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 07-11-2026 15:15 16:30 01:15

43 z 50  The

impact of

changes and

potential

changes in

accounting

regulation cz. 1 -

część

teoretyczna -

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 08-11-2026 09:00 11:00 02:00

44 z 50  Przerwa Brian Connolly 08-11-2026 11:00 11:15 00:15

45 z 50  The

impact of

changes and

potential

changes in

accounting

regulation cz. 2 -

część

teoretyczna -

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 08-11-2026 11:15 13:00 01:45

46 z 50  Przerwa Brian Connolly 08-11-2026 13:00 14:00 01:00



Cennik

Cennik

Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

47 z 50  The

impact of

changes and

potential

changes in

accounting

regulation cz. 3 -

część

teoretyczna -

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu

Brian Connolly 08-11-2026 14:00 15:00 01:00

48 z 50  Przerwa Brian Connolly 08-11-2026 15:00 15:15 00:15

49 z 50  The

impact of

changes and

potential

changes in

accounting

regulation cz. 4 -

część

teoretyczna -

rozmowa na

żywo, chat,

współdzielenie

ekranu
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Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 6 765,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 500,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 118,68 PLN



Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Brian Connolly

Brian jest współzałożycielem EY Academy of Business i prowadzi szkolenia od 1996 roku.

Opracował wiele programów szkoleniowych, w tym bardzo udany 12-dniowy program dotyczący

MSSF. Brian opracował również US GAAP Diploma. Posiada trzy kwalifikacje zawodowe w zakresie

rachunkowości: biegłego rewidenta (ACA), księgowego kosztów i zarządzania (ACMA) oraz doradcy

podatkowego (AITI). Brian jest doświadczonym trenerem EY, wykorzystującym swoje różnorodne

międzynarodowe doświadczenie biznesowe, pomagając organizacjom w osiąganiu celów poprzez

wzmacnianie potencjału ich pracowników dzięki energicznym, dodającym wartości programom

szkoleniowym.

Opracował wiele programów, w tym uniwersyteckie programy podyplomowe i prowadził

profesjonalne seminaria szkoleniowe z naciskiem na MSSF, US GAAP, rachunkowość i finanse dla

odbiorców korporacyjnych w wielu krajach, w tym w Polsce, na Węgrzech, w Rosji, Rumunii, Wielkiej

Brytanii, Kuwejcie, Bahrajnie, Arabii Saudyjskiej, ZEA, Omanie, Turcji, Indiach, Filipinach, Argentynie i

innych.

Wykształcenie zdobył na University College Dublin w Irlandii. Jest członkiem Institute of Chartered

Accountants in Ireland (ICAI). Od 1985 roku pracuje w renomowanych instytucjach audytorskich

oraz doradztwa finansowego. Początkowo w BDO Binder Hamlyn, a następnie w Ernst & Young

Audit.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Każdy z uczestników otrzyma komplet materiałów szkoleniowych w formie skryptu.

Warunki uczestnictwa

Ogólne warunki świadczenia usług poprzez Ernst & Young spółka z ograniczoną odpowiedzialnością Academy of Business sp. k. dostępne są na

stronie: https://www.academyofbusiness.pl/ogolne-warunki-swiadczenia-uslug-osobom-prawnym/

Szkolenie skierowane jest do osób dorosłych, które chcą rozwinąć kompetencje w zakresie wiedzy z ACCA. Uczestnikami szkolenia powinny być

osoby, które chcą opanować umiejętności niezbędne do uzyskania kwalifikacji ACCA oraz pragnących zdobyć kompetencje w zakresie

zaawansowanej sprawozdawczości finansowej.

Informacje dodatkowe

Cena szkolenia nie obejmuje kosztów środków trwałych.

W przypadku, gdy Uczestnik/Uczestniczka otrzymał dofinansowanie na poziomie co najmniej 70% ze środków publicznych podlega zwolnieniu z

podatku VAT zgodnie z treścią §3 ust. 1 pkt 14) rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnień od podatku od

towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień (Dz.U. 2013 r., poz. 1722 ze zm.).

Koszt osobogodziny netto 96,49 PLN



Dostępność cyfrowa - Materiały szkoleniowe są przygotowane w sposób dostępny i są udostępniane dla potencjalnych uczestników/czek co

najmniej w wersji elektronicznej. Podczas szkolenia zapewnia się elastyczność form wsparcia (na przykład: konieczność wolniejszego

mówienia).

Dostępność informacyjno-komunikacyjna - Uczestnicy szkolenia mają zapewniony kontakt z organizatorem w formie dla nich zrozumiałej. Na

życzenie osób z niepełnosprawnością i/lub osób towarzyszącym przekazywane są informacje na temat potencjalnych sytuacji awaryjnych.

Szkolenie jest częścią programu ACCA.

Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbędne do udziału w usłudze:

Do realizacji szkoleń online korzystamy z platformy Zoom. Każdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do platformy internetowej (na

wskazany adres mailowy), na której znajdować się będzie transmisja online. Link do szkolenia jest również umieszczany w karcie usługi w sekcji

"Kody dostępowe" po dokonaniu zapisu Uczestnika. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga żadnych, specjalnych oprogramowań: wystarczy, że

komputer jest podłączony do Internetu (należy korzystać z przeglądarek: Google Chrome, Mozilla Firefox lub Safari). Uczestnicy oglądają i

słuchają na żywo tego, co dzieje się w sali szkoleniowej oraz śledzą treści wyświetlane na komputerze prowadzącego. Dodatkowo, wszyscy

mogą zadawać pytania za pośrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych szkoleń uczestnicy mogą przez mikrofon komunikować się z

trenerem i innymi uczestnikami kursu. Link do szkolenia online generowany jest przed szkoleniem i ważny jest przez cały czas trwania szkolenia

(uczestnik może połączyć się w dowolnym momencie). W przypadku problemów techniczych takich jak: nie działający link do szkolenia, brak

linku do szkolenia, brak możliwości połączenia się na szkolenie, zerwane połączenie w trakcie szkolenia i brak możliwości ponownego

dołączenia - Uczestnik kontaktuje się mailowo lub telefonicznie z osobą wskazaną do Kontaktu w karcie usługi.

Minimalne wymagania sprzętowe, jakie musi spełniać komputer Uczestnika lub inne urządzenie do zdalnej komunikacji: Dwurdzeniowy

procesor Intel Core i5 2,5 GHz i wyższy.

Minimalne wymagania dotyczące parametrów łącza sieciowego, jakim musi dysponować Uczestnik: pobieranie: 10 Mb/s, wysyłanie: 5

Mb/s.

Niezbędne oprogramowanie umożliwiające Uczestnikom dostęp do prezentowanych treści i materiałów: Nie trzeba pobierać

oprogramowania. Aby wziąć udział w szkoleniu online potrzebny jest komputer, laptop, telefon lub tablet ze stabilnym internetem i bez

blokad firmowych.

Podczas szkoleń online wykorzystujemy następujące funkcjonalności:

1) Praca w grupach (breakout rooms)

- trener może podzielić uczestników automatycznie lub manualnie

- trener ustala czas trwania pracy w grupach

- pojawia się krótki komunikat na ekranie uczestnika, który informuje, że gospodarz zaprasza do podpokoju

- prowadzący może wysłać wiadomość do wszystkich pokoi jednocześnie, np. z opisem zadania do wykonania.

2) Narzędzia dostępne podczas sesji w breakout rooms:

- tablica, możliwość pisania mają wszyscy uczestnicy, efekt pracy można zapisać i pokazać w pokoju szkoleniowym, wszystkim

uczestnikom szkolenia

- pokazywanie ekranu, każdy uczestnik może udostępnić swój ekran

- czat

- użytkownik pracujący w pokoju, może w dowolnym momencie zaprosić prowadzącego do pokoju grupowego.

Usługa jest nagrywana na potrzeby ewentualnej kontroli.

W związku z tym, prosimy o włączenie kamery na czas udziału w szkoleniu. Dziękujemy.



Kontakt


Angelika Łapat

E-mail angelika.lapat@pl.ey.com

Telefon (+48) 573 005 767


