Mozliwo$¢ dofinansowania

Finanse i zarzagdzanie finansami 2 900,00 PLN brutto

cee Numer ustugi 2025/12/11/12433/3206920 2900,00 PLN netto
- 43,28 PLN brutto/h
CENTRUM EDUKACJI

EKSPERT 43,28 PLN netto/h

Centrum Edukacji
Ekspert Andrzej
Rzucidto

© zdalna w czasie rzeczywistym
& Ustuga szkoleniowa

KkkKkKk 47/5  @© g7h
538 ocen B3 06.03.2026 do 19.04.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos¢ / Rachunkowos$¢/ksiegowosé

Kierunek - Rozwdj, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Regionalny

Identyfikatory projektow Fundusz Szkoleniowy Il, Nowy start w Matopolsce z EURESEM

Grupe docelowa stanowig kandydaci na biegtego rewidenta do objecia
wsparciem bedzie kazda osoba, ktdra posiada wyzsze wyksztatcenie
magisterskie lub licencjat oraz:

- zgtosi che¢ udziatu w kursie

Grupa docelowa ustugi Ustuga adresowana jest do uczestnikéw projektu ,Kierunek — Rozwdj”

oraz "Matopolski pociagg do kariery - sezon 1" i/lub dla Uczestnikéw
Projektu "Nowy start w Matopolsce z EURESem"

Ustuga rozwojowa adresowana rowniez dla Uczestnikow Projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe .

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakonczenia rekrutacji 05-03-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 67

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika projektu do nowoczesnego zarzgdzenia finansami i wyposaza go w umiejetnosci
niezbedne w zarzadzaniu finansami organizac;ji .

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

analizuje i interpretuje procesy i

definiuje w zaawansowanym stopniu zjawiska zachodzace w organizaciji i
teorie finanséw i zarzadzania finansami gospodarce oraz postuguje sie
jako wiedze z zakresu analizy procesu specjalistyczna terminologiag z zakresu

. Lo P . . Test teoretyczny
gospodarowania, rozumie jej praktyczne finanséw i zarzadzania finansami,
zastosowanie w dziatalnosci formutuje i rozwigzuje ztozone
zawodowej. problemy, réwniez w ramach pracy

zespotowe;j.

dokonuj kt j li ,
charakteryzuje pojecia, fakty, obiekty i oxonuje praxtyczne) analizy przyczyn

zjawiska, metody i techniki
wykorzystywane w finansach i
zarzadzaniu finansami rozumie ich
Zrédta, zna praktyczne zastosowanie tej
wiedzy .

przebiegu i skutkéw proceséw oraz

zjawisk finansowych na podstawie

wiasciwie dobranych zrédet i informacji Test teoretyczny
z nich pochodzacych, dokonuje

krytycznej oceny, analizy i syntezy

posiadanych informacji.

wypowiada sie, i dyskutuje na temat
definiuje istote przedsiebiorczosci i yB 1y ! L, y
. . . dotyczace wybranych zagadnien z
zarzadzania finansami charakteryzuje i

- . . . zakresu finanséw i zarzadzania
wyjasnia proces tworzenia wartosci

Test teoretyczn
finansami , z wykorzystaniem yezny

przedsiebiorstwa w oparciu o wiedze z i . K . .
profesjonalnej terminologii, w oparciu o

zakresu finanséw i rachunkowosci. e e .
rézne zrédta informacji.

W zaawansowanym stopniu definiuje . L.
. . . Stosuje w procesach planowania i
mechanizmy i uwarunkowania

. kontroli finansowej wiasciwe metody i
ekonomiczne, prawne, etyczne

narzedzia uwzgledniajace normy i

funkcjonowania przedsigbiorstw, ¢ g e, 1 y Test teoretyczny
standardy finanséw , w tym

zaawansowane techniki informacyjno-

komunikacyjne.

instytucji finansowych, rynkéw
finansowych oraz obszary ich
dziatalno$ci i relacje migdzy nimi.

wykazuje potrzebe uczenia sie przez
cate zycie, poprzez dokonywanie

krytycznej oceny posiadanej wiedzy Definiuje obszary krytyczne i zapobiega
oraz analizy wtasnych dziatan i im poprzez dziatanie zgodne z Test teoretyczny
wskazanie ewentualnych obszaréw wymogami prawa.

wymagajacych modyfikacji w przysztym
dziataniu



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Samodzielnie i efektywnie organizuje
prace wtasng i ocenia jej stopien

zaawansowania, uznaje znaczenie inicjuje dziatania na rzecz rozwigzania .
. . . . . Wywiad swobodny
wiedzy w rozwigzywaniu probleméw, w probleméw
przypadku trudnosci zasiega opinii
ekspertow.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1. Zarzadzanie finansami jednostek gospodarczych

1.1. Kapitaty (fundusze) wtasne jednostek gospodarczych.

1.2. Rozliczenia pieniezne gotéwkowe i bezgotéwkowe, w tym w walutach obcych.
1.3. Zasilanie finansowe, analiza i prognozowanie przeptywdw pienieznych.

1.4. Wycena przeptywdw pienieznych:

a) wartos¢ przyszta i procent ztozony, b) wartos¢ biezgca i dyskonto,

C) annuity i perpetuity.

1.5. Planowanie naktadéw kapitatowych — warto$c¢ biezgca netto (NPV) i wewnetrzna stopa zwrotu (IRR), analiza i ocena projektu
inwestycyjnego, decyzje inwestycyjne w warunkach ryzyka i niepewnosci.

1.6. Dtugoterminowe decyzje finansowe:
a) zrodta finansowania dtugoterminowego:

- kredyty i pozyczki dtugo-terminowe,



- obligacje, zamienne papiery wartosciowe i prawa pierwokupu,

- inne, alternatywne zZrodta finansowania (leasing, factoring, private equity),
b) zasady emisji i plasowania emisji na rynku,

c) koszt kapitatu:

- koszt kapitatu wtasnego,

- koszt kapitatu obcego,

- $redni wazony koszt kapitatu,

d) struktura finansowania, zasady dziatania dzwigni finansowej, e) restrukturyzacja dtugu,
f) polityka dywidend.

1.7. Krétkoterminowe decyzje finansowe:

a) zarzadzanie $rodkami pienigznymi i ptynnoscia,

b) zarzadzanie zapasami, naleznos$ciami i zobowigzaniami krétkoterminowymi:
- polityka kredytu kupieckiego,

- koszt kredytéw i pozyczek krétkoterminowych,

- pozyczki zabezpieczone i obrét wierzytelnosciami,

- bony komercyjne,

c) zarzadzanie kapitatem obrotowym netto (kapitatem pracujgcym).

1.8. Planowanie finansowe: prognozy, zakres, modele.

1.9. Zarzadzanie ryzykiem w gospodarce finansowej przedsigbiorstwa:

a) pojecie zarzadzania ryzykiem, b) proces zarzadzania ryzykiem,

c) metodyka pomiaru ryzyka,

d) pomiar ryzyka rynkowego i ptynnosci,

e) strategia sterowania ryzykiem rynkowym

f) strategia sterowania ryzykiem ptynnosci,

g) zarzadzanie ryzykiem w przedsiebiorstwie.

1.10 Postepowanie restrukturyzacyjne oraz upadtosciowe — aspekty finansowe.
2. Wycena przedsiebiorstw

2.1. Wycena przedsiebiorstw metodami majgtkowymi:

a) metodg ksiegowa (aktywdw netto),

b) metoda skorygowanych aktywdw netto, c) metodg odtworzeniowa,

d) metoda likwidacyjna.

2.2. Wycena przedsiebiorstw metodami dochodowymi:

a) zdyskontowanych przeptywow pienieznych,

b) zdyskontowanych strumieni ekonomicznej wartosci dodane;.

2.3. Wycena przedsiebiorstw metodami mieszanymi:

a) metodg wartosci $redniej,



b) metoda stopy pomnazania wartosci, c) metoda z zyskiem dodatkowym.

2.4. Wycena przedsiebiorstw innymi metodami:

a) rynkowa metodag wyceny mnoznikowej, b) uproszczong metoda drogg poréwnan,
c) metody wyceny przedsiebiorstw nierentownych.3. Finanse publiczne

3.1. Srodki publiczne, nadwyzka i deficyt sektora finanséw publicznych.

3.2. Jednostki zaliczane do sektora finanséw publicznych.

3.3. Ogdlne zasady gospodarki finansowej jednostek sektora finanséw publicznych (zrédta finansowania zadan publicznych, plany
finansowe, dyscyplina finanséw publicznych).

3.4. System finansowy jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadéw budzetowych, paristwowych funduszy celowych, agencji
wykonawczych i instytucji gospodarki budzetowe;j.

3.5. Budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego:

a) zasady uchwalania i wykonywania, b) podstawowe dochody i wydatki,

c) dotacje budzetowe, ich rodzaje, przeznaczenie, zasady udzielania i rozliczania.

3.6. System finansowego wspomagania gospodarki $srodkami z budzetu Unii Europejskiej.
3.7. System finansowania przedsiewzie¢ publiczno-prywatnych.

4. Finanse bankéw i instytucji finansowych

4.1. System bankowy — bank centralny i jego funkcje, banki paristwowe, banki w formie spétek akcyjnych, banki hipoteczne, banki
zrzeszajace, banki spotdzielcze, oddziaty i przedstawicielstwa instytucji kredytowych oraz bankéw zagranicznych.

4.2. Rola Banku Gospodarstwa Krajowego.

4.3. Finansowe grupy kapitatowe, w tym miedzynarodowe, konglomeraty finansowe oraz struktury holdingowe.
4.4. Spoétdzielcze kasy oszczednosciowo-kredytowe.

4.5. Inne instytucje finansowe.

4.6. Fundusze wtasne, ich kategorie i struktura oraz wewnetrzne relacje. Sposoby wnoszenia i zaliczania poszczegélnych instrumentéw
do odpowiednich kategorii funduszy. Tworzenie, przeznaczenie, wykorzystanie, inne operacje i pozycje wptywajace na poziom funduszy
wiasnych poszczegolnych rodzajow podmiotdw.

4.7. Proces szacowania kapitatu wewnetrznego oraz dokonywania przez banki jego przegladéw.
4.8. Zakres i zasady wyznaczania wymogow kapitatowych, w tym zakres i warunki stosowania metod statystycznych.
4.9. Bufory kapitalowe — uwarunkowania stosowania, zasady kalkulacji, normy regulacyjne.

4.10. Domiar kapitatowy — definicja oraz zakres stosowania. Obowigzujgce normy kapitatowe, poszczegdlne sktadowe, ich poziom oraz
sposdéb obliczania, w tym zasady kalkulacji wspétczynnika wyptacalnosci.

4.11. System zarzadzania ryzykiem banku oraz system kontroli wewnetrznej, jako elementy systemu zarzadzania.

4.12. Kategorie identyfikowanego ryzyka w dziatalnosci bankowej, wigzgce normy ostroznosciowe, okreslajgce dopuszczalne ryzyko w
dziatalnosci banku oraz zakres ich stosowania.

4.13. Uwarunkowania procesu wyznaczania akceptowalnego poziomu ryzyka.

4.14. System identyfikacji, pomiaru, monitorowania i raportowania ryzyka w dziatalnosci banku oraz innych podmiotéw finansowych
dziatajgcych na rynku regulowanym.

4.15. Zarzadzanie aktywami i pasywami, struktura finansowania oraz alokacja $rodkéw z uwzglednieniem uwarunkowan walutowych,
terminowych, zmiennosci stép procentowych oraz ryzyka kontrahenta.

4.16. Limity wewnetrzne, normy koncentracji oraz pozostate normy regulacyjne.



4.17. Rodzaje operacji i instrumentéw bankowych realizowanych na rachunek wtasny, jak i oferowanych klientom, w tym prowadzenie
rachunkéw bankowych, udzielanie kredytow i pozyczek, gwarancji bankowych, poreczen i akredytyw, emisja bankowych papieréw
wartosciowych, emisja listéw zastawnych, rozliczenia pieniezne — wymagania regulacyjne.

4.18. Uczestnictwo podmiotéw finansowych w systemie bezpieczenstwa. System gwarancji depozytéw — aspekty finansowe oraz
obowigzki informacyjne.

4.19. System rekompensat — aspekty finansowe.
4.20. Zasady partycypacji w finansowaniu systemu nadzoru.

4.21. Procesy restrukturyzacji oraz uporzagdkowanej likwidacji podmiotu finansowego — zatozenia, mozliwe scenariusze, wykorzystywane
mechanizmy.

4.22. Odpowiedzialnos¢ oraz rola poszczegdlnych instytucji w procesach restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidaciji.
5. Finanse zaktadéw ubezpieczen i zaktaddw reasekuraciji

5.1. System ubezpieczen majatkowych i osobowych (formy organizacyjno-prawne prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowej, istota i
rodzaje ubezpieczen).

5.2. Operacje w dziatalno$ci ubezpieczeniowej.

5.3. Kapitat zaktadowy oraz inne kapitaty i fundusze specjalne zaktadu ubezpieczen i zaktadu reasekuracji — tworzenie, przeznaczenie,
wykorzystanie, inne operacje tymi kapitatami i funduszami.

5.4. Zasady lokowania srodkéw finansowych przez zaktad ubezpieczen i zaktad reasekurac;ji.

5.5. Ryzyko w dziatalnosci zaktadu ubezpieczen i zaktadu reasekuracji. System zarzadzania ryzykiem. Wtasna ocena ryzyka i
wyptacalnosci.

5.6. Reasekuracja i inne techniki przenoszenia ryzyka. System kontroli wewnetrznej. Funkcja audytu wewnetrznego. Funkcja aktuarialna.
Funkcja zgodnosci z przepisami. Funkcja zarzadzania ryzykiem.

5.7. Wyptacalno$¢ zaktadu ubezpieczen i zaktadu reasekuracji. Rezerwy techniczno- ubezpieczeniowe dla celéw wyptacalnosci i dla celédw
rachunkowosci. Srodki wiasne zaktadu ubezpieczen i zaktadu reasekuracji. Klasyfikacja pozycji $rodkéw wtasnych. Wymagany poziom
$rodkéw wiasnych.

5.8. Relacje okreslonych ustawowo rodzajow i kategorii Srodkéw wtasnych (podstawowe $rodki wtasne, uzupetniajgce $rodki wtasne,
dopuszczone srodki wtasne) do okreslonych ustawowo wymogéw wyptacalnosci (kapitatowy wymdg wyptacalnosci, minimalny wymaog
kapitatowy, nieprzekraczalny dolny prég minimalnego wymogu kapitatowego).

5.9. Ubezpieczeniowy Fundusz Gwarancyjny — funkcje, zasady dziatania.

5.10. Inne instytucje rynku ubezpieczeniowego — aspekty finansowe.

Podana liczba godzin ustugi to godziny dydaktyczne.

Jedna godzina szkolenia trwa 45 min. Ustuga obejmuje 66 godz. lekcyjnych tj. 49,5 godz. zegarowych.

Przerwy nie sg wliczone w liczbe godzin kursu. Harmonogram uwzglednia przerwy 15 minutowe co widac¢ po rozpisanych godzinach
poszczegdlnych tematéw zajeé. Przerwy nie sg wpisane w harmonogram gdyz nie daje on mozliwos$¢ wpisania przerw tylko tematow
zaje¢ wraz z osobg prowadzaca .Walidacja przeprowadzona bedzie w formie testu online z wynikiem generowanym automatycznie
zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 19 czerwca 2024 r. (znak sprawy: DZF-VI1.6810.3.2024.AN;
identyfikator koszulki: 2699517)

Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF lub w
ktérymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub
osobowo. Ustuga rozwojowa nie jest $wiadczona przez podmiot bedacy jednoczes$nie podmiotem korzystajgcym z ustug rozwojowych o
zblizonej tematyce w ramach danego projektu. Ustuga rozwojowa nie obejmuje wzajemnego swiadczenia ustug w projekcie o zblizonej
tematyce przez Dostawcéw ustug/Cena ustugi nie obejmuje srodkéw trwatych przekazywanych Przedsigbiorcom lub Pracownikom .

Podstawa zwolnienia z VAT: : art. 43 ust. 1 pkt 26 lit. a) Ustawy o podatku od towaréw i ustug

Uczestnik zobowigzuje sie do regularnego uczestniczenia w zajeciach (obecnosé 100% lub minimum 80% - w zaleznosci od regulaminu
operatora). Absencja, w tym nieusprawiedliwiona, moze skutkowa¢ odmowa finansowania szkolenia przez Operatora (nalezy
zweryfikowac z Regulaminem Operatora finansowego).



Obecnos¢ weryfikowana na podstawie raportéw z logowan.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 33

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

L Prowadzacy L. . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Finanse

publiczne -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

dr Katarzyna

R 06-03-2026 16:00 17:30 01:30
Trzpiota

Finanse

publiczne -

wyktad/czat/roz dr Katarzyna

] 06-03-2026 17:45 19:15 01:30
Trzpiota

mowa na zywo/
éwiczenia

JX5) Finanse
publiczne -
dr Katarzyna
wyktad/czat/roz . 06-03-2026 19:30 21:00 01:30
R Trzpiota
mowa na zywo/
¢éwiczenia

Finanse

bankéw i
instytucji
finansowych -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Katarzyna

) 07-03-2026 09:00 10:30 01:30
Kedziora

Finanse

bankéw i

instytucji
Katarzyna

finansowych - . 07-03-2026 10:45 12:15 01:30
Kedziora

wyktad/czat/roz

mowa na zywo/

éwiczenia

Finanse

bankéw i

instytucji
Katarzyna

finansowych - X 07-03-2026 12:30 14:00 01:30
Kedziora

wyktad/czat/roz

mowa na zywo/

éwiczenia



Przedmiot / temat
zajec

Finanse

bankoéw i
instytucji
finansowych -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse

przedsigbiorstw -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse

przedsiebiorstw-
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/

éwiczenia

Finanse
przedsiebiorstw .
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse

przedsigbiorstw
cd. -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse

zaktadow
ubezpieczen-
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse

zaktadow
ubezpieczen-
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse

zaktadow
ubezpieczen-
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Prowadzacy

Katarzyna
Kedziora

Marek Nowak

Marek Nowak

Marek Nowak

Marek Nowak

Katarzyna
Kedziora

Katarzyna
Kedziora

Katarzyna
Kedziora

Data realizacji
zajeé

07-03-2026

08-03-2026

08-03-2026

08-03-2026

08-03-2026

20-03-2026

20-03-2026

20-03-2026

Godzina
rozpoczecia

14:15

09:00

10:45

12:30

1415

16:00

17:45

19:30

Godzina
zakonczenia

15:45

10:30

12:15

14:00

15:45

17:30

19:15

21:00

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat
zajec

Finanse

bankéw i
instytucji
finansowych -
ujmowanie i
wycena -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse

bankéw i
instytucji
finansowych -
ujmowanie i
wycena -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

kZE5) Finanse
bankéw i
instytucji
finansowych -
ujmowanie i
wycena -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse

Przedsiebiorstw -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse

Przedsiebiorstw -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

PEE) Finanse
Przedsiebiorstw -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse

Przedsiebiorstw -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Data realizacji

Prowadzacy L,

zajeé
Elzbieta Lusa 21-03-2026
Elzbieta Lusa 21-03-2026
Elzbieta Lusa 21-03-2026
Marek Nowak 22-03-2026
Marek Nowak 22-03-2026
Marek Nowak 22-03-2026
Marek Nowak 22-03-2026

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:30

14:15

09:00

10:45

12:30

14:15

Godzina
zakonczenia

12:15

14:00

15:45

10:30

12:15

14:00

15:45

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat

zajec

G Vycens

przedsiebiorstw -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

R Wycena

przedsigbiorstw -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

PYREE) Wycena
przedsiebiorstw -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse

zaktadéw
ubezpieczen c.d.
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse

zaktadow
ubezpieczen c.d.
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse

zaktadow
ubezpieczen c.d.
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse
zaktadow
ubezpieczen c.d.
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Data realizacji

Prowadzacy L,
zajeé

Marek Nowak 17-04-2026
Marek Nowak 17-04-2026
Marek Nowak 17-04-2026
Katarzyna

. 18-04-2026
Kedziora
Katarzyna 18-04-2026
Kedziora
Katarzyna

. 18-04-2026
Kedziora
Katarzyna

. 18-04-2026
Kedziora

Godzina
rozpoczecia

16:00

17:45

19:30

09:00

10:45

12:30

14:15

Godzina
zakonczenia

17:30

19:15

21:00

10:30

12:15

14:00

15:45

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Finanse

bankéw i

instytucji

finansowych

c.d.- ujmowanie Marek Nowak 19-04-2026 09:00 10:30 01:30
i wycena -

wyktad/czat/roz

mowa na zywo/

éwiczenia

Finanse

bankéw i

instytucji

finansowych

c.d.— ujmowanie Marek Nowak 19-04-2026 10:45 12:15 01:30
i wycena -

wyktad/czat/roz

mowa na zywo/

éwiczenia

EIFE<) Finanse
bankéw i
instytucji
finansowych
c.d.— ujmowanie Marek Nowak 19-04-2026 12:30 14:00 01:30
i wycena -
wyktad/czat/roz
mowa na zywo/
éwiczenia

Finanse

bankéw i

instytucji

finansowych

c.d.— ujmowanie Marek Nowak 19-04-2026 14:15 15:45 01:30
i wycena -

wyktad/czat/roz

mowa na zywo/

éwiczenia

ewaluacja - 19-04-2026 15:45 16:45 01:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2900,00 PLN



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2900,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 43,28 PLN
Koszt osobogodziny netto 43,28 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 4

O
—

1z4

Katarzyna Kedziora

Przedsiebiorca Audit&Consulting servicesbiegty rewident, wyktadowca Centrum Edukacji Ekspert w
latach 2018-2024 prowadzita kursy dla kandydatéw na biegtego rewidenta w Centrum Edukac;ji
ekspert w tym przeprowadzita 8 edyc;ji edycji kursu Finanse i zarzagdzanie finansami przygotowanie
do egzaminu w PIBR, czynna zawodowo wyktadowczyni (praktyk), audytor, specjalizuje sie w
finansach ubezpieczycieliW ciggu ostatnich 5 lat od daty publikacji ustugi-posiada do$wiadczenie i
aktualng wiedze w tematyce prowadzanej w ramach aktualnej ustugi rozwojowej Finanse i
zarzgdzanie finansami - kurs dla kandydatéw na biegtych rewidentow.

224

dr Katarzyna Trzpiota

doktor nauk ekonomicznych na Wydziale Zarzadzania UW. Od ponad 2 lat Cztonek Komitetu
Standardéw Rachunkowosci przy Ministerstwie Finanséw. Pracownik Uniwersytetu Warszawskiego
Katedry Finanséw i Rachunkowosci — ceniony dydaktyk z wieloletnig praktyka. Od ponad 3 lat
wspotpracownik firmy audytorskie;.

W dorobku publikacje z zakresu rachunkowosci finansowej i zarzadczej, w tym m.in. ksigzki ,MSR 10
Zdarzenia po dniu bilansowym”. Posiada bogate doswiadczenie dydaktyczne i trenerskie w zakresu
rachunkowosci, MSSF i prawa podatkowego. Od ponad 10 lat wyktadowca na kursach i szkoleniach
dla kandydatéw na biegtych rewidentéw oraz na szkoleniach otwartych i zamknietych realizowanych
na zlecenia firm.W ciggu ostatnich 5 lat od daty publikacji ustugi-posiada doswiadczenie i aktualng
wiedze w tematyce prowadzanej w ramach aktualnej ustugi rozwojowej Finanse i zarzadzanie
finansami - kurs dla kandydatéw na biegtych rewidentow.

3z4

Marek Nowak

Doktor nauk ekonomicznych, Szkota Gtéwna Handlowa. Wyktadowca przedmiotéw: podstawy
finansoéw,

analiza finansowa, finanse przedsiebiorstw, wycena przedsiebiorstw. Dyrektor Instytutu Finansow i
Rachunkowosci w Wyzszej Szkole Zarzgdzania w Warszawie (The Polish Open University) oraz
wyktadowca przedmiotéw: zarzadzanie finansami, finanse i wycena przedsiebiorstw, rachunek
kosztéw i rachunkowos$¢ zarzadcza. Aktualnie niezalezny trener-konsultant zajmujacy sie
szkoleniami i doradztwem gospodarczym w zakresie finanséw i wyceny przedsiebiorstw od 1990
roku. Zajmuje sie problematyka szeroko rozumianych finanséw przedsiebiorstw. W latach 2018-
2024 prowadzit kursy dla kandydatéw na biegtego rewidenta w Centrum Edukacji Ekspert w tym
przeprowadzita 8 edycji edycji kursu Finanse i zarzgdzanie finansami przygotowanie do egzaminu w
PIBR, czynny zawodowo do dzis. W ciggu ostatnich 5 lat od daty publikacji ustugi-posiada



doswiadczenie i aktualng wiedze w tematyce prowadzanej w ramach aktualnej ustugi rozwojowe;j
Finanse i zarzagdzanie finansami - kurs dla kandydatéw na biegtych rewidentéw.

474

O Elzbieta Lusa

‘ ' biegty rewident, pracownik firmy audytorskiej, wieloletni wyktadowca Centrum Edukacji Ekspert od
ponad 5 lat. w 2019 roku poprowadzita Cykl seminariéw pt. ,Zmiany w organizacji i funkcjonowaniu
bankéw spoétdzielczych w zwigzku z koniecznos$cig dostosowania sie do wymogow ustawy z dnia 11
maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym” Celem
seminariéw byto oméwienie konsekwencji wejscia w zycie ustawy o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym dla bankéw spétdzielczych, ze szczeg6inym
uwzglednieniem zagadnien dotyczacych komitetu audytu.

Specjalista zajmujacy sie czynnie zawodowo audytami, finansami oraz rachunkowoscia.
Specjalizuje sie w finansach bankéw. W latach 2018-2024. Czynny wyktadowca kurséw dla
kandydatéw na biegtego rewidenta w tym finanse i zarzadzanie finansami na 8 edycjach kursu.W
ciggu ostatnich 5 lat od daty publikacji ustugi-posiada doswiadczenie i aktualng wiedze w tematyce
prowadzanej w ramach aktualnej ustugi rozwojowej Finanse i zarzgdzanie finansami - kurs dla
kandydatéw na biegtych rewidentow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe w formie papierowej, uczestnicy moga odebra¢ z siedziby firmy, badzZ zostang wystane na koszt uczestnika kursu
kurierem.

e materiaty autorskie wyktadowcow
e akty prawne

Warunki uczestnictwa

1. Nalezy wybra¢ szkolenie w Centrum Edukacji Ekspert z posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych (BUR).

2. Firma oraz uczestnik szkolenia zaktadajg konto na stronie https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

3. Firma kontaktuje sie z Operatorem wtasciwym dla danego wojewddztwa (firma obstugujaca wnioski w imieniu PARP) w celu uzyskania
wniosku o dofinansowanie i oméwienia zasad wsparcia. Nalezy wybra¢ operatora wtasciwego dla wojewddztwa w ktérym pracodawca
ma siedzibe.

4. Uczestnik projektu moze podpisa¢ umowe szkoleniowa z realizatorem ustugi rozwojowej jakim jest Centrum Edukacji Ekspert

. Uczestnik zapisuje sie na szkolenie za posrednictwem bazy BUR.

6. Uczestnik zapisuje sie na szkolenie za posrednictwem formularza zgtoszeniowego na stronie CEE. https://www.cee.pl/kursy-i-
szkolenia/finanse/

7. Po zakonczeniu szkolenia Uczestnik wypetnia ankiete i dokonuje oceny szkolenia na portalu BUR.

8. Dofinansowanie przyznawane jest w formie refundacji kosztéw ustugi rozwojowej, w formie bondéw lub karty prepaid w zaleznosci

[&)]

Informacje dodatkowe

Jedna godzina szkolenia trwa 45 min. Ustuga obejmuje 67 godz. lekcyjnych tj. 50 godz. i 15 min zegarowych.
Szczegdtowy program zaje¢ uwzglednia przerwy. Uczestnik bedzie miat dostep do kursu zgodnie z harmonogramem.

Ustuga adresowana jest do uczestnikéw projektu ,Kierunek — Rozwéj” oraz "Matopolski pociag do kariery - sezon 1" i/lub dla Uczestnikéw
Projektu "Nowy start w Matopolsce z EURESem"

Zawarto umoweg z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwdj".

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie na $wiadczenie Ustug Rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w
ramach projektu ,Zachodniopomorskie Bony Rozwojowe’



https://www.cee.pl/kursy-i-szkolenia/finanse/
Podana liczba godzin ustugi to godziny dydaktyczne.
Jedna godzina szkolenia trwa 45 min. Ustuga obejmuje 66 godz. lekcyjnych tj. 49,5 godz. zegarowych.

Przerwy nie sg wliczone w liczbe godzin kursu. Harmonogram uwzglednia przerwy 15 minutowe co wida¢ po rozpisanych godzinach
poszczegdlnych tematéw zajec¢. Prze

Warunki techniczne

Wymagania techniczne:

* minimalne wymagania sprzetowe- laptop/komputer (gto$niki, mikrofon i kamera internetowa)

¢ minimalne wymagania dotyczgce parametréw stabilnego tacza sieciowego, jakim musi dysponowac¢ Uczestnik- szybko$é min. TMb/s

¢ niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw- Przegladarka Internetowa
Google Chrome

e zajecia odbywajg sie na platformie transmisjeonline.pl

e linki do szkolenia aktywne sg w dniu szkolenia na pét godziny, przed jego rozpoczeciem do zakoriczenia

Kontakt

ﬁ E-mail poczta@cee.com.pl

Telefon (+48) 22 8310 830

Marcin Rasinski



