Mozliwo$¢ dofinansowania

Pomoc nauczyciela przedszkolnego 2 500,00 PLN brutto
2 500,00 PLN netto

52,08 PLN brutto/h
52,08 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/12/10/55869/3203114

Izba RzemiesInicza,
oraz Matej i Sredniej
Przedsigbiorczosci @ Tarnéw / stacjonarna

w Tarnowie .
& Ustuga szkoleniowa

KAk KkKkKk 47/5 () 48h
36 ocen £ 20.12.2025 do 31.01.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Zdrowie publiczne

Identyfikatory projektow Matopolski Pocigg do kariery

Osoby doroste chcgce zmieni¢ zawod. Osoby zainteresowane rozwojem

Grupa docelowa ustugi
up wausiigl dzieci i praca opiekunczo-edukacyjng

Minimalna liczba uczestnikow 3
Maksymalna liczba uczestnikow 8

Data zakornczenia rekrutacji 18-12-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 48

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Uczestnik kursu zdobedzie wiedze teoretyczng i praktyczne umiejetnosci niezbedne do profesjonalnej opieki nad dzie¢mi
w wieku przedszkolnym, w tym organizacji zaje¢, wsparcia rozwoju emocjonalnego, spotecznego i poznawczego oraz
bezpieczenstwa dzieci. Ponadto rozwinie kompetencje interpersonalne i pedagogiczne, umozliwiajgce efektywna



wspotprace z dzie¢mi, rodzicami i personelem przedszkola oraz prowadzenie zaje¢ zgodnie z metodami aktywnego i

kreatywnego nauczania.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

uczestnik zna etapy rozwoju
emocjonalnego, spotecznego,
poznawczego, jezykowego i
motorycznego dzieci w wieku 0-7 lat.

potrafi planowac¢ i realizowac¢ krétkie
zajecia edukacyjne i zabawowe
wspierajgce rozwdj dziecka.

potrafi zapewni¢ dzieciom opieke,
higiene, wsparcie emocjonalne oraz
reagowac w sytuacjach zagrozenia.

umie prowadzi¢ zabawy ruchowe,
sensoryczne, rytmiczne i integracyjne

zgodnie z wiekiem i potrzebami dzieci.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik prawidtowo opisuje etapy
rozwoju emocjonalnego, spotecznego,
poznawczego, jezykowego i
motorycznego dzieci.

Potrafi wskaza¢ typowe trudnosci
rozwojowe i sposoby reagowania.
Sposoby weryfikacji: test wiedzy,
analiza studium przypadku, odpowiedzi
ustne podczas dyskusiji.

Uczestnik potrafi samodzielnie
zaplanowac¢ i przeprowadzi¢ krétkie
zajecia edukacyjne lub zabawowe.

Materiaty i metody sg dopasowane do
wieku i potrzeb dzieci.

Sposoby weryfikacji: obserwacja
praktyczna podczas prowadzenia zajec,
ocena scenariuszy zajec, portfolio
éwiczen.

Uczestnik potrafi prawidtowo
wykonywacé czynnosci higieniczno-
pielegnacyjne i wspiera¢ dzieci w
codziennych rutynach.

Potrafi reagowac w sytuacjach
zagrozenia zgodnie z procedurami
pierwszej pomocy.

Sposoby weryfikacji: ¢wiczenia
praktyczne, symulacje sytuacji
kryzysowych, testy z pierwszej pomocy.

Uczestnik potrafi prowadzi¢ zabawy
ruchowe, sensoryczne, rytmiczne i
integracyjne zgodnie z wiekiem i
potrzebami dzieci.

Wiacza elementy kreatywne i
rozwijajace rézne obszary rozwoju
dziecka.

Sposoby weryfikacji: obserwacja zaje¢
praktycznych, prezentacja wiasnych
pomystéw na zabawy, prace w grupach.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

rozwija umiejetnos¢ wspotpracy z
dzieémi, rodzicami i personelem
przedszkola oraz empatycznej
komunikacji.

$wiadomie przestrzega zasad
bezpieczenstwa, dokumentacji,
regulaminéw oraz etyki pracy opiekuna
przedszkolnego.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji

Kryteria weryfikacji

Uczestnik komunikuje sie w sposéb
empatyczny i adekwatny z dzie¢mi,
rodzicami i personelem.

Wykazuje umiejetnos¢ wspotpracy w
zespole i rozwigzywania konfliktow.
Sposoby weryfikacji: obserwacja
podczas éwiczen grupowych, scenki
sytuacyjne, samoocena i ocena
instruktora.

Uczestnik przestrzega zasad
bezpieczenstwa, procedur i
regulaminéw w pracy przedszkolne;j.

Wykazuje odpowiedzialng postawe w
opiece nad dzie¢mi i dokumentowaniu
dziatan.

Sposoby weryfikacji: analiza
dokumentaciji, test wiedzy z procedur,
ocena zachowania w praktyce.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

I. Podstawy pracy opiekuna przedszkolnego (8 godz.)

1. 1. Rola i kompetencje opiekuna przedszkolnego.
2. Obowigzki i odpowiedzialnos¢ zawodowa.
3. Organizacja dnia w przedszkolu - od przyjecia dziecka po odbiér.



4. Wspétpraca z nauczycielami i rodzicami.
5. Bezpieczne srodowisko przedszkolne — podstawy BHP.
6. Dokumentacja: regulaminy, procedury, karty obserwacji.

Il. Psychologia i rozwdj dziecka 0-7 lat (8 godz.)

Zakres tresci:

. Teorie rozwoju: Piaget, Erikson, Bowlby — zastosowanie w praktyce.
. Rozwoj emocjonalny: potrzeby, reakcje, trudnosci.

. Rozwdj spoteczny: relacje, zabawa, konflikty.

Rozwdj poznawczy: pamie¢, uwaga, spostrzeganie, myslenie.

. Rozwoj jezykowy: etapy, wspieranie mowy, zabawy jezykowe.

. Rozwoj motoryki matej i duzej.

. Wrazliwos¢ sensoryczna i jej wptyw.

© N oA WN =2

. Gotowos¢ szkolna i dojrzatos¢ przedszkolna.

lll. Pedagogika zabawy — metoda aktywnego rozwoju dziecka (8 godz.)

Zakres tresci:

1.

1. Podstawy pedagogiki zabawy.

2. Zabawy integracyjne i budujgce poczucie bezpieczenstwa.

3. Piosenki i rymowanki — dobér do wieku i celu.

4. Zabawy rytmiczne i ruchowe.

5. Zabawy paluszkowe i sensoryczne.

6. Tworzenie wtasnych rymowanek, mikrozabaw i krétkich scenariuszy.
7. Wiaczanie zabawy w rutyny codzienne.

IV. Edukacja i stymulacja rozwoju dziecka (8 godz.)

Zakres tresci:

. 1. Metody pracy w przedszkolu (projekt, pedagogika zabawy, metoda aktywnego odkrywania).

2. Zabawy rozwijajgce mowe, uwage i myslenie.

3. Zabawy sensoryczne — praca z réznymi materiatami.

4. Organizacja przestrzeni edukacyjnej i kacikow zainteresowan.
5. Praca z dzie¢mi o zréznicowanych potrzebach.

V. Opieka codzienna, rutyny i radzenie sobie z emocjami (8 godz.)

Zakres tresci:

1.

1. Higiena i czynnosci pielegnacyjne.

2. Organizacja positkéw i odpoczynku.

3. Trening samodzielnosci: ubieranie, czynnos$ci higieniczne.
4. Wyciszanie i regulacja emociji.

5. Ptacz, lek, ztos¢ - jak reagowaé?

6. Adaptacja nowych dzieci — strategie i scenariusze.

VI. Kompetencje i rozwéj zawodowy opiekuna (8 godz.)

Zakres tresci:

1. Empatia i uwaznos¢ pracy z dzieémi

2. Predyspozycje osobowosciowe

3. Radzenie sobie ze stresem

4. Wypalenie zawodowe - profilaktyka
5. Autorefleksja i samodoskonalenie
6. Standardy jakosci pracy z dzie¢mi
7. Podsumowanie kursu



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 7

Przedmiot / temat
zajec

Podstawy
pracy opiekuna
przedszkolnego
(8 godz.)

Psychologia
i rozwdj dziecka
0-7 lat (8 godz.)

Pedagogika
zabawy -
metoda
aktywnego
rozwoju dziecka
(8 godz.)

Edukacja i
stymulacja
rozwoju dziecka
(8 godz.)

Opieka

codzienna, rutyny
i radzenie sobie z
emocjami (8
godz.)

Kompetencje i
rozwoj
zawodowy
opiekuna (8
godz.)

E2%) walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Prowadzacy

Agnieszka
Kamczyk

Agnieszka
Kamczyk

Agnieszka
Kamczyk

Agnieszka
Kamczyk

Agnieszka
Kamczyk

Agnieszka
Kamczyk

Data realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

20-12-2025 08:00
10-01-2026 08:00
11-01-2026 08:00
17-01-2026 08:00
24-01-2026 08:00
31-01-2026 08:00
31-01-2026 15:15

Cena

2 500,00 PLN

Godzina
zakonczenia

15:15

15:15

15:15

15:00

15:15

15:15

16:45

Liczba godzin

07:15

07:15

07:15

07:00

07:15

07:15

01:30



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 500,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 52,08 PLN
Koszt osobogodziny netto 52,08 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Agnieszka Kamczyk

‘ ' studia wyzsze kierunkowe , nauczyciel przedszkola

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

wszyskie produkty potrzebne do kursu zapewnia lzba Rzemietsnicza

Warunki uczestnictwa

Osoby petnoletnie

Informacje dodatkowe

1 godzina zaje¢ to 45 minut co 2 godziny lekcyjne przerwa 15 minut
po ukonczeni kursu zaswiadczenie wydane przez Izbg Rzemieslnicza

Ustuga kierowana réwniez do Uczestnikéw Projektéw Matopolski Pocigg do Kariery / Nowy Start w Matopolsce z EURESEM

Adres

ul. Jana Kochanowskiego 32
33-100 Tarnéw

woj. matopolskie
Izba Rzemie$Inicza, oraz Matej i Sredniej Przedsiebiorczoéci w Tarnowie
Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

e Klimatyzacja
o Wi



e Laboratorium komputerowe

Kontakt

O

ﬁ E-mail szkolenia@izbarzemieslnicza.tarnow.pl
Telefon (+48) 735961 872

Anna Wojnar



