Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs Integracja strukturalna czaszki 4 600,00 PLN brutto
4 600,00 PLN netto

121,05 PLN brutto/h

ODNOVA 121,05 PLN netto/h

szkolenia

Numer ustugi 2025/12/01/55596/3184992

© szczecin

ODNOVA Sp. z 0.0. & Ustuga szkoleniowa

*ok kK k 47/5 [ stacjonarna

10950 ocen {8 Zajecia grupowe
®© 38:00h
5 07.12.2026 do 10.12.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Zdrowie publiczne

Kurs skierowany jest do:

¢ fizjoterapeutéw
e lekarzy
e osteopatéw
¢ chiropraktykow
e terapeutéw TCK
e masazystow
e instruktoréw jogi, pilates
Grupa docelowa ustugi * instruktoréw i treneréw ruchowych
¢ studentéw w/w. kierunkdw

0d uczestnikdw wymagana jest podstawowa znajomos$¢ anatomiczna
czaszki.

ustuga adresowana jest réwniez do uczestnikéw projektow: Kierunek-
Rozwdj, Akademia HR, Regionalny Fundusz Szkoleniowy Il, Matopolski
pociag do kariery - sezon 1, Nowy start w Matopolsce z EURESem,
Lubuskie Bony Rozwojowe, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Minimalna liczba uczestnikow 12
Maksymalna liczba uczestnikow 18
Data zakonczenia rekrutacji 06-12-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 38



Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

Cel

Cel edukacyjny

Uczestnik po ukonczeniu ustugi wyposazony zostanie w kompetencje samodzielnej pracy w zakresie wykonywania
technik na czaszce, ktére moga skutecznie wptynaé na jej ksztatt i wystepujgce asymetrie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik szczegdtowo definiuje
anatomie twarzoczaszki i
moézgoczaszki

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Uczestnik definiuje wyspecjalizowane

Uczestnik charakteryzuje podstawowa . L
. . X . techniki czaszkowe obejmujace chwyty .
terminologie zwigzang z anatomig oraz Test teoretyczny z wynikiem

o . . . dla zuchwy, tuku jarzmowego, .
wyspecjalizowanymi technikami L . . generowanym automatycznie
. oczodotéw i otoczenia relacji Atlas /
czaszkowymi

Axis

Uczestnik definiuje analize posturalng
oraz okresla czeste konsekwencje Test teoretyczny
ruchowe i posturalne

Uczestnik stosuje wyspecjalizowane
techniki obejmujace integracje Analiza dowodéw i deklaraciji
strukturalng czaszki

Uczestnik stosuje palpacje na czaszce Analiza dowodoéw i deklaraciji
Uczestnik samodzielnie prowadzi
terapie na czaszce, korygujac ksztatt i Uczestnik pracujac na czaszce
wystepujace asymetrie dokonuje zmian napigciowych w Analiza dowodéw i deklaracji

obszarze poszczegoélnych warstw
powieziowych

Uczestnik koryguje zmiany i wptywa na
relacje elementéw kostnych oraz ich Analiza dowodoéw i deklaraciji
wewnetrzne naprezenia i deformacje

Uczestnik diagnozuje potrzeby pacjenta Analiza dowodoéw i deklaraciji
Uczestnik ustala potrzeby i oczekiwania Uczestnik komunikuje pacjentowi w
pacjenta w zakresie ksztattu i sposdb zrozumiaty wskazania do
ewentualnych asymetrii czaski wykonania zabiegu oraz ewentualne

. . _— Analiza dowodoéw i deklaracji
przeciwwskazania, z uwzglednieniem

mozliwosci jego wykonania i
ewentualnych konsekwenciji



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Ustuga skierowana jest do: fizjoterapeutdw, lekarzy, osteopatdéw, chiropraktykdw, terapeutéw TCK, masazystow, instruktoréw jogi,
pilates, instruktoréw i trenerédw ruchowych, studentéw w/w. kierunkéw, ktérzy wykazuja sig znajomoscia anatomii i fizjologii cztowieka.

Uczestnik po ukonczeniu ustugi zostanie wyposazony w kompetencje samodzielnej pracy w zakresie wykonywania technik na czaszce,
ktére moga skutecznie wptyna¢ na jej ksztatt i wystepujgce asymetrie.

Celem tatwiejszego osiggniecia celu gtdwnego uczestnicy powinni zapozna¢ sie z materiatami ogélnodostepnymi, z zakresu technik
wykonywanych na czaszce, ktére moga ja ksztattowaé i ewentualnie wystepujace asymetrie, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
ogdlnodostepnej literatury przedmiotu.

PROGRAM KURSU:

. Wprowadzenie do koncepciji pracy z czaszka

. Anatomia kos$ci mézgoczaszki i trzewioczaszki

. Palpacja czaszki

. Cwiczenia umiejetnosci palpacyjnych

. Integracja strukturalna czaszki

. Cwiczenia technik pracy na ko$ciach mézgoczaszki

. Trzewioczaszka i staw skroniowo-zuchwowy, przedni rejon szyi

0 NOoO gk WN =

. Praca na kosciach trzewioczaszki

O

. Praca wewnatrz jamy ustnej — badanie i terapia
10. Praca na modelach zewnetrznych

11. Integrujace techniki terapeutyczne

12. Specyficzne problemy rejonu szyi i czaszki

13. Walidacja

Opis zastosowania metod walidacji:
1. Analiza dowoddw i deklaracji w czesci praktycznej

W procesie walidacji umiejetnosci praktycznych uczestnikow zastosujemy metode "analizy dowodow i deklaracji". Organizator szkolenia
odpowiada za nagrywanie i przekazywanie materiatow walidatorowi. Materiat nagrywany jest w trakcie trwania szkolenia. Weryfikacja zebranych
materiatow odbywa sie w sposdb zdalny. Uczestnicy powinni wyrazi¢ stosowna zgode na nagrywanie ich wizerunku wytacznie celem



przedtozenia dowodow walidatorowi, badz poinformowac osobe dokonujaca utrwalenia ich wizerunku o braku wyraZania stosownej zgody,
wowczas nagranie zostanie przeprowadzone w sposob uniemozliwiajacy identyfikacje wizerunku uczestnika.

Procedura walidacji:

1. Nagranie wykonania zadania - uczestnicy wykonuja zadanie praktyczne pod nadzorem organizatora, ktory rejestruje materiat video.

2. Przekazanie nagrania do walidatora - organizator przesyta materiat do oceny.

3. Analiza nagrania przez walidatora - walidator dokonuje oceny na podstawie kryteriow weryfikacji, obejmujgcych m.in. poprawnosc wykonania
procedur, zgodnos¢ z zasadami i normami oraz jakosc techniczng wykonanych czynnosci.

2.Test teoretyczny w czesci teoretycznej
Weryfikacja wiedzy teoretycznej uczestnikow odbedzie sie za pomoca testu ABC, ktory zostanie przeprowadzony pod koniec szkolenia.

Trener rozda test teoretyczny, przy zastrzeZeniu, ze nie bedzie ingerowac w jakiejkolwiek formie w ocene wynikow testu ani w proces jego
wypetniania. Nastepnie je zbierze.

Walidator bedzie wtaczony dopiero na etapie oceny i weryfikacji efektow uczenia sie uczestnikow. Nie bierze bezposrednio udziatu w procesie
ksztafcenia i nie podejmuje dziatan zwigzanych z tworzeniem i kompletowaniem dokumentacji walidacyjnej.

Test teoretyczny - minimalny prég zaliczenia 80% poprawnych odpowiedzi.

Analiza zebranych dowoddw i deklaracji - minimalny prog zaliczenia 80% przedtozonych dowoddw i deklaracji zawiera poprawnie
wykonane kryteria weryfikacji.

Program realizowany z uzyciem metod : mini wyktady i prezentacje; ¢wiczenia indywidualne, grupowe, praca na sobie, dyskusje, case
study, zadania.

Prowadzone zajecia beda realizowane metodami interaktywnymi i aktywizujgcymi, rozumianymi jako metody umozliwiajgce uczenie sie
w oparciu o doswiadczenie i pozwalajgce na ¢wiczenie umiejetnosci.

Warunki organizacyjne dla przeprowadzenia szkolenia:

Liczba godzin kursu: 38 h dyd., co stanowi 28 h 30 min. zegar. W harmonogramie ujeto przerwy, tagcznie 4 h 15 min. Przerwy nie wliczaja sie w
czas trwania kursu. Przerwy w czasie trwania kursu dostosowane sg do tempa pracy uczestnikdw podczas szkolenia. Th dydaktyczna = 45 min.

Liczba godzin kursu obejmuje:
zajecia teoretyczne - 3 godz. dydakt.
zajecia praktyczne - 35 godz. dydakt.

Weryfikacja obecnosci odbywa sie na podstawie listy obecnosci podpisanej podczas szkolenia. Wymagana obecnosc¢ minimum 80%.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 31

X Data realizaciji Godzina Godzina X .
Przedmiot / temat Prowadzacy L . , . Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Wyktad -
teoria,
. mgr Barbara
wprowadzenie do 07-12-2026 09:00 10:55 01:55

" Rogowska
koncepc;ji pracy z

czaszka

mgr Barbara
Przerwa 07-12-2026 10:55 11:00 00:05
Rogowska



Przedmiot / temat Prowadzacy

Demo

(praca na

pacjencie przez

instruktora ) —

praktyka,

budowanie mgr Barbara
strategii pracy na Rogowska
czaszce z

wykorzystaniem

technik

zawartych w

szkoleniu

Omoéwienie
pracy z
pacjentem,
pytania -
praktyka

mgr Barbara
Rogowska

mgr Barbara

Przerwa

Rogowska
Cwiczenia
umiejetnosci mgr Barbara
palpacyjnych - Rogowska
praktyka

mgr Barbara
- Przerwa

— Rogowska

Techniki -
prakyka- mgr Barbara
techniki gérny Rc? owska
otwor klatki g
piersiowej
G Technik- mgr Barbara
praktyka- obrecz g
barkowa Rogowska

mgr Barbara

Przerwa

Rogowska
Techniki -
praktyka- praca z mgr Barbara
cylindrem Rogowska
trzewnym

mgr Barbara
Rogowska

Przerwa

Data realizacji
zajeé

07-12-2026

07-12-2026

07-12-2026

07-12-2026

07-12-2026

07-12-2026

08-12-2026

08-12-2026

08-12-2026

08-12-2026

Godzina
rozpoczecia

11:00

12:30

13:00

13:50

15:35

15:45

09:00

11:25

11:30

13:00

Godzina
zakonczenia

12:30

13:00

13:50

15:35

15:45

17:00

11:25

11:30

13:00

13:50

Liczba godzin

01:30

00:30

00:50

01:45

00:10

01:15

02:25

00:05

01:30

00:50



Przedmiot / temat

Techniki-

praktyka- praca z
cylindrem
ruchowym

Przerwa

EEED Techniki-

praktyka- praca z
potaczeniem CO-
c2

Techniki-

praktyka- praca
na
mozgoczaszce

Przerwa

EEZE) Techniki -

praktyka- praca
na
trzewioczaszce

Przerwa

EXED Techniki-

praktyka- praca z
mie$niami
mastykacji

Przerwa

Techniki-

praktyka- praca
ze stawem
skroniowo-
zuchwowym i
nosem

EEE7) Techniki-

praktyka- praca
na potgczeniu
SSB

Przerwa

Prowadzacy

mgr Barbara
Rogowska

mgr Barbara
Rogowska

mgr Barbara
Rogowska

mgr Barbara
Rogowska

mgr Barbara
Rogowska

mgr Barbara
Rogowska

mgr Barbara
Rogowska

mgr Barbara
Rogowska

mgr Barbara
Rogowska

mgr Barbara
Rogowska

mgr Barbara
Rogowska

mgr Barbara
Rogowska

Data realizacji

zajeé

08-12-2026

08-12-2026

08-12-2026

09-12-2026

09-12-2026

09-12-2026

09-12-2026

09-12-2026

09-12-2026

09-12-2026

10-12-2026

10-12-2026

Godzina
rozpoczecia

13:50

15:35

15:45

09:00

11:25

11:30

13:00

13:50

15:35

15:45

09:00

11:25

Godzina
zakonczenia

15:35

15:45

17:00

11:25

11:30

13:00

13:50

15:35

15:45

17:00

11:25

11:30

Liczba godzin

01:45

00:10

01:15

02:25

00:05

01:30

00:50

01:45

00:10

01:15

02:25

00:05



. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L X , i Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Techniki-

praktyka- praca z
mgr Barbara

poszczegolnymi 10-12-2026 11:30 13:00 01:30
Kosémi Rogowska
mozgoczaszki
mgr Barbara
Przerwa g 10-12-2026 13:00 13:50 00:50

Rogowska

Pacjenci

dla studentow-

praktyka,

budowanie

strategil . mgr Barbara

terapeutycznej i 10-12-2026 13:50 16:00 02:10
. Rogowska

terapia z

wykorzystaniem

technik

poznanych na

szkoleniu

mgr Barbara
Przerwa 10-12-2026 16:00 16:05 00:05
Rogowska

Omowienie pracy

z pacjentami, mgr Barbara
Pytania ,Dyplomy, Rogowska
Zakonczenie,

teoria 20 min

10-12-2026 16:05 16:45 00:40

Przeprowadzenie
P mgr Barbara

testu, zebranie 10-12-2026 16:45 17:00 00:15
L. Rogowska
dowodow i

deklaraciji

Walidacja - 10-12-2026 17:00 17:45 00:45

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 600,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 600,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 121,05 PLN

Koszt osobogodziny netto 121,05 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

121

mgr Barbara Rogowska

Fizjoterapeutka. Absolwentka szkoty Integracji Strukturalnej AnatomyTrains,
Barrallnstitute,Upledgerinstitute International. Studentka osteopatii w StillAcademy of Osteopathy.
Przygode z masazem i akupresurg zaczeta sie jeszcze przed studiami po skonczeniu kierunku:
terapie naturalne. Kariere zawodowg jako fizjoterapeuta rozpoczeta pracujgc w Szpitalu Kolejowym
w Pruszkowie i Hospicjum Domowym Caritas.

0d 2010 prowadzi wtasng praktyke, caty czas podnoszac swoje kwalifikacje. Asystent w szkole
Integracji Strukturalnej AnatomyTrains i ZogaMovement w pediatrii, terapii niemowlat, integracji
strukturalnej czaszki, integracji blizn z siecig powigziowa.

Posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg rozpoczecia ustugi, w
tym w ciggu ostatnich 24 m-cy przed rozpoczeciem ustugi zrealizowata co najmniej 100h
szkoleniowych z branzy fizjoterapeutyczne;j.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Na poczatku kursu kursanci otrzymuja skrypt w wersji papierowej obejmujgcy materiat dydaktyczny przygotowany dla danego szkolenia.

Warunki uczestnictwa

1.Przed dokonaniem zapisu na ustuge w BUR wymagane jest zgtoszenie poprzez formularz zgtoszeniowy znajdujacy sie na stronie

https://odnova.org.pl/kursy/

pod opisem wybranego warsztatu, w celu potwierdzenia dostepnosci miejsca.

2. Uczestniczki bedace w cigzy, badz podejrzewajace, ze moga by¢ w cigzy, powinny zasiegna¢ opinii Organizatora, czy ich stan umozliwia im

udziat w ustudze

3.Wymagane jest zapoznanie si¢ i zaakceptowanie REGULAMINU $wiadczenia ustug szkoleniowych ODNOVA.

4. Dostawca ustugi zapewnia realizacje ustugi rozwojowej uwzgledniajgc potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami (w tym réwniez dla oséb ze
szczegdlnymi potrzebami) zgodnie ze Standardami dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027. Zatem uczestnik ze szczegdélnymi potrzebami
funkcjonalnymi z uwagi na posiadana niepetnosprawno$¢ powinien na co najmniej 7 dni kalendarzowych przed terminem rozpoczecia realizacji

ustugi zto$¢é Organizatorowi dodatkowe wymagania/swoje potrzeby dot. umozliwienia mu udziatu w ustudze.

Informacje dodatkowe

Podstawa zwolnienia z VAT: art. 43 ust. 1 pkt 26 lit. a Ustawa o podatku od towaréw i ustug



Warsztat nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegdlnosci Organizator nie pokrywa oraz nie dokonuje
zwrotu kosztéw zwigzanych z dojazdem uczestnika na ustuge, jego zakwaterowaniem oraz wyzywieniem.

Zawarto umowe z: WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek-Rozwéj, WUP w Krakowie w ramach projektu "Matopolski pocigg do kariery" oraz
"Nowy start w Matopolsce z EURESem, WUP w Szczecinie w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Adres

ul. Matopolska 23
70-515 Szczecin

woj. zachodniopomorskie

Focus Hotel Szczecin

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

¢ Sala dydaktyczna bedzie dostosowana do potrzeb kursu. Bedg bezpieczne i higieniczne warunki pracy.

Kontakt

m E-mail szkolenia@odnova.org.pl

Telefon (+48) 694 225 457

Joanna Dobska



