Mozliwos$¢ dofinansowania

Operator podestéow ruchomych 1 500,00 PLN brutto

przejezdnych z egzaminem UDT. Zgodno$¢ 1500,00 PLN netto
@MEGA szkolenia z celami projektu tj. rozwéj 93,75 PLN brutto/h
RS  Ziclonych kompetencji i kwalifikacji. 93,75 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/11/17/29879/3152899

OSRODEK
SZKOLENIA
ZAWODOWEGO
OMEGA S.C.
ALEKSANDRA © zabrze
DROZDZOWICZ
DAMIAN CIESLAR

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

*AhKkkKk 47/5 (D 16:00h
1038 ocen 53 09.07.2026 do 03.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Obstuga maszyn i urzadzen

Szkolenie skierowane jest dla oséb, ktore:

¢ chca uzyskaé wiedze i umiejetnosci z zakresu obstugi podestow
ruchomych.

¢ chca podnies¢ kwalifikacje zawodowe w zakresie Operatora podestow.

¢ chca podejsé do egzaminu UDT z zakresu obstugi podestéw.

¢ sg zainteresowane rozwojem zielonych kompetenc;ji i kwalifikacji.

e chca zapoznac¢ i stosowac sie do aspektéw omawianych przez
Program Rozwoju Technologicznego Wojewédztwa Slaskiego.

Grupa docelowa ustugi

Ustuga kierowana jest dla Uczestnikdw ze wszystkich wojewddztw i
wiekszosci projektéow prowadzonych przez BUR.

Minimalna liczba uczestnikéw 1
Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 08-07-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do samodzielnej i bezpiecznej obstugi podestéw ruchomych.
Ustuga obejmuje przystgpienie do egzaminu UDT oraz wykonywanie prac zgodnie z zasadami eksploatacji,
bezpieczenstwa oraz ograniczania negatywnego wptywu pracy maszyny na srodowisko i zréwnowazonego rozwoju.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Rozréznia zagadnienia techniczne
dotyczace uruchomienia oraz
zakonczenia pracy z wykorzystaniem
podestu.

Test teoretyczny

Definiuje zasady obstugi urzadzenia,
i Test teoretyczny
planuje prace.

Definiuje podstawowe pojecia zwigzane

. Rozréznia poszczegdlne elementu
z eksploatacja podestu.

budowy podestu. Test teoretyczny

Identyfikuje sposoby na podstawowa

Test teoretyczn
konserwacje urzadzenia. yezny

Wymienia zjawiska fizyczne, ktére

pojawiaja sie podczas wykonywanych Test teoretyczny

prac.

Obstuguje i steruje podestem w réznych Obserwacja w warunkach
warunkach. symulowanych

Wykonuje kontrole techniczng podestu Obserwacja w warunkach
przed rozpoczeciem pracy. symulowanych

Obstuguje podest zgodnie z Wykonuje pc?Ie.cenla tr.en?ra zwiqzane z Obserwacja w warunkach
poprawnym i niskoemisyjnym

obowigzujacymi przepisami i normami . . symulowanych
L X uzytkowaniem podestu.
w tym dot. dbatosci o Srodowisko.

Bezpiecznie uruchamia i wytacza Obserwacja w warunkach
podesty ruchome. symulowanych

Przystosowuje stanowisko pracy w
sposob bezpieczny dla siebie i
otoczenia.

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Identyfikuje postepowanie zgodne z
zasadami BHP oraz pierwszej pomocy
na sytuacje potencjalnie niebezpieczne.

Wymienia i definiuje zalecenia dot.
ochrony srodowiska oraz najwazniejsze
pojecia wchodzace w sktad zielnych
kompetencji i kwalifikacji oraz PRT.

Kryteria weryfikacji

Wymienia rodzaje zagrozen wigzacych
sie z uzytkowaniem suwnic, wciggnikéw
i wciggarek ogdélnego przeznaczenia.

Definiuje zasady BHP i p.poz.

Identyfikuje i wymienia sposoby
postepowania w wypadku wystapienia
skazenia srodowiska.

Przedstawia kolejno$¢ postepowania w
sytuacjach nieprzewidzianych zdarzen i
wypadkéw zgodnie z zasadami BHP
oraz pierwszej pomocy.

Wymienia sposoby na unikanie
marnotrawstwa stosowanych
materiatéw i zasobow.

Charakteryzuje poprawne sposoby na
segregowanie odpadoéw.

Definiuje zatozenia gospodarki o obiegu
zamknietym oraz przedstawia jak
zastosowac jg w pracy operatora.

Wymienia technologie minimalizujgce
szkodliwy wptyw na otoczenie uzywane
podczas eksploatacji suwnicy.

Definiuje podstawowe zatozenia
Programu Rozwoju Technologicznego
Wojewédztwa Slaskiego.

Wskazuje sposoby ograniczania emisji
CO2, minimalizacji zuzycia energii i
stosowania zasad GOZ w pracy
operatora.

Identyfikuje podstawowe pojecia
zwigzane z zielonymi kwalifikacjami i
kompetencjami m.in. "zielone miejsca
pracy".

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Efektywnie wspoétpracuje w grupie. Wywiad swobodny

Wykazuje empatie i zrozumienie wobec

. . . Wywiad swobodny
klienta oraz wspétpracownikéw.

Postuguje sie kompetencjami
spotecznymi, tj. komunikacja

interpersonalna, umiejetnos¢ pracy w Zgtasza i alarmuje otoczenie o
zespole, zarzadzanie czasem, empatia i wystapieniu usterki lub o potencjalnym Wywiad swobodny
profesjonalizm. zagrozeniu

Edukuje wspotpracownikéw w

Wywiad swobodn
kwestiach ekologicznych praktyk. ywi W y

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 2. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem nabycia kwalifikacji lub uzyskania uprawniern zawodowych
nadawanych przez organy wtadz publicznych lub instytutéw badawczych, lub samorzadéw zawodowych, lub
samorzadéw gospodarczych na podstawie odrebnych przepisow?

TAK

Ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym, rozporzgdzeniem Ministra Przedsiebiorczosci i Technologii z
dnia 21 maja 2019 r. w sprawie sposobu i trybu sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy obstudze i konserwacji
urzadzen technicznych oraz sposobu i trybu przedtuzania okresu waznosci zaswiadczen kwalifikacyjnych.

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Urzad Dozoru Technicznego
Nazwa Podmiotu certyfikujacego Urzad Dozoru Technicznego

Program

Mozliwa zmiana trenera na kilka dni przed rozpoczeciem szkolenia ze wzgledu na prowadzenie przez Osrédek Szkolenia Zawodowego OMEGA
kilku szkolen dla operatoréw urzadzen UTB w tym samym czasie oraz odlegty termin szkolenia.

Szkolenie 16 h dydaktycznych: TEORIA 7 h dydaktycznych, PRAKTYKA 7 h dydaktycznych, EGZAMIN UDT 2h dydaktyczne

* Przerwy nie sg wliczone w czas szkolenia
e Zgodnos¢ szkolenia z celami projektu tj. rozwdj zielonych kompetencji i kwalifikacji.
e Zgodnie z wymogami uczestnicy sa zobowigzani do uczestnictwa w co najmniej 80% zajec. Obecnosc jest weryfikowana
poprzez: telefoniczne potwierdzenie uczestnictwa na kilka dni przed rozpoczeciem szkolenia oraz listy obecnosci podpisywane kazdego

dnia trwania szkolenia.



TEORIA 1 Zagadnienia wstepne oraz BHP

. Wymagania kwalifikacyjne dla os6b obstugujacych urzadzenia transportu bliskiego podlegajgce dozorowi technicznemu.
. Oméwienie norm i przepiséw prawnych dotyczacych pracy na wysokosci (np. przepisy UDT, normy PN-EN).

. Regulacje i zalecenia odnosnie ekologicznych praktyk w pracach z uzyciem podestu.

BHP przy obstudze urzadzen.

. Rodzaje urzadzen transportu bliskiego podlegajace dozorowi technicznemu.

. Warunki bezpiecznej pracy.

. Dziatania ograniczajace skazenie $rodowiska w razie awarii.

Noooh wN =

TEORIA 2 Budowa urzadzenia, jego zastosowanie i ograniczenia.

. Udzwig i grupa natezenia pracy.

. Pojecie statecznosci urzadzenia.

. Budowa Podestu.

. Elementy budowy podestu ograniczajace zuzycie energii elektrycznej oraz ograniczajace emisje gazow i zanieczyszczen.
. Budowa urzadzenia wtasciwego dla grupy, kategorii i rodzaju (przeznaczenia)

o g WON =

. Praca w specyficznych warunkach jak np.: praca zespotowa urzadzen, transport tadunku przez otwory w stropach, transport ludzi w koszu,
praca w warunkach kolizyjnych, praca w poblizu na powietrznych linii energetycznych itp.

~

. Urzadzenia zabezpieczajace stosowane w podestach przejezdnych.

©

. Wyposazenie elektryczne, hydrauliczne.
9. Wykorzystanie podestu w kontekscie ekologicznych i zrownowazonych praktyk.

TEORIA 3 Znaczenie ekologii ogélne oraz w pracy operatora

. Efektywne korzystanie z energii, w tym obstuga podestéw elektrycznych i hybrydowych.

. Zarzadzanie odpadami (np. oleje, paliwa) w zgodzie z normami srodowiskowymi.

. Wykorzystanie podestéw w sposob zréwnowazony i ekologiczny, z minimalnym wptywem na srodowisko.
. Pojecie zielonych miejsc pracy, gospodarki o obiegu zamknigtym, zréwnowazonego rozwoju itp.

. Sposoby na ograniczenie zuzycia surowcéw np. smaréw, energii elektrycznej.

. Sposoby na odpowiednia segregacje i utylizacje odpadéw zwyktych i budowlanych.

. Zalety i sposoby zastosowania ekologicznych zamiennikéw wykorzystywanych przy konserwac;ji.

0 NOoO g WN =

. Oméwienie najwazniejszych elementow oméwionych przez GreenComp.
PRAKTYKA

1. Przedstawianie stanowiska pracy i procedury przygotowujace do podjecia pracy.
2. Praktyczne wykorzystanie nabytej wiedzy. - w tym zréwnowazona eksploatacja.
3. Wykonywanie polecen instruktora.

EGZAMIN

1. Egzamin przed komisja kwalifikacyjng powotang przez UDT.
2. Termin egzaminu wyznacza UDT.

3. Forma weryfikacji i walidacji umiejetnosci i wiedzy uczestnika.
4. Sktada sie z dwoch czesci: teoria, praktyka.

5. Whniosek o egzamin sktadamy w pierwszym dniu szkolenia

Czas oczekiwania na wydanie uprawnien kwalifikacyjnych przez jednostke walidujaca i certyfikujaca to okoto 30 dni co powoduje wydtuzenia
czasu do rozliczenia ustugi.

Termin egzaminu jest terminem prognozowanym tzn. moze ulec zmianie - po ostatecznym potwierdzaniu terminu egzaminu w pozycji walidacji
w harmonogramie dopisek "termin prognozowany" zostanie usuniety.

Zajecia teoretyczne odbywaja sige w petni wyposazonej sali dydaktycznej, z wykorzystaniem projektora multimedialnego oraz ekranu.
Zajecia praktyczne odbywajg w grupach po 5 oséb, na kazda grupe przypada jedno stanowisko.

Informacja o wynikach egzaminu ("Wyniki przeprowadzonych postepowan kwalifikacyjnych") jest przekazywana przez UDT wraz z
uprawnieniami tj. listownie - okoto 30 dni od dnia egzaminu.

Zgodnosc szkolenia z celami projektu tj. rozwoj zielonych kompetencji i kwalifikacji.



Uczestnicy nabywaja zielone kompetencje poprzez:

e o Aktywne stuchanie.

e Zadawanie pytan oraz otrzymywanie odpowiedzi.

¢ Odpowiadanie na pytania zadane w trakcie wyktadu oraz zajeé¢ praktycznych dot. zielonych kompetencji i kwalifikacji oraz ochrony
Srodowiska m.in. zmniejszenia emisyjnosci i wykorzystania surowcéw, sposobdw segregacji i utylizacji odpaddw, tresci poszczegoélnych
regulacji prawnych.

e Czytanie materiatéw szkoleniowych.

* Wykonywanie éwiczer praktycznych z wykorzystaniem podestu z uwzglednieniem zalecer odnosnie zmniejszenia emisyjnosci i zuzycia
SUrowcow.

Ustuga wspiera zatozenia Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Slaskiego 2030 oraz Programu Rozwoju Technologii Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2019-2030.

Nabywane kompetencje i kwalifikacje wpisuja sie w obszary technologii:
- bezposrednio w Obszar technologii:

¢ 6.1 Technologie dla transportu towarowego, w tym intermodalnego
¢ 6.3 Technologie informacyjne dla logistyki i transportu
¢ 6.4 Technologie magazynowe

- posrednio w pracach zwigzanych z budowa, montazem i konserwacja np. konstrukc;ji stalowych, okien, bram, paneli fotowoltaicznych.
Program ktadzie nacisk m.in. na:

e Wzrost kompetencji technologicznych kadr z zakresu obstugi podestéw
¢ Bezpieczne wdrazanie nowoczesnych technologii budowlanych i transportowych.
e Zapewnienie sprawnego przeptywu towarow i materiatow oraz prawidtowej eksploatacji urzadzen transportu bliskiego.

Ustuga podnosi kwalifikacje zawodowe operatoréw, co bezposrednio wptywa na:

¢ jakosc¢ i bezpieczenstwo przeprowadzanych prac budowlanych i transportowych.
e wprowadzanie wysokosprawnych technologii oraz nowoczesnych rozwigzan na terenie transformacji.
¢ zwiekszenie konkurencyjnosci i efektywnosci technologicznej przedsiebiorstw regionu.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 21

Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L, . B .
zajec rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

€EEI) TEORIA 1

Zagadnienia .
Patryk Potocki 09-07-2026 09:00 10:30 01:30
wstepne oraz

BHP

Przerwa Patryk Potocki 09-07-2026 10:30 11:00 00:30

EE53) TEORIA

2 Budowa

urzadzenia, jego Pawet Ktosek 09-07-2026 11:00 11:45 00:45
zastosowanie i

ograniczenia.

Przerwa Pawet Ktosek 09-07-2026 11:45 12:15 00:30



Przedmiot / temat

@53 TEORIA

2 Budowa

urzadzenia, jego

zastosowanie i
ograniczenia.

Przerwa

@23 TEORIA

3 Znaczenie
ekologii ogélne
oraz w pracy
operatora

Przerwa

EEH) TEORIA

3 Znaczenie
ekologii ogélne
oraz w pracy
operatora

PRAKTYKA

Przerwa

PRAKTYKA

kP22l Przerwa

PRAKTYKA

Przerwa

PRAKTYKA

Przerwa

PRAKTYKA

EGZAMIN

UDT - teoria
(walidacja)
termin
prognozowany

Prowadzacy

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Pawet Ktosek

Data realizacji
zajeé

09-07-2026

09-07-2026

09-07-2026

09-07-2026

09-07-2026

10-07-2026

10-07-2026

10-07-2026

10-07-2026

10-07-2026

10-07-2026

10-07-2026

10-07-2026

10-07-2026

06-08-2026

Godzina
rozpoczecia

12:15

13:00

13:30

15:00

15:15

09:00

10:30

11:00

11:45

12:15

13:00

13:30

15:00

15:15

08:00

Godzina
zakonczenia

13:00

13:30

15:00

15:15

16:00

10:30

11:00

11:45

12:15

13:00

13:30

15:00

15:15

16:00

08:45

Liczba godzin

00:45

00:30

01:30

00:15

00:45

01:30

00:30

00:45

00:30

00:45

00:30

01:30

00:15

00:45

00:45



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L X , X Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Przerwa - 06-08-2026 08:45 09:15 00:30
EGZAMIN
UDT - praktyka
(walidacja) - 06-08-2026 09:15 10:00 00:45
termin
prognozowany
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 500,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 93,75 PLN
Koszt osobogodziny netto 93,75 PLN
W tym koszt walidacji brutto 350,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 350,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 450,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 450,00 PLN

Liczba prowadzacych: 4

1z4

O Jarostaw Drozdzowicz

‘ ' W 2008r. ukonczyt szkote Srednig i zdobyt tytut Technika bezpieczenstwa i higieny pracy. W 2007
ukonczyt kurs pedagogiczny dla instruktoréw. Posada certyfikat dla personelu w kategorii [;
Zaswiadczenie kwalifikacyjne obstugi zbiornikéw cinieniowych gazami skroplonymi; Swiadectwa
kwalifikacyjne G1E oraz G2E.Od 2007 — wyktadowca, Inspektor ds. BHP.
posiada uprawnienia kwalifikacyjne UDT



Operator Zurawi HDS,

Operator suwnicy,

Operator podestu,

Operator wézka jezdniowego.

Doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5-lat.

224

Patryk Potocki

Pan Patryk Potocki jest trenerem prowadzgcym szkolenia dla operatoréw wéozkow jezdniowych,
podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z wysiegnikiem oraz wézkéw jezdniowych
podnos$nikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z osobg obstugujgca podnoszong wraz z
tadunkiem,

Jo

Ponadto zaswiadczam, iz Pan Patryk Potocki posiada uprawnienia kwalifikacyjne UDT
Operator wézka jezdniowego,

Operator suwnicy,

Operator podestu o0 numerze,

Operator Zurawi, HDS o numerze.

Operator koparko- tadowarki

Dos$wiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5-lat.

3z4

Pawet Klosek

‘ ' Doswiadczenie w szkoleniu operator urzadzen UDT - wozki jezdniowe podnosnikowe, w tym ze
zmiennym wysiegiem oraz z osobg podnoszong wraz z tadunkiem, podesty ruchome, suwnice,
napetnianie zbiornikéw cisnieniowych - butle, gazami skroplonymi i sprezonymi. Praca jako
instruktor od 2017 roku. Doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5-lat.

474
Wojciech Raczynski

W 2017r. ukonczyt szkote ZESU w Zabrzu o profilu Technik Logistyk

Ukonczyt kursy organizacja i monitorowanie przeptywu zasobéw i informacji, zarzadzanie $srodkami
technicznymi podczas realizacji proceséw transportowych, posiada uprawnienia UDT operatora
wozkow widtowych oraz operatora podestéw przejezdnych, ukoiczyt szkolenie w zakresie
mikroinstalacji / instalcji odnawialnego zrédta energii o tgcznej mocy nie wiekszej niz 600 Kw,
posiada uprawnienia UDT F-GAZY o nr. FGAZ-0/09/01138/22

oraz napetnianie zbiornikéw cisnieniowych gazami skroplonymi.

Posiada uprawnienia kwalifikacyjne G1,G2 w zakresie eksploatac;ji.

0d 2017r. wyktadowca UDB,

0d 2019r. serwisant urzadzen chtodniczych i klimatyzacyjnych oraz pomp ciepta.

0d 2020r. instalator pomp ciepta.Pan Wojciech Raczynski jest trenerem prowadzgcym szkolenia z
zakresu:

Operatoréw wézkéw jezdniowych, podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z
wysiegnikiem oraz wozkoéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem podnoszenia z
osobg obstugujaca podnoszong wraz z tadunkiem, oraz operatoréw podestéw ruchomych
przejezdnych. Doswiadczenie zawodowe zdobyte w ciggu ostatnich 5-lat.

Jo

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi



Materiaty szkoleniowe wysytane przed szkoleniem w formie E-podrecznikéw.
Materiaty szkoleniowe w formie skryptéw wydawane w dniu szkolenia.

Materiaty pi$miennicze (notes, dtugopis) udostepniane w czasie trwania szkolenia.

Warunki uczestnictwa

1. Ukonczone 18 lat.

Informacje dodatkowe

Termin egzaminu podany w harmonogramie jest prognozowany. Egzamin wyznacza UDT .

Whiosek o egzamin sktadamy w pierwszym dniu szkolenia, Czas oczekiwania na wydanie uprawnien kwalifikacyjnych przez jednostke
walidujaca i certyfikujaca to okoto 30 dni.

Informacja o wynikach egzaminu ("Wyniki przeprowadzonych postepowari kwalifikacyjnych") jest przekazywana przez UDT wraz z
uprawnieniami tj. listownie - okoto 30 dni od dnia egzaminu.

0SZ Omega jako podmiot, swiadczacy ustugi rozwojowe, prowadzacy szkolenia, wystawia faktury zwolnione z VAT-u na podstawie
ponizszych przepisow prawnych:

Zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. a) znowelizowanej ustawy o podatku od towardéw i ustug ustugi ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego prowadzone w formach i na zasadach przewidzianych w odrebnych przepisach oraz $wiadczenie ustug i
dostawa towardéw $cisle z tymi ustugami zwigzane sg zwolnione od podatku VAT.

Adres

ul. Saturna 2
41-800 Zabrze

woj. Slaskie

Osrodek istnieje na rynku od 2000 r. w maju 25 lat, od zawsze w Zabrzu. Poczatkowo prowadziliSmy szkolenia BHP oraz
szkolenia dla operatoréw i konserwatoréw wézkéw, suwnic, podestéw, HDS tylko na terenie Zabrza i aglomeracji Slgska.
Obecnie posiadamy w swojej ofercie ponad 80 réznych rodzajéw szkolern zawodowych od szkolen BHP poczynajac
przez szkolenie operatoréw i konserwatoréw maszyn budowlanych i urzadzen transportu bliskiego, szkolenia z branzy
OZE, szkolenia energetyczne a takze szkolenia dla spawaczy. Wspotpracujemy z wszystkimi oddziatami UDT w Polsce.
Sala szkoleniowa wyposazona w stoliki oraz krzesetka, ekran do wyswietlenia prezentacji, rzutnik multimedialny,
warsztat szkoleniowy wyposazony w kilka stanowisk do zajeé praktycznych, na stanowiskach uczestnik szkolenia ma do
dyspozycji w celu edukacyjnym stacje odzysku substancji fluorowanych, butle cisnieniowe z zaworem, waga,
manometry, zestaw do lutowania twardego, przyrzady do wykrywania nieszczelnosci, zestawy narzedzi.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

o Klimatyzacja

Kontakt

ﬁ E-mail paulina.wrona@oszomega.pl

Telefon (+48) 784 255 806

PAULINA WRONA



