Mozliwo$¢ dofinansowania

“ Szkolenie: Sztuczna inteligencja w 6 400,00 PLN brutto

praktyce — od podstaw do samodzielnej 6 400,00 PLN netto
pracy z Al 320,00 PLN  brutto/h
w Numer ustugi 2025/10/30/36960/3116355 320,00 PLN netto/h

APS Piotr Olgierd
Sutkowski

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

Kk KKk 50/5  @© 20h
7148 ocen B3 10.01.2026 do 11.01.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Internet

Szkolenie skierowane jest do:

e pracownikow biurowych, administracyjnych, edukacyjnych i
ustugowych, ktérzy chcg zwiekszy¢ swojg efektywnos¢ dzieki
wykorzystaniu narzedzi Al,

¢ menedzeréw, treneréw i nauczycieli, ktérzy chca wigczy¢ sztuczng
inteligencje do codziennej pracy z zespotem lub uczniami,

¢ 0s6b prowadzacych dziatalno$é gospodarcza lub freelanceréw, ktérzy
chca usprawnic¢ procesy tworzenia tresci, analizy danych i

Grupa docelowa ustugi komunikaciji,

¢ 0s6b prywatnych zainteresowanych rozwojem kompetenc;ji
cyfrowych, w szczegdlnosci w zakresie nowoczesnych technologii
wspierajgcych nauke, planowanie i twérczos¢.

Nie jest wymagane wczesniejsze doswiadczenie w pracy z narzgdziami Al
— szkolenie ma charakter wprowadzajaco-praktyczny i umozliwia

rozwoéj kompetencji cyfrowych zgodnych z obszarem DigComp

2.2 (informacja, komunikacja, tworzenie tresci cyfrowych,
bezpieczenstwo i rozwigzywanie probleméw).

Minimalna liczba uczestnikéw 2

Maksymalna liczba uczestnikow 24

Data zakonczenia rekrutacji 04-01-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 20



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do $wiadomego, samodzielnego i bezpiecznego wykorzystywania narzedzi sztuczne;j
inteligencji w pracy, edukacji i zyciu codziennym, poprzez rozwiniecie kompetencji cyfrowych w zakresie komunikacji z
Al, przetwarzania danych tekstowych, liczbowych i graficznych oraz tworzenia prostych asystentéw wspierajgcych
efektywnos¢ pracy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik definiuje podstawowe pojecia
zwigzane ze sztuczng inteligencja i jej
zastosowaniami w zyciu codziennym
oraz pracy zawodowej.

Uczestnik rozréznia popularne
narzedzia Al (ChatGPT, Gemini, Copilot,
Claude, Grok) i ich gtéwne funkcje.

Uczestnik charakteryzuje zasady
etycznego i bezpiecznego korzystania z
Al

Uczestnik formutuje skuteczne
polecenia (prompty) dla narzedzi Al,
dopasowane do kontekstu, roli i celu.

Uczestnik wykorzystuje Al do
przetwarzania tekstu, danych
liczbowych, obrazéw i dZzwieku.

Uczestnik organizuje i tworzy prosta
baze wiedzy lub mini-asystenta
wspierajgcego nauke lub prace.

Uczestnik analizuje otrzymane
odpowiedzi Al i koryguje btedy lub
niescistosci w generowanych tresciach.

Uczestnik ocenia mozliwosci i
ograniczenia sztucznej inteligencji w
kontekscie swojej pracy lub nauki.

Kryteria weryfikacji

Poprawnie objasnia pojecia: Al, uczenie
maszynowe, model jezykowy, prompt;
wskazuje przyktady zastosowan Al.

Poréwnuje funkcje wybranych narzedzi,
wskazuje réznice w ich zastosowaniu.

Wskazuje dobre praktyki ochrony
danych i odpowiedzialnego uzycia Al.

Tworzy poprawne prompty dla réznych
zastosowarn (nauka, praca, planowanie,
tworzenie tresci).

Wykonuje éwiczenia z uzyciem funkgcji
OCR, analizy tekstu i generowania
tresci.

Tworzy zestaw danych (PDF, DOCX,
TXT) i konfiguruje Al do pracy naich
podstawie.

Rozpoznaje tzw. halucynacje Al i
poprawia btedne dane w
odpowiedziach.

Formutuje wnioski dotyczace
przydatnosci narzedzi Al w swoim
srodowisku zawodowym.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

dzi Al lu podniesieni P j ktad kt h
narzedzi w celu po n|e5|.en|a roponuje [?rzy ady [?I‘? ycz.nyc Wywiad swobodny
efektywnosci pracy wlasnej lub zastosowan Al w swojej branzy.

zespotowe;j.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Modut 1. Wprowadzenie do swiata sztucznej inteligencji

e ¢ Coto jest sztuczna inteligencja i jak dziata.
» Najczestsze zastosowania Al w pracy i zyciu codziennym.
e R&znice miedzy popularnymi narzedziami (ChatGPT, Gemini, Copilot, Claude, Grok).
« Cwiczenie: rozwigzywanie prostego problemu samodzielnie i z pomoca Al.

Modut 2. Komunikacja z Al i tworzenie skutecznych polecen

e o Zasady konstruowania promptéw.
e Wptyw tony, roli i kontekstu na wynik.
e Jak dopracowa¢ polecenie, by uzyskaé lepszy efekt.
 Cwiczenia: Al jako doradca, nauczyciel i partner kreatywny.

Modut 3. Al w praktyce — praca z tekstem, obrazem, danymi i dZzwigkiem

e o Przetwarzanie tekstow i danych liczbowych.
e Rozpoznawanie tekstu ze zdje¢ (OCR).
Analiza dokumentoéw i tworzenie podsumowan.
e Praca z multimodalnymi narzedziami Al.
« Cwiczenie: przygotowanie krétkiego raportu z pomoca Al.

Modut 4. Organizowanie wiedzy i tworzenie prostych asystentéw



e e« Tworzenie i wykorzystywanie baz wiedzy (PDF, DOCX, TXT).
Uczenie Al na podstawie wtasnych materiatow.
¢ Tworzenie mini-asystenta do nauki lub pracy.

 Cwiczenie: budowa prostego ,asystenta wiedzy".
Walidacja

Uczestnicy w trakcie kazdego dnia szkoleniowego trwajgcego wiecej niz 4 godziny maja prawo do co najmniej 1 przerwy, trwajacej co
najmniej 15 minut. Przerwy wliczaja sie w czas trwania ustugi.

Po zakonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej, uczestnik otrzymuje odpowiednie zaswiadczenie o jej ukonczeniu.

Warunkiem uzyskania zaswiadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi rozwojowej oraz zaliczenie zaje¢ w formie testu.
1 godzina rozliczeniowa = 45 minut dydaktyczych

Zajecia trwaé beda 20 godzin dydaktycznych- 8 godzin teoretycznych, 12 godzin praktycznych

Warunki organizacyjne: W celu osiggniecia maksymalizacji efektéw szkolenia, grupa uczestnikdéw powinna wynosi¢ minimum 2 osoby.
Realizacja zadan i éwiczen bedzie przeprowadzona w taki sposdéb, aby stopniowo narastat ich stopien trudnosci, ale ich realizacja byta w
zasiegu mozliwosci uczestnikdw. Szkolenie przewiduje prace catej grupy, jak rowniez w podziale na grupy.Prowadzone w ramach
szkolenia zajecia beda realizowane metodami interaktywnymi i aktywizujgcymi, rozumianymi jako metody umozliwiajgce uczenie sie w
oparciu o do$wiadczenie i pozwalajgce uczestnikom na ¢wiczenie umiejetnosci.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 7

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy L. X , X Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Modut 1.

Wprowadzenie .
- Wojciech
do swiata L. 10-01-2026 08:00 12:00 04:00
. Wozniak
sztucznej
inteligencji

Wojciech

. 10-01-2026 12:00 12:15 00:15
Wozniak

Przerwa

Modut 2.

Komunikacja z Al .

i . Wojciech

i tworzenie L. 10-01-2026 12:15 16:00 03:45
Wozniak

skutecznych

polecen

Modut 3. Al
kt -
W prakiyce Woijciech
praca z tekstem, L. 11-01-2026 08:00 12:00 04:00
X Wozniak
obrazem, danymi
i dzwiekiem

Wojciech
Przerwa . 11-01-2026 12:00 12:15 00:15
Wozniak



Przedmiot / temat
zajec

Modut 4.

Organizowanie
wiedzy i
tworzenie
prostych
asystentow

Walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzac
cy zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Wojciech
L. 11-01-2026 12:15 14:30 02:15
Wozniak

- 11-01-2026 14:30 15:00 00:30

Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 400,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 400,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 320,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 320,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Wojciech Wozniak

Wojciech Wozniak — praktyk i entuzjasta sztucznej inteligencji, od lat wykorzystujacy oraz uczacy
efektywnego zastosowania Duzych Modeli Jezykowych (LLM) w biznesie. Jest przedsiebiorcg z
doswiadczeniem we wspétpracy z organizacjami z réznych sektoréw, w ktérych Al stanowi realne
wsparcie codziennych proceséw oraz decyzji biznesowych.

Zajmuje sie optymalizacjg proceséw, rozwojem kompetencji zespotéw oraz wdrazaniem narzedzi
cyfrowych i Al w organizacjach. Uczy praktycznych zastosowan modeli jezykowych, automatyzacji
pracy wiedzy oraz efektywnego wykorzystania technologii w obszarach takich jak sprzedaz,
komunikacja, analiza danych, tworzenie tresci i wsparcie decyzyjne. Koncentruje sie na realnych
przypadkach biznesowych, wymiernych efektach oraz szybkim przej$ciu od pomystu do wdrozenia.
Systematycznie rozwija swoje kompetencje w obszarze sztucznej inteligencji, uczestniczac w
specjalistycznych szkoleniach, w tym ,Wprowadzenie do Al w biznesie” oraz ,Prawa autorskie w
mediach spotecznosciowych i Al”, obejmujacych zaréwno praktyczne wykorzystanie narzedzi Al, jak
i kluczowe aspekty prawne oraz bezpieczenstwo ich stosowania.

Wspotpracowat z wieloma firmami, realizujgc projekty szkoleniowe i doradcze z wykorzystaniem
modeli jezykowych, m.in. dla Edu-Team Karolina Talaga oraz FHU tukasz Talaga. Goscinnie



referowat i prowadzit wystapienia na czterech uczelniach wyzszych, a takze dla zespotow
biznesowych i organizac;ji.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik podczas ustugi otrzyma:
skrypt, test.

Materiaty zgodne ze standardem WCAG 2.1.

Informacje dodatkowe

Zwolnienie z VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od
podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020r., poz. 1983)

Organizator zapewnia dostepnos¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami podczas realizacji ustug rozwojowych zgodnie z Ustawa z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. 2022 poz. 2240) oraz ,Standardami dostepnosci
dla polityki spéjnosci 2021-2027".

W przypadku potrzeby zapewnienia specjalnych udogodnien prosimy o kontakt pod numerem 500 026 554 lub mailem na
psulkowski@gmail.com przed zapisem na ustuge!

Warunki techniczne

Forma zdalna ustugi. Szkolenie prowadzone jest za posrednictwem platformy ZOOM.US.

1. W celu prawidtowego i petnego korzystania z ustugi, uczestnik powinien dysponowac: urzadzeniem majgcym dostep do sieci Internet
(komputer, smartfon, tablet), zdolnym do odbioru dZzwieku (gtosniki, stuchawki), zdolnym do przekazywania dZzwieku (mikrofon) w celu
interakcji pomiedzy trenerem a uczestnikiem, przegladarkg Windows: IE 11+, Edge 12+, Firefox 27+, Chrome 30+, Mac: Safari 7+, Firefox
27+, Chrome 30+.

2. Minimalna wymagana szybko$¢ potgczenia internetowego w celu korzystania z webinariéw wynosi 2 Mb/s (zalecane potgczenie
szerokopasmowe).

3. Dotagczenie nastepuje poprzez klikniecie w indywidualny link wystany mailem do uczestnika przed analizg oraz wpisanie imienia i
nazwiska.

Waznos¢ linku - od rozpoczecia szkolenia do jego zakofczenia zgodnie z harmonogramem w karcie.

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w ustudze znajduja sie pod tym linkiem: https://support.zoom.us/hc/en-us/articles/201362023-
System-Requirements-for-PC-Mac-and-Linux

Kontakt

ﬁ E-mail talagakarolina123@gmail.com

Telefon (+48) 668 282 966

Karolina Talaga



