Mozliwo$¢ dofinansowania

SZKOLENIE AKADEMIA MAREK 4 800,00 PLN brutto

OSOBISTYCH 4800,00 PLN netto
100,00 PLN brutto/h

100,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/09/15/192501/3008355

LEARNIFY SPOLKA

Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS @ £6dz / stacjonarna

clA & Ustuga szkoleniowa
%k Kk Kk 46/5 ® 48h

278 ocen 5 21.02.2026 do 22.03.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing

Szkolenie skierowane jest do przedsiebiorcéw, freelanceréw, tworcow
internetowych, treneréw, coachdéw oraz oséb budujgcych marke osobistg,
ktére chca w petni wykorzystac potencjat social mediow, a zwtaszcza

Grupa docelowa ustugi Instagrama. To propozycja dla oséb rozpoczynajgcych dziatania online,
jak i tych, ktére juz publikuja, ale chcag zwigkszyé skutecznosé, spojnosc i
profesjonalizm swoich tresci oraz rozwingé odpornos$é psychiczng w
pracy z mediami spotecznosciowymi.

Minimalna liczba uczestnikow 8
Maksymalna liczba uczestnikow 14

Data zakornczenia rekrutacji 19-02-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 48

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Szkolenie prowadzi do zdobycia kompleksowej wiedzy i praktycznych umiejetnosci w zakresie budowania marki
osobistej i biznesowej w social mediach, ze szczegélnym uwzglednieniem Instagrama. Uczestnicy poznajg strategie,
optymalizacje profilu, tworzenie oraz montaz tresci wideo, a takze rozwijajg odpornos$¢ psychiczng. Szkolenie daje
mozliwos$¢ $wiadomego prowadzenia dziatan online, zwiekszania sprzedazy, budowania spotecznosci oraz
przygotowania planu publikacji na 30 dni.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Definiuje nisze, klienta idealnego oraz
cele dziatan w social media.

Charakteryzuje algorytm Instagrama,
formaty tresci i zasady zwiekszania
zasiegow.

Rozrdznia techniki nagran (a-roll, b-roll,
vlog, gadajaca gtowa) oraz narzedzia
montazowe.

Opisuje strategie radzenia sobie z
hejtem, krytyka i presjg w social media.

Projektuje profil na Instagramie, ktéry
wspiera konwersje.

Tworzy harmonogram tresci i
przygotowuje scenariusz reels.

Nagrywa i montuje materiaty wideo z
wykorzystaniem dostepnych aplikaciji.

Kryteria weryfikacji

Wybiera poprawny opis niszy sposréd
podanych przyktadéw.

Dopasowuje profil klienta idealnego do
wskazanej strategii.

Wskazuje trzy czynniki wptywajace na
dziatanie algorytmu.

Rozréznia formaty tresci na podstawie
opisow.

Identyfikuje poprawny typ nagrania na
podstawie przyktadu.

Dobiera aplikacje montazowa do
wskazanego zadania.

Rozpoznaje réznice miedzy hejtem a
krytyka konstruktywna.

Wskazuje poprawng metode reakcji na
trudny komentarz.

Wybiera element bio, ktory najlepiej
odzwierciedla oferte.

Rozpoznaje zdjecie profilowe spéjne z
marka.

Dopasowuje format tresci do
wskazanego celu marketingowego.

Uktada poprawna kolejnosé elementéw
w scenariuszu reels.

Rozpoznaje wtasciwa technike nagrania
do podanego przyktadu.

Identyfikuje funkcje montazowa
potrzebna do realizacji zadania.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wybiera odpowiednie dni i
czestotliwos¢ publikacji do wskazanej Test teoretyczny

Opracowuje plan publikacji na 30 dni i strategii.

analizuje swoje dziatania online.

Analizuje poprawne wskazniki

Test teoretyczn
efektywnosci dziatan. yezny

Rozpoznaje technike oddechowa

Test teoretyczn
redukujaca stres. yezny

Prezentuje tresci w spos6b spojny i
pewny, wykorzystujac techniki

wystapieri publicznych. Wybiera poprawne zachowanie przed

Test teoretyczn
kamera sposroéd opcji. yezny

Identyfikuje dziatanie bedace

Test teoretyczn
przyktadem higieny cyfrowej. yezny

Stosuje strategie budowania odpornosci
psychicznej i konsekwencji w

dziataniach online. Wybiera prawidiowa strategie

Test teoretyczn
utrzymania regularnosci publikaciji. yezny

Wskazuje wtasciwy sposéb udzielania

. " . Test teoretyczny
informacji zwrotne;j.

Wspétpracuje w grupie podczas
éwiczen warsztatowych, dzielac sie

doswiadczeniami i feedbackiem. Rozpoznaje postawe wspierajaca prace

Test teoretyczny
zespotowa.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK



Program

DZIEN 1 STRAEGIA

MODUL 1 - STRATEGIA

Wstep - jak odnies¢ sukces w Social media?

Nisza - co to jest i czemu musisz jg okresli¢?

Okresl swojego klienta idealnego

Znajdz swoje wyrozniki, okresl swoj styl

4 gtéwne cele dziatan w Social Media

Analiza strategii uczestnikéw szkolenia

MODUL 2 - PROFIL, KTORY KONWERTUJE

Nazwa to podstawal Analiza i wybor nazwy konta, ktére lubi IG i ktére zapada w pamiec.
Optymalizacja profilu pod lepsze wyszukiwanie na Instagramie oraz Google
Zdjecie profilowe, ktére przycigga.

Relacje wyréznione, ktére konwertujg ogladajacych w klientow

Feed, ktory konwertuje odwiedzajgcych w klientow

Analiza profili uczestnikdw szkolenia/warsztaty praktyczne - kazdy z uczestnikéw poprawia lub tworzy swojg nazwe profilu, bio, zdjecie
profilowe oraz relacje wyréznione

DZIEN 2 ODPORNOSC PSYCHICZNA

MODUL 1

Wprowadzenie i fundamenty odpornosci psychicznej w social mediach
Kroétka rozgrzewka / ¢wiczenie integracyjne

Mechanizmy presji, poréwnan i krytyki w mediach spotecznosciowych
Czym naprawde jest trening mentalny i dlaczego dziata

Cwiczenie: rozpoznawanie wiasnych schematéw myslowych i reakeji emocjonalnych
MODUL 2

Jak wytrwaé w postanowieniach i utrzymac regularnosé

Dlaczego motywacja nie wystarcza - rola nawykoéw i dyscypliny
Techniki wyznaczania celéw w social mediach

Cwiczenie: indywidualny plan ,mini-nawykéw” na 7 dni

MODUL 3

Praktyczne strategie radzenia sobie z hejtem i krytyka

Czym rézni sie krytyka konstruktywna od hejtu

Metody reagowania: od zarzadzania emocjami po komunikacje
Cwiczenie w parach: symulacja odpowiedzi na trudne komentarze

MODUL 4



Obawy i blokady przy wystapieniach online

Zrédta leku przed publikacjg czy kamerg

Proste techniki redukc;ji stresu przed nagraniem / live'em

Cwiczenie: krétkie wystagpienie przed grupa z feedbackiem

DZIEN 3 STRATEGIA CZESC Il

MODUL 1- STRATEGIA CZESC I

Jak dziata algorytm? Jak go ujarzmic¢?

Najpopularniejsze formaty wideo na Social Media

Analiza rynku i konkurencji

Pomysty na reels - skad je bra¢?

Konwersja pomystéw i inspiracji w harmonogram tresci

Przygotowanie scenariuszy do reels - najwazniejsze elementy, o ktérych nie mozesz zapomnieé
Praca warsztatowa - analiza konkurencji, poszukiwanie najlepszych tresci

MODUL 2 - PRACA WARSZTATOWA

Sprzet, ktéry przyda Ci sie podczas nagrywania reels

Konfiguracja telefonu - poznaj jego mozliwosci

Kadr

Perspektywa

Praca ze $wiattem

A-roll, a b-roll

Praca warsztatowa

DZIEN 4 - WYSTAPIENIA PUBLICZNE

1. Swiadomo$é ciata (ciato jako narzedzie aktora/ trenera), emisja gtosu i wymowa.
2. Ice breakers - przetamywanie lodéw z nowo poznanymi osobami, ¢wiczenia integracyjne.
3. Podstawy wystgpien publicznych (planowanie w odniesieniu do dramaturgii scenicznej).
4. Autoprezentacja.

5. Gry improwizacyjne (budowanie statusu, radzenie sobie z trema).

6. Emocje i praca z kamera.

7. Aranzowanie przestrzeni, podstawy kompozycji obrazu.

8. Odpowiedni dobér srodkéw wyrazu.

9. 5 minutowa prezentacja przed kamerg — omoéwienie btedéw i wskazéwki

DZIEN 5 NAGRANIA

MODUL 1 - NAGRANIA WARSZTATY PRAKTYCZNE

Nagranie reels typu "gadajgca gtowa"

Nagranie reels typu vlog z voice over

Nagranie materiatéw typu b-roll oraz a-roll



MODUL 2 - MONTAZ WARSZTATY PRAKTYCZNE

Montaz w CapCut

Montaz w Edits

Montaz w aplikacji Instagram

Przygotowanie oktadki w aplikacji Canva

Publikacja reels bezposrednio w aplikacji Edits oraz Instagram

DZIEN 6 ANALIZA DZIALAN

MODUL 1 - ANALIZA DZIALAN

Analiza dziatan uczestnikow - dobre i zte praktyki

Dalsze rekomendacje dla uczestnikéw

Plan publikacji na kolejne 30 dni

Reels prébne - wykorzystaj ich potencjat, czym sg, jak je tworzy¢, jak je publikowac?
Pozostate przydatne narzedzia Instagrama - remiks, repost, tworzenie sekwenciji z reels
MODUL 2 - PODSUMOWANIE

Podsumowanie

Walidacja efektéw uczenia sie

Zajecia prowadzone w ramach szkolenia beda realizowane metodami interaktywnymi i aktywizujgcymi jako metody umozliwiajgce uczenie sie w
oparciu o doswiadczenie pozwalajgce uczestnikom na ¢wiczenie umiejetnosci. Szkolenie jest dostosowane do poziomu zaawansowania
uczestnikéw i specyfiki dziatalnosci firmy.

Szkolenie sktada sie z czesci zaréwno teoretycznej w wymiarze 3:30 h jak i praktycznej w wymiarze 38:30h. Ustuga jest realizowana w godzinach
zegarowych, a przerwy sg wliczone w czas trwania ustugi.

Szkolenie odbedzie sie w salach szkoleniowych Hotelu Mazowieckiego £6dz, ul. 28 Putku Strzelcéw Kaniowskich 53/57 w terminach :
21122 lutego — sala Deja Vu

7 i 8 marca - sala Klubowa

21122 marca - sala Deja Vu

Otwarte sale z wentylacja i oknami, celem wietrzenia pomieszczenia i zapewnienia uczestnikom odpowiednich warunkéw.

Walidacja efektéw uczenia sie uczestnikow ustugi odbedzie sie za posrednictwem zestawu pytan testowych, zaprojektowanych przez osobe
walidujaca. Na koniec szkolenia, osoba walidujgca ustuge rozda uczestnikom szkolenia test walidacyjny. Trener nie bedzie ingerowac¢ w
jakiejkolwiek formie w ocene wynikéw testu ani w proces jego wypetniania. Osoba walidujgca dokona oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie
uczestnikéw, nastepnie przekaze efekty walidacji.

Szkolenie prowadzone przez kilku treneréw oraz niezaleznego walidatora. Kolejno:
21-02-2026 - llona Batuska

22-02-2025 - Joanna Deblar

07-03-2026 - llona Batuska

08-03-2026 - Konrad Michalak

21-03-2026 - llona Batuska

22-03-2026 - llona Batuska

22-03-2026 - walidator - Kinga Przybytowska



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 50

Przedmiot / temat Data realizacji
. Prowadzacy o,

zajeé zajeé

Powitanie

uczestnikéw,
wprowadzenie do
. llona Batuska 21-02-2026
szkolenia.
Zajecia
teoretyczne..

STRATEGIA:

Wstep, nisza,

klient idealny, llona Batuska 21-02-2026
wyrézniki, cele

dziatan. Zajecia

praktyczne.

Przerwa

llona Batuska 21-02-2026
kawowa.

STRATEGIA:

Analiza strategii
L llona Batuska 21-02-2026

uczestnikow.

Zajecia

praktyczne.

Przerwa

‘ llona Batuska 21-02-2026
obiadowa.

PROFIL,

KTORY

KONWERTUJE:

Nazwa konta,

optymalizacja llona Batuska 21-02-2026
profilu, zdjecie

profilowe.

Zajecia

praktyczne,

Przerwa

llona Batuska 21-02-2026
kawowa.

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:30

11:00

11:15

12:45

13:15

14:45

Godzina
zakonczenia

09:30

11:00

11:15

12:45

13:15

14:45

15:00

Liczba godzin

00:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15



Przedmiot / temat
L Prowadzacy
zajec

PROFIL,

KTORY

KONWERTUJE:

Relacje

wyréznione, feed, llona Batuska
warsztaty

praktyczne (bio,

zdjecie, relacje).

Zajecia

praktyczne.

Podsumowanie
dnia, pytania,
refleksja. Zajecia
teoretyczne..

llona Batuska

Wprowadzenie i
fundamenty
odpornosci
psychiczne;j,
éwiczenia
integracyjne.
Zajecia
praktyczne.

Joanna Delbar

Przerwa

Joanna Delbar
kawowa.

Wytrwatosé w
postanowieniach,
. Joanna Delbar
plan mini-
nawykoéw. Zajecia
praktyczne.

ikFA00 Przerwa

. Joanna Delbar
obiadowa.

Radzenie

sobie z hejtem i
krytyka,
éwiczenie w
parach. Zajecia
praktyczne.

Joanna Delbar

Przerwa

Joanna Delbar
kawowa.

Data realizacji
zajeé

21-02-2026

21-02-2026

22-02-2026

22-02-2026

22-02-2026

22-02-2026

22-02-2026

22-02-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

16:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

Godzina
zakonczenia

16:30

17:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

Liczba godzin

01:30

00:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15



Przedmiot / temat Data realizacji
iy Prowadzacy L,
zajeé zajeé

Obawy i

blokady przy
wystagpieniach
online, éwiczenie
przed grupa.
Zajecia

Joanna Delbar 22-02-2026

praktyczne

Budowanie
odpornosci

22-02-2026
psychicznej, plan

Joanna Delbar

JKotwic”. Zajecia
teoretyczne.

STRATEGIA
CZESC Il
Algorytm,
formaty wideo, llona Batuska 07-03-2026
analiza rynku i

konkurencji.

Zajecia

praktyczne.

LEFA0) Przerwa

07-03-2026
kawowa.

llona Batuska

Pomysty

nareels,
konwersja
inspiracji,
przygotowanie
scenariuszy.

llona Batuska 07-03-2026

Zajecia
praktyczne.

R Przerwa

7-03-202
obiadowa. 07-03-2026

llona Batuska

@ spze

konfiguracja
telefonu, kadr,
perspektywa.
Zajecia
praktyczne.

llona Batuska 07-03-2026

Przerwa

07-03-2026
kawowa.

llona Batuska

Godzina
rozpoczecia

14:30

16:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

Godzina
zakonczenia

16:30

17:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

Liczba godzin

02:00

00:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15



Przedmiot / temat

zajec

Praca ze

Swiattem,
nagranie a-roll i
b-roll, praktyka.
Zajecia
praktyczne.

Podsumowanie
dnia, pytania i
refleksja. Zajecia
teoretyczne.

Swiadomosé
ciata, emisja
gtosu, wymowa,
ice breakers.
Zajecia
praktyczne.

Przerwa

kawowa.

Podstawy
wystapien
publicznych,
autoprezentacja,
gry
improwizacyjne.
Zajecia
praktyczne,.

Przerwa

obiadowa.

€D Emocie,

praca z kamerga,
aranzacja
przestrzeni i
kompozycja
obrazu. Zajecia
praktyczne.

Przerwa

kawowa.

Prowadzacy

llona Batuska

llona Batuska

Konrad Michalak

Konrad Michalak

Konrad Michalak

Konrad Michalak

Konrad Michalak

Konrad Michalak

Data realizacji
zajeé

07-03-2026

07-03-2026

08-03-2026

08-03-2026

08-03-2026

08-03-2026

08-03-2026

08-03-2026

Godzina
rozpoczecia

14:30

16:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

Godzina
zakonczenia

16:30

17:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

Liczba godzin

02:00

00:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15



Przedmiot / temat
zajec

G vobor

Srodkéw wyrazu,
5-minutowa
prezentacja
przed kamera,
omowienie
btedéw. Zajecia
praktyczne.

Podsumowanie
dnia i pytania.
Zajecia
teoretyczne,

Nagranie

reels ,gadajaca
gtowa” i vlog z
voice over.
Zajecia
praktyczne.

Przerwa

kawowa.

NAGRANIA:
Nagranie a-roll i
b-roll. Zajecia
praktyczne.

Przerwa

obiadowa.

Montaz w

CapCut i Edits.
Zajecia
praktycne.

Przerwa

kawowa.

Montaz w

Instagram,
przygotowanie
oktadki w Canvie,
publikacja reels.
Zajecia
praktyczne.

Prowadzacy

Konrad Michalak

Konrad Michalak

llona Batuska

llona Batuska

llona Batuska

llona Batuska

llona Batuska

llona Batuska

llona Batuska

Data realizacji
zajeé

08-03-2026

08-03-2026

21-03-2026

21-03-2026

21-03-2026

21-03-2026

21-03-2026

21-03-2026

21-03-2026

Godzina
rozpoczecia

14:30

16:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

Godzina
zakonczenia

16:30

17:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:15

14:30

16:30

Liczba godzin

02:00

00:30

01:30

00:15

01:30

00:30

01:30

00:15

02:00



Przedmiot / temat
zajec

Podsumowanie
dnia, pytania,
refleksja. Zajecia
teoretyczne.

Analiza

dziatan
uczestnikow:
dobre i zte
praktyki. Zajecia
praktyczne.

Przerwa

kawowa.

@z Plen

publikacji, reels
prébne,
narzedzia
Instagrama.
Zajecia
praktyczne.

Przerwa

obiadowa.

Kontynuacja
warsztatow
praktycznych,
analiza i
wdrozenia.
Zajecia
praktyczne.

Przerwa

kawowa.

D Fecis

prébne. Zajecia
praktyczne.

Pozostate

przydatne
narzedzia
Instagrama -
remiks, repost,
tworzenie
sekwencji z
reels. Zajecia
praktyczne.

Prowadzacy

llona Batuska

llona Batuska

llona Batuska

llona Batuska

llona Batuska

llona Batuska

llona Batuska

llona Batuska

llona Batuska

Data realizacji
zajeé

21-03-2026

22-03-2026

22-03-2026

22-03-2026

22-03-2026

22-03-2026

22-03-2026

22-03-2026

22-03-2026

Godzina
rozpoczecia

16:30

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:45

15:00

15:30

Godzina
zakonczenia

17:00

10:30

10:45

12:15

12:45

14:45

15:00

15:30

16:30

Liczba godzin

00:30

01:30

00:15

01:30

00:30

02:00

00:15

00:30

01:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy . . ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Walidacja
efektéw uczenia - 22-03-2026 16:30 17:00 00:30
sie.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 800,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 100,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 3

O
—

123

llona Batuska

baluska.ilona@gmail.com

"Obszar specjalizacji: Obstuga i prowadzenie kanatéw Social Media w szczegdlnosci: Facebook oraz
Instagram. Prowadzenie kampanii marketingowych online. Budowanie wizerunku oraz §wiadomosci
marki.

Doswiadczenie zawodowe: Wtascicielka oraz zatozycielka Agencji Marketingowej — Redbone
zajmujacej sie kompleksowa obstuga firm oraz indywidualnych podmiotéw m.in. poprzez branding,
projektowanie stron i sklepdw internetowych, organizowanie ses;ji zdjeciowych wizerunkowych oraz
produktowych, udzielanie konsultacji z zakresu budowania Swiadomosci marki online. Od dwdch lat
zwigzana gtéwnie z marketingiem pomaga swoim klientom ,zaistnie¢ w sieci” oraz poprawi¢
efektywnosc¢ sprzedazowa m.in. poprzez konsultacje, ustalanie planu publikacji na kanatach Social
Media, ustalenie odpowiedniego jezyka komunikacji. Nadzoruje i wdraza kampanie marketingowe i
sprzedazowe.

Doswiadczenie zawodowe: Uczestniczka licznych szkolen, wyktadéw oraz warsztatéw z zakresu
budowania wizerunku online oraz Social Media. Prowadzi réwniez konsultacje i warsztaty z
fotografii mobilnej oraz zagadnien zwigzanych z budowaniem wizerunku online. Wyksztatcenie:
wyzsze kierunkowe. Absolwentka Uniwersytetu tédzkiego." Co najmniej 120 godzinne
doswiadczenie doradcy w prowadzeniu ustug i walidacji dla os6b dorostych w ostatnich 24 m-ch
przed dniem rozpoczecia ustugi. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat lub
kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg opublikowania ustugi.



223

o Konrad Michalak

‘ . konrad.j.michalak@gmail.com

Absolwent Wydziatu Aktorskiego PWSFTviT w todzi, obecnie doktorant tej uczelni. Absolwent
Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu tddzkiego (kierunku prawo). Po uzyskaniu dyplomu
aktorskiego rozpoczat prace w miedzynarodowym zespole teatru Nuovo Teatro delle Commedie z
siedzibg w Livorno we Wtoszech. Od 2013 roku aktor w zespole Teatru Nowego im. Kazimierza
Dejmka w todzi, a od 2019 réowniez prawnik w tej instytucji. Wspotpracuje takze m.in. z Teatrem
Matym w todzi, Krakowskim Teatrem Scena STU, Teatrem IMKA w Warszawie, Konsulatem Kultury
w Gdyni. W filmie natomiast debiutowat w roli Bohdana "Bodo" Pudtowskiego w Matej Maturze 1947
w rez. Janusza Majewskiego. Na matym ekranie mozna go byto oglada¢ m.in. w serialach Na dobre i
na zte, Komisarz Alex, 1918. Wojna i mito$¢, M jak mito$¢, Pierwsza mitos¢. Zajmuje sie réwniez
produkcjg nagran lektorskich, jak réwniez sam pracuje jako lektor. Wspottworzy portal Nalekcje.pl,
gdzie dziata réwniez jako twérca wideo. Prowadzi zajecia na studiach podyplomowych na
Uniwersytecie todzkim w zakresie autoprezentacji i podstaw dziatan aktorskich. Prowadzi warsztaty
teatralne zaréwno dla dzieci, mtodziezy, jak i oséb dorostych. Co najmniej 120 godzinne
doswiadczenie doradcy w prowadzeniu ustug i walidacji dla oséb dorostych w ostatnich 24 m-ch
przed dniem rozpoczecia ustugi. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat lub
kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg opublikowania ustugi.

3283

O Joanna Delbar

‘ ' Obszarem pracy Joanny Delbar sg gtéwnie struktury biznesowe: korporacje, organizacje, instytucje.
Pracuje z liderami, menadzerami, ktérzy na co dziert doswiadczajg ogromnej presji i stresu. Uczy jak
madrze stawiaé granice, odnajdowac pasje, dobrze planowadi cieszy¢ sie zyciem tgczac prace ciata
z umystem i energig zyciowa. Ukonczyta m.in Studium Nauczycielskie ,The Institute for Mindfulness
Based Approches w Niemczech - certyfikat nauczyciela MBSR” (Mindfulness Based Stress
Reduction), 4 letnig Szkote Rozwoju Osobistego w Centro Shri Vivek w Barcelonie i roczny trening
zen coachingu prowadzony przed Kore Lanfelda. Wyktadowca Politechniki Warszawskiej i Wyzszej
Szkoty Menadzerskiej w obszarze coachingu, wystapien publicznych i uwaznosci w zarzadzaniu.
Przez 16 lat prowadzita agencje PR, doswiadczajgc stresu bycia menadzerem firmy. Uczestniczka
szkolen - Jivana Vismaya, specjalizujgcego sie w pracy z systemem nerwowym.Obecnie, kontynuuje
nauke na organizowanych przez Centro Shri Vivek warsztatach dla nauczycieli w Polsce, Hiszpanii i
Indiach oraz w szwedzkim instytucie Zen Coachingu. Co najmniej 120 godzin doswiadczenia w
realizowaniu szkolen z podobnej tematyki dla os6b dorostych, w ciggu ostatnich 24 miesiecy.
Dos$wiadczenie zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed realizacjg ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Prezentacja trenera do wgladu w trakcie trwania ustugi.

Konspekty przygotowane przez trenera.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uzyskania zaswiadczenia/ certyfikatu jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi rozwojowej oraz zaliczenie testu
walidujgcego efekty uczenia sie na min. 80%.



Informacje dodatkowe

Walidacja efektéw uczenia sie uczestnikéw ustugi odbedzie sie za posrednictwem zestawu pytan testowych, zaprojektowanych przez osobe
walidujgca. Na koniec szkolenia, Osoba walidujgca ustuge rozda uczestnikom szkolenia test walidacyjny. Trener nie bedzie ingerowac¢ w
jakiejkolwiek formie w ocene wynikéw testu ani w proces jego wypetniania. Osoba walidujgca dokona oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie
uczestnikow, nastepnie przekaze efekty walidacji.

Adres

ul. 28 Putku Strzelcow Kaniowskich 53/57
90-640 t 6dz

woj. tédzkie

Szkolenie odbedzie sie w salach szkoleniowych Hotelu Mazowieckiego w todzi, ul 28 Putku Strzelcow Kaniowskich
53/57. Otwarta sala z wentylacjg i oknami, celem wietrzenia pomieszczenia i zapewnienia uczestnikom odpowiednich
warunkéw.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail monika@learnify.com.pl

Telefon (+48) 661 329 367

Monika Kawka



