Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie: Trener personalny — 5000,00 PLN brutto

kompetencje prozdrowotne i ekologiczne 5000,00 PLN netto

w pracy z klientem 178,57 PLN brutto/h
w Numer ustugi 2025/08/23/167396/2956812 178,57 PLN netto/h

INVELION SPOLKA
Z OGRANICZONA

ODPOWIEDZIALNOS © Katowice / stacjonarna

clA & Ustuga szkoleniowa
%k Kk 48/5 ® 28h

22 oceny £ 24.01.2026 do 01.02.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Styl zycia / Sport

Osoby planujace kariere jako trener personalny

Trenerzy sportowi chcacy rozszerzyé kompetencje o aspekty

Grupa docelowa ustugi . : .
Srodowiskowe i zdrowotne

Osoby z podstawowa wiedzg z zakresu treningu i zdrowego stylu zycia

Minimalna liczba uczestnikéw 2

Maksymalna liczba uczestnikow 8

Data zakonczenia rekrutacji 22-01-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 28

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do uzyskania kompleksowych kompetenciji trenera personalnego, tagczacych wiedze z zakresu
treningu, zdrowia i zywienia z zasadami zrbwnowazonego rozwoju. Uczestnicy nauczg sie projektowaé i prowadzi¢



treningi indywidualne i grupowe w sposdéb bezpieczny, efektywny i przyjazny srodowisku, uwzgledniajgc ograniczenie
zuzycia zasobdw, minimalizacje odpadéw oraz promowanie zdrowego stylu zycia wsrdd klientow.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Planuje program treningowy

dostosowany do potrzeb klienta, .
. Tworzy program treningowy zgodny z
uwzgledniajac aspekty zdrowotne, . . Test teoretyczny
. ) . zasadami SDG 3i 13.
bezpieczenstwo oraz minimalny wptyw

na srodowisko.

Stosuje zasady zdrowego stylu zycia i
ekologiczne praktyki w swojej pracy Wywiad swobodny
oraz przekazuje je klientom.

Stosuje zdrowe i ekologiczne nawyki w
pracy trenera

StOS.Uje .technlkl psychologlczne Wywiad swobodny
wspierajgce motywacje.

Motywuje klientow do podejmowania
decyzji prozdrowotnych i
proekologicznych oraz wspiera ich w
utrzymaniu zmian.

Pomaga klientowi w wprowadzaniu
proekologicznych nawykéw w Wywiad swobodny
codziennym zyciu.

Reaguje na trudnosci i bariery w

L . Wywiad swobodny
zmianie zachowan.
Stosuje metody monitorowania
postepéw minimalizujace zuzycie Test teoretyczny

Ocenia efekty treningu, zdrowie i styl materiatow.

zycia klienta w sposéb bezpieczny i

ekologiczny. Wykorzystuje dane do modyfikacji planu

treningowego zgodnie z zasadami SDG i Test teoretyczny
zasadami bezpieczenstwa.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje



Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii
Podmiotow

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Nazwa Podmiotu certyfikujagcego

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR

Program

uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
innych przepiséw prawa

Fundacja My Personality Skills

Nie

Fundacja My Personality Skills

Nie

Ustuga prowadzona jest w godzinach dydaktycznych. Przerwy nie sg wliczone w ogoélny czas ustugi rozwojowej. Harmonogram ustugi moze ulec

nieznacznemu przesunieciu, poniewaz ilo$¢ przerw oraz dtugos¢ ich trwania zostanie dostosowana indywidualnie do potrzeb uczestnikéw

szkolenia. tgczna dtugos¢ przerw podczas szkolenia nie bedzie dtuzsza anizeli zawarta w harmonogramie.

Szczegoétowy harmonogram realizacji ustugi zostanie dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczestnikéw a jego finalna wersja zostanie podana

zgodnie z wymaganiami systemu BUR, przed rozpoczeciem realizacji ustugi.

Zajecia zostang przeprowadzone przez ekspertdéw z wieloletnim do$wiadczeniem, ktérzy przekazuje nie tylko wiedze teoretyczng, ale takze

praktyczne wskazéwki i najlepsze praktyki. Uczestnicy majg mozliwos$¢ czerpania z jego wiedzy i doswiadczen.

1. Wprowadzenie do zawodu trenera personalnego z perspektywy zrownowazonego rozwoju (3 h)

¢ Rola trenera jako promotora zdrowego i zrbwnowazonego stylu zycia

e Kompetencje ESG i SDG w zawodzie trenera

e Bezpieczne prowadzenie treningéw z minimalnym wptywem na srodowisko
e Wprowadzenie zasad ekologicznego planowania przestrzeni treningowej i uzycia sprzetu

2. Podstawy anatomii, fizjologii i zdrowego stylu zycia w konteks$cie zrownowazonym (4 h)
¢ Funkcjonowanie ciata i regeneracja w harmonii ze srodowiskiem
e Wptyw aktywnosci fizycznej na zdrowie i dobrostan (SDG 3)
e Promowanie aktywnego transportu i minimalizacja zuzycia energii w codziennym zyciu
¢ Proekologiczne nawyki klientéw, np. $wiadoma dieta i ruch na $wiezym powietrzu

3. Projektowanie programéw treningowych z uwzglednieniem zielonych praktyk (5 h)
¢ Ocena potrzeb klienta z perspektywy zdrowia i ekologii
¢ Dobor ¢éwiczen wymagajgcych minimalnego sprzetu lub przyjaznych srodowisku
e Tworzenie planéw treningowych z minimalizacjg odpadow i energii
¢ Monitorowanie efektéw w sposéb zréwnowazony i edukowanie klienta o wptywie dziatan na srodowisko

4. Dieta, suplementacja i zdrowe nawyki w duchu zréwnowazonego rozwoju (3 h)

e Promowanie diety roslinnej i lokalnej (SDG 12)

 Swiadomy wybor produktéw, ograniczenie marnotrawstwa zywnosci
¢ Bezpieczna suplementacja z uwzglednieniem aspektéw srodowiskowych

¢ Ksztattowanie proekologicznych nawykéw zywieniowych klientéw

5. Zielone kompetencje w pracy trenera personalnego (4 h)
¢ Minimalizacja zuzycia energii i wody w klubach fitness i podczas treningdéw

e Wybdr ekologicznego sprzetu i odziezy sportowej

¢ Organizacja treningéw outdoorowych i w przestrzeniach przyjaznych srodowisku

e Motywowanie klientéw do aktywnosci przyjaznej srodowisku (SDG 13)

6. Psychologia motywac;ji i wsparcie klienta w kontekscie proekologicznym (3 h)
e Motywowanie do zdrowych i ekologicznych nawykéw



e Wsparcie w podejmowaniu decyzji prozdrowotnych i proekologicznych
¢ Radzenie sobie z barierami w zmianie stylu zycia
¢ Techniki komunikacji wspierajace postawy proekologiczne

7. Praktyczne prowadzenie treningéw z uwzglednieniem zréwnowazonego rozwoju (5 h)

¢ Prowadzenie treningéw indywidualnych i grupowych w sposéb ekologiczny
¢ Planowanie ¢wiczen z minimalnym wptywem na srodowisko

 Integracja teorii i praktyki z zasadami SDG i zielonych kompetenciji

e Warsztaty z uzyciem ekologicznego sprzetu i materiatéw recyklingowych

Walidacja (1h)

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat

zajeé Prowadzacy

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

W tym koszt certyfikowania brutto

W tym koszt certyfikowania netto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia

Cena

5000,00 PLN

5000,00 PLN

178,57 PLN

178,57 PLN

120,00 PLN

120,00 PLN

0,00 PLN

0,00 PLN

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Mateusz Kolasa

‘ ' Posiada ponad 10 lat doswiadczenia jako trener personalny, wspierajac klientéw w osigganiu celéw
zdrowotnych i sprawnosciowych poprzez indywidualne programy treningowe. Wdraza nowoczesne
metody treningowe z uwzglednieniem zasad zréwnowazonego rozwoju oraz ekologii.

Wspiera promowanie proekologicznych nawykow, organizujgc treningi na Swiezym powietrzu oraz
stosujgc ekologiczny sprzet i materiaty treningowe. Wdraza dziatania minimalizujgce zuzycie
plastiku i innych jednorazowych materiatéw, dbajgc o zmniejszenie negatywnego wptywu na
Srodowisko.

Doswiadczenie obejmuje takze edukowanie klientéw w zakresie zdrowego stylu zycia w zgodzie z
naturg oraz motywowanie do trwatych zmian proekologicznych i prozdrowotnych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Prezentacja multimedialna

Arkusze éwiczen i case study

WAZNE!

Trener rozda test w wersji papierowej uczestnikom oraz zbierze wypetniony przez uczestnikéw test.
Nie bedzie ingerowac w jakiejkolwiek formie w ocene wynikow testu ani w proces jego wypetniania.
Osoba walidujaca zostanie zaangazowana na etapie oceny i werykacji efektéw uczenia sie uczestnikéw.

Warunek rozdzielnos$ci proceséw szkolenia i walidacji zostanie zachowany.

Warunki uczestnictwa

Podstawa zwolnienia z VAT:
1) art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ Ustawy z dnia 11 marca 2024 o podatku od towardw i ustug - w przypadku dofinansowania w wysokosci 100%

2) § 3 ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku od towardw i ustug oraz
warunkow stosowania tych zwolnieri - w przypadku dofinansowania w co najmniej 70%

3) W przypadku braku uzyskania dofinansowania lub uzyskania dofinansowania ponizej 70%, do ceny ustugi nalezy doliczyc 23% VAT

Adres

ul. Uniwersytecka 13/-
40-959 Katowice

woj. Slaskie



Kontakt

ﬁ E-mail agataklatecka@gmail.com

Telefon (+48) 791 511 221

Agata Flak



