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Grupa docelowa ustugi
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Data zakonczenia rekrutacji
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Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Zakres uprawnien
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Cel edukacyjny

£ 21.03.2026 do 31.01.2027

Finanse i bankowos$¢ / Audyt

Kierunek studiéw podyplomowych stworzony z myslg o osobach
zainteresowanych wiedzg z zakresu audytu wewnetrznego i compliance.
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art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 1. poz. 742, z p6zn. zm.)

studia podyplomowe

W ramach studidow Stuchacze nabywajg specjalistyczng wiedze przekazywang przez praktykéow zawodu, z
uwzglednieniem najnowszych wymagan i standardéw prawnych, regulacyjnych i nadzorczych z zakresu realizacji zadan
kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego i compliance w przedsigbiorstwie, z szerokim uwzglednieniem dobrych
praktyk obowigzujgcych na rynku. Program obejmuje petny zakres wiedzy niezbednej do wykonywania funkgcji
pracownika komorki kontroli wewnetrznej, audytora wewnetrznego lub oficera



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wiedza (W)

Stuchacz ma wiedze na temat
funkcjonowania audytu wewnetrznego,
compliance w przedsiebiorstwach

« Stuchacz ma pogtebiong wiedze na
temat roli audytoraw
przedsiebiorstwach, compliance, w
ocenie zgodnosci postepowania z
przepisami prawa, tadu korporacyjnego
oraz oceny skutecznosci i efektywnosci
dziatan podejmowanych w ramach
realizowanych celéw

« Stuchacz potrafi prawidtowo
interpretowac przepisy prawa
powszechnie obowigzujgce audytora i
officera compliance

« Stuchacz potrafi wykorzysta¢ wiedze egzamin po kazdym semestrze Test teoretyczny
teoretyczna z zakresu metodyki do
analizowania i oceny zjawisk
zachodzacych w przedsiebiorstwach.

« Stuchacz potrafi przedstawié czynniki
ryzyka i zagrozenia przy realizacji
zadan, w tym ryzyka braku zgodnosci
(compliance).

+ Stuchacz rozumie potrzebe statego
uzupetniania wiedzy i podnoszenia
kwalifikacji

+ Stuchacz potrafi wspétdziatac i
pracowac w grupie oraz skutecznie
komunikowaé¢ swoje spostrzezenia i
ustalenia z zakresu audytu, compliance.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji

Umiejetnosci (U)

Analiza i ocena ryzyka compliance
Uczestnicy ucza sie identyfikowac,
oceniac i zarzadzac ryzykiem
zwigzanym z brakiem zgodnosci w
organizacji, co pozwala na skuteczne
zapobieganie potencjalnym
naruszeniom.

Wdrazanie i monitorowanie polityki
compliance

Studenci zdobywajg umiejetnosci w
zakresie tworzenia, implementac;ji i
monitorowania programéw compliance,
ktore promuja kulture zgodnosci i
integralnosci w organizaciji.

Przeprowadzanie audytéw
wewnetrznych

Program ksztatcenia obejmuje nauke
metodologii audytu wewnetrznego, w
tym planowania, realizacji oraz
raportowania wynikéw audytu, co
pozwala na efektywne ocenianie
procesow organizacyjnych.

egzamin po kazdym semestrze

Zarzadzanie dokumentacjq i
procedurami

Uczestnicy ucza sie tworzy¢ i zarzadzaé
dokumentacja oraz procedurami
wewnetrznymi, ktére zapewniajg
zgodnos$¢ dziatan organizacji z
obowiazujacymi regulacjami prawnymi i
standardami etycznymi.

Komunikacja i szkolenia w zakresie
compliance

Studenci rozwijajg umiejetnosci
komunikacyjne niezbedne do
efektywnego przekazywania zasad
compliance oraz przeprowadzania
szkolen dla pracownikdw, co wspiera
budowanie swiadomosci zgodnosci w
organizaciji.

Metoda walidacji

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencije (K)

Znajomos¢ regulacji prawnych i
standardéw branzowych

Stuchacze ucza sig interpretowacé
przepisy prawa oraz standardy
branzowe, ktére majag zastosowanie do
dziatalnosci organizacji, w tym w
zakresie prawa korporacyjnego,
finansowego, pracy i etyki biznesu.

Zarzadzanie ryzykiem i wprowadzanie
procedur kontrolnych

Studenci zdobywajg umiejetnosci w
zakresie skutecznego zarzadzania
ryzykiem oraz implementacji procedur
kontrolnych w celu zapobiegania
naruszeniom.

Tworzenie i monitorowanie programéw

compliance

Uczestnicy uczg sie, jak tworzy¢,

implementowacé i monitorowac egzamin po kazdym semestrze Test teoretyczny
efektywne programy compliance,

promujace kulture zgodnosci i

integralnosci w organizacji.

Komunikacja i szkolenia w zakresie
compliance

Studenci zdobywaja wiedze na temat
odpowiednich technik komunikacji i
szkolen, ktore sg kluczowe dla
utrzymania zrozumienia i
zaangazowania w zasady compliance
przez wszystkich cztonkéw organizacji.

Analiza i rozwigzywanie probleméw
zwigzanych z compliance

Uczestnicy rozwijaja umiejetnosci w
obszarze analizy i rozwigzywania
probleméw zwigzanych z compliance,
co pozwala im skutecznie reagowa¢ na
potencjalne naruszenia i wyzwania
zwigzane z zgodnoscia.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Liczb Liczba
. Liczba punktéw
) ECTS
godzin
Lp. Nazwa przedmiotu .
., zajet

Zajec raktyczny

teoret E

yczny

ch
1. Wybrane artykuty prawa konstytucyjnego 2 1 0,5
2. Elementy prawa pracy 3 1 0,5
3. Elementy prawa cywilnego 3 1 0,5
4. Elementy prawa karnego w kontekscie zarzadzania organizacja 2 1 0,5
5. Elementy prawa gospodarczego 3 2 1
6. Tax compliance. Prawo podatkowe 3 3 1
7. Prawo spétek handlowych 3 2 1
8. Krajowe i migdzynarodowe regulacje dotyczace compliance 4 2 1
9. Podstawy zarzadzania organizacja 2 2 0,5
10 Compliance management system jako system zarzgdzania 4 4 2

" organizacja

11. Zarzadzanie strategiczne 2 2 0,5
12. Zarzadzanie zmiang 1 1 0,5

13. Zarzadzanie w sytuacji kryzysowej 1 1 0,5
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tad korporacyjny i etyka jako podstawa kultury organizacyjnej

Audyt i zapewnienie zgodnosci z przepisami prawa

Zarzadzanie ryzykiem - analiza, ocena i monitoring ryzyka (ISO
31000)

System zarzgdzania zgodnoscig, ryzyko braku zgodnosci (ISO
37301)

Zarzadzanie bezpieczernistwem organizacji (1ISO 27001)

System zarzadzania dziataniami antykorupcyjnymi (ISO

' 37001;2016)

Zarzadzanie cyberbezpieczefnstwem

ESG compliance

AML - Przeciwdziatanie praniu pieniedzy i finansowaniu

" terroryzmu

Struktura compliance — wspoétpraca z audytem, kontrola
wewnetrzng i dziatem prawnym

Tworzenie i wdrazanie zasad (polityk) i procedur — metodyka i
dobre praktyki

RODO - ochrona danych osobowych

Naduzycia w organizacji (m.in.: mobbing, molestowanie,
dyskryminacja, kradziez wtasnosci intelektualnej)

Etyka w organizacji

Whistblowing — polityka i metody zgtaszania niezgodnosci oraz
procedura $ledztwa compliance

Procedury due dilligence — zasady weryfikacji dostawcy

Miejsce i znaczenie Compliance Officer w organizacji

RAZEM
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79
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Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 600,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 600,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 40,74 PLN
Koszt osobogodziny netto 40,74 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymujg materiaty z wytypowanych zaje¢ po ich realizacji.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa w ustudze jest dokonanie wptaty optaty wpisowej w kwocie 300 zi, ktéra jest dodatkowg optatg poza kosztem
wskazanym w ustudze.

Ukonczone studia | lub Il stopnia.

Uczestnik zobowigzany jest do przystagpienia do egzaminéw semestralnych i uzyskania oceny pozytywnej.



Informacje dodatkowe

1 godzina zaje¢ w Akademii WSB = 45 min. zaje¢ dydaktycznych

UWAGA! Harmonogram moze ulec zmianie.

Warunki techniczne

Ustuga realizowana zdalnie poprzez platformy ClickMeeting oraz Teams

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikaciji: *Komputer
stacjonarny/laptop z dostepem do Internetu

Sprawny mikrofon i kamera internetowa (lub zintegrowane z laptopem)

Minimalne wymagania dotyczgce parametréw tgcza sieciowego, jakim musi dysponowaé Uczestnik: download 8 mb/s, upload 8 mb/s,
ping 15 ms

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw: Zalecamy wykorzystanie
aktualnej wersji przegladarki CHROME (zaréwno na komputerach z systemem operacyjnym Windows jak i Apple

Okres wazno$ci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line: 7,5 h

Kontakt

ﬁ E-mail krakow@wsb.edu.pl

Telefon (+48) 887 722 303

Sandra Szczygiet



