Mozliwo$¢ dofinansowania

Terapie Holistyczne w profilaktyce stresu i 6 500,00 PLN brutto
I\‘ wspieraniu zdrowia - studia podyplomowe 6 500,00 PLN netto
Akademi Numer ustugi 2025/07/09/9407/2868689 36,93 PLN brutto/h
Gér:oéelr;'_e:aa 36,93 PLN netto/h
im. Wojciecha Korfantego
w Katowicach
Akademia
Gornoslaska im.
Wojciecha Katowice / mieszana (stacjonarna potaczona z ustuga
Korfantego w

zdalng w czasie rzeczywistym)

Katowicach
atowicac ® Studia podyplomowe

W 45/5 (D 176h
851 ocen 3 01.10.2025 do 30.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Adresatami studiow sg osoby posiadajgce wyksztatcenie wyzsze,
pracujace lub planujgce prace w obszarze opieki zdrowotnej, zdrowia
publicznego, edukaciji, zdrowia psychicznego i rozwoju osobistego.
i Program dedykowany jest m.in. lekarzom, pielegniarkom, terapeutom,
Grupa docelowa ustugi . .
psychologom, fizjoterapeutom, coachom, pedagogom, trenerom rozwoju,
pracownikom opieki spotecznej oraz wszystkim zainteresowanym

wykorzystywaniem holistycznych metod wspierania zdrowia i profilaktyki

stresu.
Minimalna liczba uczestnikow 10
Maksymalna liczba uczestnikow 24
Data zakornczenia rekrutacji 29-09-2025

. i mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie
Forma prowadzenia ustugi )
rzeczywistym)

Liczba godzin ustugi 176

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga , Terapie Holistyczne w profilaktyce stresu i wspieraniu zdrowia - studia podyplomowe” potwierdza przygotowanie
do identyfikowania kluczowych czynnikéw wptywajgcych na zdrowy styl zycia, stosowania metod pracy z ciatem,
umystem i emocjami w budowaniu dobrostanu oraz wykorzystywania holistycznych narzedzi terapeutycznych w
praktyce zawodowej, z uwzglednieniem wiedzy z zakresu Tradycyjnej Medycyny Chinskiej i wspotczesnej neurobiologii.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wymienia i opisuje gtéwne czynniki
stylu zycia, ktére maja wptyw na
zdrowie, oraz ich wzajemne

Identyfikuje kluczowe czynniki stylu
zycia wptywajace na zdrowie fizyczne, Test teoretyczny

psychiczne | emocjonaine oddzialywanie.

L . Przedstawia procesy fizjologiczne i
Analizuje wptyw stresu na organizm . .
psychologiczne zwigzane ze stresem.

oraz réznorodne metody jego Test teoretyczn
yieg Proponuje adekwatne metody redukcji yezny

filaktyki.
profilaktyki stresu.

T Wellbei
Projektuje programy Wellbeing worzy program ietlbeing

wspierajace dobrostan jednostki w dostosowany do specyfiki organizaciji, z

uwzglednieniem potrzeb pracownikéw i
specyfiki ich pracy.

Test teoretyczny
$rodowisku zawodowym.

Stosuje holistyczne metody Stosuje wybrane metody terapeutyczne
terapeutyczne w praktyce zawodowej w w pracy z klientem/pacjentem, z
. . . Lo . Test teoretyczny
celu wsparcia zdrowia i profilaktyki uwzglednieniem indywidualnych
stresu. potrzeb.

Nawiazuje i utrzymuje relacje

terapeutyczng, ktéra wspiera Obserwacja w warunkach
holistyczne podejscie do zdrowia symulowanych
klienta/pacjenta.

Buduje relacje terapeutyczng z
klientem/pacjentem z uwzglednieniem
wymiaru duchowego, relacji i otoczenia.

Przeprowadza ewaluacje

zastosowanych metod terapeutycznych Obserwacja w warunkach
i ocenia ich wptyw na zdrowie symulowanych
klienta/pacjenta.

Ocenia skutecznosé terapii
holistycznych w kontekscie zdrowia
psychicznego i fizycznego.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?



TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Jak dbaé o work life balance i dobrostan pracownikéw we wspoétczesnych organizacjach. Wellbeing w teorii i praktyce. Narzedzia
budowania kultury dobrostanu i wellbeingu pracownikéw. Rola coachingu w budowaniu pozytywnej organizacji i procesie wspierania
pracownikéw Management 4.0 — Pozytywne zarzadzanie. Przyktady programéw wellbeingowych w organizacjach.

Praca z ciatem w oparciu o Core Energetics. Integracja technik werbalnych z technikami ekspresji poprzez ruch fizyczny i gtos. Model
skupiajacy sie na witalnosci, energii zyciowej oraz duchowosci.

Metody holistycznej pracy terapeutycznej w profilaktyce stresu i dbaniu o dobrostan. Metody pracy indywidualnej i grupowej. Praca z
obrazem, fotografig i narzedziami coachingowymi.

Mindfulness, medytacja, wizualizacja, jako metody wspierajgce zdrowie i radzenie sobie ze stresem. Uwaznos$¢ i relacja w pracy
terapeutycznej.

Metaumiejetnosci w pracy terapeutycznej, jako brakujgcy element na $ciezce ksztatcenia. Jak rozpoznaé metaumiejetnosci, czyli swoja
unikalng jako$¢, nie do podrobienia, jak charakter pisma? Archetypy jako drzwi do zbiorowej nieSwiadomosci.

Terapia dzwiekiem i ruchem w oparciu o TMC. TCM jako system medyczno-filozoficzny. Metody profilaktyki, diagnoza i strategie terapii w
TCM. Emocje w TCM i ich wptyw na stan zdrowia. Cwiczenie praktyczne: poruszanie qi, qi gong kregostupa. Dzwieki leczace 5 narzadéw
w gi gong.

Muzykoterapia we wspieraniu dobrostanu. Konfucjanskie bebny. Muzykoterapia kamertonowa i klasyczna. Bach a matematyka i
kosmiczny porzadek. Doswiadczanie muzyki jako forma autorefleksji — dobdr utworéw, skojarzenia. Zwigzek muzyki z literaturg, mitologig
i malarstwem. Utwory rekomendowane.

Autoterapia w kontakcie z naturg cz. I: Uwaznos$¢ na przyrode. Jak przygotowac uwazny spacer - doswiadczenie. Terapia lasem —
doswiadczenie tzw. kapieli le$nej i uzdrawiajgcej mocy lasu. Moje osobiste miejsce mocy — jak budowa¢ wtasny dobrostan wykorzystujac
najblizsze otoczenie.

Autoterapia w kontakcie z naturg cz. Il: Natura jako zaséb wspierajgcy procesy samoregulacyjne cztowieka. Spojrzenie z perspektywy
historycznej i wspoétczesnej. Wykorzystanie natury w profilaktyce zdrowia — przeglad propozyciji.

Holistyczna koncepcja zdrowia i podstawy dietetyki wedtug Tradycyjnej Medycyny Chinskiej. Smaki wg Medycyny Chiiskiej i natura
termiczna produktéw. Odzywianie zgodnie z porami roku. Zegar biologiczny. Podstawy diagnozy typu konstytucjonalnego w oparciu o
TMC.

Psychologia zapachu i aromaterapia. Psychologia zapachu i pamie¢ wechowa. Znaczenie wechu w zyciu cztowieka. Postrzeganie
zapachoéw. Zapachy a emocje. Zapachy jako kontekst i wskazéwka pamieciowa. Psychologiczne aspekty aromaterapii. Zastosowanie
olejkdw eterycznych w budowaniu dobrostanu (min. zmniejszenie stresu, tagodzenie niepokoju, poprawa jakosci snu, poprawa
samopoczucia, poprawa funkcji kognitywnych).

Wptyw stresu na zdrowie cz. I: Medyczne aspekty stresu. Wptyw stresu w okresie prenatalnym. Stres i mikrobiota. Empatia i stres.

Holistyczne metody pracy w oparciu o Teorie Poliwagalng i Tradycyjng Medycyne Chinska. Automasaz refleksologiczny i akupresura w
terapii stresu.

Terapeutyczna moc tanca. Taniec i jego funkcje. Uzdrawiajgca moc tarica — doswiadczanie. Taniec terapeutyczny, jako jedna z form w
terapiach ekspresyjnych. Taniec intuicyjny. Taniec 5 zywiotéw. Teatr tanca.



Wptyw stresu na zdrowie cz. Il: Medyczne podstawy leku i agresji. Molestowanie moralne i mobbing. Epigenetyka i dziedziczenie traumy.
Radzenie sobie ze stresem.

Teoria Poliwagalna w pracy ze stresem cz |. Jak dziata stres, trzy stany uktadu nerwowego. Praktyczne aspekty hierarchii.

Teoria Poliwagalna w pracy ze stresem cz Il. Jak dziata stres, trzy stany uktadu nerwowego. Praktyczne aspekty neurocepciji i koregulacji.
Praca z ciatem i oddechem.

Basnie jako metoda pracy terapeutycznej, rozwoju i transformacji. Praca poprzez basnie. Basn jako metoda projekcyjna. Uniwersalizm
basni. Jezyk metafor, symboli. Podstawy pracy poprzez basnie dla os6b zawodowo zajmujacych sie pomaganiem.

Superwizja projektéw dyplomowych.

Program studiéw jest realizowany wedtug godzin dydaktycznych (1h dydaktyczna = 45 minut (zegarowych). Przerwy nie sg wliczane w
czas trwania ustugi rozwojowej.

Czas trwania: 2 semestry.

Dni zaje¢: sobota, niedziela w godz. 08:00-17:00.

tacznailo$¢ godzin: 176 godzin kontaktowych.

Ustuga stacjonarna trwa - 75 h, ustuga zdalna w czasie rzeczywistym trwa - 101 h.

Program umozliwia uzyskanie 30 punktéw ECTS.

Zajecia na studiach w formie stacjonarnej realizowane sg w formie éwiczen, warsztatéw, case study oraz multimedialnych wyktadéw.

Zajecia na studiach w formie zdalnej, prowadzone w czasie rzeczywistym, realizowane sg w formie ¢wiczen, rozmoéw na zywo, analizy
kazusow, testoéw, wspotdzielenia ekranu.

Zajecia prowadzone sg przez ekspertéw na co dzief wykorzystujacych terapie holistyczne w pracy zawodowej w obszarze zdrowia,
psychoterapii, coachingu i edukacji.

Aktywizujaca Uczestnikéw forma prowadzenia zaje¢ pozwoli na wyéwiczenie umiejetnosci rozwiazywania probleméw zaréwno
przedstawianych przez wyktadowcejak i podnoszonych na biezgco przez stuchaczy.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina X i Forma
. Prowadzacy . . , . Liczba godzin i
temat zaje¢ zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 500,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 500,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 36,93 PLN

Koszt osobogodziny netto 36,93 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Dr n.med. Eliza Sobuta-Wajdi

‘ ' Opiekun merytoryczny studiéw, Psychoterapeutka, Certyfikowana Coach EMCC, Dyplomowana
Naturopata, Terapeutka Tradycyjnej Medycyny Chinskiej, Specjalistka Zdrowia Publicznego, Provider
SSP oraz Terapeutka VR. Absolwentka studiéw magisterskich i doktorskich Collegium Medicum
Uniwersytetu Jagiellonskiego. Ukonczyta 4-letnie szkolenie z psychoterapii oraz liczne kursy z
zakresu Tradycyjnej Medycyny Chinskiej, pracy z ciatem, aromaterapii i terapii traumy. Od 2006 roku
prowadzi Centrum Promocji Zdrowia Almedica w Krakowie, gdzie pracuje terapeutycznie z ciatem i
emocjami, integrujac podejscie Wschodu i Zachodu z nowoczesnymi technologiami
neurobiologicznymi. Zatozycielka Szkoty Dobrostanu dla Kobiet, gdzie prowadzi szkolenia z terapii
holistycznych oraz grupy wsparcia w zakresie stresu i wypalenia. Posiada ponad 25-letnie
doswiadczenie w pracy z terapiami holistycznymi. Cztonkini European Mentoring & Coaching
Council oraz Polskiego Towarzystwa Tradycyjnej Medycyny Chinskiej.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne przekazywane sg uczestnikom droga elektroniczng — za posrednictwem poczty e-mail.

Warunki uczestnictwa

Na studia przyjmowane sg osoby z wyzszym wyksztatceniem.

Zapis w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR) nie jest rwnoznaczny z przyjeciem na studia w Uczelni. Warunkiem przyjecia na studia jest
rejestracja w systemieinternetowej rekrutacji, ztozenie kompletu wymaganych dokumentéw oraz dopetnienie wszystkich formalnosci.

Informacje dodatkowe

Organizator zapewnia rozdzielno$¢ walidacji od procesu ksztatcenia.
Dokumentem potwierdzajacym ukoriczenie studiéw podyplomowych jest Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych.

Ustugi realizowane przez Akademig sg zwolnione z VAT na podstawie Art. 43 ust. 1 pkt. 26 ustawy o Vat i §3 ust. 1 pkt 13 rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia20.12.2013 r. w sprawie wykonania niektérych przepiséw ustawy o podatku od towardw i ustug.

Na terenie Uczelni dostepne sg udogodnienia dla os6b ze szczegdInymi potrzebami, w tym: winda, dostosowane wejscie, toaleta, parkingz
miejscami dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia Centrum Osob ze Szczegolnymi Potrzebami.



Warunki techniczne

Zajecia realizowane zdalnie - poprzez platformy Ms Teams, Zoom.

Minimalne wymagania sprzetowe: Urzadzenie z dostepem do Internetu (telefon, tablet, komputer). Sprawny mikrofon i kamera
internetowa.

Minimalne wymagania dotyczgce parametrow tgcza sieciowego, jakim musi dysponowac Uczestnik: download 8 mb/s, upload 8
mb/s,ping 15 ms

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw: Zalecamy wykorzystanie
przegladarki internetowej najnowszej wersji.

Adres

ul. Harcerzy Wrzesnia 1939 3
40-659 Katowice

woj. Slaskie

Akademia Gérnoslgska budynek A oraz B

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wifi
e Laboratorium komputerowe

e Bezptatny parking

Kontakt

O

ﬁ E-mail svitlana.blinova@akademiagornoslaska.pl
Telefon (+48) 32 3570 583

SVITLANA BLINOVA



