
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

AKADEMIA
BIALSKA IM. JANA
PAWŁA II
Brak ocen dla tego dostawcy

Bezpieczeństwo i Higiena Pracy
Numer usługi 2025/07/09/144174/2866705

3 800,00 PLN brutto

3 800,00 PLN netto

21,84 PLN brutto/h

21,84 PLN netto/h


Biała Podlaska / mieszana (stacjonarna połączona z usługą
zdalną w czasie rzeczywistym)

 Studia podyplomowe

 174 h

 25.10.2025 do 30.06.2026

Kategoria Zdrowie i medycyna / Zdrowie publiczne

Grupa docelowa usługi

Studia skierowane są do absolwentów studiów wyższych, którzy chcą
podjąć pracę w służbach BHP, zarówno w ramach zatrudnienia, jak i w
formie własnej działalności gospodarczej. Uzyskane kwalifikacje pozwolą
na spełnienie wymagań Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2
września 1997 r. w sprawie służby bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U.
1997, Nr 109, poz.704) oraz Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2
listopada 2004r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie służby
bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U 2004, nr 246, poz. 2467 i 2468),
wprowadzającego obowiązek ukończenia studiów podyplomowych w
zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy przez pracowników służb BHP.

Minimalna liczba uczestników 10

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 20-10-2025

Forma prowadzenia usługi
mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną w czasie
rzeczywistym)

Liczba godzin usługi 174

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe



Cel
Cel edukacyjny
Głównym celem studiów podyplomowych Bezpieczeństwo i Higiena Pracy jest wyposażenie słuchaczy w kompleksową
wiedzę i umiejętności związane z: rozpoznawaniem, ocenianiem i kontrolowaniem zagrożeń występujących w
środowisku pracy, doradzaniem w projektowaniu i wyposażaniu miejsc pracy oraz zarządzaniem bezpieczeństwem
pracy.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Celem studiów jest osiągnięcie takich
efektów uczenia się, aby absolwenci na
rynku pracy:
wykazywali znajomość Kodeksu pracy
oraz rozporządzeń i innych aktów
prawnych dotyczących BHP,
wykazywali znajomość zagrożeń
zawodowych i posiadali umiejętność
oceny ryzyka zawodowego,
posiadali wiedzę na temat rodzajów,
zakresu i skutków dla życia i zdrowia
zagrożeń fizycznych i chemicznych,
biologicznych i innych występujących w
środowisku pracy,
posiadali wiedzę na temat systemu
kontroli i nadzoru nad przestrzeganiem
praw BHP,
posiadali wiedzę na temat procedur
powypadkowych oraz w razie podejrzeń
i stwierdzenia chorób zawodowych i
pozazawodowych,
posiadali wiedzę na temat procedur:
udzielania pomocy przedmedycznej,
zagrożenia pożarowego, ewakuacji i
katastrof,
potrafili przeprowadzić szkolenia w
zakresie BHP.

Zna i rozumie w pogłębionym stopniu
zasady rozpoznawania podstawowych
zagrożeń zdrowia ludności związanych
z jakością środowiska, stylem życia
i sposobem żywienia oraz innymi
czynnikami ryzyka zdrowotnego.
Zna i rozumie w pogłębionym stopniu
procesy interpersonalne.
Zna i rozumie w pogłębionym stopniu
zasady rozpoznawania podstawowych
zagrożeń zdrowia ludności związanych
z jakością środowiska, stylem życia
i sposobem żywienia oraz innymi
czynnikami ryzyka zdrowotnego.
Zna i rozumie w pogłębionym stopniu
zasady rozpoznawania podstawowych
zagrożeń zdrowia ludności związanych
z jakością środowiska, stylem życia
i sposobem żywienia oraz innymi
czynnikami ryzyka zdrowotnego.
Zna i rozumie w pogłębionym stopniu
zasady rozpoznawania podstawowych
zagrożeń zdrowia ludności związanych
z jakością środowiska, stylem życia
i sposobem żywienia oraz innymi
czynnikami ryzyka zdrowotnego.
Zna i rozumie w pogłębionym stopniu
metody przeprowadzania wstępnej
oceny zagrożeń zdrowia populacji oraz
rozpowszechniania się chorób.
Zna i rozumie w pogłębionym stopniu
zintegrowane systemy zarządzania
w sytuacjach kryzysowych i źródłach
informacji.

Wywiad swobodny



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program
Prawna ochrona pracy i regulacje prawne z zakresu BHP
Ergonomia i fizjologia pracy
Socjologia pracy
Psychologia pracy
Pierwsza pomoc
Niebezpieczne, szkodliwe i uciążliwe czynniki środowiska pracy
Wypadki i choroby zawodowe
Profilaktyka chorób zawodowych
Nadzór nad warunkami pracy
Ocena ryzyka zawodowego
Higiena pracy
Dokumentacja BHP
Wymagania BHP z zakresu pomieszczeń pracy, maszyn i urządzeń
Środki ochrony indywidualnej i zbiorowej
Ochrona przeciwpożarowa
Ratownictwo medyczne
Organizacja, zadania i metody pracy służb BHP

Termin rozpoczęcia i zakończenia studiów podyplomowych może ulec zmianie lub przesunięciu z przyczyn organizacyjnych lub
niezależnych od Uczelni. O wszelkich modyfikacjach uczestnicy zostaną poinformowani z odpowiednim wyprzedzeniem.

Wydział: Nauk o Zdrowiu

Zakład: Zdrowia Publicznego

Kierunek studiów: Bezpieczeństwo i higiena pracy

Forma studiów: niestacjonarna

Liczba semestrów: 2

Łączna liczba godzin: 174

Łączna liczba punktów ECTS: 30

Przyporządkowanie do dyscypliny wiodącej: nauki o zdrowiu

Sposoby weryfikacji i oceny efektów uczenia się osiągniętych przez słuchacza w trakcie całego cyklu kształcenia: Sposoby weryfikacji i
oceny efektów uczenia się osiągniętych przez słuchacza w trakcie całego cyklu kształcenia:

1. Sprawdzian ustny:

Słuchacz losuje 2 pytania. Oceny (pkt):

bdb – 4,0; db+ – 3,5; db – 3,0; dst+ – 2,5; dst – 2,0; ndst – poniżej 2,0.
Ocena zależy od zakresu wiedzy, logicznego ujęcia tematu, samodzielności, poprawności językowej i terminologii.

2. Wypełnianie dokumentacji:



Za każdy poprawny element – 1 pkt (max 6 pkt). Oceny:

bdb – 6; db+ – 5; db – 4,5; dst+ – 3,5; dst – 3,0; ndst – 2,0 i mniej.
Ocena zależy od poprawności i staranności wypełnienia.

3. Zaliczenie praktyczne na fantomie:

Za każdy poprawny element – 1 pkt (max 6 pkt). Oceny:

bdb – 6; db+ – 5; db – 4,5; dst+ – 3,5; dst – 3,0; ndst – 2,0 i mniej.
Ocena zależy od poprawności wykonania i liczby błędów.

4. Sprawdzian pisemny:

10 pytań otwartych. Odpowiedź pełna – 1 pkt, niepełna – 0,5 pkt. Oceny (%):

bdb – 91-100%; db+ – 81-90%; db – 71-80%; dst+ – 61-70%; dst – 51-60%; ndst – ≤50%.

5. Zaliczenie końcowe / egzamin:

Test jednokrotnego wyboru: 30/10 pytań (1 pkt za poprawną odpowiedź). Oceny jak wyżej.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 174

Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

1 z 174

Prawna
ochrona pracy
i regulacje
prawne z
zakresu bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

25-10-2025 08:00 08:45 00:45 Tak

2 z 174

Prawna
ochrona pracy
i regulacje
prawne z
zakresu bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

25-10-2025 08:55 09:40 00:45 Tak

3 z 174

Prawna
ochrona pracy
i regulacje
prawne z
zakresu bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

25-10-2025 09:50 10:35 00:45 Tak

4 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

25-10-2025 10:45 11:30 00:45 Tak



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

5 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

25-10-2025 11:40 12:25 00:45 Tak

6 z 174

Ergonomia i
fizjologia
pracy

dr Martyna
Krukowska

25-10-2025 12:30 13:15 00:45 Tak

7 z 174

Ergonomia i
fizjologia
pracy

dr Martyna
Krukowska

25-10-2025 13:25 14:10 00:45 Tak

8 z 174

Ergonomia i
fizjologia
pracy

dr Martyna
Krukowska

25-10-2025 14:20 15:05 00:45 Tak

9 z 174

Ergonomia i
fizjologia
pracy

dr Martyna
Krukowska

25-10-2025 15:10 15:55 00:45 Tak

10 z 174

Ergonomia i
fizjologia
pracy

dr Martyna
Krukowska

25-10-2025 16:05 16:50 00:45 Tak

11 z 174

Profilaktyka
chorób
zawodowych

dr Martyna
Krukowska

26-10-2025 08:00 08:45 00:45 Tak

12 z 174

Profilaktyka
chorób
zawodowych

dr Martyna
Krukowska

26-10-2025 08:55 09:40 00:45 Tak

13 z 174

Profilaktyka
chorób
zawodowych

dr Martyna
Krukowska

26-10-2025 09:50 10:35 00:45 Tak

14 z 174

Profilaktyka
chorób
zawodowych

dr Martyna
Krukowska

26-10-2025 10:45 11:30 00:45 Tak



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

15 z 174

Profilaktyka
chorób
zawodowych

dr Martyna
Krukowska

26-10-2025 11:40 12:25 00:45 Tak

16 z 174

Socjologia
dr Dawid
Błaszczak

15-11-2025 08:00 08:45 00:45 Nie

17 z 174

Socjologia
dr Dawid
Błaszczak

15-11-2025 08:55 09:40 00:45 Nie

18 z 174

Socjologia
dr Dawid
Błaszczak

15-11-2025 09:50 10:35 00:45 Nie

19 z 174

Socjologia
dr Dawid
Błaszczak

15-11-2025 10:45 11:30 00:45 Nie

20 z 174

Higiena pracy
dr Martyna
Krukowska

15-11-2025 11:40 12:25 00:45 Nie

21 z 174

Higiena pracy
dr Martyna
Krukowska

15-11-2025 12:30 13:15 00:45 Nie

22 z 174

Higiena pracy
dr Martyna
Krukowska

15-11-2025 13:25 14:10 00:45 Nie

23 z 174

Higiena pracy
dr Martyna
Krukowska

15-11-2025 14:20 15:05 00:45 Nie

24 z 174

Higiena pracy
dr Martyna
Krukowska

15-11-2025 15:10 15:55 00:45 Nie

25 z 174

Higiena pracy
dr Martyna
Krukowska

15-11-2025 16:05 16:50 00:45 Nie

26 z 174

Socjologia
dr Dawid
Błaszczak

16-11-2025 08:00 08:45 00:45 Nie

27 z 174

Socjologia
dr Dawid
Błaszczak

16-11-2025 08:55 09:40 00:45 Nie

28 z 174

Socjologia
dr Dawid
Błaszczak

16-11-2025 09:50 10:35 00:45 Nie

29 z 174

Socjologia
dr Dawid
Błaszczak

16-11-2025 10:45 11:30 00:45 Nie



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

30 z 174

Psychologia
pracy

dr Ewa
Szymczuk

16-11-2025 11:40 12:25 00:45 Nie

31 z 174

Psychologia
pracy

dr Ewa
Szymczuk

16-11-2025 12:30 13:15 00:45 Nie

32 z 174

Psychologia
pracy

dr Ewa
Szymczuk

16-11-2025 13:25 14:10 00:45 Nie

33 z 174

Psychologia
pracy

dr Ewa
Szymczuk

16-11-2025 14:20 15:05 00:45 Nie

34 z 174

Psychologia
pracy

dr Ewa
Szymczuk

16-11-2025 15:10 15:55 00:45 Nie

35 z 174

Psychologia
pracy

dr Ewa
Szymczuk

16-11-2025 16:05 16:50 00:45 Nie

36 z 174

Profilaktyka
chorób
zawodowych

dr Martyna
Krukowska

22-11-2025 08:00 08:45 00:45 Tak

37 z 174

Profilaktyka
chorób
zawodowych

dr Martyna
Krukowska

22-11-2025 08:55 09:40 00:45 Tak

38 z 174

Profilaktyka
chorób
zawodowych

dr Martyna
Krukowska

22-11-2025 09:50 10:35 00:45 Tak

39 z 174

Profilaktyka
chorób
zawodowych

dr Martyna
Krukowska

22-11-2025 10:45 11:30 00:45 Tak

40 z 174

Profilaktyka
chorób
zawodowych

dr Martyna
Krukowska

22-11-2025 11:40 12:25 00:45 Tak



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

41 z 174

Ergonomia i
fizjologia
pracy

dr Martyna
Krukowska

22-11-2025 12:30 13:15 00:45 Tak

42 z 174

Ergonomia i
fizjologia
pracy

dr Martyna
Krukowska

22-11-2025 13:25 14:10 00:45 Tak

43 z 174

Ergonomia i
fizjologia
pracy

dr Martyna
Krukowska

22-11-2025 14:20 15:05 00:45 Tak

44 z 174

Ergonomia i
fizjologia
pracy

dr Martyna
Krukowska

22-11-2025 15:10 15:55 00:45 Tak

45 z 174

Ergonomia i
fizjologia
pracy

dr Martyna
Krukowska

22-11-2025 16:05 16:50 00:45 Tak

46 z 174

Psychologia
pracy

dr Ewa
Szymczuk

23-11-2025 08:00 08:45 00:45 Nie

47 z 174

Psychologia
pracy

dr Ewa
Szymczuk

23-11-2025 08:55 09:40 00:45 Nie

48 z 174

Psychologia
pracy

dr Ewa
Szymczuk

23-11-2025 09:50 10:35 00:45 Nie

49 z 174

Psychologia
pracy

dr Ewa
Szymczuk

23-11-2025 10:45 11:30 00:45 Nie

50 z 174

Socjologia
dr Dawid
Błaszczak

23-11-2025 11:40 12:25 00:45 Nie

51 z 174

Socjologia
dr Dawid
Błaszczak

23-11-2025 12:30 13:15 00:45 Nie

52 z 174

Higiena pracy
dr Martyna
Krukowska

23-11-2025 13:25 14:10 00:45 Nie



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

53 z 174

Higiena pracy
dr Martyna
Krukowska

23-11-2025 14:20 15:05 00:45 Nie

54 z 174

Higiena pracy
dr Martyna
Krukowska

23-11-2025 15:10 15:55 00:45 Nie

55 z 174

Higiena pracy
dr Martyna
Krukowska

23-11-2025 16:05 16:50 00:45 Nie

56 z 174

Ochrona
przeciwpożar
owa

mgr inż.
Szymon
Semeniuk

06-12-2025 08:00 08:45 00:45 Tak

57 z 174

Ochrona
przeciwpożar
owa

mgr inż.
Szymon
Semeniuk

06-12-2025 08:55 09:40 00:45 Tak

58 z 174

Ochrona
przeciwpożar
owa

mgr inż.
Szymon
Semeniuk

06-12-2025 09:50 10:35 00:45 Tak

59 z 174

Ochrona
przeciwpożar
owa

mgr inż.
Szymon
Semeniuk

06-12-2025 10:45 11:30 00:45 Tak

60 z 174

Ochrona
przeciwpożar
owa

mgr inż.
Szymon
Semeniuk

06-12-2025 11:40 12:25 00:45 Tak

61 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

06-12-2025 12:30 13:15 00:45 Tak

62 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

06-12-2025 13:25 14:10 00:45 Tak



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

63 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

06-12-2025 14:20 15:05 00:45 Tak

64 z 174

Prawna
ochrona pracy
i regulacje
prawne z
zakresu bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

06-12-2025 15:10 15:55 00:45 Tak

65 z 174

Prawna
ochrona pracy
i regulacje
prawne z
zakresu bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

06-12-2025 16:05 16:50 00:45 Tak

66 z 174

Ochrona
przeciwpożar
owa

mgr inż.
Szymon
Semeniuk

07-12-2025 08:00 08:45 00:45 Tak

67 z 174

Ochrona
przeciwpożar
owa

mgr inż.
Szymon
Semeniuk

07-12-2025 08:55 09:40 00:45 Tak

68 z 174

Ochrona
przeciwpożar
owa

mgr inż.
Szymon
Semeniuk

07-12-2025 09:50 10:35 00:45 Tak

69 z 174

Ochrona
przeciwpożar
owa

mgr inż.
Szymon
Semeniuk

07-12-2025 10:45 11:30 00:45 Tak

70 z 174

Ochrona
przeciwpożar
owa

mgr inż.
Szymon
Semeniuk

07-12-2025 11:40 12:25 00:45 Tak

71 z 174

Prawna
ochrona pracy
i regulacje
prawne z
zakresu bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

07-12-2025 12:30 13:15 00:45 Tak



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

72 z 174

Prawna
ochrona pracy
i regulacje
prawne z
zakresu bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

07-12-2025 13:25 14:10 00:45 Tak

73 z 174

Prawna
ochrona pracy
i regulacje
prawne z
zakresu bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

07-12-2025 14:20 15:05 00:45 Tak

74 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

07-12-2025 15:10 15:55 00:45 Tak

75 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

07-12-2025 16:05 16:50 00:45 Tak

76 z 174

Prawna
ochrona pracy
i regulacje
prawne z
zakresu bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-01-2026 08:00 08:45 00:45 Tak

77 z 174

Prawna
ochrona pracy
i regulacje
prawne z
zakresu bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-01-2026 08:55 09:40 00:45 Tak

78 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-01-2026 09:50 10:35 00:45 Tak



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

79 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-01-2026 10:45 11:30 00:45 Tak

80 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-01-2026 11:40 12:25 00:45 Tak

81 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-01-2026 12:30 13:15 00:45 Tak

82 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-01-2026 13:25 14:10 00:45 Tak

83 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-01-2026 14:20 15:05 00:45 Tak

84 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-01-2026 15:10 15:55 00:45 Tak



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

85 z 174

Niebezpieczn
e, szkodliwe i
uciążliwe
czynniki
środowiska
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-01-2026 16:05 16:50 00:45 Tak

86 z 174

Szkolenie
BHP

mgr Iwona
Żelisko

11-01-2026 08:00 08:45 00:45 Nie

87 z 174

Szkolenie
BHP

mgr Iwona
Żelisko

11-01-2026 08:55 09:40 00:45 Nie

88 z 174

Szkolenie
BHP

mgr Iwona
Żelisko

11-01-2026 09:50 10:35 00:45 Nie

89 z 174

Szkolenie
BHP

mgr Iwona
Żelisko

11-01-2026 10:45 11:30 00:45 Nie

90 z 174

Dokumentacj
a bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

24-01-2026 08:00 08:45 00:45 Tak

91 z 174

Dokumentacj
a bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

24-01-2026 08:55 09:40 00:45 Tak

92 z 174

Dokumentacj
a bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

24-01-2026 09:50 10:35 00:45 Tak

93 z 174

Dokumentacj
a bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

24-01-2026 10:45 11:30 00:45 Tak

94 z 174

Dokumentacj
a bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

24-01-2026 11:40 12:25 00:45 Tak

95 z 174

Dokumentacj
a bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

24-01-2026 12:30 13:15 00:45 Tak

96 z 174

Dokumentacj
a bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

24-01-2026 13:25 14:10 00:45 Tak



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

97 z 174

Dokumentacj
a bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

24-01-2026 14:20 15:05 00:45 Tak

98 z 174

Dokumentacj
a bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

24-01-2026 15:10 15:55 00:45 Tak

99 z 174

Dokumentacj
a bhp

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

24-01-2026 16:05 16:50 00:45 Tak

100 z 174

Nadzór nad
warunkami
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

21-02-2026 09:50 10:35 00:45 Tak

101 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

28-02-2026 08:00 08:45 00:45 Tak

102 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

28-02-2026 08:55 09:40 00:45 Tak

103 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

28-02-2026 09:50 10:35 00:45 Tak

104 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

28-02-2026 10:45 11:30 00:45 Tak

105 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

28-02-2026 11:40 12:25 00:45 Tak

106 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

28-02-2026 12:30 13:15 00:45 Tak

107 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

28-02-2026 13:25 14:10 00:45 Tak

108 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

28-02-2026 14:20 15:05 00:45 Tak



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

109 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

01-03-2026 08:00 08:45 00:45 Tak

110 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

01-03-2026 08:55 09:40 00:45 Tak

111 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

01-03-2026 09:50 10:35 00:45 Tak

112 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

01-03-2026 10:45 11:30 00:45 Tak

113 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

01-03-2026 11:40 12:25 00:45 Tak

114 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

01-03-2026 12:30 13:15 00:45 Tak

115 z 174

Ocena ryzyka
zawodowego

inż. Łukasz
Wrześniewski

01-03-2026 13:25 14:10 00:45 Tak

116 z 174

Nadzór nad
warunkami
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

21-03-2026 08:00 08:45 00:45 Tak

117 z 174

Nadzór nad
warunkami
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

21-03-2026 08:55 09:40 00:45 Tak

118 z 174

Nadzór nad
warunkami
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

21-03-2026 10:45 11:30 00:45 Tak

119 z 174

Nadzór nad
warunkami
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

21-03-2026 11:40 12:25 00:45 Tak

120 z 174

Nadzór nad
warunkami
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

21-03-2026 12:30 13:15 00:45 Tak



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

121 z 174

Wymagania
BHP z
zakresu
pomieszczeń
pracy, maszyn
i urządzeń

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

21-03-2026 13:25 14:10 00:45 Tak

122 z 174

Wymagania
BHP z
zakresu
pomieszczeń
pracy, maszyn
i urządzeń

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

21-03-2026 14:20 15:05 00:45 Tak

123 z 174

Wymagania
BHP z
zakresu
pomieszczeń
pracy, maszyn
i urządzeń

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

21-03-2026 15:10 15:55 00:45 Tak

124 z 174

Nadzór nad
warunkami
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

22-03-2026 08:00 08:45 00:45 Tak

125 z 174

Nadzór nad
warunkami
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

22-03-2026 08:55 09:40 00:45 Tak

126 z 174

Nadzór nad
warunkami
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

22-03-2026 09:50 10:35 00:45 Tak

127 z 174

Nadzór nad
warunkami
pracy

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

22-03-2026 10:45 11:30 00:45 Tak

128 z 174

Wymagania
BHP z
zakresu
pomieszczeń
pracy, maszyn
i urządzeń

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

22-03-2026 11:40 12:25 00:45 Tak



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

129 z 174

Wymagania
BHP z
zakresu
pomieszczeń
pracy, maszyn
i urządzeń

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

22-03-2026 12:30 13:15 00:45 Tak

130 z 174

Wymagania
BHP z
zakresu
pomieszczeń
pracy, maszyn
i urządzeń

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

22-03-2026 13:25 14:10 00:45 Tak

131 z 174

Pierwsza
pomoc

dr Martyna
Krukowska

11-04-2026 08:00 08:45 00:45 Tak

132 z 174

Pierwsza
pomoc

dr Martyna
Krukowska

11-04-2026 08:55 09:40 00:45 Tak

133 z 174

Pierwsza
pomoc

dr Martyna
Krukowska

11-04-2026 09:50 10:35 00:45 Tak

134 z 174

Pierwsza
pomoc

dr Martyna
Krukowska

11-04-2026 10:45 11:30 00:45 Tak

135 z 174

Pierwsza
pomoc

dr Martyna
Krukowska

11-04-2026 11:40 12:25 00:45 Tak

136 z 174

Wymagania
BHP z
zakresu
pomieszczeń
pracy, maszyn
i urządzeń

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

11-04-2026 12:30 13:15 00:45 Tak

137 z 174

Wymagania
BHP z
zakresu
pomieszczeń
pracy, maszyn
i urządzeń

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

11-04-2026 13:25 14:10 00:45 Tak



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

138 z 174

Wymagania
BHP z
zakresu
pomieszczeń
pracy, maszyn
i urządzeń

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

11-04-2026 14:20 15:05 00:45 Tak

139 z 174

Wymagania
BHP z
zakresu
pomieszczeń
pracy, maszyn
i urządzeń

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

11-04-2026 15:10 15:55 00:45 Tak

140 z 174

Pierwsza
pomoc

dr Martyna
Krukowska

12-04-2026 08:00 08:45 00:45 Tak

141 z 174

Pierwsza
pomoc

dr Martyna
Krukowska

12-04-2026 08:55 09:40 00:45 Tak

142 z 174

Pierwsza
pomoc

dr Martyna
Krukowska

12-04-2026 09:50 10:35 00:45 Tak

143 z 174

Pierwsza
pomoc

dr Martyna
Krukowska

12-04-2026 10:45 11:30 00:45 Tak

144 z 174

Pierwsza
pomoc

dr Martyna
Krukowska

12-04-2026 11:40 12:25 00:45 Tak

145 z 174

Organizacja,
zadania i
metody pracy
służb BHP

inż. Łukasz
Wrześniewski

09-05-2026 08:00 08:45 00:45 Nie

146 z 174

Organizacja,
zadania i
metody pracy
służb BHP

inż. Łukasz
Wrześniewski

09-05-2026 08:55 09:40 00:45 Nie

147 z 174

Organizacja,
zadania i
metody pracy
służb BHP

inż. Łukasz
Wrześniewski

09-05-2026 09:50 10:35 00:45 Nie



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

148 z 174

Organizacja,
zadania i
metody pracy
służb BHP

inż. Łukasz
Wrześniewski

09-05-2026 10:45 11:30 00:45 Nie

149 z 174

Organizacja,
zadania i
metody pracy
służb BHP

inż. Łukasz
Wrześniewski

09-05-2026 11:40 12:25 00:45 Nie

150 z 174

Organizacja,
zadania i
metody pracy
służb BHP

inż. Łukasz
Wrześniewski

09-05-2026 12:30 13:15 00:45 Nie

151 z 174

Organizacja,
zadania i
metody pracy
służb BHP

inż. Łukasz
Wrześniewski

09-05-2026 13:25 14:10 00:45 Nie

152 z 174

Organizacja,
zadania i
metody pracy
służb BHP

inż. Łukasz
Wrześniewski

09-05-2026 14:20 15:05 00:45 Nie

153 z 174

Organizacja,
zadania i
metody pracy
służb BHP

inż. Łukasz
Wrześniewski

09-05-2026 15:10 15:55 00:45 Nie

154 z 174

Organizacja,
zadania i
metody pracy
służb BHP

inż. Łukasz
Wrześniewski

09-05-2026 16:05 16:50 00:45 Nie

155 z 174

Środki
ochrony
indywidualnej
i zbiorowej

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-05-2026 08:00 08:45 00:45 Nie

156 z 174

Środki
ochrony
indywidualnej
i zbiorowej

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-05-2026 08:55 09:40 00:45 Nie



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

157 z 174

Środki
ochrony
indywidualnej
i zbiorowej

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-05-2026 09:50 10:35 00:45 Nie

158 z 174

Środki
ochrony
indywidualnej
i zbiorowej

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-05-2026 09:50 10:35 00:45 Nie

159 z 174

Środki
ochrony
indywidualnej
i zbiorowej

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-05-2026 10:45 11:30 00:45 Nie

160 z 174

Środki
ochrony
indywidualnej
i zbiorowej

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-05-2026 10:45 11:30 00:45 Nie

161 z 174

Środki
ochrony
indywidualnej
i zbiorowej

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-05-2026 11:40 12:25 00:45 Nie

162 z 174

Wypadki i
choroby
zawodowe

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-05-2026 12:30 13:15 00:45 Nie

163 z 174

Wypadki i
choroby
zawodowe

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-05-2026 13:25 14:10 00:45 Nie

164 z 174

Wypadki i
choroby
zawodowe

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-05-2026 14:20 15:05 00:45 Nie

165 z 174

Wypadki i
choroby
zawodowe

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-05-2026 15:10 15:55 00:45 Nie



Przedmiot /
temat zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin
Forma
stacjonarna

166 z 174

Wypadki i
choroby
zawodowe

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

10-05-2026 16:05 16:50 00:45 Nie

167 z 174

Środki
ochrony
indywidualnej
i zbiorowej

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

16-05-2026 08:00 08:45 00:45 Nie

168 z 174

Środki
ochrony
indywidualnej
i zbiorowej

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

16-05-2026 08:55 09:40 00:45 Nie

169 z 174

Środki
ochrony
indywidualnej
i zbiorowej

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

16-05-2026 09:50 10:35 00:45 Nie

170 z 174

Środki
ochrony
indywidualnej
i zbiorowej

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

16-05-2026 10:45 11:30 00:45 Nie

171 z 174

Środki
ochrony
indywidualnej
i zbiorowej

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

16-05-2026 11:40 12:25 00:45 Nie

172 z 174

Wypadki i
choroby
zawodowe

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

16-05-2026 12:30 13:15 00:45 Nie

173 z 174

Wypadki i
choroby
zawodowe

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

16-05-2026 13:25 14:10 00:45 Nie

174 z 174

Wypadki i
choroby
zawodowe

mgr inż.
Mirosław
Kowalczuk

16-05-2026 14:20 15:05 00:45 Nie



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 8


1 z 8

dr Diana Piaszczyk

Koordynator studiów podyplomowych Bezpieczeństwo i higiena pracy. dr Piaszczyk to
doświadczona specjalistka w dziedzinie pielęgniarstwa – zarówno w edukacji akademickiej, jak i w
praktycznej, badawczej działalności. Skupia się na opiece różnych grup pacjentów, etyce zawodowej,
profilaktyce i promocji zdrowia, wykorzystując klasyfikację ICNP® jako narzędzie badawcze. dr n.
med. Diana Piaszczyk pełni rolę nauczyciela akademickiego (adiunkta) w Zakładzie Pielęgniarstwa
Akademii Bialskiej. W pracach magisterskich promuje takie tematy jak etyka zawodowa, czynniki
społeczno-demograficzne, styl życia, jakość życia pacjenta, profilaktyka zdrowotna i promocja
zdrowia. Prowadzi seminaria dyplomowe dla studentów I i II stopnia. Zasiadała w komitecie
organizacyjnym i merytorycznym konferencji Polskiej Federacji Edukacji w Diabetologii. Posiada
doświadczenie zawodowe oraz kwalifikacje, które zostały zdobyte lub potwierdzone nie wcześniej
niż 5 lat przed datą publikacji usługi w BUR.


2 z 8

mgr inż. Mirosław Kowalczuk

Główny specjalista BHP w Wojewódzkim Szpitalu Specjalistycznym w Białej Podlaskiej.
Członek sekcji BHP i p. poż. szpitala, nadzoruje ocenę ryzyka, szkolenia personelu oraz zgodność z
normami bezpieczeństwa – zarówno technicznymi, jak i organizacyjnymi. Wspiera wdrażanie
systemów zarządzania, np. ISO 27001. Wykładowca realizujący zajęcia z zakresu BHP podczas
studiów podyplomowych w Akademickim Centrum Edukacji Ustawicznej (ACEU) – Bezpieczeństwo i
Higiena Pracy. Posiada doświadczenie zawodowe oraz kwalifikacje, które zostały zdobyte lub
potwierdzone nie wcześniej niż 5 lat przed datą publikacji usługi w BUR.


3 z 8

dr Martyna Krukowska

dr Martyna Krukowska naukowiec z tytułem doktora nauk o zdrowiu, specjalizująca się w medycynie
ratunkowej i ratownictwie medycznym.Pełni funkcję promotora prac dyplomowych z zakresu

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 3 800,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 3 800,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 21,84 PLN

Koszt osobogodziny netto 21,84 PLN



ratownictwa medycznego. Jej zainteresowania naukowe obejmują: postępowanie ratownicze w
sytuacjach zagrożenia życia, zagrożenia psychospołeczne w pracy ratowników, współpracę w
systemie państwowego ratownictwa medycznego, zachowania zdrowotne, jakość życia w różnych
grupach oraz bezpieczeństwo i higienę pracy. Prowadzi zajęcia m.in. z pierwszej pomocy, z takimi
tematami jak zawał serca oraz resuscytacja krążeniowo oddechowa – jak wynika z relacji UTW Biała
Podlaska. Jest związana z Zakładem Ratownictwa Medycznego Akademii Bialskiej, gdzie m.in.
wykładała praktyczne szkolenia pierwszej pomocy i RKO. Posiada doświadczenie zawodowe oraz
kwalifikacje, które zostały zdobyte lub potwierdzone nie wcześniej niż 5 lat przed datą publikacji
usługi w BUR.


4 z 8

dr Dawid Błaszczak

dr Dawid Błaszczak to uznany socjolog i wykładowca akademicki, dziekan Wydziału Nauk
Społecznych i Humanistycznych w Białej Podlaskiej, autor publikacji naukowych. Jego
zainteresowania badawcze obejmują analizę sieci społecznych, interakcję między cyberprzestrzenią
a rzeczywistością, sztuczną inteligencję, a także dynamikę procesów społecznych, politycznych i
ekonomicznych w Polsce. Jest autorem publikacji naukowych, m.in. w czasopiśmie Rozprawy
Społeczne, gdzie poruszał tematy takie jak e-społeczeństwo, kapitał społeczny i wybory
prezydenckie w latach 2000–2010. Jako dziekan nadzoruje Wydział Nauk Społecznych i
Humanistycznych, zajmuje się również prowadzeniem zajęć – m.in. „Socjologia internetu” i
„Społeczne aspekty informatyki w dobie AI”. Wcześniej pełnił funkcję adiunkta. Posiada
doświadczenie zawodowe oraz kwalifikacje, które zostały zdobyte lub potwierdzone nie wcześniej
niż 5 lat przed datą publikacji usługi w BUR.
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dr Ewa Szymczuk

dr Ewa Szymczuk jest nauczycielem akademickim Zakład Pielęgniarstwa w Akademii Bialskiej im.
Jana Pawła II, gdzie prowadzi zajęcia z zakresu psychologii i pedagogiki. Jest również autorką i
prowadzącą kursy oraz szkolenia, takie jak "Wsparcie psychologiczne ratowników medycznych –
wypalenie zawodowe", organizowane przez Akademickie Centrum Edukacji Ustawicznej. Kurs ten,
realizowany online na platformie MS Teams, ma na celu dostarczenie wiedzy na temat wypalenia
zawodowego oraz sposobów radzenia sobie z tym problemem. Dr Szymczuk posiada tytuł doktora
nauk o zdrowiu oraz wykształcenie psychologiczne. Współpracuje również z innymi wykładowcami,
takimi jak dr Martyna Krukowska czy mgr Mirosław Kowalczuk, w ramach studiów podyplomowych
z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy. Posiada doświadczenie zawodowe oraz kwalifikacje, które
zostały zdobyte lub potwierdzone nie wcześniej niż 5 lat przed datą publikacji usługi w BUR.
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inż. Łukasz Wrześniewski

Specjalista ds. BHP i ochrony PPOŻ, zajmuje się kompleksowym prowadzeniem działań związanych
z bezpieczeństwem i higieną pracy oraz ochroną przeciwpożarową w przedsiębiorstwie.
Współpracuje z SZKOLPOL S.C. jako Specjalista ds. BHP i Inspektor PPOŻ, prowadząc zajęcia
dydaktyczne oraz szkolenia BHP, PPOŻ i pierwszej pomocy. W roli inżyniera BHP, technika
informatyka, prowadził szkolenia i wykonywał obowiązki służby BHP i inspektora PPOŻ w firmach
takich jak Aliplast Sp. z o.o. – organizował szkolenia wstępne i okresowe, egzaminy UDT, a także
pełnił nadzór w branży obróbki aluminium i tworzyw sztucznych. Wykładowca i trener w obszarze
BHP, PPOŻ i pierwszej pomocy. Posiada doświadczenie zawodowe oraz kwalifikacje, które zostały
zdobyte lub potwierdzone nie wcześniej niż 5 lat przed datą publikacji usługi w BUR.
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mgr inż. Szymon Semeniuk




mgr inż. Szymon Semeniuk to obecny Komendant Miejski Państwowej Straży Pożarnej (PSP) w
Białej Podlaskiej.
Absolwent Szkoły Głównej Służby Pożarniczej w Warszawie – rozpoczął służbę jako słuchacz-
podchorąży 1 sierpnia 1995 r.
W 1999 r. uzyskał tytuł inżyniera pożarnictwa i rozpoczął służbę w Komendzie Miejskiej PSP w Białej
Podlaskiej jako dowódca sekcji
W czerwcu 2003 r. awansował na zastępcę dowódcy JRG Małaszewicze, a od 2009 r. pełnił tam
funkcję dowódcy jednostki
Studia magisterskie z zakresu zarządzania i marketingu na Politechnice Lubelskiej
Studia podyplomowe:
• SGSP: „Zarządzanie w stanach zagrożeń”
• Akademia Bialska: kwalifikacje pedagogiczne
W kwietniu 2024 r. otrzymał pełnomocnictwo od Lubelskiego Komendanta Wojewódzkiego PSP do
zastępowania komendanta miejskiego w Białej Podlaskiej, a 7 czerwca formalnie został nim
mianowany.
Obecnie pełni funkcję Komendanta Miejskiego PSP w Białej Podlaskiej, sprawując m.in. nadzór nad
bezpieczeństwem pożarowym w regionie, reprezentując PSP lokalnie oraz odpowiadając za ciągłość
i skuteczność działań ratowniczych. Posiada doświadczenie zawodowe oraz kwalifikacje, które
zostały zdobyte lub potwierdzone nie wcześniej niż 5 lat przed datą publikacji usługi w BUR.
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mgr Iwona Żelisko

mgr Iwona Żelisko pełni funkcję inspektora ds. BHP oraz pracownika administracyjnego w
Sekretariacie Rektora Akademii Bialskiej im. Jana Pawła II w Białej Podlaskiej. Jest odpowiedzialna
za zapewnienie bezpieczeństwa i higieny pracy na uczelni oraz wspiera administracyjnie działalność
rektora. Dodatkowo, Iwona Żelisko angażuje się w działalność Fundacji „Edukacja i Przyszłość”,
która działa przy Akademii Bialskiej. Koordynowała projekty finansowane z funduszy Kancelarii
Senatu RP, mające na celu wsparcie Polonii i Polaków za granicą. Posiada doświadczenie
zawodowe oraz kwalifikacje, które zostały zdobyte lub potwierdzone nie wcześniej niż 5 lat przed
datą publikacji usługi w BUR.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Materiały szkoleniowe będą udostępniane na platformie MS Teams. Dostępne będą kompletne zasoby niezbędne do realizacji zajęć w
ramach studiów podyplomowych, w tym:

skrypty i opracowania teoretyczne,
zadania i ćwiczenia,
zalecana literatura,
dodatkowe materiały pomocnicze.

Warunki uczestnictwa

Wymagane dokumenty:

1.podanie o przyjęcie na studia wydrukowane z indywidualnego konta kandydata (IRK)

2.kserokopia dyplomu ukończenia studiów wyższych (oryginał do wglądu); w przypadku ukończenia uczelni wyższej za granicą, kandydat
składa oryginał dyplomu oraz tłumaczenie na język polski potwierdzone przez upoważnione instytucje, a także dokument potwierdzający
nostryfikację dyplomu lub zaświadczenie o zwolnieniu z postępowania nostryfikacyjnego;

3.dowód osobisty (do wglądu);



4.odpis aktu małżeństwa, w przypadku gdy nazwisko na dyplomie i obecnie używane są różne.

Informacje dodatkowe

Informacje dodatkowe:

- walidacja cząstkowa odbywa się systematycznie po każdych zajęciach, niezależnie od ich formy – wykładów, ćwiczeń czy laboratoriów.
Jej celem jest bieżąca ocena stopnia opanowania przez słuchaczy studiów podyplomowych omawianych treści oraz weryfikacja realizacji
założonych efektów kształcenia,

- podstawa prawna zwolnienia z podatku VAT: Usługi edukacyjne, w tym studia, są zwolnione z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 26-29a
ustawy o VAT- dla nas pkt 26 lit. b,

- harmonogram zajęć na I i II semestr. Ze względu na długi okres realizacji zaplanowanych zajęć, możliwe są drobne korekty w
harmonogramie. Wszelkie zmiany w planie będą wprowadzane w miarę potrzeb i komunikowane uczestnikom zajęć na bieżąco, z
odpowiednim wyprzedzeniem,

- sposoby potwierdzenia frekwencji: listy obecności słuchaczy.

Warunki techniczne

Warunki technicznych niezbędne do udziału w usłudze zdalnej w czasie rzeczywistym:

Komputer i procesor: 1,6 GHz lub szybszy, 2-rdzeniowy (wersja 32-bitowa lub 64-bitowa).

System operacyjny: Windows 10 lub nowszy, Windows 11 22H2 lub nowszy, Android (ostatnie 4 główne wersje).

Pamięć: 4 GB pamięci RAM, 2 GB pamięci RAM (wersja 32-bitowa).

Dysk twardy: 4 GB dostępnej przestrzeni dyskowej.

Karta graficzna: Zgodna z DirectX 9 lub nowszym ze sterownikiem WDDM 1.0.

Przeglądarka internetowa: Minimalne wymagania dla przeglądarki różnią się w zależności od funkcjonalności.

Połączenie internetowe: Szybkość łącza zależy od liczby użytkowników i korzystania z innych aplikacji, ale zalecane jest co najmniej 10
Mb/s dla pojedynczego użytkownika i 100 Mb/s dla kilku użytkowników.

Kamera: Kamera internetowa USB 2.0 jest wymagana do wideorozmów

Zajęcia zdalne będą prowadzone na platformie MS Teams. Link do spotkania zostanie udostępniony uczestnikom z odpowiednim
wyprzedzeniem, tak aby każdy miał czas na przygotowanie się oraz sprawdzenie dostępu do platformy.

Spotkania dwa razy w miesiącu w soboty i niedziele.

Studia kończą się egzaminem, bez konieczności pisania pracy.

Kompleks uczelniany obejmuje:

1. Dwa budynki dydaktyczne z nowoczesnymi salami wykładowymi
2. Halę sportową częścią dydaktyczną i zespołem boisk zielonych
3. Nowoczesne Domy studenta - możliwość zakwaterowania
4. Dwa centra badawcze

1. Centrum Badań nad Innowacjami (CBI)
2. Centrum EKO-AGRO-TECH

5. Bibliotekę akademicką
�. Ośrodek wypoczynkowy
7. Zespół basenów odkrytych



Adres
ul. Sidorska 95/97

21-500 Biała Podlaska

woj. lubelskie

Nowoczesna baza dydaktyczna, dostępność miejsc parkingowych, restauracja.
Możliwość rezerwacji miejsc noclegowych na miejscu.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


Andrzej Borodijuk

E-mail a.borodijuk@akademiabialska.pl

Telefon (+48) 833 449 960


