Mozliwos$¢ dofinansowania

OPERATOR

OSRODEK
SZKOLENIOWO
USLUGOWY
OPERATOR
TOMASZ PIETRAS

18,88 8 ¢

Kurs: Koparkotadowarki wszystkie klasa 1 600,00 PLN brutto
trzecia 1 600,00 PLN netto

50,00 PLN brutto/h
50,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/06/14/124519/2817200

Syczyn / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga zdalna
w czasie rzeczywistym)

& Ustuga szkoleniowa
®© 32h
5 30.06.2025 do 13.07.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Techniczne / Obstuga maszyn i urzadzen

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Grupa docelowg sg osoby petnoletnie, ktére posiadajg wyksztatcenie
minimum podstawowe, chcace zdoby¢ wiedze i praktyczne umiejetnosci
do obstugi Koparkotadowarki wszystkie klasa trzecia. Ustuga
przeznaczona dla oséb posiadajgcych doswiadczenie z obstugi
koparkotadowarek. Grupg docelowa sg m.in. uczestnicy projektu ,Projekt
,NASTAW SIE NA ROZWOJ - oferta wsparcia kwalifikacji i kompetencji
mieszkancow podregionow bialskiego i chetmsko-

zamojskiego” wspotfinansowany jest ze sSrodkéw Unii Europejskiej w
ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
(FELU), Dziatanie 10.6 Uczenie sie os6b dorostych.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 30
Data zakonczenia rekrutacji 29-06-2025

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)
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Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie kandydatéw do prawidtowego i z zachowaniem obowigzujgcych zasad
bezpieczenstwa, wykonywania zawodu operatora koparkotadowarki wszystkie klasa Ill. Ustuga moze przygotowaé
uczestnika rowniez do egzaminu panstwowego, jednak nie obejmuje takiego egzaminu. Przystgpienie do egzaminu lezy
juz w gestii indywidualnej uczestnika.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Charakteryzuje podstawowe przepisy

prawne dotyczace bhp i przepiséw

pozarowych dotyczacych uzytkowania Wywiad swobodny
koparko-tadowarek, w tym prawa i

Charakteryzuje przepisy BHP i PPOZ obowigzki pracodawcy i pracownika

Stosuje podstawowe zasady higieny
pracy podczas wykonywania zadan Wywiad swobodny
operatora koparko-tadowarek

Charakteryzuje zadania operatora w
procesie uzytkowania maszyn Wywiad swobodny
roboczych

Rozréznia rodzaje gruntow i ich podziat

Charakteryzuje sposoby pracy na kategorie wg trudnosci ich Wywiad swobodny
operatora odspajania
Rozréznia materiaty eksploatacyjne Wywiad swobodny

Definiuje techniki k ko-
efiniuje ec. niki pracy koparko Wywiad swobodny
tadowarkami

Definiuje podstawowe urzadzenia
stosowane w uktadach rozruchowych Wywiad swobodny
silnikéw z zaptonem samoczynnym

Charakteryzuje budowe maszyny

Rozréznia elementy uktadéw:
elektrycznego, hydraulicznego, Wywiad swobodny
napedowego



Efekty uczenia sie

Przygotowuje stanowisko pracy oraz
prawidtowo obstuguje
koparkotadowarke

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Przygotowuje koparko-tadowarke do
transportu

Organizuje stanowisko pracy koparko-
tadowarka

Kontroluje prace osprzetéw
koparkowych i tadowarkowych

Wykonuje zadania operatora w procesie
uzytkowania koparko-tadowarki

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak, dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie

kryteria ich weryfikacji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidac;ji?

Tak, dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie procesoéw ksztatcenia i szkolenia od

walidaciji.

Program

Modut / Temat
Lp.

M.BHP

Bezpieczenstwo i Higiena Pracy

Liczba godzin zaje¢ Liczba godzin zaje¢
teoretycznych

praktycznych



M.U-0 Uzytkowanie i obstuga maszyn roboczych

0Ogdlna budowa i obstuga uktadéw
napedowych

Uzytkowanie i obstuga maszyn
roboczych

’ Przedmioty specjalistyczne: Koparkotadowarki wszystkie klasa trzecia
Ogdlna budowa i obstuga 5
Technologia robét 6
Zajecia praktyczne 7
4 Walidacja na zakonczenie kursu 2
Razem 32

Uwagi dotyczace godzin ustugi i przerw: Kazda godzina ustugi to godzina dydaktyczna. Za godzine dydaktyczna uznaje sie 45 minut. Oznacza
to, ze ustuga sktada sig z 32 godzin dydaktycznych kursu i walidacji. Podczas przeprowadzania ustugi wystepujg 10-minutowe przerwy, a wiec po
kazdych 2 godzinach dydaktycznych zaje¢, tj. po 90 minutach zajec¢ jest 10 minut przerwy. W przypadku kiedy zajecia w danym dniu trwajg 5
godzin dydaktycznych i wiecej, wowczas po czwartej godzinie dydaktycznej zaje¢ jest mozliwosc¢ 15-minutowej dtugiej przerwy, jednak w
zaleznosci tez od potrzeby i preferencji uczestnikow.

Przerwy nie sg wliczane w czas ustugi rozwojowe;j.
W ostatnim dniu zaje¢ prowadzana jest walidacja wewnetrza.
Po ukoniczonym kursie jednostka szkoleniowa wydaje kursantowi zaswiadczenie o ukonczeniu kursu.

Szkolenie jest adresowane do oséb petnoletnich, ktére posiadajg wyksztatcenie minimum podstawowe, chcacych zdoby¢ wiedze i praktyczne
umiejetnosci do obstugi koparkotadowarek wszystkie kl. l1l oraz chcgcych przygotowac sie do prawidtowego i z zachowaniem obowigzujacych
zasad bezpieczenstwa, wykonywania zawodu operatora koparkotadowarek wszystkie kl. IlI.

Szkolenie jest adresowane do pracodawcoéw i ich pracownikdw (projekty z dofinansowaniem dla Prcodawcéw) oraz do oséb indywidualnych
(projekty z dofinansowaniem dla oséb dorostych), m.in. dla uczestnikéw projektu ,NASTAW SIE NA ROZWOJ - oferta wsparcia kwalifikacji i
kompetencji mieszkancow podregionow bialskiego i chetmsko-zamojskiego”

Liczba os6b w grupie szkoleniowej:

1. zajecia teoretyczne: do 30
2. zajecia praktyczne: do 10 os6b w danym momencie przy maszynie (koparkotadowarka kl. 111)

Zajecia online prowadzone przy wykorzystaniu kamerki i mikrofonu. Materiaty szkoleniowe sg udostepniane uczestnikom szkolenia w formie
online. Plac manewrowy do zaje¢ praktycznych przygotowany do przeprowadzenia tych zajeé, a wiec wyposazony w maszyne
(koparkotadowarke) i i miejsce, gdzie mozna pracowac koparkotadowarka.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0

Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina i . Forma
. Prowadzacy . X ; . Liczba godzin i
temat zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia stacjonarna
Brak wynikéw.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 600,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 600,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 50,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 50,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 4

O
—

1z4

Marek Barabas

Pan Marek Barabas ukonczyt Technikum Mechaniczne w zawodzie technik mechanik - maszyny i
urzadzenia budowlane. Ponadto posiada wyksztatcenie wyzsze nabyte w wyniku ukonczenia
Wyzszej Szkoty Menadzerskiej w Warszawie - kierunek studiow - Pedagogika. Posiada uprawnienia
na maszyny do rob6t ziemnych i drogowych , w tym koparkotadowarek. Byt pracownikiem
merytorycznym WIT tukasiewicz. Od 3 lat prowadzi tez zajecia teoretyczne i praktyczne z zakresu
maszyn do robot ziemnych i drogowych. Posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej
niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych danych dotyczacych oferowanej ustugi. Posiada
doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotyczacych oferowanej ustugi (w postaci przeprowadzenia ok. 70 szkoler w ciggu
ostatnich 3 lat (ok. 60 szkolen z zakresu maszyn do robét ziemnych, w tym koparkotadowarek).

224

Jarostaw Olejnicki

Pan Jarostaw Olejnicki posiada 15 lat doswiadczenia jako wyktadowca/instruktor, w tym szkoli
przysztych operatoréw koparkotadowarek. Od 2014 r. jest cztonkiem Komisji Egzaminacyjnej
powotanej przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego nadajgcej panstwowe



uprawnienia. Pan Jarostaw posiada wyksztatcenie wyzsze magister inzynier mechanik oraz
ukonczyt studium podyplomowe ksztatcenia i doskonalenia pedagogicznego nauczycieli
akademickich. Ponadto posiada tez uprawnienia z zakresu obstugi koparkotadowarek i
przeprowadzit wiele szkolen z tego zakresu. Posiada réwniez bogate doswiadczenie zawodowe z
zakresu szeroko pojetej mechaniki maszyn i urzadzen. Pan Jarostaw ma za sobg dziesigtki
przeprowadzonych szkolen (zajecia teoretyczne i praktyczne). Od 15 lat do dnia dzisiejszego (1j.
aktualnie) nieprzerwanie prowadzi zajecia teoretyczne i praktyczne w ramach réznego rodzaju
szkolen (kurséw zawodowych), w tym koparkotadowarek. Jest aktywnym wyktadowcy i
instruktorem, co oznacza, ze w branzy tej dziata réwniez obecnie. Posiada doswiadczenie
zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegotowych danych
dotyczacych oferowanej ustugi. Posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniegj niz 5 lat
przed datg wprowadzenia szczegdtowych danych dotyczacych oferowanej ustugi (w postaci
przeprowadzenia ok. 200 szkolen w ciggu ostatnich 5 lat (ok. 90 szkolen z zakresu maszyn do robét
ziemnych, w tym koparkotadowarek).

3z4

o Tomasz Pietras

‘ ' Pan Tomasz Pietras posiada wyksztatcenie wyzsze uzyskane na Wydziale Budownictwa i Inzynierii
Srodowiska oraz na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania. Ponadto jest absolwentem
studiéw podyplomowych z zakresu BHP. Pan Tomasz ukonczyt tez kurs Pedagogiczny dla
instruktoréw teoretycznej i praktycznej nauki zawodu. Posiada réwniez uprawnienia panstwowe
wydane przez WIT z zakresu obstugi koparkotadowarek. Pan Tomasz posiada 9 lat doswiadczenia
jako wyktadowca/instruktor, przeprowadzit wiele szkolen z obstugi maszyn do robét ziemnych, w
tym koparkotadowarek oraz posiada gruntowne doswiadczenie z zakresu organizacji szkolen oraz
kierowania dziatem szkolen. Pan Tomasz ma za sobg dziesigtki przeprowadzonych szkolen (zajecia
teoretyczne i praktyczne). Pan Tomasz od 2013 roku wigcznie do dnia dzisiejszego (1j. aktualnie)
prowadzi zajecia teoretyczne i praktyczne w ramach réznego rodzaju szkolen (kursow
zawodowych), w tym koparkotadowarek, w sposéb (od 2021 r. do dnia dzisiejszego prowadzi te
szkolenia w sposdb nieprzerwany). Jest aktywnym wyktadowcg i instruktorem, co oznacza, ze w
branzy tej pracuje rowniez obecnie. Posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5
lat przed datg wprowadzenia szczegétowych danych dotyczgcych oferowanej ustugi (w postaci
przeprowadzenia ok. 280 szkolen w ciggu ostatnich 5 lat (ok. 130 szkolen z zakresu maszyn do
robot ziemnych, w tym koparkotadowarek).

474

o Jacek Mezyk

‘ ' Pan Jacek Mezyk posiada wieloletnie doswiadczenie jako wyktadowca/instruktor szkolen z zakresu
maszyn do robét ziemnych, rowniez koparkotadowarek. Prowadzi kursy z zakresu maszyn do robot
ziemnych, w tym koparkotadowarek w ciggu ostatnich 5 lat oraz prowadzi je réwniez obecnie
(aktualnie). Posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed data
wprowadzenia szczegétowych danych dotyczgcych oferowanej ustugi. Posiada doswiadczenie
zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych danych
dotyczacych oferowanej ustugi (w postaci przeprowadzenia ok. 90 szkolen w ciggu ostatnich 5 lat
(ok. 75 szkolen z zakresu maszyn do robét ziemnych, w tym koparkotadowarek ).

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Skrypt, notes, dtugopis, teczka



Warunki uczestnictwa

- ukonczone 18 lat,

- wyksztatcenie min. podstawowe.

Informacje dodatkowe

Ustuga jest zwolniona z VAT.
Ustuga z dofinansowaniem.
Kazda godzina ustugi to 45 minut. Przerwy liczg 10 minut.

Ustuga skierowana w sposéb szczegélny dla uczestnikéw projektu ,Projekt ,NASTAW SIE NA ROZWOJ - oferta wsparcia kwalifikacji i
kompetencji mieszkaricéw podregionéw bialskiego i chetmsko-zamojskiego” wspétfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 (FELU), Dziatanie 10.6 Uczenie sie os6b dorostych.

Warunki techniczne

Zajecia online prowadzone na platformie ZOOM, MS Teams, Google Meets lub innej obstugiwanej przez osrodek szkoleniowy.

Adres

Syczyn 70

22-150 Syczyn

woj. lubelskie

Zajecia organizowane w formie online lub stacjonarnie.

UWAGA!

Zajecia stacjonarne beda odbywac sie w nastepujacych lokalizacjach:
1.11.04.2025 - Syczyn 70, 22-150 Wierzbica

2.25.04.2025 - ul. Lwowska 24, 22-100 Chetm

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@osz-operator.pl

Telefon (+48) 660 768 969

Tomasz Pietras



