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Szkolenie "Barber PRO dla początkujących"
Numer usługi 2025/04/30/143832/2718519

6 400,00 PLN brutto

6 400,00 PLN netto

106,67 PLN brutto/h

106,67 PLN netto/h

 Szczecin / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 60 h

 02.06.2025 do 06.06.2025

Kategoria Styl życia / Uroda

Identyfikator projektu Kierunek - Rozwój

Sposób dofinansowania
wsparcie dla osób indywidualnych
wsparcie dla pracodawców i ich pracowników

Grupa docelowa usługi

Szkolenie jest przeznaczone dla fryzjerów, którzy chcą pogłębić i
uporządkować swoją wiedzę oraz umiejętności w dziedzinie barberingu.
Adresowane jest do wszystkich osób związanych z branżą fryzjerską,
które planują rozwijać się w zawodzie barbera. Uczestnicy szkolenia mają
już odpowiednie kwalifikacje zawodowe oraz doświadczenie w sektorze
fryzjersko-kosmetycznym. Dzięki kompleksowemu programowi szkolenia,
zostają oni w pełni przygotowani zarówno do samodzielnej pracy w
salonach, jak i do założenia własnej działalności.

Szkolenie adresowane jest także dla uczestników
projektu: Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.
Szkolenie adresowane jest także dla uczestników projektu: Kierunek -
Rozwój.
Szkolenie adresowane jest także dla uczestników projektu: Małopolski
Pociąg do kariery.
Szkolenie adresowane jest także dla uczestników projektu: Lubuskie
Bony.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 4

Data zakończenia rekrutacji 01-06-2025



Cel
Cel edukacyjny
Usługa "Politechnika Barbera - Szkolenie 5-dniowe "Barber PRO dla początkujących"" przygotowuje uczestnika z zakresu
fryzjerstwa, szczególnie z zakresu fryzjerstwa męskiego oraz barberskich technik cięcia do samodzielnego wykonywania
zawodu. Uczestnik po szkoleniu samodzielnie wykonuje różne typy fryzur męskich tj. side part, slick back, skin fade,
pompadour.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 60

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Usługi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zna i umie zastosować w pracy:
Narzędzia i produkty barberskie oraz
Techniki strzyżenia, golenia i stylizacji
włosów oraz brody.

Znajomość narzędzi i produktów
używanych w barberingu oraz ich
odpowiedniego zastosowania.
Teoretyczna znajomość różnych technik
strzyżenia, golenia i stylizacji włosów
oraz brody.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wywiad ustrukturyzowany

Wykonuje samodzielnie Techniki
strzyżenia, Golenie i pielęgnacja brody,
Stylizacja włosów i brody.

Techniki strzyżenia: Umiejętność
praktycznego zastosowania różnych
technik strzyżenia włosów,
dostosowanych do indywidualnych
potrzeb klientów.
Golenie i pielęgnacja brody:
Profesjonalne wykonanie golenia i
pielęgnacji brody, z uwzględnieniem
technik tradycyjnych oraz
nowoczesnych.
Stylizacja włosów i brody: Stylizacja
włosów i brody zgodnie z aktualnymi
trendami oraz indywidualnymi
preferencjami klientów.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wywiad ustrukturyzowany

Stosuje w komunikacji z klientem
wiedzę zdobytą podczas szkolenia

Efektywna komunikacja z klientem,
umiejętność doradzenia i dostosowania
usługi do oczekiwań klienta.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wywiad ustrukturyzowany



Kwalifikacje

Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

Tak, dokument zawiera informację jakie kompetencje nabył uczestnik podczas szkolenia, uczestnik otrzymuje dokument
pod warunkiem udziału w co najmniej 80% usługi rozwojowej.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Tak, dokument informuje o sposobie weryfikacji uczenia się.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak. Dokument potwierdza zdobycie wiedzy teoretycznej oraz praktycznej, informuje o przebiegu szkolenia.

Program

Szkolenie ma na celu przygotowanie do zawodu osoby, które wcześniej nie miały doświadczenia z tą odmianą fryzjerstwa. Dlatego
szkolenie zostało zaprojektowane tak, aby stopniowo zwiększać poziom potrzebnej wiedzy i umiejętności. Skupia się ono na elementach
zgodnych z ramą usługi:

Dzień 1

Przywitanie z kursantami, prezentacja szkoły oraz salonu. Regulamin bhp, omówienie kosmetyków i narzędzi do pracy. Opanowanie pracy
nożyczkami, maszynką oraz grzebieniem.

Dzień 2

Opanowywanie pracy z narzędziami: nożyczki, grzebień oraz maszynki. Pokaz wywiadu z klientem, prawidłowe mycie głowy. Zajęcia
teoretyczne.

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Posiada niezbędne kompetencje
społeczne.

Praca w zespole: Umiejętność
współpracy w zespole oraz wspieranie
kolegów w salonie.
Profesjonalizm: Zachowanie
profesjonalizmu w relacjach z klientami,
dbanie o wizerunek zawodowy.
Rozwój zawodowy: Dążenie do ciągłego
rozwoju zawodowego, śledzenie
trendów oraz uczestnictwo w
szkoleniach branżowych.
Empatia i zrozumienie potrzeb klienta:
Rozwijanie umiejętności empatii oraz
zrozumienia indywidualnych potrzeb i
oczekiwań klientów.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wywiad ustrukturyzowany



Praca na główkach treningowych : Wydzielanie pasm oraz separacji. Cięcie do kwadratu.

Dzień 3

Praca na główkach treningowych : Cięcie do kwadratu, cieniowanie na nozyczkach. Cieniowanie maszynką.

Dzień 4

Strzyżenie pokazowe przez szkoleniowca.

Praca samodzielna na modelach przez kursantów. Zajęcia praktyczne i teoretyczne.

Dzień 5

Praca samodzielna na modelach. Zajęcia praktyczne i teoretyczne.

Egzamin kończący kurs. Omówienie całego szkolenia. Rozdanie certyfikatów.

Szkolenie obejmuje 60 lekcji 45-minutowych, co stanowi 45 godzin zegarowych.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 6

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 6  Przywitanie
z kursantami,
prezentacja
szkoły oraz
salonu.
Regulamin bhp,
omówienie
kosmetyków i
narzędzi do
pracy.
Opanowanie
pracy
nożyczkami,
maszynka oraz
grzebieniem.

- 02-06-2025 08:00 17:00 09:00



Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

2 z 6

Opanowywanie
nożyczek
grzebienia oraz
maszynki,
wywiadu z
klientem,
prawidłowe
mycie głowy.
Zajęcia
teoretyczne.
Praca na
główkach
treningowych:
Wydzielanie
pasm oraz
separacji. Cięcie
do kwadratu.

- 03-06-2025 08:00 17:00 09:00

3 z 6  Praca na
główkach
treningowych:
Cięcie do
kwadratu,
cieniowanie na
nożyczkach,
cieniowanie
maszynką.

- 04-06-2025 08:00 17:00 09:00

4 z 6  Strzyżenie
pokazowe przez
szkoleniowca.
Praca
samodzielna na
modelach przez
kursantów.
Zajęcia
praktyczne i
teoretyczne.

- 05-06-2025 08:00 17:00 09:00

5 z 6  Praca
samodzielna na
modelach.
Zajęcia
praktyczne i
teoretyczne.

- 06-06-2025 08:00 12:00 04:00

6 z 6  Egzamin
wewnętrzny
kończący kurs.
Omówienie
całego szkolenia.
Rozdanie
certyfikatów.

Rafał Janeczek 06-06-2025 12:00 17:00 05:00



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Rafał Janeczek

Rafał Janeczek - Mistrz z „Politechniki Barbera” ze Szczecina.

Założyciel Szkoły „Politechnika Barbera” oraz właściciel dwóch prestiżowych barber shopów w
mieście. Instruktor szkoleniowy i mistrz w zawodzie barber. Fan modernistycznego barberingu
którego celem jest tworzenie praktycznych oraz stylowych fryzur. Jest uznawany za jednego z
najlepszych artystów, a jego cieniowania i brody są inspiracją dla wielu osób w branży. Jego
umiejętności w przekazywaniu wiedzy doceniło już wielu kursantów.

Swoje umiejętności polepszał w kraju jak i za granicą. W latach 2017-2019 przeszedł wiele szkoleń,
między innymi szkolenia w manufakturze barbera w Krakowie pod okiem Ilii Mavlanova, rosyjskiego
artysty z Sankt Petersburga. Szkolenia również odbywał w Warszawie pod okiem Aleksandra
Parfeniuka w Szkole „Kasta”, poznając prace z krótkimi oraz dłuższymi formami. Dzięki
poświęconemu czasowi oraz wkładu w naukę opanował zaawansowane techniki cięcia oraz
posiada wiedzę na temat klasycznych, modernistycznych jak i nowoczesnych kształtów.

W latach 2021-2024 prowadził szkolenia w „Politechnice Barbera” jako główny trener z zakresu „Od
zera do barbera” oraz „Barber Pro”. Programy te skierowane były zarówno dla osób początkujących,
średnio zaawansowanych jak i profesjonalistów chcących podnieść swoje kwalifikacje. Obecnie, we
współpracy z OPENMIND4ZERO Sp. z o.o., szkoli zarówno młodych adeptów barberingu, jak i
doświadczonych fryzjerów, dzieląc się swoją pasją i wiedzą.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 6 400,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 6 400,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 106,67 PLN

Koszt osobogodziny netto 106,67 PLN



Profesjonalne produkty do pielęgnacji i stylizacji. Akcesoria fryzjerskie (pelerynki jednorazowe, fartuszki jednorazowe, ręczniki papierowe,
folie, opcjonalnie: grzebień, szczotki, suszarki, klipsy). Prezentacje multimedialne, notesy, długopisy, karty kolorów, główki treningowe.
Środki ochrony dezynfekujące.

Informacje dodatkowe

Szkolenie zostało zaprojektowane w oparciu o analizę potrzeb klienta.

Szkolenie odbywać sie będzie zgodnie z panującymi zasadami epidemiologiczno-sanitaryjnymi na dany dzień szkoleniowy.

Główki fryzjerskie do cięcia oraz modelowania, narzędzia fryzjerskie (nożyczki, degażówki, maszynki, suszarka itp.), kosmetyki do
pielęgnacji oraz stylizacji włosów i zarostu, dostępne dla uczestników.

Zawarto umowę z WUP Toruń w ramach Projektu Kierunek - Rozwój.
Zawarto umowę z WUP Szczecin w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Adres
ul. Bolesława Krzywoustego 9-10

70-250 Szczecin

woj. zachodniopomorskie

Salon berberski "The Wąs Barber" w Szczecinie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt


Rafał Janeczek

E-mail r.janeczek93@icloud.com

Telefon (+48) 576 441 609


