Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie: Zrownowazona Sztuczna 5 000,00 PLN brutto

Inteligencja — Wykorzystanie Al w Rozwoju 5 000,00 PLN netto
> 4 Zielonych Kompetenciji 277,78 PLN brutto/h
ASKREATE.COM 277,78 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/04/24/154524/2705742

ASKREATE.COM
ALEKSANDRA
SKOWRONEK

© Lipowa / stacjonarna
& Ustuga szkoleniowa

W 4975 (© 18h
372 oceny B 23.08.2025 do 24.08.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Internet

Grupa docelowg sg osoby pragnace zrozumieé, w jaki sposéb sztuczna
. inteligencja moze wspiera¢ dziatania na rzecz zréwnowazonego rozwoju
Grupa docelowa ustugi . e . . . .
oraz jak wdraza¢ jej rozwigzania w sposob zgodny z zasadami

zrébwnowazonej transformaciji.

Minimalna liczba uczestnikow 6
Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 22-08-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 18

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
wauzy il 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest wyposazenie uczestnikow w wiedze i praktyczne umiejetnosci, ktére pozwolg na efektywne
wykorzystanie technologii sztucznej inteligencji (Al) w sposdb wspierajgcy zrownowazony rozwdj i rozwijajacy zielone
kompetencje. Ustuga przygotuje do efektywnego i $wiadomego korzystania z Al w zgodzie z zasadami zréwnowazonego
rozwoju, tagczac teoretyczne podstawy z praktycznymi éwiczeniami, co umozliwi uczestnikom zastosowanie zdobytej
wiedzy w codziennej pracy i projektach.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik identyfikuje narzedzia oparte
na sztucznej inteligencji

Uczestnik wykorzystuje narzedzia Al do
optymalizaciji prac koncepcyjnych,
analitycznych i graficznych

Kryteria weryfikacji

Przedstawia sposoby wykorzystania Al
w ochronie srodowiska

Opisuje kluczowe pojecia zwigzane ze
sztuczng inteligencja, wymienia
popularne modele Al i analizuje ich
praktyczne zastosowania

Tworzy raporty, rozwigzuje problemy i
analizuje dane z wykorzystaniem Al

Analizuje efektywnos¢ i wptyw narzedzi
Al na optymalizacje pracy w projektach
ekologicznych i zielonej gospodarki.

Przedstawia sposoby zastosowania Al
w analizie danych srodowiskowych i
raportowaniu ESG.

Analizuje etyczne aspekty uzycia Al w
kontekscie ekologicznym

Kreuje innowacyjne rozwigzania oparte
na Al, poprawiajace procesy badawcze i
analityczne w sektorach zwigzanych z
ochrong srodowiska.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie

Uczestnik identyfikuje mozliwe obszary
dziatalnosci cztowieka, w ktérych
mozna zastosowac uzycie Al w
kontekscie zrownowazonego rozwoju

Uczestnik tworzy analizy oraz raporty
dotyczace danych ekologicznych

Uczestnik tworzy plany i harmonogramy
projektow przy wykorzystaniu Al

Uczestnik obstuguje narzedzia jak Chat
GPT i jego integracje z innymi
aplikacjami

Kryteria weryfikacji

Opisuje narzedzia Al stosowane w
optymalizacji proceséw decyzyjnych w
zarzadzaniu ekologicznymi projektami.

Tworzy wizualizacje i modele graficzne
wspierajace strategie proekologiczne z
uzyciem Al.

Prezentuje zastosowania Al w ochronie
srodowiska, gospodarce obiegu
zamknietego i redukcji $ladu
weglowego

Analizuje wptyw sztucznej inteligenc;ji
na minimalizacje odpadéw i
optymalizacje proceséw produkcyjnych
w duchu ESG.

Tworzy propozycje wdrozenia Al do
dziatan zwigzanych z monitoringiem
srodowiskowym i predykcjg zmian
klimatycznych.

Kreuje scenariusze wykorzystania Al w
sektorach zielonej gospodarki, takich
jak rolnictwo precyzyjne, transport
niskoemisyjny czy energetyka
odnawialna.

Prezentuje dane dot. efektywnosci
energetycznej, poziomu emisji gazéw
cieplarnianych oraz gospodarki
odpadami

Przedstawia techniki planowania i
analizuje dane w $rodowisku Al

Wykorzystuje narzedzia i modele Al w
zarzadzaniu aplikacjami i analiza
danych

Rozwaza etyczne implikacje uzycia Al,
dbajac o zgodnosé technologii z
zasadami zréwnowazonego rozwoju
oraz warto$ciami spotecznymi

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji

Analizuje ryzyka zwigzane z
uprzedzeniami algorytmicznymi i ich
wptywem na decyzje srodowiskowe

Uczestnik stosuje zasady etycznego oraz spoteczne

podejscia do technologii

Opisuje regulacje prawne i standardy
dotyczace odpowiedzialnego wdrazania
sztucznej inteligencji.

Rozwaza konsekwencje
podejmowanych decyzji
technologicznych w kontekscie
etycznym, spotecznym i
W obszarze kompetenciji spotecznych: Srodowiskowym
Uczestnik buduje swiadomosé aktywne;j
wspotpracy w interdyscyplinarnych
zespotach, komunikacji opartej na
danych oraz podejmowaniem
odpowiedzialnych decyzji
technologicznych wspierajacych
zrébwnowazony rozwoj

Stosuje zasady skutecznej komunikaciji
opartej na danych w dyskusjach i
wspotpracy w zespole
interdyscyplinarnym

Opisuje znaczenie interdyscyplinarnej
wspotpracy i jej wptyw na skutecznosé
wdrazania technologii Al w zgodzie z
zasadami zréwnowazonego rozwoju.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

Celem szkolenia "Zréwnowazona sztuczna inteligencja: Potencjat Al w rozwijaniu zielonych kompetencji" jest Swiadome i efektywne
stosowanie sztucznej inteligencji w zyciu zawodowym i prywatnym. Dzieki szkoleniu uczestnik pozna znaczenie stosowania Al w
organizacjach i bedzie wiedzie¢, w jakim obszarze danej organizacji stosowanie Al przynosi wymierne efekty, ktére wspieraja
zréwnowazony rozwoj i minimalizujg wykorzystanie czasu i energii. Uczestnik nauczy sie stosowa¢ obowigzkowe narzedzia Al w pracy i
wykorzystujac Al poprawi efektywnos¢ swojej pracy, a takze znaczgco wplynie na rozwdj swojej organizacji lub biznesu zgodnie z
oficjalnymi standardami jak np. FERS, ESG, ISO 14001.

Program szkolenia:

I. Sztuczna inteligencja tu i teraz - wprowadzenie

Powiazanie z zielonymi kompetencjami: GreenComp ($wiadomos¢ ekologiczna), ESG (technologie wspierajace cele srodowiskowe).
1.1. Poznanie uczestnikéw i przedstawienie celéw szkolenia.

1.2. Wptyw Al na gospodarke, srodowisko i zielone kompetencje.

Al jako narzedzie wspierajgce strategie zeroemisyjnosci i efektywnos$¢ zasobowa.

Case study: Al w redukcji sladu weglowego firm IT.

1.3. Cwiczenie - "Al Tu i Teraz" — gra integrujgca: w jakich obszarach Al juz wspiera zréwnowazony rozwoj

Il. Znaczenie Al w zréwnowazonym rozwoju — trendy i prognozy

Powiazanie z zielonymi kompetencjami: ISO 14001 (zarzadzanie sSrodowiskowe), ESG (zréwnowazony rozwéj w firmach).

2.1. Jakich zasobdw potrzebuje Al i jak wptywa na srodowisko Energia, surowce, emisje — analiza wptywu Al na gospodarke obiegu
zamknietego.

2.2. Al jako kluczowy element zielonej transformacji w réznych sektorach. Rolnictwo precyzyjne, zarzagdzanie wodg, energetyka
odnawialna.

2.3. Jakie zawody znikng, a jakie powstang w wyniku Al

Nowe kompetencje wymagane przez zielong gospodarke i transformacje cyfrowa.

2.4. Szanse i zagrozenia Al w kontekscie ekologii.Dyskusja: etyczne Al i jego wptyw na zrébwnowazony rozwoj.

lll. Al w technologii niskoemisyjnej i gospodarowaniu zasobami

Powiazanie z zielonymi kompetencjami: GreenComp (optymalizacja zasob6w), ESG (dekarbonizacja), ISO 50001 (zarzadzanie energig).

3.1. Al w monitorowaniu emisji COz i $ladu weglowego. Narzedzia: Climate TRACE, Google Earth Engine, IBM Environmental Intelligence
Suite.

Cwiczenie: analiza emisji CO2 na podstawie rzeczywistych danych.

3.2. Al w zarzadzaniu energig i efektywnoscig energetyczna. Inteligentne systemy sterowania energig, Al w smart gridach.
Case study: Al w optymalizacji zuzycia energii w budynkach.

3.3. Al w gospodarce obiegu zamknigtego.

Algorytmy Al w zarzadzaniu odpadami, recyklingu, predykcji zuzycia surowcow.

Cwiczenie: Modelowanie procesu recyklingu przy uzyciu Al.

IV. Typologia Al i jej wptyw na srodowisko Powigzanie z zielonymi kompetencjami: FERS (przemiany cyfrowe i ekologiczne), ESG
(optymalizacja srodowiskowa).

4.1. Typy Al stosowane w analizie ekologicznej. Uczenie maszynowe, sieci neuronowe w prognozowaniu zmian klimatycznych.

4.2. Al w modelowaniu i symulacji proceséw ekologicznych. Narzedzia: TensorFlow, Python dla analiz ekologicznych. Cwiczenie: analiza
danych o jakos$ci powietrza.



4.3. Zuzycie energii przez Al — jak optymalizowac algorytmy Green Al — minimalizacja sladu weglowego algorytméw.
4.4. Dyskusja: Jak Al moze sta¢ sie neutralne klimatycznie

V. Bezpieczne i Swiadome korzystanie z Al

Powigzanie z zielonymi kompetencjami: ISO 26000 (spoteczna odpowiedzialnos¢), Al Act (etyczne Al).
5.1. Naduzycia Al i ich wptyw na srodowisko.

5.2. Analiza etyczna wybranych narzedzi Al.

Cwiczenie: ocena narzedzi Al pod katem zgodnosci z ESG.

5.3. Prawne regulacje Al i ich wptyw na zréwnowazony rozwg;j.

VI. Komunikacja z modelami Al cz. 1 - zarzagdzanie danymi ekologicznymi

Powiazanie z zielonymi kompetencjami: GreenComp (przetwarzanie danych srodowiskowych), ESG
6.1. Jak formutowac zapytania do Al w analizie ekologicznej

6.2. Cwiczenie: praktyczne zastosowanie Microsoft Copilot w raportowaniu ESG.

6.3. Al w raportowaniu zrdwnowazonego rozwoju.

VII. Komunikacja z modelami Al cz. 2 — zaawansowane analizy Srodowiskowe

Powigzanie z zielonymi kompetencjami: ISO 14001 (systemy zarzadzania srodowiskowego), ESG
7.1. Al w analizie efektywnosci energetycznej.

7.2. Cwiczenie: analiza danych dotyczacych zuzycia zasobéw.

7.3. Integracja Al z narzedziami do monitorowania srodowiska.

VIIl. Al w strategiach ESG i zielonej gospodarce

Powigzanie z zielonymi kompetencjami: ESG, ISO 14001, FERS

8.1. Zastosowanie Al w strategiach ESG.

8.2. Cwiczenie: wykorzystanie Al do analizy ryzyka srodowiskowego.

IX. Podsumowanie i plan wdrozenia Al

X. Zakonczenie szkolenia i wreczenie Certyfikatow

Zakres szkolenia i kompetencje, ktére nabedzie uczestnik sa zielone na podstawie bazy danych ESCO - wykazu przyktadowych
zielonych umiejetnosci opracowanych przez KE w ramach klasyfikacji ESCO. Szkolenie zgodne jest z obszarami i grupami technologii
wskazanymi w Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slaskiego 2030 oraz Programie Rozwoju Technologii Wojewédztwa
Slaskiego na lata 2019-2030 tj. "Technologie informacyjne i komunikacyjne" (4.1, 4.2, 4.4, 4.6) oraz wykazem przyktadowych zielonych
umiejetnosci opracowanych przez KE w ramach kwalifikacji ESCO.

Uczestnik szkolenia nabedzie zielone i cyfrowe kompetencje m.in. tj.

¢ obszar technologiczny: technologie informacyjne i komunikacyjne - zarzadzanie wiedzg zaawansowane bazy danych, wspierajace
narzedzia komunikacji urzadzen

e Angazuje innych w zachowania przyjazne dla srodowiska,

¢ Promuje odpowiedzialne zachowania konsumenckie i $wiadomos$¢ srodowiskowa Dostosowuje umiejetnosci do rynku pracy
dotyczace transformaciji ekologiczne;j.

Szkolenie bedzie trwato 2 dni i bedzie miato forme gtéwnie warsztatowa. Zaréwno pierwszy jak i drugi dzien szkoleniowy bedzie trwaé 9
godzin dydaktycznych. Na kazdy dzier szkoleniowy przypada 15 min przerwy kawowej i 30 min przerwy obiadowej, ktéra zaplanowana
jest na godzine 13.00. Przerwy nie sg wliczone w czas trwania ustugi.

Szkolenie sktada sie z czesci teoretycznej i czesci praktycznej, ktére opisane sg w harmonogramie szkolenia jako cze$¢ warsztatowa.



Warunki organizacyjne: Stanowiska pracy: Kazdy z Uczestnikdw bedzie miat zapewniony sprzet komputerowy z odpowiednim
oprogramowaniem. Istnieje mozliwo$¢ pracy na wtasnym sprzecie komputerowym (laptop, tablet). Praca bedzie odbywata sie
indywidualnie (nie w grupach). Wymagane jest posiadanie indywidualnego konta Google oraz aplikacji Chat GPT.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 26

Przedmiot / temat
zajec

Rozpoczecie
szkolenia:
Sztuczna
inteligencja tui
teraz
wprowadzenie

Wptyw Al
na gospodarke,
Srodowisko i
zielone
kompetencje

Cwiczenie- "Al
Tu i Teraz" gra
integrujgca: w
jakich obszarach
Al juz wspiera
zréwnowazony
rozwoj

PP Przerwa

Znaczenie

Alw
zréwnowazonym
rozwoju — trendy
i prognozy

Energia,

surowce, emisje
analiza wptywu
Al na gospodarke
obiegu
zamknietego

Przerwa

obiadowa

Prowadzacy

Anna Wotoszyn-
Kusio

Anna Wotoszyn-
Kusio

Anna Wotoszyn-
Kusio

Anna Wotoszyn-
Kusio

Anna Wotoszyn-
Kusio

Anna Wotoszyn-
Kusio

Anna Wotoszyn-
Kusio

Data realizacji
zajeé

23-08-2025

23-08-2025

23-08-2025

23-08-2025

23-08-2025

23-08-2025

23-08-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:30

10:00

11:00

11:15

12:00

13:00

Godzina . .
, X Liczba godzin
zakonczenia

09:30 00:30

10:00 00:30

11:00 01:00

11:15 00:15

12:00 00:45

13:00 01:00

13:30 00:30



Przedmiot / temat
L, Prowadzacy
zajec

B2 Al jako

kluczowy
element zielonej
transformacji w

L. Anna Wotoszyn-
réznych

Kusio
sektorach -Jakie

zawody znikng, a
jakie powstang w
wyniku Al

Etyczne Al

i jego wptyw na Anna Wotoszyn-
zréwnowazony Kusio

rozwoj

o= T

monitorowaniu

emisji CO2 i $ladu

weglowego

narzedzia: Anna Wotoszyn-
Climate TRACE, Kusio

Google Earth

Engine, IBM

Environmental

Intelligence Suite

WEPA Al W
zarzadzaniu
energig i
efektywnoscia
energetycznag. Al
w gospodarce
obiegu
zamknietego.
Cwiczenie:

Anna Wotoszyn-
Kusio

Modelowanie
procesu
recyklingu przy
uzyciu Al

& Tyy A

stosowane w

analizie

ekologicznej.

Cwiczenie:

Zuzycie energii Anna Wotoszyn-
przez Al - jak Kusio
optymalizowaé

algorytmy. Green

Al minimalizacja

$ladu weglowego
algorytmow.

Data realizacji
zajeé

23-08-2025

23-08-2025

23-08-2025

23-08-2025

23-08-2025

Godzina
rozpoczecia

13:30

14:00

14:30

15:00

16:00

Godzina
zakonczenia

14:00

14:30

15:00

16:00

16:30

Liczba godzin

00:30

00:30

00:30

01:00

00:30



Przedmiot / temat
zajec

Bezpiecznei
$wiadome
korzystanie z Al

Naduzycia

Aliich wptyw na
$rodowisko.
Analiza etyczna
wybranych
narzedzi Al.
Cwiczenia.

Przerwa

Komunikacja z
modelami Al cz.
1 - zarzadzanie
danymi
ekologicznymi

Cwiczenie:
praktyczne
zastosowanie
Microsoft Copilot
w raportowaniu
ESG

Komunikacja z
modelami Al cz.
2 zaawansowane
analizy
Srodowiskowe

Przerwa

obiadowa

Cwiczenie:
analiza danych
dotyczacych
zuzycia zasobow

GE A v

strategiach ESG i
zielonej
gospodarce

Prowadzacy

Anna Wotoszyn-
Kusio

Anna Wotoszyn-
Kusio

Anna Wotoszyn-
Kusio

Anna Wotoszyn-
Kusio

Anna Wotoszyn-
Kusio

Anna Wotoszyn-
Kusio

Anna Wotoszyn-
Kusio

Anna Wotoszyn-
Kusio

Anna Wotoszyn-
Kusio

Data realizacji
zajeé

24-08-2025

24-08-2025

24-08-2025

24-08-2025

24-08-2025

24-08-2025

24-08-2025

24-08-2025

24-08-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:00

11:00

11:15

12:00

12:30

13:00

13:30

13:45

Godzina
zakonczenia

10:00

11:00

11:15

12:00

12:30

13:00

13:30

13:45

14:00

Liczba godzin

01:00

01:00

00:15

00:45

00:30

00:30

00:30

00:15

00:15



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Cwiczenie:
. Anna Wotoszyn-
wykorzystanie Al Kusio 24-08-2025 14:00 14:30 00:30
do analizy ryzyka
Srodowiskowego

Podsumowanie i Anna Wotoszyn-
plan wdrozenia Kusio

Al

24-08-2025 14:30 15:00 00:30

Dyskusja:
Jak Al moze staé Anna Wotoszyn-

. . 24-08-2025 15:00 15:30 00:30
sie neutralne Kusio

klimatycznie

Welldacia 24-08-2025

. 15:30 16:00 00:30
szkolenia

Zakoniczenie

szkolenia Anna Wotoszyn-
podsumowanie i Kusio
wreczenie

Certyfikatow

24-08-2025 16:00 16:30 00:30

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 277,78 PLN

Koszt osobogodziny netto 277,78 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1



o Anna Wotoszyn-Kusio

Anna Wotoszyn-Kusio to doswiadczona specjalistka w zakresie marketingu cyfrowego, strategii

‘ l komunikacji oraz budowania marki osobistej. Posiada ponad 20-letnie doswiadczenie w edukacji, z
czego od 7 lat wspiera przedsiebiorcéw i profesjonalistéw w rozwijaniu ich obecnosci online,
szczegolnie na platformach takich jak LinkedIn. Jako certyfikowana ekspertka ds. sztucznej
inteligencji, integruje nowoczesne technologie z marketingiem, pomagajac swoim klientom
efektywnie korzystaé z narzedzi cyfrowych w budowaniu silnej marki. Specjalizuje sie w
prowadzeniu warsztatow, webinaréw i programéw grupowych, w ktérych taczy wiedze teoretyczng z
praktycznymi umiejetnosciami. Jej szkolenia skupiajg sie na wykorzystaniu Al w strategiach
komunikacyjnych oraz na automatyzacji proceséw w marketingu. Angazuje sie réwniez w edukacje
cyfrowa, dostarczajgc przedsiebiorcom narzedzia i strategie umozliwiajgce osigganie wymiernych
rezultatéw w dynamicznie zmieniajgcym sie srodowisku online. Jej profesjonalizm i zaangazowanie
czynig jg ceniong ekspertkg w dziedzinie marketingu i innowacji technologicznych. W przeciggu
ostatnich pieciu lat przepracowata ponad 3000 godzin szkoleniowych w zakresie Al oraz
wykorzystania jej w obszarze zrGwnowazonego rozwoju.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy z uczestnikéw otrzyma:

e materiaty w wersji elektronicznej:

o Cwiczenia oraz skrypty, materiaty autorskie, opracowane przez wyktadowcéw-praktykéw,
e certyfikat potwierdzajgcy zdobyta wiedze i pozyskane umiejetnosci,

¢ niezbedne materiaty biurowe

Stanowiska pracy bedg wyposazone w sprzet komputerowy.

Warunki uczestnictwa

Szkolenie zostanie zrealizowane w przypadku zebrania sie grupy min. 6-osobowe;.

Aby wzig¢ udziat w szkoleniu nalezy skontaktowac¢ sie przed datg zakonczenia rekrutacji z organizatorem szkolenia drogg mailowa na
adres info@aleksandraskowronek.pl badz telefonicznie pod numerem +48 517 555 871.

Informacje dodatkowe

Szkolenie realizowane jest w godzinach dydaktycznych. Przerwy nie sg wliczone w czas trwania ustugi. Walidacja jest wliczona w czas
trwania ustugi.

Warunkiem ukonczenia szkolenia jest obecnos¢ w 80% czasu szkolenia.

Zakres szkolenia i kompetencje, ktére nabedzie uczestnik sg zielone na podstawie bazy danych ESCO - wykazu przyktadowych zielonych
umiejetnosci opracowanych przez Komisje Europejska w ramach klasyfikacji ESCO.

Niniejsza karta ustugi stanowi wtasnos$¢ intelektualng firmy ASkreate.com Aleksandra Skowronek.
Karta niniejszej ustugi rozwojowej zostata przygotowana zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem Bazy Ustug Rozwojowych.

Ustuga zwolniona jest ze stawki VAT na podstawie par. 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013r. w sprawie
zwolnien od podatkoéw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien, w przypadku gdy udziat w ustudze jest finansowany co najmniej
w 70% ze srodkéw publicznych.



Adres

ul. Jaski 14
34-324 Lipowa
woj. Slaskie

Sala szkoleniowa w hotelu Zimnik w Lipowej

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

0 Aleksandra Skowronek

ﬁ E-mail info@aleksandraskowronek.pl

Telefon (+48) 517 555 871



