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2 055 ocen

Zielona transformacja: Nowe regulacje UE,
obowiązki dla firm i JST, Fit for 55, CBAM i
Zielony Ład w praktyce. Szkolenie
warsztatowe dla sektora publicznego i
prywatnego.
Numer usługi 2025/04/16/8282/2693712

1 955,70 PLN brutto

1 590,00 PLN netto

162,98 PLN brutto/h

132,50 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Usługa szkoleniowa

 12 h

 11.08.2025 do 12.08.2025

Kategoria Techniczne / Energetyka i gazownictwo

Grupa docelowa usługi

1. Przedstawiciele jednostek samorządu terytorialnego (JST), w tym
osoby odpowiedzialne za inwestycje, ochronę środowiska, energetykę,
planowanie strategiczne.

2. Przedstawiciele firm z sektorów objętych regulacjami klimatycznymi
(energetyka, przemysł, logistyka, produkcja).

3. Specjaliści ds. ESG, CSR, zrównoważonego rozwoju, raportowania
niefinansowego.

4. Pracownicy działów prawnych, compliance, strategii i inwestycji.
5. Zarządzający projektami środowiskowymi, klimatycznymi i

energetycznymi.

Minimalna liczba uczestników 2

Maksymalna liczba uczestników 15

Data zakończenia rekrutacji 10-08-2025

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 12

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakości TGLS Quality Alliance



Usługa ma na celu nabycie kompetencji w zakresie unijnych regulacji w zielonej transformacji i Europejskiego Zielonego
Ładu a także przygotowanie uczestników do wdrażania zielonych zmian w organizacjach - zarówno w instytucjach
publicznych (JST), jak i w firmach prywatnych.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wiedza – uczestnik:
Określa cele, założenia i znaczenie
Europejskiego Zielonego Ładu oraz
pakietu Fit for 55.

Omawia główne regulacje unijne
związane z zieloną transformacją
(CBAM, taksonomia, CSRD, ESRS,
EPBD).

Analizuje obowiązki sprawozdawcze i
środowiskowe dla firm i jednostek
samorządu terytorialnego (JST).

Interpretuje wymagania związane z
zielonymi inwestycjami oraz
zamówieniami publicznymi (GPP).

Określa źródła finansowania zielonej
transformacji i ich dostępność dla
różnych typów organizacji.

Omawia znaczenie zarządzania
ryzykiem klimatycznym oraz adaptacji
do zmian klimatu.

Uczestnik po szkoleniu:
-Poprawnie wskazuje główne cele EGD
oraz elementy pakietu Fit for 55 w
odpowiedzi ustnej lub pisemnej.
-Wskazuje różnice między obowiązkami
dla różnych podmiotów oraz
identyfikuje terminy i zakres
raportowania.
-Poprawnie wymienia dostępne
fundusze i mechanizmy (np. KPO,
FEnIKS, fundusze UE) oraz warunki ich
wykorzystania.
-Wyjaśnia potrzebę analizy ryzyka oraz
jej wpływ na planowanie rozwoju i
odporność organizacji.

Test teoretyczny

Umiejętności – uczestnik:
Analizuje wpływ regulacji unijnych na
działalność własnej organizacji i jej
otoczenie.

Tworzy matrycę obowiązków i ryzyk
klimatycznych w kontekście swojej
instytucji.

Tworzy wstępny zielony plan działania z
harmonogramem i wskaźnikami
realizacji.

Interpretuje standardy raportowania
ESG i wykorzystuje je do budowy
strategii zrównoważonego rozwoju.

Stosuje zielone kryteria w planowaniu
zamówień publicznych i projektów
inwestycyjnych.

Wybiera i uzasadnia priorytety
transformacji w swojej organizacji,
uwzględniając cele klimatyczne i
dostępne środki.

Uczestnik po szkoleniu:
-Opracowuje dokument zawierający
przynajmniej 3–5 istotnych obowiązków
i odpowiadających im ryzyk.

-Przygotowuje uproszczony plan z
celami, wskaźnikami i harmonogramem,
uwzględniający realia organizacji.
-Dopasowuje elementy standardów (np.
ESRS, GRI) do specyfiki swojej
organizacji i projektuje podstawowy
zarys strategii ESG.
-Wskazuje poprawne kryteria
środowiskowe dla przykładowego
przetargu lub projektu.

Test teoretyczny



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program
szkolenie trwa 2 dni (łącznie 12h) i możesz w nim uczestniczyć z dowolnego miejsca dołączając do wirtualnego pokoju
konferencyjnego wykorzystując urządzenie z dostępem do internetu
podczas szkolenia zaplanowane są przerwy, które wliczają się w czas trwania szkolenia
zajęcia odbywają się w godzinach 08.30-14.30 każdego dnia według harmonogramu:

szkolenie trwa 2 dni (łącznie 12h) i możesz w nim uczestniczyć z dowolnego miejsca dołączając do wirtualnego pokoju
konferencyjnego wykorzystując urządzenie z dostępem do internetu
podczas szkolenia zaplanowane są przerwy, które wliczają się w czas trwania szkolenia
zajęcia odbywają się w godzinach 08.30-14.30 każdego dnia według harmonogramu:

DZIEŃ I

Godz. 08.30 - 08.40 – PRE TEST do uzupełniania przed szkoleniem

Godz. 08.30 - 10.00 – szkolenie (rozmowa na żywo, współdzielenie ekranu)

Zielona transformacja - regulacje, strategie, obowiązki

1. Wprowadzenie do zielonej transformacji UE

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje społeczne:
- ocenia jak odpowiednio reagować w
różnych sytuacjach związanych z
wykonywanym zawodem
- identyfikuje własny styl uczenia się i
wybiera sposoby dalszego kształcenia,
- określa znaczenie komunikacji
interpersonalnej oraz prawidłowo
identyfikuje i rozstrzyga dylematy
związane z wykonywaniem zawodu.

Uczestnik po szkoleniu:
- dobiera odpowiednie metody do
dalszego kształcenia
- reaguje odpowiednio do różnorodnych
kontekstów zawodowych

Test teoretyczny



Cele i założenia Europejskiego Zielonego Ładu.
Znaczenie transformacji dla konkurencyjności gospodarki i sektora publicznego.
Horyzont czasowy i mapa drogowa zmian do 2030 i 2050 r.

2. Fit for 55 - kluczowe elementy pakietu

System EU ETS i jego rozszerzenie.
LULUCF, dyrektywa o efektywności energetycznej, nowe cele OZE.
Dyrektywa EPBD (budynki zeroemisyjne) i jej wpływ na JST.

Godz. 10.00 - 10.15 - przerwa

Godz. 10.15 - 12.00 – szkolenie (rozmowa na żywo, współdzielenie ekranu, ćwiczenia)

3. CBAM - Mechanizm dostosowywania cen na granicach

Jak działa CBAM: sektorowy zakres, metodologia, obowiązki sprawozdawcze.
CBAM a eksport/import - wpływ na łańcuchy dostaw.
Rola JST w kontekście wsparcia lokalnych przedsiębiorstw.

Godz. 12.00 - 12.20 - przerwa

Godz. 12.20 - 13.00 – szkolenie (rozmowa na żywo, współdzielenie ekranu, ćwiczenia)

4. Taksonomia UE - klasyfikacja zrównoważonych działań

Co oznacza taksonomia dla inwestycji publicznych i prywatnych?
Przykłady działań kwalifikowanych jako „zielone”.
Wpływ na finanse, bankowość, fundusze unijne.

Godz. 13.00 - 13.15 - przerwa

Godz. 13.15 - 14.30 – szkolenie (rozmowa na żywo, współdzielenie ekranu, ćwiczenia)

5. Nowe obowiązki dla firm i JST

Obowiązki raportowe (CSRD, ESRS).
Nowe wymogi środowiskowe dla projektów inwestycyjnych.
ESG w zamówieniach publicznych - jak wdrażać zielone kryteria.

6. Warsztat praktyczny: „Identyfikacja obowiązków i ryzyk klimatycznych dla własnej organizacji”

Analiza przypadków z sektora publicznego i prywatnego.
Tworzenie matrycy obowiązków i ryzyk.

DZIEŃ II

Godz. 08.30 - 10.00 – szkolenie (rozmowa na żywo, współdzielenie ekranu)

Wdrażanie zielonej transformacji - praktyka, narzędzia, strategie

1. Planowanie transformacji w JST i firmach

Zielone strategie dla gmin, miast, regionów i przedsiębiorstw.
Jak integrować cele klimatyczne z planowaniem rozwoju?
Źródła finansowania zielonej transformacji (KPO, FEnIKS, fundusze UE, środki krajowe).

2. Raportowanie ESG i strategia zrównoważonego rozwoju

Kto musi raportować i od kiedy? (CSRD, ESRS, GRI).
Budowanie strategii ESG krok po kroku.
Przykłady dobrych praktyk i gotowe narzędzia.

Godz. 10.00 - 10.15 - przerwa

Godz. 10.15 - 12.00 – szkolenie (rozmowa na żywo, współdzielenie ekranu)

3. Zielone zamówienia publiczne i zielone inwestycje



Obowiązki w zakresie GPP (Green Public Procurement).
Przykłady zielonych kryteriów - energia, transport, infrastruktura.
Jak wdrażać GPP w praktyce - checklisty, wzory, analiza przetargów.

Godz. 12.00 - 12.20 - przerwa

Godz. 12.20 - 13.00 – szkolenie (rozmowa na żywo, współdzielenie ekranu)

4. Adaptacja do zmian klimatu - zarządzanie ryzykiem

Narzędzia analizy ryzyk klimatycznych.
Jak przygotować organizację na ekstremalne zjawiska pogodowe?
Planowanie odporności infrastruktury i usług publicznych.

Godz. 13.00 - 13.15 - przerwa

Godz. 13.15 - 14.10 – szkolenie (rozmowa na żywo, współdzielenie ekranu, ćwiczenia)

5. Warsztat praktyczny: „Tworzymy zielony plan działania dla organizacji”

Mapowanie działań, harmonogram, wskaźniki sukcesu.
Wybór priorytetów - efektywność energetyczna, gospodarka o obiegu zamkniętym, edukacja klimatyczna.
Współpraca z interesariuszami - mieszkańcy, firmy, partnerzy społeczni.

6. Podsumowanie szkolenia

Wnioski, lista działań do wdrożenia po szkoleniu.

Godz. 14.10 - 14.20 – post test walidacja usługi

Godz. 14.20 – 14.30 – podsumowanie i zakończenie szkolenia

Szkolenie będzie realizowane w wymiarze 12-godzinnym, gdzie 1 godzina odpowiada godzinie zegarowej (60min.)

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 17

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 17  PRE TEST
do uzupełnienia
przed szkoleniem

- 11-08-2025 08:30 08:40 00:10

2 z 17  Zielona
transformacja -
regulacje,
strategie,
obowiązki 1.
Wprowadzenie
do zielonej
transformacji UE
2. Fit for 55 -
kluczowe
elementy pakietu

Grzegorz
Basiński

11-08-2025 08:40 10:00 01:20

3 z 17  przerwa
Grzegorz
Basiński

11-08-2025 10:00 10:15 00:15



Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

4 z 17  3. CBAM -
Mechanizm
dostosowywania
cen na granicach

Grzegorz
Basiński

11-08-2025 10:15 12:00 01:45

5 z 17  przerwa
Grzegorz
Basiński

11-08-2025 12:00 12:20 00:20

6 z 17  4.
Taksonomia UE -
klasyfikacja
zrównoważonych
działań

Grzegorz
Basiński

11-08-2025 12:20 13:00 00:40

7 z 17  przerwa
Grzegorz
Basiński

11-08-2025 13:00 13:15 00:15

8 z 17  5. Nowe
obowiązki dla
firm i JST 6.
Warsztat
praktyczny:
„Identyfikacja
obowiązków i
ryzyk
klimatycznych
dla własnej
organizacji”

Grzegorz
Basiński

11-08-2025 13:15 14:30 01:15

9 z 17  Wdrażanie
zielonej
transformacji -
praktyka,
narzędzia,
strategie 1.
Planowanie
transformacji w
JST i firmach 2.
Raportowanie
ESG i strategia
zrównoważonego
rozwoju

Grzegorz
Basiński

12-08-2025 08:30 10:00 01:30

10 z 17  przerwa
Grzegorz
Basiński

12-08-2025 10:00 10:15 00:15

11 z 17  3. Zielone
zamówienia
publiczne i
zielone
inwestycje

Grzegorz
Basiński

12-08-2025 10:15 12:00 01:45



Cennik
Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

12 z 17  przerwa
Grzegorz
Basiński

12-08-2025 12:00 12:20 00:20

13 z 17  4.
Adaptacja do
zmian klimatu -
zarządzanie
ryzykiem

Grzegorz
Basiński

12-08-2025 12:20 13:00 00:40

14 z 17  przerwa
Grzegorz
Basiński

12-08-2025 13:00 13:15 00:15

15 z 17  5.
Warsztat
praktyczny:
„Tworzymy
zielony plan
działania dla
organizacji”

Grzegorz
Basiński

12-08-2025 13:15 14:10 00:55

16 z 17  POST
TEST walidacja
usługi

- 12-08-2025 14:10 14:20 00:10

17 z 17

podsumowanie i
zakończenie
szkolenia

Grzegorz
Basiński

12-08-2025 14:20 14:30 00:10

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 1 955,70 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 1 590,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 162,98 PLN

Koszt osobogodziny netto 132,50 PLN



Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Grzegorz Basiński

Specjalista w zakresie systemów informatycznych i zabezpieczeń, tematyki związanej z ochroną
danych osobowych (RODO) oraz analizą ryzyka. Posiada 25-letnie doświadczenie w zakresie
budowy i wdrażania systemów informatycznych w sektorze publicznym. Projektował i współtworzył
zaawansowane technicznie systemy bezpieczeństwa dla instytucji publicznych, opracowywał i
wdrażał metodologie zarządzania informacją i ryzykiem w instytucjach samorządowych. Grzegorz
Basiński jest ekspertem w zakresie bezpieczeństwa informacji, cyberbezpieczeństwa jak i analizy
ryzyka. Posiada certyfikaty: Audytora Wiodącego ISO/IEC 22301 ISO/IEC 27001, MoR® Certificate in
Risk Management, członek międzynarodowej grupy eksperckiej w zakresie analizy ryzyka Factor
Analysis of Information Risk – FAIR Institute. Ukończył Executive Master of Business Administration
na Apsley Business School w Londynie. Prowadzi szkolenia oraz wykłady na konferencjach i
seminariach poświęconych tematyce bezpieczeństwa teleinformatycznego. Autor artykułów i
opracowań poświęconych tematyce technologii teleinformatycznych. Doskonale zorientowany
również w tematyce związanej z zamówieniami publicznymi w obszarze teleinformatyki,
oprogramowania oraz usług informatycznych. W ankietach poszkoleniowych bardzo wysoko
oceniany przez uczestników. Posiada bogate doświadczenie w prowadzeniu szkoleń o podobnej
tematyce dla osób dorosłych w okresie 5 lat wstecz od daty rozpoczęcia szkolenia.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

• otrzymujesz certyfikat wydany przez jedną z wiodących firm szkoleniowych w Polsce

• materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej

• masz dostęp do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

• otrzymujesz indywidualną kartę rabatową upoważniającą do 10% zniżki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkoleń i Konferencji SEMPER

Warunki uczestnictwa

ZGŁOSZENIE NA USŁUGĘ

Rezerwacji miejsca szkoleniowego można dokonać za pośrednictwem BUR.

Dla uczestników finansujących udział w szkoleniu w minimum 70% lub w całości ze środków publicznych następuje zwolnienie z
obowiązku opłaty podatku VAT. Zwolnienie przyznane jest zgodnie z treścią rozporządzenia ministra finansów art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c
ustawy z dnia 11.03.2004 r.

Walidacja usługi odbędzie się poprzez PRE i POST TESTY przekazane dla uczestników na początku szkolenia oraz ponownie
weryfikowane przed jego zakończeniem.
Usługa będzie rejestrowana w celu kontroli i audytu. Wizerunek uczestników będzie rejestrowany. Uczestnik zobowiązany jest to
posiadania i używania sprawnej kamerki internetowej.

Informacje dodatkowe

Wygodna forma szkolenia - wystarczy dostęp do urządzenia z Internetem (komputer, tablet, telefon), słuchawki lub głośniki i ulubiony fotel



szkolenie realizowane jest w nowoczesnej formie w wirtualnym pokoju konferencyjnym i kameralnej grupie uczestników
bierzesz udział w pełnowartościowym szkoleniu - Trener prowadzi zajęcia "na żywo" - widzisz go i słyszysz
pokaz prezentacji, ankiet i ćwiczeń widzisz na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym.
podczas szkolenia Trener aktywizuje uczestników zadając pytania, na które można odpowiedzieć w czasie rzeczywistym
otrzymujesz certyfikat wydany przez jedną z wiodących firm szkoleniowych w Polsce
masz dostęp do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu
otrzymujesz indywidualną kartę rabatową upoważniającą do 10% zniżki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkoleń i Konferencji SEMPER

Warunki techniczne

Wymagania sprzętowe:

Minimalne wymagania sprzętowe, jakie musi spełniać komputer Uczestnika lub inne urządzenie do zdalnej komunikacji - komputer, laptop
lub inne urządzenie z dostępem do internetu

Minimalne wymagania dotyczące parametrów łącza sieciowego, jakim musi dysponować Uczestnik - minimalna prędkość łącza: 512
KB/sek

Niezbędne oprogramowanie umożliwiające Uczestnikom dostęp do prezentowanych treści i materiałów - komputer, laptop lub inne
urządzenie z dostępem do internetu. Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania.

Okres ważności linku umożliwiającego uczestnictwo w spotkaniu on-line - od momentu rozpoczęcia szkolenia do momentu zakończenia
szkolenia

Potrzebna jest zainstalowana najbardziej aktualna oficjalna wersja jednej z przeglądarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge lub
Opera. Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamięci RAM (zalecane 4GB lub więcej); System
operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome OS. Łącze
internetowe o minimalnej przepustowości do zapewnienia transmisji dźwięku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji łącznie dźwięku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.

Kontakt


Angelika Poznańska

E-mail a.poznanska@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060


