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Prawo autorskie i prawa pokrewne -
Kompendium obowigzujacych przepisow w
praktyce. Warsztaty szkoleniowe i
konsultacje.

Numer ustugi 2025/03/19/8282/2633268

© zdalna w czasie rzeczywistym
& Ustuga szkoleniowa

® 12h

B9 27.11.2025 do 28.11.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Prawo i administracja / Prawo ogélne

1 586,70 PLN brutto
1290,00 PLN netto
132,23 PLN brutto/h
107,50 PLN netto/h

Szkolenie zostato zaprojektowane z myslg o wszystkich osobach, ktérych
znajomos¢ prawa autorskiego i praw pokrewnych jest niezbedna do
prawidtowego petnienia obowigzkdéw stuzbowych zaréwno w sektorze

publicznym i prywatnym.

Do udziatu w szkoleniu serdecznie zapraszamy:

e pracownikéw jednostek publicznych oraz instytucji kultury
e pracownikéw jednostek naukowo-badawczych

przedsiebiorstw budowlanych

e pracownikéw pracowni architektoniczno-urbanistycznych oraz

¢ pracownikéw wydawnictw, agencji reklamowych, prasy, telewizji
e pracownikéw agencji fotograficznych, muzycznych i firm

audiowizualnych
e pracownikéw IT

e wszystkie osoby zainteresowane omawiane podczas szkolenia

tematyka.
Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikow 15
Data zakornczenia rekrutacji 26-11-2025
Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 12

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom wiedzy i praktycznych umiejetnosci w zakresie prawa autorskiego i praw
pokrewnych, umozliwiajgcych bezpieczne i Swiadome korzystanie z utwordéw, tworzenie dokumentacji prawnej oraz
stosowanie instrumentéw ochrony praw w dziatalnosci zawodowej. Szkolenie wspiera rowniez rozwoj zielonych
kompetencji, czyli umiejetnosci tagczenia prawa wtasnosci intelektualnej z zasadami zréwnowazonego rozwoju,
gospodarki o obiegu zamknietym i otwartego dostepu do wiedzy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza
Uczestnik szkolenia:

okresla miejsce prawa autorskiego w
systemie prawa wtasnosci
intelektualnej oraz omawia zrédta
prawa (krajowe i miedzynarodowe);

analizuje zakres regulacji ustawy o
prawie autorskim i prawach
pokrewnych;

interpretuje pojecie utworu oraz
rozréznia utwory samoistne, zalezne i
inspirowane;

okresla szczegoélne rodzaje utworéw
(np. programy komputerowe, utwory
audiowizualne, pracownicze);

charakteryzuje tre$¢ praw autorskich
osobistych i majatkowych oraz ich
ograniczenia;

opisuje zasady przenoszenia autorskich
praw majatkowych i rodzaje uméw z
tym zwigzanych;

wyjasnia prawa pokrewne oraz zasady
ochrony wizerunku i débr osobistych;

analizuje instrumenty ochrony praw
autorskich w dziatalnos$ci gospodarczej
oraz odpowiedzialno$¢ cywilng i karna
za ich naruszenie.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik po szkoleniu:

-Poprawnie identyfikuje Zrédta prawa
(krajowe i miedzynarodowe) oraz
umiejscawia prawo autorskie w
strukturze prawa wtasnosci
intelektualnej

-Wskazuje obszary regulacji ustawy
oraz potrafi powigzac¢ je z praktyka
zawodowa.

-Poprawnie wskazuje cechy utworu,
odréznia utwér samoistny od zaleznego
i inspirowanego.

-Rozpoznaje i opisuje prawa pokrewne
oraz réznicuje je od praw autorskich.
-Wskazuje przyktady praktyk prawnych
wspierajgcych ponowne wykorzystanie
tresci i narzedzi cyfrowych.
-Uzasadnia wybér rozwigzan prawnych
minimalizujgcych ryzyko naruszen i
wspierajacych innowacyjnosé.

Metoda walidacji

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci
Uczestnik szkolenia:

tworzy i redaguje umowy zwigzane z
prawami autorskimi (licencje, umowy
przenoszgce prawa, umowy mieszane);

stosuje przepisy dotyczace
dozwolonego uzytku, prawa cytatu i
prawa panoramy w praktyce
zawodowej;

interpretuje i analizuje przypadki
naruszen praw autorskich, wskazujac
mozliwe srodki ochrony;

ocenia prawa i obowiazki réznych
podmiotéw (tworcow, pracodawcéw,
licencjobiorcow);

omawia przyktady praktyczne ochrony
autorskich praw osobistych i
majatkowych;

wdraza rozwigzania prawne chroniace
wizerunek i inne dobra osobiste w
swojej dziatalnosci;

wykorzystuje narzedzia organizacji
zbiorowego zarzadzania prawami
autorskimi w pracy zawodowe;j.

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowaé¢ w
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

- identyfikuje wtasny styl uczenia sie i
wybiera sposoby dalszego ksztatcenia,
- okresla znaczenie komunikacji
interpersonalnej oraz prawidtowo
identyfikuje i rozstrzyga dylematy
zwigzane z wykonywaniem zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenc;ji

Kryteria weryfikacji

Uczestnik po szkoleniu:
-Opracowuje poprawng formalnie i
merytorycznie umowe licencyjna lub
przenoszaca prawa autorskie.
-Analizuje case study i wskazuje
prawidtowe rozwigzania zgodne z
prawem.

-Okresla zakres praw twaércy,
pracodawcy i licencjobiorcy w
przyktadowych sytuacjach.

Uczestnik po szkoleniu:

- dobiera odpowiednie metody do
dalszego ksztatcenia

- reaguje odpowiednio do réznorodnych
kontekstow zawodowych

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?



TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

¢ szkolenie trwa 2 dni (tacznie 12h) i mozesz w nim uczestniczy¢ z dowolnego miejsca dotgczajac do wirtualnego pokoju
konferencyjnego wykorzystujgc urzadzenie z dostepem do internetu
¢ zajecia odbywaja sie w godzinach 09.00-15.00 kazdego dnia wedtug harmonogramu:

Dzien |

G0dz.09:00-09.10 - PRE TEST do uzupetnienia przed szkoleniem

Godz.09:10-10.30 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu)

1. Prawo autorskie w strukturze praw wiasnosci intelektualnej. Zrédta prawa autorskiego (prawo krajowe, a prawo miedzynarodowe)
2. Zakres regulacji ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych

Godz.10:30-10.45 - przerwa

Godz.10.45-12.00 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspoétdzielenie ekranu)

3. Przedmiot ochrony prawa autorskiego:

a) pojecie i rodzaje utworéw w rozumieniu prawa autorskiego w ujeciu praktycznym;

b) moment powstania utworu — réznice pomigdzy utworem a innymi wytworami intelektu ;

c) szczegolne rodzaje utwordw (programy komputerowe, utwory audiowizualne, utwory pracownicze i inne);
d) utwor samoistny, a eksploatacja cudzego utworu w utworze wtasnym — utwor inspirowany, zalezny.
Godz.12.00-12.20 - przerwa

Godz.12:20-13.30 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspoétdzielenie ekranu, ¢wiczenia)

4. Podstawowe zasady ochrony praw autorskich

5. Podmioty korzystajace z ochrony prawa autorskiego:

a) twoérca (wspottworca);

b) pracodawca twoércy (tworczosé pracownicza);

c) licencjobiorcy i inne podmioty praw autorskich.

Godz.13.30-13.45 - przerwa

Godz.13.45-15.00 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspétdzielenie ekranu, ¢wiczenia)

6. Tres¢ prawa autorskiego:

a) prawa autorskie osobiste (prawo do integralnosci utworu, prawo do rzetelnego wykorzystania utworu, prawo do autorstwa, i inne);

b) autorskie prawa majatkowe (tre$¢ prawa, pola eksploatacji, prawo do rozporzadzania utworem i pobierania wynagrodzenia z



tytutu jego udostepniania i inne).

Sesja warsztatowa

Dzien Il

Godz.09:00-10.30 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu)
7. Ograniczenie tresci autorskich praw majatkowych

a) dozwolony uzytek chronionych utworéw;

b) prawo cytatu — rodzaje cytatu;

C) prawo panoramy;

d) czas trwania autorskich praw majatkowych;

f) inne ograniczenia.

Godz.10:30-10.45 - przerwa

Godz.10.45-12.00 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu, ¢wiczenia)

8. Korzystanie z prawa a przeniesienie majatkowych praw autorskich w aspekcie praktycznym — umowy zwigzane z dziataniami na
prawach autorskich:

a) umowa licenc;ji (sublicencji);

b) umowy przenoszgce majatkowe prawa autorskie;

¢) inne umowy zwigzane z wykorzystaniem utworéow;

d) elementy istotne umowy obejmujacej kwestie prawa autorskiego;
Godz.12.00-12.20 - przerwa

Godz.12:20-13.30 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspoétdzielenie ekranu, ¢wiczenia)
9. Tworzenie umoéw, ktérych przedmiotem sa autorskie prawa majatkowe lub upowaznienie do korzystania z utworu
- ujecie praktyczne.

Sesja warsztatowa

10. Prawo do wizerunku i innych débr osobistych.

11. Prawa pokrewne

a) prawo do artystycznych wykonan;

b) prawa do fonograméw i wideograméw;

¢) prawo do nadan programow;

d) prawo do wydan naukowych i krytycznych;

e) inne prawa pokrewne.

Godz.13.30-13.45 - przerwa

Godz.13.45-14.40 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspoétdzielenie ekranu)
12. Ochrona prawa autorskiego, ochrona wizerunku:

a) instrumenty ochrony autorskich praw osobistych;

b) instrumenty ochrony autorskich praw majgtkowych;

¢) ochrona wizerunku i innych débr osobistych;



d) sposoby ochrony praw autorskich w dziatalnos$ci gospodarczej;

e) ochrona w ramach utworéw wspoétautorskich;

13. Odpowiedzialnos$¢ za naruszenie praw autorskich na gruncie prawa cywilnego i karnego.
14. Organizacje zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub prawami pokrewnymi.

15. Podsumowanie warsztatéw.

Godz.14.40-14.50 — POST TEST walidacja ustugi

Godz.14.50-15.00 — podsumowanie i zakonczenie szkolenia

Zielone kompetencje

Uczestnik szkolenia:

e e analizuje wptyw prawa autorskiego na rozwéj gospodarki o obiegu zamknietym i cyfrowej, wspierajgc zrownowazone praktyki w

zakresie wtasnosci intelektualnej;

¢ tworzy rozwigzania prawne sprzyjajgce ponownemu wykorzystaniu tresci, narzedzi cyfrowych i utworéw, zgodnie z zasadami
dozwolonego uzytku i otwartych licencji;

e wdraza dobre praktyki w zakresie ochrony praw autorskich, ktére wspierajg rozwdj kreatywnych i innowacyjnych projektéw przy
jednoczesnym poszanowaniu zasobdéw oraz zasad zréwnowazonego rozwoju;

e promuje kulture prawng wspierajgcg odpowiedzialne korzystanie z débr intelektualnych, sprzyjajaca redukcji marnotrawstwa i
wzmachniajacg dostep do wiedzy w duchu green skills.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 17

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

PRE TEST

do uzupetnienia - 27-11-2025 09:00 09:10 00:10
przed szkoleniem

1. Prawo

autorskie w

strukturze praw

wiasnosci

intelektualnej.

Zrédta prawa

autorskiego

(prawo krajowe, a .
Marcin Sobota 27-11-2025 09:10 10:30 01:20

prawo

migdzynarodowe

) 2. Zakres

regulacji ustawy

0 prawie

autorskim i

prawach

pokrewnych

przerwa Marcin Sobota 27-11-2025 10:30 10:45 00:15



Przedmiot / temat
zajec

@

Przedmiot
ochrony prawa
autorskiego: a)
pojecie i rodzaje
utworéw w
rozumieniu
prawa
autorskiego w
ujeciu
praktycznym; b)
moment
powstania
utworu

przerwa

am

Podstawowe
zasady ochrony
praw autorskich
5. Podmioty
korzystajace z
ochrony prawa
autorskiego: a)
twoérca
(wspottworca); b)
pracodawca
twércy
(tworczosé
pracownicza);

przerwa

6. Tres¢

prawa
autorskiego: a)
prawa autorskie
osobiste (prawo
do integralnosci
utworu, prawo do
rzetelnego
wykorzystania
utworu, prawo do
autorstwa, i
inne); b)
autorskie prawa
majatkowe

Prowadzacy

Marcin Sobota

Marcin Sobota

Marcin Sobota

Marcin Sobota

Marcin Sobota

Data realizacji
zajeé

27-11-2025

27-11-2025

27-11-2025

27-11-2025

27-11-2025

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:00

12:20

13:30

13:45

Godzina
zakonczenia

12:00

12:20

13:30

13:45

15:00

Liczba godzin

01:15

00:20

01:10

00:15

01:15



Przedmiot / temat
zajec

&m7

Ograniczenie
tresci autorskich
praw
majatkowych a)
dozwolony
uzytek
chronionych
utworéw; b)
prawo cytatu —
rodzaje cytatu; c)
prawo panoramy;

przerwa

(2

Korzystanie z
prawa a
przeniesienie
majatkowych
praw autorskich
w aspekcie
praktycznym —
umowy zwigzane
z dziataniami na
prawach
autorskich: a)
umowa licencji
(sublicenc;ji)

przerwa

0

Tworzenie umow,
ktorych
przedmiotem sa
autorskie prawa
majatkowe lub
upowaznienie do
korzystania z
utworu - ujecie
praktyczne. Sesja
warsztatowa

przerwa

Prowadzacy

Marcin Sobota

Marcin Sobota

Marcin Sobota

Marcin Sobota

Marcin Sobota

Marcin Sobota

Data realizacji
zajeé

28-11-2025

28-11-2025

28-11-2025

28-11-2025

28-11-2025

28-11-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:00

12:20

13:30

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:00

12:20

13:30

13:45

Liczba godzin

01:30

00:15

01:15

00:20

01:10

00:15



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

& 2

Ochrona prawa

autorskiego,

ochrona

wizerunku:13.

Odpowiedzialno$ Marcin Sobota 28-11-2025 13:45 14:40 00:55
¢ za naruszenie

praw autorskich

na gruncie prawa

cywilnego i

karnego.

POST
TEST walidacja - 28-11-2025 14:40 14:50 00:10
ustugi

podsumowanie i

i i Marcin Sobota 28-11-2025 14:50 15:00 00:10
zakonczenie

szkolenia

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 586,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1290,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 132,23 PLN

Koszt osobogodziny netto 107,50 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Marcin Sobota

‘ ' wyksztatcenie wyzsze prawnicze, ukonczone studnia w Wyzszej Szkole Handlu i Prawa im. Ryszarda
tazarskiego w Warszawie, Wydziat Prawa, dodatkowo ukoriczone studnia podyplomowe na
Politechnice Warszawskiej Wydziat Geodezji i Kartografii
Doswiadczenie Trenera:



0d dziesieciu lat wspoétpracuje z jednostkami sektora prywatnego i publicznego w zakresie, ochrony
tajemnicy przedsiebiorstwa, ochrony danych osobowych i dostepu do informaciji publiczne;.
Podczas swojej pracy zawodowej zdobyt wiedze praktyczng w zakresie prawa cywilnego,
administracyjnego, postepowania administracyjnego. Przeprowadza audytu z zakresu ochrony
danych osobowych oraz dostepu do informaciji publicznej w tym audyty Biuletynéw Informacji
Publicznej. Obecnie wspétpracuje z instytucjami publicznymi jako Inspektor Ochrony Danych, jest
10D, min. w osrodkach szkolno wychowawczych w wojewddztwie mazowieckim. Byt jednym z
partneréw (wraz z Radg OPZZ) Wojewddztwa tddzkiego i Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego w
Politechnice Lédzkiej w projekcie pn. ,Kompetentne kadry zwigzkowe wojewo6dztwa tédzkiego”,
finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Dziatanie 2.16 PO WER: usprawnienie procesu stanowienia prawa. Posiada bogate doswiadczenie w
prowadzeniu szkolen o podobnej tematyce dla osdb dorostych w okresie 5 lat wstecz od daty
rozpoczecia szkolenia.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

e materialy szkoleniowe w wers;ji elektronicznej

e masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

e otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE
Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Dla uczestnikéw finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze srodkéw publicznych nastepuje zwolnienie z
obowiazku optaty podatku VAT. Zwolnienie z podatku VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20
grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity DzU. 2025
poz. 832).

¢ Walidacja ustugi odbedzie sie poprzez PRE i POST TESTY przekazane dla uczestnikow na poczatku szkolenia oraz ponownie
weryfikowane przed jego zakoriczeniem.

¢ Ustuga bedzie rejestrowana w celu kontroli i audytu. Wizerunek uczestnikow bedzie rejestrowany. Uczestnik zobowigzany jest to
posiadania i uzywania sprawnej kamerki internetowej.

Informacje dodatkowe

¢ wygodna forma szkolenia - wystarczy dostep do urzadzenia z Internetem (komputer, tablet, telefon), stuchawki lub gtosniki i ulubiony
fotel

¢ szkolenie realizowane jest w nowoczesnej formie w wirtualnym pokoju konferencyjnym i kameralnej grupie uczestnikéw

e bierzesz udziat w petnowarto$ciowym szkoleniu - Trener prowadzi zajecia "na zywo" - widzisz go i styszysz

e pokaz prezentacji, ankiet i ¢wiczen widzisz na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym.

e podczas szkolenia Trener aktywizuje uczestnikéw zadajgc pytania, na ktére mozna odpowiedzieé¢ w czasie rzeczywistym

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

e masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

e otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER



Warunki techniczne

Wymagania techniczne:
 Platforma /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga - Platforma Zoom (https://zoom-video.pl/)
Wymagania sprzetowe:

e Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzagdzenie do zdalnej komunikacji - komputer,
laptop lub inne urzadzenie z dostepem do internetu

¢ Minimalne wymagania dotyczgce parametréw tgcza sieciowego, jakim musi dysponowac¢ Uczestnik - minimalna predkosé tacza: 512
KB/sek

¢ Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw - komputer, laptop lub inne
urzadzenie z dostepem do internetu. Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania.

e Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - od momentu rozpoczecia szkolenia do momentu
zakonczenia szkolenia

¢ Potrzebna jest zainstalowana najbardziej aktualna oficjalna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge
lub Opera. Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej); System
operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome 0S. tacze
internetowe o minimalnej przepustowosci do zapewnienia transmisji dzwieku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji tgcznie dzwieku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.

Kontakt

m E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



